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Ushuaia, Miércoles 07 de Enero de 2004
LEY PROVINCIAL N° 616

(" Provinciade Tierradel

Fuego, Antértida e Islas del ) o
Atlantico Sur Sancionada el dia 12 de Diciembre de 2003.
Republica Argentina Promulgada el dia 05 de Enero de 2004
PODER EJECUTIVO LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO,
) ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR
Dn. Carlos Manfredotti SANCIONA CON FUERZA DE
Gobernador .
LEY:
C.P. Daniel Oscar Gallo :
Vicegobernador TITULOI
C.P. Alberto Carlos Revah PRESUPUESTO DE RECURSOS Y GASTOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL
Ministro Coordinador de Y ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS
Gabinete
) Articulo 1°.- Fijase en la suma de PESOS SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS
Dn. Carlos Claudio Carreral  vEINTIUN MIL TRESCIENTOS DIECISIETE ($ 643.221.317.-) los gastos corrientes, gastos de capital, aplica:
Ministro de Gobierno, ciones financieras y otros gastos del Presupuesto General de la Administracion Publica provincial (Administraci
Trabajo y Justicia Central y organismos descentralizados), para el Ejercicio 2004, con destino a las finalidades e instituciones qu
Dn. Héctor Gaspar Cardozd indican a continuacion, y analiticamente en planillas anexas que forman parte de la presente Ley:
Ministro de Economia,
Obras y Servicios Publicos : GASTOS GASTOS |APLICACIONES| OTROS |
FINALIDADES TOTAL , :
. T . CORRIENTES |DE CAPITAL| FINANCIERAS |GASTOS!
Dra. Maria Angélica Santoro - X
Ministro de Educacion Administracién Gubernamental 181.851.105 | 179.166.794 | 2.684.311 :
!
Diia. Liliana C. Manfredotti Servicios de Defensa y Seguridad 41.217.174 40.982.174 235.000 !
Secretaria General :
! Servicios Sociales 302.014.020 241.5661.913 | 60.359.942 92.165 }
Dr. Ratl Miguel Pademe | g viciog Econémicos 86.867.612 | 53.236.810 | 28.484.324 5.146.478 |
Secretario Legal y Técnico |
3 Deuda Puablica 31.271.408 31.271.406 )
Dra. Maria Rosa Sahad ' i
Secretaria de Salud Publica TOTAL GENERAL 643.221.317 514.947.691 91.763.577 36.417.884 | 92.165 \
Dfia. Lucia del C. Vichi Romerp
Secretaria de Accion Social
: : ICACIONES | OTROS
Dn. Guillermo Jorge Lindl INSTITUCION TOTAL GASTOS GASTOS APLICA
Secretario de Seguridad CORRIENTES | DE CAPITAL | FINANCIERAS | GASTOS
Dn. Guillermo Eduardo Torrd . 506.316.893 423.827.497] 49.684.172 32.713.059 92.165
Secretario de Turismo Poder Ejecutiva i
13.720.078| 12.251.542 1.468.536
Dn. Abel Eduardo Ibarra Poder Legislativo
Secretario de Relaciones
Institucionales 27.255.805 26.315.805 940.000
Poder Judicial
Dfia. Carmen Nilda Dragicevic
Representante Oficial del
Gobierno de la Provincia en
Capital Federal 3.649.906‘ 3.598.306] 51.600
Tribunal de Cuentas
Boletin Oficial de la Provincia . 980.750 968.750 12.000
Casa de Gobierno Fiscalia de Estado
Avda. San Martin N° 450
ler. Piso - CP 9410 Ushuaial 91.207.885  47.985.791  3.704.825
Tel.: (02901)42-1101/05Int. 135¢ ~ [2rdanismos Descentralizados
\Fax (02901) 44-1110 Int. 11/10 TOT\AL GENERAL 643.221.317] 514.947.691 91.763.577 36.417.884‘ 92,165

“Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur y los Hielos Continentales, son y seran Argentinos"
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':\/lrltll_(lz_lg?\leS Efémﬁéesegslgiﬁrxidﬁ UPEEVSEO,\? f ggﬁfg \-;gl?\l}l'/ll'zl'”F\:ll-EnSSt 'Buentes Financieras de la Administracién Central 16.452.193
($626.169.123.-) el Célculo de Ingresos de la Administracion Publica proy i?—"uentes Financieras de Organismos Descentralijados 600.000
cial (Adrriinistracion Central y organismos descentralizados) para el Ejerci- '

cio 2004, destinado a atender los gastos fijados en el articulo 1 ° de la pre ;elnotFal Fuentes Einancieras 17.052.193
Ley, de acuerdo con la distribucién que se indica a continuacion y al detalle T

que figura en planillas anexas, las que forman parte integrante de la pres&rrt]%ulo 7°- Apruébanse los Presupuestos de Gastos y el Céalculo de Recur

Ley: sos y Fuentes Financieras de los Organismos de Seguridad Social para «
Ingresos de la Administracién Central - §35.172.974  Ejercicio 2004, de acuerdo al detalle que se indica a continuacion y al de las
i - Corrientes 525.914.913 planillas anexas, las que forman parte de la presente Ley:
- de Capital 9.258.061 J Tnstiuto Provincial
Ingresos de los Organismos Descentralizados 90.996.149 , Caja Compensadoradey »
CONCEPTO Total Unificado de Servicios
- Corrientes 70.317.149 Policia
: | Sociales
de Capital 20878000 oo Toides 113,904,172 4331600 | 109573172
. Sastos Totales 113.873.172 4.300.000 109.573.172
Total General 626.169.123 Resultado Primario 31.600 31.600 0
o ) “uentes Financieras ;
Articulo 3°- Fijase enlasumade PESOS DOS MILLONES DOSC|ENTQ§icaciones Financieras i
NOVENTA Y SEIS MIL ; QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO ($ Resultado Financiero Neto 31.600 31.600 0]

2.296.548.-) los importes correspondientes a los Gastos Figurativos Rara . . L .
. ) ' . s - a uno de estos organismos podréeasignacion de prioridades de la ges-
transacciones corrientes y de capital de la Administracion Publica provm%lgl

e ! ; . ISponer reestructuraciones y modi-tion o cuando se determine niveles
(Administracion Central y organismos descentralizados), quedando en QO nes de sus presupuestos. code sub-eiecucion de alguna de ellas
secuencia establecido el financiamiento por Contribuciones Figurativas %CI d itacion de n(p) aIteEar ol toltal Los or zJ;mismos descentralizados
Administracién Puablica provincial en la misma suma, segun el detalle gue organt: .
: . probado precedentemente, salvgodran realizar modificaciones pre-
figura en las planillas anexas a la presente Ley. - . : ey

. N . . . Sue se produzcan incrementos en Igupuestarias con las mismas limita-
Articulo 4°- Como consecuencia de lo establecido en los articulos preceden-"" """ e . A

. " N L composicion de los recursos especi€iones, las que deberan se sometidas

tes, el Resultado Econdmico de la Administracion Publica Provincial (Adni-

nistracion Central y organismos descentralizados) para el Ejercicio 20 05 y!o el f|nanc!am|ento, las que a'la ra'tlflcamop pprl parte del .Poder

estimado en la suma de PESOS SETENTA Y SIETE MILLONES qQuff€beran ser autorizadas por el PodeEjecutivo provincial, excepto incre-

NIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS,CINCUENTA Y jecutivo provincial. mentar las partidas presupuestaria de
' personal |.as que deberan contar con

CUATRO ($ 77.549.554), de acuerdo al siguiente detalle y al que figura en TITULOI la debida autorizacién legislativa.

planillas anexas ala presente Ley: DISPOSICIONES GENERALES  Por su parte, los poderes Legislativo
y Judicial podran disponer reestruc-

:illgg;:fo(;sgoorﬁfr:lfs 51%92822350%62 Articulo 8°- Fijase en SIETE MIL turaciones y modificaciones de su
lli. Resultado Econémico 77 549.554 SETECIENTOS VEINTIUNO presupuesto dentro del total acorda—
IV. Ingresos de Capital 29.937 061 (7.721) el nimero total de cargos dedo en Ia presente Ley. A los fl_nes de
V. _Gastos de Capital y Activos Financieros 91.763.577 la planta de personal permanente y:onsoh_dary mantener actualizados
VI Recursos Totales 626.169.123 en DOSCIENTOS DIECISIETE Ios. regls.tros contablesy presupues-

' B (217) los cargos de la planta de pertarios, dichos Poderes remitiran co-
VII. Gastos Totales 610.446.085 sonfa,l no Per_manent_e, (_je la Adrni_nis-pia d.e. los .respectivos d'isposit.ivos
VIIl. Resultado Financiero Previo 15.723.038 trac!(?n Publica provmqal (Adminis- al. Mln_lsterlo de Economia, Hacien-
IX. Contribuciones Figurativas 2.296.548 traqon Centraly organismos descenda y Finanzas. . .
X. Gastos Figurativos 2 906.548 tralizados) para el Ejercicio 2004, deArtlc_qu_ 11°- !E_I Poder Ejecutivo

' D acuerdo a lo indicado en el detalleProvincial remitira mensualmente a
XI. Resultado Financiero 15.723.038 que obraen Igs planillas anexas quéa Le.gislatl'Jfa Provincial los informes
XII. Fuentes Financieras 17.052.193 forman parte integrante de la presende ejecucion de recursos y ga;tos,

' R te Ley. asi como los servicios y amortiza-
XIlI. Aplicaciones Financieras y Otros Gastos 32.775.231 Articulo 9°- Fijase en DOSCIEN- ciones de a deuda y las transferen-
XIV. Resultado Financiero Neto - 15.723.038 TOS VEINTIUNO (221) el nUmero ciasa los municipios, los que co_nta-
XV. Resultado Financiero Definitivo 0 total de cargos de la planta de persoran con caracter de "provisorios”

nal permanente de los Organismoshasta el momento de su verificacion

El Presupuesto de la Administracion Publica provincial (Administraciéjne la Seguridad Social para el Ejerci-por el Tribunal de Cuentas de la Pro-

. : L . in.2004, de acuerdo a lo indicado ervincia. Los resimenes trimestrales
Central y organismos descentralizados) para el Ejercicio 2004 contara co fy . . . :
. - N ; . o . -e| detalle que obra en las planillascontendran las cifras consolidadas de
Fuentes Financieras y Aplicaciones Financieras indicadas a continuacion . Y . S
; . §lgxas que forman parte integrantdoda la Administracion Provincial y
que se detallan en planillas anexas, las que forman parte integrante de fa

presente Ley: apresente Ley. deberan estar acompafiados de infor-
’ Articulo 10°- El Poder Ejecutivo mes suscriptos por el Contador Ge-
Fuentes Financieras Netas -15.723.038 | provincigl podra diquner_ las rees-neral de Ia,Provincia.. Dichos infor-.
Fuentes Financieras 17.052.193 tructuraciones y m9d|f|caC|ones gue mes deberan ser debn_jame_nte publi-
Disminucion de la Inversion Financiera 11.768.483 | con5|dere.necesar|as d.entro del totatados o encontrarse dlsppmbles para
iy . - —  de erogaciones determinado en el arsu consulta o acceso al ciudadano.
I;;deudamiento PAblo e nctement ds Ot Pastes 5.283.710 ticulo 1° de la presente Ley, pudien-Los mismos estaran expresados en
enos

| do solamente ser incrementado comaifras en la etapa del devengado para
Aplicaciones Financieras 82775231 | consecuencia de la obtencién de malos gastos y en la del percibido para
yores recursos o de financiamientolos ingresos, segun las clasificacio-
Articulo 5°- Fijase en la suma de PESOS TREINTA Y DOS MILLONE&dicional, o bien cuando se produz-nes presupuestarias vigentes en la
SETECIENTOS SETENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS TREINTA'Y can excedentes financieros cuyo trasapertura institucional, econémica y
UNO ($ 32.775.231.-) el importe correspondiente a los gastos para atendeiel de un ejercicio al siguiente lo por objeto.
Servicio de la Deuda, de acuerdo al detalle que figura en la planilla anexa, lg@tifique. El Poder Ejecutivo pro- La Secretaria de Hacienda de la Pro-
forma parte integrante de la presente Ley. vincial podréa realizar modificaciones vincia sera el organismo encargado
Articulo 6°- Estimase en la suma de PESOS DIECISIETE MILLONES Cllgresupuestarias dentro de los totadle suministrar dicha informacion y
CUENTA 'Y DOS MIL CIENTO NOVENTA Y TRES ($ 17.052.193.-) las les por Finalidad, previa comunica- tendra un plazo de sesenta (60) dias
Fuentes Financieras de la Administracion Publica provincial (Administracigion al Poder Legislativo de la Pro- para su presentacion a partir del cie-
Central y organismos descentralizados) para el Ejercicio 2004, de acu&fifieia, cuando las transferencias dere de cada periodo mensual y tri-
con la distribucién que se indica a continuacion y al detalle que figura ertéditos entre éstas se encuentremestral.
planilla anexa que forma parte integrante de la presente Ley: justificadas en razones deA los fines de asegurar su cumpli-
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miento, facultese al Poder Ejecutivonen mediante dicha metodologia.  gistrados y funcionarios de gabineteComuna de T6lhuin. A los fines de
a resolver en forma inmediata, losTendran el mismo tratamiento las de los distintos Poderes del Estadcsu instrumentacion el Poder Ejecuti-
problemas de registracion contableremesas financieras destinadas a fiprovincial, de un porcentaje de susvo provincial, a través del Ministe-
y presupuestaria, mediante la refor-nanciar gastos o presupuestos de loeemuneraciones de escala o dieta noio de Economia, Hacienda y Finan-
ma e implantacion de sistemas dedemés Poderes del Estado, o de orinferior al CINCO POR CIENTO zas, determinard los circuitos y pro-
administracion financiera, contabili- ganismos descentralizados que re{5%) mensual, que ser4 fijado uni-cedimientos administrativos y ban-
dad publica y tesoreria, mediante elguieran de las contribuciones o apor-formemente por los distintos Pode- carios correspondientes.
procedimiento mas agil y convenientetes de la Administracion Central parares del Estado provincial, segin suArticulo 20°- El Poder Ejecutivo
de contratacion, de manera de garanfinanciar sus gastos. competencia y facultades. Este aporprovincial fortalecera las finanzas de
tizar la mayor transparencia y efi- Articulo 16°- Autorizase al Poder te o contribucion regira por el lapso la Comuna de Télhuin, mediante la
ciencia en la registracion y procesa-Ejecutivo provincial a constituir fon- de un afio calendario con opcion aremesa de aportes no reintegrables
miento de dicha informacion a cargodos de garantia, fideicomisos, fon-ser prorrogado por otro lapso equi-por un total anual para el Ejercicio
de los 6rganos rectores del sistema.dos fiduciarios y otros instrumentos valente. 2004 de PESOS CUATROCIEN-
Articulo 12°- Facultase al Poder Eje- financieros con el Banco de la Pro-3. El producido de la contribucién TOS MIL ($ 400.000.-), los que es-
cutivo provincial a producir reestruc- vincia de Tierra del Fuego y otras solidaria de caracter voluntario de lostaran afectados exclusivamente a la
turaciones organicas de sus jurisdic-entidades financieras publicas o pri-empleados publicos de las reparti-ejecucion de obras de infraestructura
ciones y programas, asi como a transvadas, organismos nacionales e in<iones y organismos descentraliza-basica social en el ejido de la Comu-
formar, transferir y suprimir cargos ternacionales de crédito, destinadoslos de los distintos Poderes del Esna, a través de convenios suscriptos
de la planta de personal aprobada poa la financiacion de obras publicas,tado provincial quienes podran con-entre la Provincia y ésta. Dichos fon-
la presente Ley, con la Gnica limita- proyectos de inversion, la habilita- tribuir con un aporte equivalente al dos seran financiados con los crédi-
cién de no incrementar el niUmerocién de operatorias de créditos paraCERO COMA CINCO POR CIEN- tos previstos én Obligaciones a Car-
total. No podra designarse olas pequefias y medianas empresag,0 (0,5%) sobre sus remuneracio-go del Tesoro.

reubicarse personal en ninguna de lasicro-emprendedores y grupos aso-nes mensuales de escalas, a debitakrticulo 21°- Fijase en el VEINTE
reparticiones de la Administracion ciados de personas o familias queautométicamente de la correspon-POR CIENTO (20%) de los fondos
Publica provincial sin que se encuen-necesiten acceder alas mismas pardiente liquidacion, excepto en los que se le coparticipan a la Comuna
tre debidamente habilitado el cargoresolver su problema de desemplea@asos en que se manifieste oposiciémle Tolhuin el limite maximo que se
presupuestario. 0 encarar proyectos productivos. expresa a dicha contribucion volun-podra destinar al Presupuesto del
Articulo 13°- Las erogaciones destina-Articulo 17°- Créase el "FONDO taria. Este aporte regira por el lapsoConcejo Comunal.

das a ser atendidas con fondos proveSOCIAL DE REACTIVACION de un afio calendario con opcion aArticulo 22°- No podran adjudicar-
nientes de recursos o financiamientoPRODUCTIVA" destinado a solven- ser prorrogado por otro lapso equi-se obras o trabajos publicos, adn
afectados, deberan aJjustarse en cuatar las politicas y programas de pro-valente. cuando cuenten con tratamiento pre-
to a importe yoportunidad a las ci- mocion y reactivacion productiva a Dado el caracter temporal y la afec-supuestario, que no posean un
fras realmente recaudadas y no potravés de operatorias de créditos dacion especifica de dichos recursodinanciamiento especifico que permi-
dran transferirse a ningln otro desti-las pequefias y medianas empresay, aportes, los mismos no seranta llevar a cabo la totalidad de la mis-
no. Los fondos especificos que sea los micro emprendimientos fami- coparticipables a los Municipios, ma, de manera de no afectar la conse-
encuentren desafectados total o parliares, y los planes de ayuda social geniendo en cuenta que los progra-cucion de aquellas que ya se encuen-
cialmente por aplicacion o cumpli- través de la asociacion de personasnas u operatorias de crédito que séran en proceso de ejecucion.
miento de los Compromisos Fisca-con cobertura de subsidios laboraleinancien con los mismos tienen co-Articulo 23°- Autorizase al Poder
les Federales, podran ser reembolsas sin empleo, cuyo producido cons-bertura al conjunto de la comunidadEjecutivo provincial a contratar obras
dos en su integridad a los organis-tituird una afectacion especifica dede la Provincia. mediante el sistema por "iniciativa
mos destinatarios o ejecutores de losecursos presupuestarios, el que eshnvitase a las Municipalidades y privada”, por "concesion de obra”,
programas o proyectos que se finantara sometido mensualmente al re-Comuna de la Provincia a adheriralopor "compensaciéon de deuda
cien con los mismos. quisito de publicidad a la comunidad dispuesto en los puntos 2 y 3 cita-tributaria”,y- mediante otros siste-
Articulo 14°- El Poder Ejecutivo y rendicion ante los organismos dedos precedentemente. mas en la modalidad denominada "lla-
provincial podra suscribir convenios control, y se integrara con los siguien-Articulo 18°- La liquidacion de los ve en mano" a exclusivo riesgo del
u operatorias de financiamiento contes recursos: fondos en concepto de Coparticipa-contratista. El Poder Ejecutivo regla-
organismos nacionales e internacio-1. El producido derivado de la facul- cion de Recursos a las Municipali- mentaré las normas especificas de
nales de crédito, entidades financie-tad que se otorga por la presente Leylades cuyo calculo se incluye en pla-dichos sistemas en funcion de la nor-
ras, empresas contratistas, fondosl Poder Ejecutivo provincial, para nilla anexa, sera efectuada de acuermnativa legal preexistente, la experien-
fiduciarios, o constituir fideicomisos, aplicar una alicuota adicional del Im-do al régimen legal vigente, ciay antecedentes juridicos en el sec-
emitir titulos publicos u otros ins- puesto sobre los Ingresos Brutosdevengandose y descontandose etor publico nacional, provincial y
trumentos de financiamiento, pre- hasta el CERO COMA CINCO POR forma proporcional, con caracter municipal.

via consulta y autorizacion del Po- CIENTO (0,5%) aplicable a todas previo a su distribucion, los gastosArticulo 24°- El Poder Ejecutivo
der Legislativo y los organismos de las actividades gravadas por dichomensuales de las reparticiones , qugrovincial podrd implementar un Ré-
control, destinados exclusivamenteimpuesto, inclusive las comprendi- intervienen directamente en las re-gimen de Cancelacion de Deudas y
para la ejecucion del Plan de Inver-das en el beneficio de alicuota cerocaudaciones de recursosFortalecimiento del Sistema
siones Plurianual y Proyectos deestablecido en el Capitulo Il (articu- coparticipables, a los efectos de haPrevisional y de Obras Sociales de
Obra que se aprueban por la predos 14, 15, 17, 18, 20, 21y cc.) de lacer pesar sobre todas las partes inteFierra del Fuego, mediante los siguien-
sente Ley, hastala suma maximadéey provincial N° 440 y sus resadas el costo que irroga la recautes instrumentos y facultades:
PESOS CIENTO CINCUENTA modificatorias, la que se elevara has-dacion de estos recursos. 1. Incrementar, a razén de UN PUN-
MILLONES ($ 150.000.000.-). tael UNO POR CIENTO (1%) en el Mismo procedimiento sera aplicable TO PORCENTUAL (1%) anual y
Articulo 15°- La programacioén de la caso de ventas, locaciones y/o prespara las retenciones a que se refieréraccion, los aportes previsionales a
ejecucion de los programas y pro-taciones de servicios, inclusive pro-el articulo 40 de la Ley provincial N° cargo del empleador, llegando al maxi-
yectos que cuenten con fesionalesy personales, que provees34, modificado por la presente.  mo del ONCE POR CIENTO (11%)
financiamiento provincial se ajusta- dores y contratistas efectien a orgaArticulo 19°- El Poder Ejecutivo segin la siguiente escala o
ra de acuerdo a las reales disponibili-nismos y dependencias del Estadgrovincial instrumentara en el térmi- cronograma:

dades financieras que determine eprovincial y municipal, en todas sus no de noventa (90) dias un sistemd o Trcremento ~Porcenia
Ministerio de Economia, Hacienda formas. Esta disposicion regird porpara  liquidar los fondos porcentusles acumulado
y Finanzas segun los informes de lael lapso de un periodo fiscal con op-coparticipables a los Municipios y o0 % 55
Tesoreria General de la Provincia ercion a ser prorrogado por otro lapsoComuna de Télhuin, desde el Banc oo BE Tre—

coordinacion con el area rectora delequivalente, término durante el cualde Tierra del Fuego por liquidacion 2. La cesion parcial de acreencias de
Sistema Presupuestario Provincial,quedan suspendidos los beneficiosautomatica y transferencia diaria, liore disponibilidad o no sujetas a
de acuerdo a lo establecido en el Réde alicuota cero citados precedenteprevio practicar las retenciones deconvenio de compensacion, que de-
gimen de Administracion Financiera mente, caducando de oficio los certi-ley y seguin se operen |0s ingresos Yiven de la recaudacion de impuestos
de la Ley provincial N° 495, y ficados otorgados por la Direccion recaudaciones de recursos tributariogiacionales cobrados con titulos pu-
adecuando los créditos presupuesGeneral de Rentas. provinciales y nacionales, de rega-blicos del Estado nacional, que no
tarios aprobados mediante la presen2. El producido del aporte o contri- lias y de aquellas remesas o fondosueran coparticipados a las Provin-
te Ley a los montos que se determi-bucion solidaria de autoridades, ma-que se repartan a los Municipios ycias y que se encuentren pendientes
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de liquidacion. nal quedaran sujetas a razones plena! DIEZ POR CIENTO (10%) anual, deicomisos para obras o proyectos
3. La transferencia al Sistemamente justificadas y autorizacion ex- el Poder Ejecutivo provincial podra de inversion, asi.como los constitui-
Previsional y de Obras Sociales depresa del Poder Ejecutivo Provincial. ajustar los créditos presupuestarioglos para el "FONDO SOCIAL DE
activos fisicos, inmuebles, fraccionesArticulo 27°- El Poder Legislativo, que se aprueban por la presente LeREACTIVACION PRODUCTI-

o parcelas, y otros bienes de uso, deel Poder Judicial de la Provincia, el mediante la aplicacion de coeficien- VA",

rechos o acreencias, que se encueriFribunal de Cuentas de la Provinciates que reflejen la variacion registra-Articulo 32°- Modificase el articulo
tran sujetos a concesion o venta poly la Fiscalia de Estado, podran pre-da en el indice de precios al consumi-1° de la Ley provincial N° 566 el que
parte del Estado provincial, organis- ver sus respectivas vacantes, las qudor - nivel general para las ciudadesquedara redactado de la siguiente for-
mOos 0 municipios, como instrumento deberan ser incluidas en el proyectade Ushuaia o Rio Grande, que publi-ma:

de cancelacion de deudas consolidade Presupuesto del Ejercicio de cadaa la Direccion de Estadistica y Cen-"Articulo 1°- Créase el Fondo para
das o corrientes al sistema previsionalorganismo, pero éstas no podran sesos de la Provincia, o en su defecto ekl Financiamiento de la Obra Puerto
La transferencia de estos activos sefinanciadas con recursos de la Admi-que determina el Instituto Nacional Caleta La Mision y obras comple-
ran valuados no solamente por su conistracion Central, debiendo enton-de Estadistica y Censos - INDEC. mentarias, el que se integrara con los
tizacion de mercado, sino por su po-ces procurar las fuentes de ingreso®icha actualizacion se encontrarasiguientes recursos:

tencial econdmico a partir de su even-de recaudacion propia o bien la dis-condicionada a la evolucién de los 1. Ingresos originados por la presen-
tual explotacion o concesion. minucion de los gastos, de manera deecursos y el financiamiento, con elte Ley;

4. La ejecucion de obras de viviendasno incrementar las asignaciones prefin de no alterar la regla de equilibrio 2. todo otro recurso que se disponga
y urbanizacion, u otras construccio- supuestarias que se remesan desd@esupuestario. por ley.

nes destinadas a dar cobertura a losl Tesoro provincial. Articulo 30°- El Poder Ejecutivo A efectos del control 'y registracion
afiliados pasivos y activos, a sus hi-Dicha limitacién solo podra ser alte- provincial debera distribuir los cré- contable y presupuestaria del Fondo,
jos adultos u otros vinculos familia- rada cuando existan razones de fuerditos que se aprueban por esta Leya su constitucion se dara tratamiento
res con los que se constituyan erza mayor y expreso acuerdo del Po-al nivel de desagregacion previsto ende Aplicacion Financiera y & su dis-
garantes solidarios, y su transferen-der Ejecutivo de la Provincia. los clasificadores presupuestarios yposicion la de Fuente Financiera.

cia o cesion patrimonial en conceptoArticulo 28°- Autorizase al Poder en las aperturas por unidad ejecutoral-os fondos a los que hace referencia
de cancelacién de deuda. Ejecutivo provincial a establecer por categorias programéticas o actividada presente Ley deberan ser deposi-
5. Lainclusioén de parte de los pasivosvia reglamentaria, el relevamiento dedes especificas que resulten necesdados en una cuenta especifica en la
en el proceso de reprogramacion de ldas deudas y créditos generados enias. Asimismo, podra reestructurar Banca provincial y sus saldos debe-
deuda publica provincial, a través delejercicios anteriores, exigibles o no, los créditos del inciso Personal se-ran publicarse trimestralmente en el
Programa de Canje de la Deuda Proentre la Administracion Central y los gun surja de su distribucion en fun- boletin oficial de la Provincia.

vincial o del Programa de organismos centralizados y descen<ion de la recomposicion de los sala-Dicho fondo podra ser aplicado, asi-
Financiamiento Ordenado para 2004 tralizados autarquicos, cualquiera seaios del personal de la Administra- mismo y previa autorizacion del Po-
en el marco de los convenios suscriptosu naturaleza juridica, y a disponer decion Central y organismos descen-der Legislativo provincial,.a la ejecu-
entre la Provincia, el Ministerio de los saldos resultantes por via reglatralizados. Las mayores asignacioneion de obras complementarias, de
Economia de la Nacion y el Fondo Fi- mentaria de la forma que estime conpresupuestarias que deriven de esinfraestructura, de caminos y acce-
duciario para el Desarrollo Provincial, veniente y con miras al saneamientdos ajustes, deberan estar compensos, de ingenieria y arquitectura, de
sujeto a su encuadre y aprobacion.  definitivo de las relaciones internas sadas por la disminucion de los gasdotacion de  servicios vy
Articulo 25°- Modificase el articulo entre los organismos provinciales ytos corrientes o de capital, o bien, aequipamientos edilicios, cuya ejecu-
40 de la Ley provincial N° 534, el el Poder Ejecutivo provincial. A esos través del incremento de los recur-cion contribuya al objetivo de fomen-
gue quedara redactado de la siguienefectos queda facultado para resolvesos, de manera de garantizar el printar el desarrollo econémico, social y
te forma: "Articulo 40°- El Ministe- situaciones de conflicto en forma cipio de equilibrio presupuestario de productivo de la ciudad de Rio Gran-
rio de Economia, Obras y Serviciosinapelable, compensar, dar por can<ada organismo. de y su zona de influencia.".
Publicos o en su nueva denomina-celados y/o declarar extinguidos losDicha atribucion so6lo podra estar Articulo 33°- Considéranse
cién segun Ley de Ministerios que saldos resultantes. delegada al Ministerio de Economia, coparticipables a los Municipios y
se apruebe o reforme, practicara preQuedan exceptuadas del presente rédacienda y Finanzas. la Comuna de Tolhuin, en forma
ventivamente una retencion del CIN- gimen las deudas con el Sistema ProArticulo 31°- Cuando la ejecucién del provisoria y hasta tanto se culmine
CUENTA POR CIENTO (50%) de vincial de Seguridad Social - IPAUSS total de recursos supere el calculoel proceso de transferencia y cesion
la asignacion diaria de los fondosy la verificada con los Municipios.  previsto en la presente Ley,,el Poderde dominio de las areas y reservas
coparticipables a los municipios, El Ministerio de Economia, Hacien- Ejecutivo provincial debera remitir a hidrocarburiferas de la Nacion a las
hasta completar la suma equivalenteda y Finanzas serd la autoridad dda legislatura provincial un proyecto Provincias, los recursos que se per-
al VEINTICUATRO POR CIENTO aplicacién de la presente norma, yde distribucién de dichos excedentesciban en el Ejercicio 2004, provenien-
(24%) del monto total de la nébmina establecera por via reglamentaria tansegun los criterios y maximas priori- tes del cobro de canones o permisos
de personal de cada municipalidad yto los procedimientos como el desti-dades que determine, procurandade exploraciony concesiones de ex-
la Comuna de Taélhuin, con el desti- no final de los saldos resultantes, erafectarlos a la inversion puablica, la plotacion de areas revertidas de
no especifico de constituir un fondola medida en que afecten de formaatencion de las demandas sociales ycuerdo al reconocimiento de dere-
de garantia del pago de los aportes ylirecta o indirecta el Tesoro provin- el desarrollo productivo. chos y facultades cedidas a las pro-
retenciones previsionales. Mismo cial. El Poder Legislativo de la Provincia vincias por el Decreto nacional N°
criterio se aplicara para el Poder Eje-El Poder Ejecutivo provincial y los dispondra su aprobacién o0 546/03, los que seran liquidados en
cutivo provincial, instituciones de- organismos descentralizadosreformulacion dentro de los treinta una proporcion del VEINTE POR
pendientes del mismo, organismosimplementaran los correspondientes(30) dias desde el momento de sUCIENTO (20%) del total percibido,
descentralizados, y deméas Poderesegistros y procedimientos para laingreso como asunto entrado, dey distribuido entre los Municipios y
del Estado provincial a los que se lesverificacion de cada uno de estosmanera de asegurar la continuidad déa Comuna de Télhuin segun los co-
practique remesas de fondos desd@asivos y labrara las correspondiendos servicios del Estado y sus insti- eficientes de prorrateo vigentes.

la Tesoreria General. tes actas y documentos necesariofuciones, observando los principios Articulo 34°- Comuniquese al Poder
Articulo 26°- Las vacantes de perso-para su legalizacion y registraciony obligaciones que establece la ConsEjecutivo provincial.

nal permanente que se produzcan enontable y patrimonial. titucién de la Provincia, en especial

cualquier jurisdiccion, organismo o A su vez, los Municipios previa con- los establecidos en el articulo 73 deDADA EN SESION ORDINARIA
entidad, de la administracion centrali-formidad de los respectivos Conce-la misma. De no contarse con dicta-DEL DIA 12 DE DICIEMBRE DE
zada o descentralizada, originadas efjps Deliberantes, podran compensamen dentro de dicho plazo, el Poder2003.

renuncias, retiros, jubilaciones, o encon la Administracién provincial, y Ejecutivo provincial podra distribuir-

razones de cualquier otra naturalezagntes u organismos descentralizadotos o reasignarlos segun los criteriosDECRETO N° 06 05-01-04
constituyendo con ellas una reservay/o autarquicos, salvo el IPAUSS, ay prioridades formuladas original-

de cargos cuya cobertura, serd atributravés de convenios, las deudas ymente. POR TANTO:

cion del Poder Ejecutivo provincial acreencias con el fin de sanear defini-Quedan exceptuados para dicho cél- Téngase por Ley
de manera de reasignarlas a las maxiivamente estos pasivos. culo o reasignacion los recursos oN° 616, Comuniquese, dése al Bole-
mas prioridades para cubrir cargos déArticulo 29°- En caso de registrarsefondos con afectacion especifica, lostin Oficial de la Provincia y archivese.
areas criticas. una variacion anual de los precios ode programas nacionales, el

En consecuencia, las facultades delepreciacion monetaria, cuya evolu-financiamiento afectado a obras o los MANFREDOTTI

designacion o contratacion de perso-<cion o proyeccion se estime mayorque integren fondos fiduciarios o fi- Héctor G. CARDOZO
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CLASIFICADOR INSTITUCIONAL

Adminstracién Central
Poder Legislativo

Poder Judicial
Poder Ejecutivo

ADMINISTRACION PROVINCIAL

Dependencia Inmediata del Poder Ejecutivo

Unidad Gobernader

Direccién Provincial de Administracion Financiera
Direccién de Ceremonial y Protocolo

Secretaria de Medios e Informacidn Piblica
Secretaria de Relaciones Institucionales y con la Comunidad
Ministerio de Coordinacién de Gabinete

Unidad Ministro

Subsecretaria de Coordinacién Institucional
Direccion de Administracién Financiera

Unidad Prov. de Coordinacién de Politica y Recursos de Infor.
Ministerio de Turismo y Medio Ambiente

Unidad Ministro

Ministerio de Educacién y Cultura

Unidad Ministro

Direccién General de Administracién

Supervision EGB 1y 2

Supervision EGB 3, Polimodal y TTP
Supervision de Educacién Superior
Unidad Gerencial de Planeamiento y Gestién Educativa
Direccién Provincial de Cultura
Ministerio de Goblerno, Trabaje, Seguridad, Justicla y Culto

Unidad Ministro

Direccién General de Administracién

Comisiones de Fronteras

SECTOR PUBLICO PROVINCIAL NO FINANCIERO

Direccion General del Registro Civil y Capacidad de las Personas
Inspeccion General de Justicia
Subsecretaria para la Modernizacién del Estado

Subsecretaria de Trabajo y Promocién del Empleo

Direccion de Fiscalizacion Laboral

Subsecretaria de Relaciones Institucionales y Culto
Secretaria de Seguridad

Policia Provincial

FA
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Direccion de Prevencion y Lucha Contra el Narcotrafico
Direccion de Defensa Civil y Centro de Comunicaciones
Servicio Penitenclario Provincial

Ministerio de Economia, Hacienda y Finanzas

Unidad Ministre

Direccién General de Administracion Financiera
Contaduria General de la Provincia

Direccion del Centro de Procesamiento de Datos
Direccién General de Presupuesto

Direccion General de Haberes

Tesoreria General de la Provincia

Subsecretaria de Ingresos Publicos y Evaluacion Fiscal
Direccidén General de Rentas

Unidad de Evaluacion Fiscal y Financiera - Ley 487
Secretaria de Promocion Econdmica y Fiscal
Secretaria de Contrataciones y Abastecimiento
Ministerio de Obras y Servicios Plblicos

Unidad Ministro

Direccion General de Administracién Financiera
Direccion General de Arquitectura e Ingenletia
Direccién de Aeropuerte Internacional de Ush. Malvinas Argentina

Ministerio de Hidrocarburos, Energia y Mineria

Unidad Ministro

Direccién Provincial de Hidrocarburos, Energia y Mineria

Secretaria de Repr. Oficial del Gob. en la Ciudad de BS. AS.
Direccidn de Administracion
Subsecretaria de Relaciones Internacionales y Institucionales
Ministerio de la Produccién

Unidad Ministro

Direccién de Administracién Financiera
Subsecretaria de Recursos Naturales
Subsecretaria de Industria y Comercio
Subsecretaria de Planeamiento
Subsecretaria de la Produccion

Ministerio de Salud

Unidad Ministro

Direccion General de Administracién
Unidad de Coordinacién de Prevencién y Asistencia

Hospital Regional Ushuaia

Hospital Regional Rio Grande
Subsecretarta de Planeamiento en Salud
Ministerio de Desarrollo Social

Unidad Ministro

Direccidn Géneral de Administracion

Secretaria General de Gobierno
Unidad Secretaria General
Diraccion General de Administracion

11103 22 103 Subsecretaria General y Servicios
111 03 22 104 Direccién de Impresiones y Boletin Oficial

111 03 22 105 Direccién General de Mantenimiento y Servicios
11103 22 106 Direcclén de Aeronautica

111 03 22 107 Direccién de Intendencia

111 03 22 108 Direccidn General de Recursos Humanos

111 03 22 109 Escribania General de Gobierno

111 03 22 110 Direccidn de Canal 11 de Ushuaia

1110322 111 Direccion de Canal 13 de Rio Grande

11103 23000 Ministerio de Juventud y Deporte
1110323101 Unidad Ministro

11103 23 102 Subsecretaria de Deporte

111 03 23 103 Unidad Coordinacion de la Juventud

111 03 24 000 Secretaria Legal y Tecnica

11103 24 101 Direccién de Administracidn Financiera

111 0340000 Tribuna! de Cuentas

1110350 000 Fiscalia de Estado

1110390 000 Servicio de la Deuda

1110390 100 Deuda PUblica Directa

111 0390 200 Deuda PUblica Indirecta

1110391 000 Obligaciones a carge del Tesoro

112 00 00 000 Administracion Descentralizada

112 01 00 000 OQrganismos Descentralizados

112 06 00 000 Organismos Descentralizados Autarquicos

112 06 10 101 Instituto Fueguino de Turismo

112 06 10 102 Direccién Provincial de Puertos

112 06 15 103 Instituto Provincial de Vivienda

112 06 15 104 Direccién Provincial de Vialidad

112 06 15105 Direccion Provincial de Energia

112 06 15 106 Direccién Provincial de Obras y Servicios Sanitarios
112 06 15107 Instituto Provincial de Regulacion de Apuestas
11307 10 109 Instituto Provincial Autarquico Unificado de Segundad Social
11307 14 110 Caja Compensadora de Policia
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ADMINISTRACION CENTRAL , ,
COMPOSICION DEL GASTO POR FINALIDAD - FUNCION Y CARACTER ECONOMICO
~ {en pesos)
inail . o i Activos | Servicios de
Finalidad Total Personal | Bienesde Consumo | Servicios no persangies | Bienes dewso | Transferencias Financieros | a Deuda
HLagislativa 13,720076 9206910 140.150 4050018 321006
12l 27265805 | 23.085.805 570.006 1.610,000 940,000 1.050.000
13Direccion Superior Ejecutiva 16407072 | 10.182.413 £90.537 4978722 174.300 380,400
14Refaciones Extariores 112838 65.736 6.500 25,500 15.000
15Relaciones Intariores 111322970 975479 17,200 326.808 2875 110.000.518
16Administracion Fisca) 1517.85 2733754 2w 726,682 25.000
17Conirol da 1a Geatién Publica 8.422661 6.669.662 85,680 1.408.719 82600 104,000
T8informacién y Estadinticas Bisicas 1.091.827 998.452 22875 57.500 10,000 3.000
1 Administracién Gubernamental | 181051105 | Sasiasnt 1.585.082 11.275.430 153,775 111.552.918
23 Saguridad Intarier A2 35.074.282 1,110,560 1.751.8%0 235.000
225istema Parat " 3045802 2875802 5000 145.200
25ervicios de Defensa y Seguridad |  #1.217.474 | 27.040.80¢ 1,125,560 1.896.730 235.000
31Salud 58.024.944 35774044 9.611.500 8.852.000 483.400 3.500.000
32Premocidn y Asistencia Social 31,306,412 6.876.438 2.257.500 2.046.426 350.000 19.777.046
34Educacidon y Cuttura 110300200 | 87.081.258 3,755,000 5.557.936 1.447.000 12.459.006 o
35Ciencia y Técnica 4,380.563 1.504.763 105,000 1.035.000 339.500 1.405,600 =
3 Teabajo 14,154.953 1.183.923 65.475 108.556 12.800.000
37Vivierda y Utbanismo 39.016.401 3,791,355 120525 540.57% 27.816.430 8.747.212
390wos Senvicios Urbanos 811.153 349.285 38,000 353,898 10.000
3Servicios Sociates 258,003,626 | 136564026 16.012.000 18.291.304 30.446.330 49941658 | BT4T.212
41Enesgia, Combustible y Mineria 1.890.349 1371579 75.300 185,000 250.470 8.000
42Comunicaciches 5.751.840 4.583.009 145511 833320 120.000
43Transponte 6.389,204 456.884 575599 1526158 68.000 2.642653
44Ecologia y Medio Ambiante 2497473 1.747.173 100.000 £00.000 50.000
47Comercic, Tuisme y atros Servicios 22.503.2% 4.672.570 1.837.200 3302318 1,186.150 1.469.000 | 10.246.000
433equros y Finaraas 2.769.229 1742319 114,080 562.830 215,000 135.000
4 Sarvicles Economicos AL7e1921 | 1450350 2,947,630 7.458,624 1.384.820 1312000 | 10246000 §  3.842.653
51Servicios da i3 Deuda Publica 20.070.408 29.070.406
5 Deuda Pliblica 23,070.406 9,070.406
Total 7N (| 551922432 | 243.016.388 21.661,212 40.623.187 34.109.725 162008572 |  16.993.212] 12.712.089
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS
COMPOSICION DEL GASTO POR FINALIDAD - FUNCION Y CARA CTER ECONOMICO
{en pesos)
Finalidod « Funcig, .
uncion Totai Personal | Bienes de Consuma|  Servicios no personales| Bienes deusa | Transferencias| Activos Financleros df‘;;ng:z.;a Orres Gastos
32 Promaciée y Asistencia Secial 7131294 3.697.050 324,850 2.551.284 550.400
17 Vivienda y Urbani
menca y Urbanismo 30.000.000 £.700,000 300.000 1,500,000 16.350,000 150,000 5,000,000
A Posey Nartaflacy 68700 | 2239.158 439,400 1790080 | 1.258000 92.165
3 Servici
ervicios Soclales 44.010.394 | 13.636.205 1124250 5.841.374 | 18.166.400 150.000 5.000.000 92.185
41 Enarg
933, Combusile y Mineria 5875964 | 5422180 4.191.265 1980449 | 6905906 8172230 1.503.825
43 Transperte 11.302.388 5.037.985 1.000.40¢ 1,585,000 8.379.000 330,000
47 Comerclo, Turisma y atros Servicios 1.908,142 994,142 154,77 686.575 63.718
4 Servicios Ecanomicos 45006491 | 11.150.21¢ 5.350.392 42220241 16.348.704 | 6.502230 1.502.825
31 Servicios de la Deuda Py
P 2201000 2.201.000
3 Deuda Pibiica
- 221000 2.201.000
Totef
; §1.297.885 | 24.795.521 6.474.642 10.063.398 | 34515104 | 6652230 5.000.000 | 3.704.825 92.145
A~ '

ORGANISMOS DE LA SEGURIDAD SOCIAL ,
COMPOSICION DEL GASTO POR FINALIDAD - FUNCION ¥ CARACTER ECONGMICO

(en pesos) .
£ .f:talfdad » Funcion Total Personal | Bienesde Consume | Serviciog no personales | Bienes de uto Transferencias Servicios de la Deuda
= {33 Segundad Social 113873172 8.662.323 6.733.152 18.749.223 1.253.324 75.975.150 2,500,000
-
1 3 Servicios Soclalas 113.873.172 £.662.323 6.733.152 18,749,223 1.253,.324 75.975.150 2.500.000
L Total 113.873.172 8.662.323 6.733,152 18.745.223 1.253.324 75.975.150 2.500.000
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£ i) -
e ADMINISTRACION PROVINCIAL
. / COMPOSICION DEL GASTO POR FINALIDAD - FUNCION ¥ CARACTER INSTY TUCIONAL
i ' {en pesos)
T ——
._VFmahdad Total } Administracion Central Organismos Descentralizados Organismos de Seguridad Sociall
1} Legislaha 13720078 13720078
2 JL.'d'm." 21.255.805 27.255.805
13 Bireccion Superior Ejecutiva 16.407.072 16.407.072
14 Relaciones Exteriares 112,835 112836
16 Ralaciones kteriores 11132297 111,322,970
18 Administracion Fiscal 3.517.856 3517.856
17 Conlrot de I Gestin Prblica 8.422.661 8422561
18 informacidn y Estadisticas Basicas 1.091.827 1.091.827
1 Administracign Gubemamental 13.720.078 131.851:105
21 Seguridad Iteir 3BAT1.372 38171372
22 Sistema Peng| 3,045.802 3.045.802
2 Servlclos de Defensa ¥ Seguridad -, 38.171.372 41217174
31 Salud 58.024.944 58.024.044
32 Promocion y Asistencia Social 32,437,806 31.306.412 7131304
33 Seguridad Sogia 13873472 o 3873172
34 Educacion y Cutura 110,300,200 110.300.200 -
35 Clencia y Técnien 4,389,963 4.380.863
% Trabajo 14.154,953 14,154,853
37 Vivienda y Urbanjsme 69.016,101 39.016.101 30.000.000
36 Aqua Potable y Alcantarilado 6,879,000 a-a?s'aoo
39 Otros Serviciog Urbanos 811.183 811153 el
3 Servicios Socialag 58.024.944 258.003.826 44,010,394 113.873.472
41 Energla, Combustiple ¥ Mineria 27.766.313 1,890,349 25,475,064 "
42 Comunicacianes 5.751.840 5,751,840 o
43 Transporte 23.671.679 £.369.204 17.302.385 *
44 Ecologia y Medio Ambiente 2497173 2497473 o
47 Comercio, Tuismo y otros Servicios 24.411.378 22.503.238 1.408.142
48 Sequras y Finanzas 2769228 2769229 o
4 Servicios Economicos 27.766.313 1781424 45.080.491 (
3 Serviciosdaa Deuga Rgica .271406 29.070.408 2.201.000 S
? Deuda Publica / 31.271.40 29.070.406 2.201.000
. ot J\Un / 643.221.317 551.923.432 91.297.885 H3873.172 c
“Las Tslas Malvinas, Georzias v Sandwich dal ©uum o tes U1 -
ADMINISTRACION CENTRAL
COMPOSICION DEL GASTO POR FINALIDAD - FUNCION ¥ JURISDICCION
{en pesos)
Finalidad - Funcién Total Poder Legislativo Poder Judicial Poder Ejecutivo
11 Legistativa 13.720.078 13.720.078
12 Judicial 27.255.805 27.255.805
13 Direccion Superior Ejecutiva 16.407.072 16.407.072
14 Relaciones Exleriores 112.836 . ;;i-ggg
15 Relaciones Intericras 111.322.970 b
18 Administracion Fiscat 3.517.856 :-i;;-::'?
17 Control de la Gestidn PUblica 8.422.661 AL
18 Informadidn y Estadisticas Basicas 1.091.827 1.091.827
1 Administracién Gubernamental 13.720.078 13.720.078 13.720.078 13.720.078
21 Seguridad Interior 38.171.372 38.171.372
22 Sistema Penat 3.045.802 3.045.802
2 Serviclos de Defensa y Seguridad 38.171.372
31 Salud 58.024.944 58.024.944
32 Promocion y Asistencia Social 31.306.412 31.306.442
34 Educacién y Cullura 110.300.200 110.300.200
35  Cienciay Técnica 4.389.863 4.389.863
N 36 Trabajo 14.154,953 14.154.953
. 37 Vivienda y Urbanismo 39.016.101 39-21?-12;
: 3% Otos Servicios Urbanas 811183 .
/ 2 Servicios Soclales 58.024.914
41 Energia, Combustible y Mineria 1.850.349 1.690.349
42 Comunicaciones 5.751.840 5.791.840
43 Transporie 6.369.294 6.369.294
| 44 Ecologia y Medio Ambiente 2.497.173 2.497.173
47 Comerclo, Turismo y otros Servicio 22.503.236 22.503.238
48  Segurosy Finanzas 2.769.229 2.760.229
4 Servicios Econon";uhcos 1.850.349
51  Servicios de ta Deuda Publica . 29.070.406 29.070.406
5 Deuda Publlica 29.070.406
Tosal 551.923.432 13.720.078 27.255.805 510.947.549
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ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS
COMPOSICION DEI, GASTO POR FINALIDAD-FUNCION Y POR ORGANISMO

LY {en pesos)
~
] . N i avinci Instituro
Direccion Provincial Direccion Bireccion I Direceion Insﬂﬂ‘_"’ Instituto Pr w_n'cmi incial
g inci vincii Provincial Fueguino de Regulacién Provincia
Finalidad - Funcién Total | e O s | bueros | de Energln de Viatided | de Turismo de Apuestas de Vivienda
7.131.394
32 Promecion y Asistencia Sociat 1.131.394 30.000.000
37 Viviends y Utbanismo 30.000.000
. 6.879.000 .
35 Agua Potablc y Alcamarillado 6.879.000 7.131.394 e 30.000.000
3 Servicios Sociales 44.010.394 6.379.000
l44 Energia, Combustible y Mineria 25.875.964 13815564
43 Transporte 17.302.385 6.473.385 10.829.000
A N 1.908.142
147 Comerio, Tarismo y otros Servicios 1.908.142
4 Servicios Economicos 45.086.491 6473385 5875964 10829000 o
54 Servicios de la Deuda Piblica 2.201.000] 151.000 2,050,000
5 Deuda Plblica 2201000 151.000 2650000 394 30.000.000
[Suma roral 91.297.835 7.030.000 8.523.385 25.875.964 10.829.000 1.908.142 7131 A
L~ ORGANISMOS DE SEGURIDAD SOCIAL
COMPOSICION DEL GASTO POR FINALIDAD-FUNCION ¥ POR ORGANISMO
(en pesos) '
Instituto Provincial Caja Compensadora
o Total Autarquico Unificado de la Policia
Finalidad de Seguridad Social Territorial
33 Seguridad Social 113.873.172 109.573.172 4:300.000
3 Serviclos Saciales 113.873.172 109.573.172 4.300.000
lj)ta! 113.873.172 109.573.172 4.300.000
»
\ o ADMINISTRACION PROVINCIAL
POSICION DEL GASTO POR JURISDIC CION Y POR CARACTER INTITUCIONAL
Organismo / Py inistert
er Ministerio inistraci i
Total | Administracion |  Organismos Organismos de
" . . ,
P Central Descentralizados || Seguridad Social
Pote i 13.720.078 13.720.078
. 27.255.805 27.255.805
:Nef Eleculvo Dependencia inmediata del Poder Ejecutvo 6.468.209 6.468.209 o
Pﬂder E!ecuqvo Ministerio de Coordinacion de Gabinete 1.033.017 1.033.017
Poder Ejecutivo Ministedo de Tuismo y Medio Abiente 1.326.251 1.326.251 \
PWef E!ecut!vo Ministesio de Educacion y Cultura 100.986.117 100.986.117
P°°ef E!ECUlfVD Ministerio de Gobiemo, Trabajo, Sequridad, Justicia y 60.099.362 60.099.362
PWEY E!ecut!vo Ministerio de Economia Hacienda y Finanzas 16.363.838 16.363.838
P‘W E!ecul!vo Ministerio de Obras y Servicios Piblicos 29.947.942 29.947.942
POder E!eculfvo Ministerio de Hidrocarburos, Energla ¥ Minerla 1.890.349 1.890.349
Ptitler E!eculfvo Secretarfa de Rep. Oficlal Casa TOF 1.177.290 1.177.290
oder E!ewnvo Ministerio de la Produccion 29.407.052 29.407.052
Poder Ejecutivo Ministerio de Salud 55.024.944 55.024'944
,’: oder E!ecutf'vo Ministerio de Desarrollo Social 29.306.412 29.306‘412
\ P°der Egecutfvo Secretaria General de Gobiemo 17.580.836 17.589'836
| P°der E!equo Ministerio de Juventud y Deporte 3.884.083 3884I083
! oder E!ecuu.vo Secretaria Legal y Técnica 1.408.267 1.408.267
Poder Ejecutivo  Trbunal de Cuentas 3.649.906 3640906
Poder Ejecutivo  Fiscalla de Estado 980.750 980750
Poder Ejecutivo  Obligaciones a Cargo del Tesoro 150.403.9 .
Total Administracién Central 551 ‘92.1.4:?: 510040 !
Direccion Provincial de Energia 2. 8 L 4
it proi - N 5.875.964 25.875.964
n Provincial de Qbras y Servicios Sanitarios | 7.030.000
Direction Provincial de P 523 o l
uertos | 852
i na : 523,385 8,523,385 4
eccion Provincial de Vialidad | 1 ¢
s ) ) , 0.829.000 10.829.000
huto Fueguino de Turismo | 1.908.1 ‘
sito Progne . 508,142 1.908.142
rovincial de Regulacion de Apuestas | 7.131.394
Instituto Provincial de Vivi 000, il
enda 30.00
Yola O .000.000 30.000.000
rganismos Descentralizados 91.297.885
o . .297. 91.297.885
a Compensadora de Policia
= s 4300000 W
nstitulo Provincial Autarquico Unificado de Seguridad Sociat
Total Organismos de fa Seguridad Social o p
113.873.172
| Total '
| 643221317 | 551923432 | 91.297.885 | | 113.873.172 |

Yt PR T TR
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- ADMINISTRACION CENTRAL
COMPOSICION DEL GASTO POR JURISDICCION Y POR OBJETO
Gastos en Bienes de | Servicios no | Bienesde | Transferencias Acu'v?s dS;rvli)cia;
POder/JuriSdi“ié" Total Persanal Consumo | personales uso Financieros e la Deuda
Poder Legislarivo 13720078 | 9.206910 [ 140,150 | 4.050.018 | 323.000
Poder Judicial ~ 27.255.805 | 23.085.805 | 570.000 | 1.610.000 | 940.000 |  1.050.000
847.000
Poder Ejecutivo Dependencia inmediata del Poder Ejecutivo 6.468.209 | 3011209 | 617.000 | 1.831.000 | 162.000
2875
Poder Ejecutive Ministerio de Coordinacion de Gabinete 1.033.017 740.412 14.200 275.530
800 | 1.008.500
Poder Ejecutivo Ministerio de Turismo y Medio Ambiente 1.326.251 248.387 5.000 48.564 15.80
Poder Ejecutivo  Ministerio de Educacién y Cultura 100.986.117 | 81.019.475 | 3.435.000 | 3472936 |1.430.000 | 11.929.006
488,600
Poder Ejecutivo Ministerio de Gobiemo, Trabajo, Seguridad, Justicia |  60.099.362 | 42.269.201 | 1.277.261 | 2.766.800 | 297.500 | 13.488
Poder Ejecutivo  Ministerio de Economia Hacienda y Finanzas 16.363.838 | 8064735 | 1815550 | 4.935.203 |1.157.850 390.500
‘ 44,000
Poder Ejecutivo  Ministerio de Obras y Servicios Piblicos 29947842 | 5716000 | 136865 | 810117 3'241'1.30
8.000
Poder Ejecutivo Ministerio de Hidrocarburos, Energia y Mineria 1.890.349 | 1.371.579 75300 |  185.000 | 250.470 .
000 3
Poder Ejecutivo  Secretarfa de Rep. Oficial Casa TDF 1177200 | 640504 | 19702 ) ds6004 | 50 2
Poder Ejecutivo  Ministerio de la Produccion 20.407.052 | 6148540 | 340,000 | 1.820.000 |5.105.300 15.993.21
Poder Ejecutivo  Ministerio de Salid §5024.944 | 35.778.044 | 9.611.500 | 5.652.000 | 483.400 |  3.500.000
Poder Ejecutivo  Ministerio de Desarrollo Social 29306412 | 6875438 | 257500 | 2046426 | 350000 | 19.777.048
Poder Ejecutivo  Secretaria General de Gobiemo 17589.836 | 7520910 | 1.001.854 | 5.004209 | 219.800 191400 3642653
[ Poder Ejecutivo  Ministerio de Juventud y Deporte ' 3884083 | 1.062.083 | 590.000 | 1.985.000 | 17.000 230.000
\ Poder Ejecutivo  Secretaria Legal y Técnica 1408267 | 1.186.017 7250 | 210.000 5.000 k
\ Poder Ejecutivo  Tribunal de Cuentas 3649006 | 3207546 | 33200 | 353.480 | 51600 4,000
[
oder Ejecutivo  Fiscalia de Estado 980.750 |  854.750 14000 | 100.000 | 12.000 o
Poder Ejecutivo  Obligaciones a Cargo del Tesoro 150.403.924 | 5000.000 | 2.000.000 | 3.000.000 110333518 | 1.000.000| 29070406
[T tal 551.923.432 1 243.016.365 | 21.661.312 | 40.623.187 | 34.109.725 162.806.572 | 16.993.212 | 32.713.059
ola . X
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS
COMPOSICION DEL GASTO POR ORGANISMO Y OBJETO
: Gastosen | Bienes de | Serviciosno | Bienes de Transferencias | Activos | Servicios
Q,
0r.,amsmo Total Personal | Consumo personales uso Financieros | de la Dewda
PeccionProindl do Eneg 815964 | 5122189 | 4191285] 1980440 | 6905986 EATLZ%0 1500825
Cireccion Provincalde Qbrs y Senvicios Sanitario 700000 | 3230155 | 499.600| 1.790.080 | 1.258.000 151,000
PreconFrovic e uets BE3S | 1287985 | 250400| osson0 | 3a0000|  fan000 2050000
DiecconProingl deValad 10820000 | 3750000 | 750000| eo0000 | 5570000 150000
Insttuto Fueguino de Turismo 1908142 | 999142 | 158707| 686575 | 6amie
Instuto Provincial de Regutacion de Apuestas TAN34 | 3697050 | 324650 2551204 | 558400
1lhdoProvncl g Vvienc 30000000 | 6700000 | 300000| 1500000 [18350000| 150000 | 5000000
Toul 91297885 | 24795321 | 6474642 | 10.063.398 | 34515 104 6.652.230 | 5.000.000] 3.704.825
- ORGANISMOS DE SEGURIDAD SOCIAL
COMPOSICION DEL GASTO POR ORGANISMO Y OBJETO ~
Gastos en Bienes de | Serviciosno | Bienesde | Transferencias
Organismo Total Personal Consumo | personales uso
Caja Compensadora de Policia 4.300.000 20.000 160.000 | 1.020.000 3.100.000
Instituto Provincial Autarquico Unificado de Seguridad Social 109.573.172 | 8.662.323 | 6.713.152 | 18.589.223 | 233.324 72.875.150
Total 113.873.172 | 8.662.323 | 6.733.152 | 18.749.223 | 1.253.324 | 75.975.150

1\
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z ADMINISTRACION PROVINCIAL
- COMPOSICION DEL GASTO POR OBJETO Y CARACTER INSTITUCIONAL
(en pesos)
Objeto del Gasto Total Administracion Organismos Orgafzismos c{e
Central Descentralizados Seguridad Social
Gasto en Personal 267,811.886 243,016,365 24.795.521 8.662.323
Bienes de Consumo 28.135.954 21.661.312 6.474.642 6.733.152
Servicios no personales 50.686.585 40.623.187 10.063.398 18.749.223
Bienes de Uso 68.624.829 34,109.725 34.515.104 1.253.324
Transferencias 169.458.802 162.806.572 6.652.230 75.975.150
Activos Financieros 21.993.212 16.993.212 5.000.000 2.500.000
Servicios de la Deuda 36.417.884 32.713.059 3.704.825
Otros Gastos 92165
Total 643.221.317 3551.923.432 91.297.885 113.873.172
) ADMINISTRACION PROVINCIAL : -
\ W CALCULO DE RECURSQS POR CARACTER ECONOMICO Y POR CARACTER INSTITUCIONAL
(en pescs)
CARACTER natINUCIONAL, .
Yol Admicstzacain Cortral Omanemos Descariakzados o
. Total Con Aleciaciin Sin Alectacitn Totst Con Al y
lectacitn Sin Alaclacin Segundad Socel
[ACTER Ecoruno () ] Espactfica Espectfica (U] Especifica Especifica (]
1. Ingresos Corrientes
1. Ingresoa Trbures :.::'lz.mi 525914913 10.000.208 500,014,708 10.317.149 XTI AT S 100.360.900
1.1.1. Do rgen provinca 0134 38111200 0.532.000 u2570.199 12.407.500 12.407.500 e
$.400.404 $1.450.434 8.532.6004 72,965 834 o o
1.1.1.1. Ingresos Brstos f
12 b 70019818 10019814 10.019.015) o
1.'.1 ,3. smmiano Rural 179.400 140 179.400 L
’:‘:1 ‘ . mm; z.mn; 2768731 o
1.1.1.5. Otros recursos tribytarios 1.932.000 832,000 8.532.600( :
1-12. Ds angen nacional 32,021,400 200,613,900 .
1121, bbuctnsoundac - Loy 21548y o, B - o :::: : 32.407.500 2.407.500 20972
1.1.2.2. Otos da erigen nacional ' )
11221, Garantia do Copartichacion "mm: lmm: i o a B e
1.12.22, Lay 24049 - Servicios Educativos 12.000.000 12,000,000 12,000, °
11223, Lay 24049 - Po.So.Co- Pro.So | ) o )
11224, Lay 24049 - Hospitales y Minoridad y Familia o o ]
1.1.22.5. impuesio a los Actives - Lay 23906 Fondo Educativo 7200 7.200 7.200 "
11225, impuesp a las Ganancias - Obras Ink.Bas.Soc. j K ' :
1.1.2.2.7. Impussio a las G ias - E; Conurt, & 13,008,500 12,008,000 12,498,800 o
1.1.22.0. Impuesio a las Ganancias - Ley 24699 4370000 5.970.000 5.170.000 L
11229, Impuesto a las Ganaricias - Necesidades Bisicas hsatislechas 1253.500 2.253,500 zlm.son o
112210, Impuesta a los Bienes Personales - Lay 24699 10.204.000 10284900 1 zu‘wz o
1.1.22.11. ¥Mpuasta a los Bienas Personales - Lay 23066 - At 30 L L .
112212, NA'LOYZ”“-MS' plo.2 "“d o o mey
1.1.2.2.13. Reg. Energi . - - " | | 1
09. Energia Electnca - Fdo. p/ comp. Tarifas Eléctricas 4222, 500 [ 222,500
1.1.2.2.14. Fondo Compansador Desequilbnas Fiscales 14000.000 0200000 — . 9.222.5000
112215, Fondo Energia Eléctrica [ o . )
o
1.1.2.2.16. Otros ' 1292.100 12921 9 1.292. 100 o L
1.122.18.1. Reg. Simpiifcado o/ Pequaiios Contnbuysnles 1202.100( 12921 1,202,101 o
1.1.2.2.18.2. Fondo Educ. y Prom. Cooperativa - Lay 23427 o -
1.1.2.2.16.3, Moratoria Dio. 102395 [ )
1.1.2.2.16.4, Cros o ]
1.1.2.2.17. Afectados a obras publica |
1.1.22.47.1 e - i 9 1353600 24.133.000 s q
-17.1. imp. Combustibies Liquidas - Obras de infraestructura 1.255.000 1,388, 1.384.600) o
1.1.2.2.17.2. imp. Combustbles Liquidos - Viakdad Provncal 4.200,000/ o 430,000
1.1.22.17.3, jwrCombustibies Liquides - F.ED.EI 4.085,000 ljl-l:m i .
1.1.2.2.17.4 1mp. C ibles Liquidas - FO.NAVI 15,000,000 o
15,900,000 |§wmd T Y
N
™~ ADMINISTRACION PROVINCIAL ‘
CALCULO DE RECURSOS POR CARACTER ECONGMICO Y POR CARACTER INSTITUCIONAL
(en pescs)
CARAGTER N8 TITUCIONAL | Admini 60 Cortial ww Descentatzados
Total ] Organemos de
Tot Con Afeciacn Sin Alectacion Tol Con AMectack Sin Al Segundad Social
ICARICT £ ECOMOMCT {0 [U] Espacifica Especifica 0] Especifica Especifca [0
(12, Contribuciones 3 la Seguridad Soclal o o o o o o $4.930.97
1.2.1. Aportes y retenc.o/ perciben Org.de Prev.y Asist.Soc. o o o J L q 94330974
o [ o
Instituto Provincial Autarquico Unificado de Seguridad Sacial o [ L 02770.474
Caia Compensadora da 'a Poficia o q o 32,100

V)
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ADMINISTRACION PROVINCIAL
CALCULO DE RECURSOS POR CARACTER ECONOMICO Y POR CARACTER INSTITUCIONAL
{en pesos)
CARUCTER MTITLCIONA, Adminiracen Contnst Orgarmcnos Dmcaniraizados ﬁj
Tou Cryansms su
Taa ConNlocaedn | S Maciacon Toal Con fecacitn SnAecace Suqundad Socay
EARACTER Eotmonncy () { Espcifica Especifies [0} Espacifica Espactfica m
3. No butarion Excaplo o}y ) 152041 A " 181. ™ i s .
3.1 Rocursos no ibutarios am, Q. an . mq g 1, n
Estatal L w a1
Pesquerasy omas industrias 1 s s : \
orests Varios Rentas ey U M o
Boletin Ofcial o o] 9
Lickaciones w wh o101 o
Wilag my ma ma o
Tasa u 1 242 "
ek por Mora y Franciacién DGR ma ma m o
gresos Varios M Gobierno 18 e su.m* 14 9
Cancn M mi my 8
Dreccidn do Trangporty 1 1 ") 9
resos Varios Haberes y Subsidios 1 na i q
Oros Devachos Tesoreria " nar e d
Polcia Mdicional ! 0, !
Fondo para of Desamolo da o Recursos y Ambiantas Naturalas - N, 4380, o
Escusia do Cadetes m ma il
Convenio Poicia " ", ] L
Ly Tororal N 28 (Bombores, Recurso i) " " me
Fondo Socal paa la Reactivacion Produetiva 230, 2200/ m
Oerachos, Cinones, Tasas y Habitacones INFUETUR ", Y mm{
Recursos nettyio Provincial da Roquiacidn da Apuestas 9
Tasas Jgiiales y Otros 1342 129 118
Qs no Trbuarics tasas varis, ciron por axploracitn y axplotac) 1024 12 " 10,000
1.3.2. Regakas hocarburiaras 118,000, 110000 1§0.000.
133, Otas ragaiiag ‘ i
ADMINISTRACION PROVINCIAL
"~ CALCULO DE RECURSDS POR CARACTER ECONGMICO Y POR CARACTER INSTITUCIONAL
/’\ {0 pest)
CARCTER MTITUCON, Adminassein Canta Crgaronce Docarrnizacos lr Orgaraesca 0o
- o Conklcaen | SAlacacitn Toal W Conkiocactn | SinAtwdactn Soqrdad S
A 0 " Expecticn Especiica m Especiica Eapactica (]
14. Venta do blenws y sarv.da a adm, pilca (o) “nm) 230 o s . ) mu :‘l:::
14,1, Actividades da vanlas de bienes y prastacion de Servicios “a, 1 10240 w25 e 9 o o
Venta de Services Canal 13 Rio Grands w w .
Venta 6o Sarvios Cangl 11 0 Ushuaia " - w
Venias da Servicios Direccidn do Aarondutica - Ley 358
Verta d Saviios Hospitalarios Hospital Regionat Rio Grande 828 s s
Venia e Sonicos Hosptalarios HospatRegional Ushusi w m """
Vont da Swvicos o Aaosia NFUETLR e
Venia do Servicios Diveccibn Provincial e Viakdad .
Vanta da Sarvicos Portuarios . ]
Vta do Swviios octn Provincal do Enagla y Ot at q e
Vet ¢ Savicios Dvaccdn Pov, Ovas y Sy, Sandarcn Y L b L
Vorta da Bianes y Servicios Instiulo Provincia Autargico Unif, S L
Veeta 6o Banen y Sevios natuto Proinialdo Roguiaetn ¢ 1 . i
Vrta d B y Srvicios st Provicialdo vinda 1ot J L




., (0]
12 ANO XIll - Ushuaia, Miércoles 07 de Enero de 2004 - N° 1779
ADMINISTRACION PROVINCIAL -
CALCULO DE RECURSOS POR CARACTER ECONGMICO Y POR CARACTER INSTITUCIONAL
(en pesos)
CARKCTEN M4 TY .
TUCORA - Admiitrecidn Cantnl Organamcs Descariratzados R
Tokal Con Alectacidn Sin Alectacion Towt Con Alectactin S Aectacitn Sequndad Soca
EARCTER Econouny 0 U} Espacifica Espacifica () Especifics Especifica L]
(1.3.Rentas de la Propiedad (b X 1008 o 2,088, o o L 197703y
1.5.1. Meresas Cobrados 2,05, 2,08, [} 3,088, o q q 24710
Pot colocaciones fnancieras 2084, 2084, 2684, 9 900,
Por Titulos y Vriges do 1s Caja Compansador o o 180
hstiuto Provincial Autarquica Uniicado de Saquridad Social o o 1917033
Rentas y Amortzacién Titulos Piblicos . 01917 @ Y
1.6, Transfacencias Corrientes 9482240 13522 oY 108201 1,500, o 1.500.000 9
1.6.1, Aportes no mintagrables pifnanc, erogaciones comentss 130389 LN 20, 5526, 1,500, o 1.500.000
Convenios can o Gobiemo Nacional para of gasto social o
Convanics con of Ministario de Educacidn ds la Nackn o
Convenio Racanocimiento de Deuda dat Estado Nacional - DNV 5524, 1.500, muﬁ
Plan de Manejo da Fusgos .
Programa Nacional de Estadistica INDEC . ,
Programa Matermo Infanti .
Prograna Vigianci Egidemioiigica X
Programa ASOMA
Programa PRANI
Programa Federal PROFE
Fortalecimienta institucional UEP 1l Etapa 141, 17,
Programa de Fortalecimiento Insttugional de Provincia de Menor . n
Programa Mutisacional da Preiversicn I 81D 925 - OC/AR n n
Loy orritorial N* 326 (Bombercs)
1.6.2, Apcries na reintagrables del Estado National p/fin, erogaciones ctes, 252001 q 2520618 a d
1.8.2.1. Aoortes na reintagrables del Estado Nacional L2081 252818
1.6.3. Subsidio da Gas
1.8.4. Otras ransiwrancias comientas Arexa 3 AL N2y 7
s ADMINISTRACION PROVINCIAL
CALCULO DE RECURSOS POR CARACTER ECONGMICO Y POR CARACTER INSTITUCIONAL
(en pesos)
CARACTER NS TITUCIONAL o Adimi dn Corval 0'9' ramos Descentralizados w ”
Total Con Alectacitn Sin Afectacion Toul " Con Alectacsn S Alectaccn Sequrided Socet
LARACTER £CoMOMIC {0 1] Espacifica Especifica ) Espociica Especifics (0]
R Ingresos de Capital 41.708.344 21.026.544 5030001 15988423 20.670.00 o 20.679.000 13514817
[2-1- Recursos Propios de Capital 4.220.000 1.220.000] o 3.120.000 1,000,000 o 1.000.000 L
R.1.1. Venta de Activo Fio 4.220.000( 1.220.000f [ 1.220.000¢ 1.000.000 o 1.000.000K q
Venla ds Tiemas Fiscales 2.479.000) 2.870.000 2,870,000 o
Venta de Maquinarias y Equipos 50.000/ 50,000 350.000 L
Vonta de Terrencs instituto Pravincial de Vivisnda 1.000.800/ o 1.000.000) 1.000.000
22. Transterenclas de Capital 10.001 481 4872481 4972409 [ 5,120,000 o 8.129.000 o
R.2.1. Aportes no rea 9 pAinanc. 3 de capital £.352.481 4372481 4372481 o 600008 o 980.000)
Programa Mejocamisnio de Barrios 1,490,080 1.480.080 1,400,080 o
Avorta Recursos Hidricos Direccidn Provingial de Vigiidad $00.000 o 940,000/ 60,000
Sequnda Programa de Desamollo Provincial - POP 1f 2002.411 2M241 2.802.411) L
Segundo Programa de Desarollo Municipal [ o o
R2.2. Fondo Desamolio Regional q L L
R2.3. ATN pfinanciar erogaciones de capital $00.000 $00.000 500,000 o ' o o 9
2.2.3.1. Fondo ATN 00,0008 500.900¢ 500.000¢ o
R2.4. Otras Transferancias de Capital 4.140.000/ 4149 4.149.000 XTI y 7
ADMIN!STRACION PROVINCIAL
CALCULO DE RECURSOS POR uum(zfg:‘grxco ¥ POR CARACTER INSTITUCIONAL
CARACTER w1 o
’_\ CIoNAL . Adminsstracitn Contral Organmmos Descanratzados le‘-nm "
Total Con Afectacidn Sin Afactacion Toat Con Afectacion Sin Afectacin Segunded Sociel
FUCTER eoomoun () " Espectfica Espocifica [0} Especiica Espectfica ™
e i
R.3.2. Recupero de Préstamos 15.718.000 1.168.000 165,000 1.000.000) 14.550.000) o 14.550.000! 12.514.81
Recupero de Préstamos del Programa Crecel 1.000.000( 1,000,000 1.000.0008 L
::: dp: :;s Cov:of-dalo: oono ?laxo Obfu Sanitarias 2.060.000 L 2.050.000 3.080.000
O crs st Povcrn g enny o ) R R
Recupero préstamas IPAUSS o o o 12.514.812
OC::":! de pagos a favor del IPAUSS o o
2.3.3. Otos (Rm Cortificados de Crédito Fiscal - 1ra, Serie) n.;::a 11.;“ = n.vu.A : 1.000
Total
637.937. $48.941, 24. $22.003.191] 90.994. 1. 90.994.1- 113.904.

L
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ADMINISTRACION PROVINCIAL- Esquema Ahorro - Inversion - Financiamiento - en pesos Ejercicio 2004
Administracion | Organismos Total Entes Totl Total
Concepto Central Descentralizados Autdrquicos v InFueTur | Vialidad | Organism.
U fh LRI ___ | (oo Descent
. INGRESOS CORRIENTES 525314913 2500000 49423913 des0mt4 556232082 16.900.0 %9.0 s.m.ooo{ 2,509,001
- Thutarioy . ‘L2 2000 WM 20700 38351983 15,900, ol 4200000  20.100000
=D Origen Provingial ™ 8149846 0 $1.499.436 o 8149043 0 0 0 0
Ingresos Brutos 70019515 0 7001951 o 7009815 0
- Inmobiliatio Rural Y 9 118490 0 179.490 b
- Sefloy L766.73 0 1766731 0 2766731 i
- Aulomoiores 0 ) 0 0 o v
- Qlvos recursos titutaros 8.532.600 0 8,532,600 0 8.532.600 0
* D Origan Naclonal 29,613, 20300000 29138000 12307500 302.021.;3j 15,800,000} 0 42000000  20.100000
~ Disibucion Secundari - Ley 23548 y modil 186.975.200 o 186.975.200 o 18978 0
~ Garantia g Copanicipacion 0 o o 0 ¢
. LQY pLL] -Posoco « Prosonu
Loy 24693 - Necasidades Basicas Insatisfechas 2.253.500
- Ly 26049 - Trans!, Sanvicios 12,000/ o 12.000.0001 o 12000000 0
* Impuesto a las Ganancias - Obeas inir Bas.Soc. 0 0 0 0 0 o
* Mpuesto a las Ganancias - Excedente Con. Bonaerense 13,898 800 0 13,898,800 0 13.898.8001 g
* mpuesto atas Ganancias - Ley 24.699 5.370.000 o 5,370,000 0 £.370.000 0
~mouesto 3 los Blanes Parsonales - Lay 24,899 10.294.600 0 10.294.600 0 10,294,600 0
~Impuesio a los Bienes Person. - Ley 23968-At.20 0 0 0 0 o 0
~ Impuesto a los Activos - Ley 23906 Fondo Educativo 1200 b 2 0 7200 0
- IVA- Ly 20966 - A1 5 pio.2 166.900 9 166.900 0 166.900 0
~Imo. Combustibles Liquidos - Obras de Infraestnuctura 1,355,600 0 1.355.600 0 1.355.600) 0
« mp. Combustbles Liquidos - Viaidad Provingial 42004 4200.000 o 4.200.000 420000 4.200.000
+Imp. Combustibies Liquidos - F.EDE.. 0 0 4,085,000 4085000 L
- Imp. Combustibtes Liquidos - FO.NAVI 15,900, 15,900,000 o 15,900.0004 15800000 13.900.000
« Reg. Energia Elactrica - Fdo. pf comp. Tarfa Elect. 0 8,222,500 8.222.500 0
~Reg. Energia Blcirica - Trans. a Emp, Energ. Elect o o Df 0 0
« Fondo Compensador Desequiibrios Fiscales 36,000,000 o 36000000 o 36000000 0
~Reg. Simgificada p/ Pequefios Contribuyentes 1292100 0 1.252.100 o 1292100 0‘
\| - Fondo Educativoy Prom. Cooperativa - Ley 22427
U - Mocatona Dto, 102395 0
 -Oves o 0 b 0 o o
Lo clal 0 9 o 0 9 0 0 9 9
~ Aoortes y Retenc.f perciben Org.de Prev.y Asist Scc. o g 0 ' f
. 162152322 8000000 152761322 1860000  152.947.322 609.000 0 §09.000
14 - Recursos No Yabutarios 4215232 £00.0001 2.161.322 1860000 42847022 §09.000 £09.000k
- Regatias Hidrocarburitaras 110000/ 110,000,000 o 110.000.000
-Otas Regalias 0 0 0 0 0
- V13, Blones y Serv.do la Adm, Piblica 3) 1.232.04 1,300.0004 12532048 43488l 46246803 1.000000|  300.000 d  1.300000
Actvidades de Ventas de bisnes y Prestaion da senvicios 11,2304 N0 WG 45,546,693 1000000{  300.000 1.300.000)
- ngresos de Oparacién 0 0 0 0 0 0 a 9
- Actvidades de Prod, de Empresas Piblicas o 0 0 0 0
-Rertas do la Propiedad (p) 3,085,962 9 3,085,562 0 3.065.362 0 o o 0
- Recursos No Tnbu pravenventes de intereses Cobrados 3.065.962 04 3.065.962 3.085.962 ¢
- Transfuran nteg (de Org.n0 Consol.Presup, 8.352.24 1,500.000 9.852,249 o 9.5521@ 0 0 15000000 1500000
~ Apores No Renteg pfinanc. Erogaciones Comentes 5523632 0 582186 582363 0 0 0 y
* Provenientes de Programas con asignacién especifca 5.823633 o 5.823.63Y 5823633 6
- Subsidio de Gas o o o b o 0
- Aportes na reinlegrables del Estado Nacional 2520616 0 25261 0 2528616 0
L tras Lsno.ood 1500.002‘ 1.500.000 1500000 1.500.0¢c
ADMINIST RAQ{on PR&VINCIAJ/-Esquema Ahorro - Inversion - Financiamiento - en pesos Ejercicio 2004
[ 4 Adminisiracion | Organ: Total Entes Total Total
Conceplo Ceniral Descentralizados Auldrgquicos PV nFueTur | Vialidad Organism,
] [} {+(m () (1) + {1 + () Descent.
I.GGASTQS CORRIENTES 471.750.08! 15.744.424 487.494.512 32.333.532| 519.828.044] 8.850.000] 1.844.424] 5.250.00 15,744,424
-Gastos n {sin movimiento) 0 0 0 o 9 0 ¢
- Gastos de Produccin Empresas Poblicas 0 o o o
. %&Mﬂs_tmm(&ceo. afectados a un bien de cap.) 305.300.863 15.444.424| 320.745,287 25.981.302 8.500.000] 1.844.424]  5.100.000) 15.444,424]
: a?:::‘:e consome 242.016.364 1448.0420 254.465.50 13.246.379 67000000  999.442 37500000  11.449.042
- Servicios 0 Prsongles 21.661.312 1.208.707] 2287009 5§.265.935 300.000] 158.707, 750. 1.208.707]
. 40.623.187 2,786.575 43.408.762| 7.276.823 1.500.030 686.575) 600.001 2.786.575
Otros Gastos 0 0 smﬁ g
- Rentas do ls Progledad 3642683 8 2842853 0 0 ” 0
- Intereses y Gaslog da la Deuda 3542653 o 3642653 o 9
.Pre nes d rida {a [+ o o o 0l 0 ¢ e
- Prestaciones qus brindan fos Org.de Prev, y Asist Social o o o o
8! 96103 {sin movimiento) 0 0 0 q
- Qtras Pardidas (sin movimiento) 0 o ol o
. Tran: ! 'y 162.806.572) 300.000 16,106.572 6.352.230f 150.000] 0f 150.000) 300000,
- Al Sector Prvago 48.770.548 300.000, 49,070,548 180.000) 150.000) of  150.000 300.000)
- Jubilaciones y Pangiongs 2.800.000 0 2.800.000{ 0 0
- Programas de formagitn y capacitacién 4,180.000 0 4,180,000 0 o
- Ayudas Social_as 4 Personas 15,875,000 0 15.875.00 180.000) 0
- Ensedanza Privady 9,798,900 o 978, 0 0
: %‘::d'” Gas 0 0 o J 0
- . 16.116. 300.000 16.416.848 o ! 150 3004
. ch.f:dm‘ Municipios 114.036.02 0 114,036.02 6.172.2 e 0 " oog oog
Subsidion Mimepics D 109.620.518) 2 |09.620.510 1700 g
‘glr'os o consolidados presup 0 o o 0
<A Sector Extemo 4.415.506] g 4,415,500 6.002.232 8
+2.644.4571




14 ANO XIlIl - Ushuaia, Miércoles 07 de Enero de 2004 - N°1779

ADMINISTRACION PROVINCIAL -Esquema Ahorro - Inversion - Financiamiento - en pesos

Ejercicio 2004
Administracion | Orgenismes Total Enles Total Tota
Conceplo Cenral | Descanralizados Autdricos PV | InFuelur | Visicag | Organism.
(0 U] {0+ (i {iy () + () » () Descent
NJ:GRESOSDEWmL 9.26.061 11,629,000 26.887.061 3.050,000 29.937.064 12,500.000 0 51290000 17.629.000
By Py ita 3,220,000 1,000,000 4220000 0 4.220.000 1.000,000 0 q 1000000
'T enla de Ackvo Fig 3220000 1,000.000 4,220,000 0 4.220.000 1.000.000 0 1.000.000
. i s 4872461 5,129,000 10.001.461 0 10,001,461 0 0 51290000  5.129.00C
Avortes No Reineg pfinancir rog do Capita 4872461 44872481 0 4872461 980,000 980.00¢
- Fondo Dﬂmﬂokggimﬂ
~ATN pfinan, Erogaciones do Capial ‘
\| -FondoATN g
“Agcrtes Mnisindo s Economia ¥
-Dlstuituckn do b nvsesign Financlera 1165600 11.500.000 30500000 15715600 11.500.000 0 q 11500000
-Venlnde'ﬁmwm,e, 0 0 0
- Venta de Actiones  Participaciones de Capital 0 o 0
:gtecunewmm 1000000 14.500.000 3050000 15550000 11,500.000 11.500.000
08 185600 0 165.600 ¢
v.c:xsro;oecmu 540290 26992718 12.522.38 90,618,041 21.350.0000 638 5870000 26992718
-n.;mmm;m 34,100.725 21992718 12522386 68624820 163500000 6378 5579000 21992718
* Biens Proesisinyes 142000 9 142,000 0
:W’Mm ' 20.701 41 21.055.000 5407 84 54,164,273 16.200.000 48550000 21.055.000
”‘Qmﬂim_lpo 2.949.025 13718 7.099.04 10.261.786 1500000 6378 213718
« Equipo de sequidaq 0 0 0
~ Personal (Actvado 4 Bign da Capital) 0 0 0
» Consumo (Actvado a E¥n de Capital) 9 9 0
~Senicia. (Actado s Bien de Capial) 0 0 0
- Oves ., A 724,000 15.50 4056770 724,000 724,000
- Transtorsniag dy Captal (a Orgno Consal Presupuest.) 0 0 0 0 0 0 o
« A Sector Privado 0 0
- Al Secto Pibico 0 0 0
- Subsidios 3 Muricipics 0 g : 0 g
. 8;9;"'3% 0 congotidados presupuestariaments 0 0 ¢
. 0 0
+ Al Sector Extamg 0 g 0
. Inversién
‘ 16,503,212 5.000.000) 21993212 5,000,000 0 o 5000000
~Apores do Capg 1,000, 0 1,000,000 0
« Concesidn da Préstamas 15,9601 5,000,000 099312 5,000,000 5,000.000
Mlﬂ on - Financiami
RACION PROVINCIAL - Esquema Ahozo - _lnveérfuon - Financiamiento - en pesos Eercicio 2004
ministraci Organismes Tolal Entes Total
Concesto . ! Totai
Ce(r;‘tral Descemlrlaluados Autarquicos PV InFueTur | Vislidad Crgamsm,
{l) 1) ¢ {l) (i {1y + {1y () Descent,
X CONTRIBUCIONES FIGURATIVAS
1.297.
CoResos to Aitstantr e 297.406 :::::: zgggm ) 2.296. of 988142 b 999,042
+Con Recursosdo Orgarismos Descenaizados 1297406 r 1297 406 g 13331;(2; e M
297, 297, 0
X, GASTOS FIGURATIVOS
998,142 0 999,142 1
'::;1- :ec‘ :e Sdm. Cenlral a Org. Descentralizados 999.142 0 969,142 zsuog z.::.?:; ' o ; o
Vel Rec. de Org. Descentralizados 2 Adm. Central ' ' ¢
" 0 0 1,297 40§ 1,297,406 0
. FUENT)
o ini;‘:““f':?sl _ ::;::1:; 800000 17,082,493 o 108219 600,000 0 0 s00000
—M—@-L.m_L_m_q__ Do O ot 788, g 11.7&&.43: g 11.755.458 0 0 0 0
é::wm Y Rucgta da olras inversiones financleras 11,768,483 0 11,760,483 o 11768489 o
-Enduudamianto Poblig  Incrom P 4683110 §00.000 528310 0 5,283,710 500.000 Y
- Aportes Reintegrables 0 0 0 €03, ] : 0 o 600,000
- Colocacidn de deuda da corto y largo plazo ’
e Corto §00.000 600.000 0 £00.000 B
«Uso dei Cradio ' i : 00000 600,000
o {Fondo Fiduciario Infraestructura Provincial) 4.683.710 0 468,710 4.683.710 0
- Inctermenty del Parimari o g ] f
I 0 0
I. APLICACIONES FINANCIERAS )
1070.40
P, : 29.070400 170482 27182 o 0 0 9
- Adawiscién da Titos y Valores 0 ; 0 0 0 :
-Almnaenmto de Otres Actves Financieros 0 g ]
 Amortiz () Igminycion de Qtros Pasiy 207 ;
e sma | e B om0 1
~ Amortizacién del Austs de la Devda 0 o o o * 5'23:) :
- Disminycion dol Patrimeni {3in movimiento) 0 0 o K
0
Ingeescs totales
Eqrescs lotles :::g:;:;; ggm :::.ass,ns 0858049 6da 518722 0000000 190842 10820000 42737142
Resultado defiiivo o e -559-7'3 49-35&”: 544-518.723 0000000 1908142 10829000 4279714
0 0 0 0
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ADMINISTRACION PROVINCIAL - Esquema Ahorro - Inversion - Financiamiento - en pesos Ejercicio 2004
Entes Autarquices Totat Instituciones Sequndad Social Total
Conceplo DPP DPE, DPOySS LPRA, Entes Caja Compens.] LPAUSS. | instituciones
Autdrquicos Palicia Seq. Social
1. INGRESOS CORRIENTES 8.523.3851  26.696.364 3,980,000 7.608.400 46.808.149, 3.331.600 97.088.360|  100.389.960
- X1 0 12.307.500f 0 o 12.307.500 0 233972 233,972
= De Origen Provincial o 0 0 0 0 0 0 0
- Ingresos Brutcs 0 0
* Inmobiliario Rural (1) 0 0
- Sellos 0 0
- Automotores (2) 0 0
« Otros recursos tributarios 0 (v
« Do Origen Naclonal 0 12.307.500 0 o 12.307.500 0 233.972 233.972
- Distribucién Secundaria - Ley 23548 y modif, 0 0
- Garantia de Coparticipacién o 0
- Ley 24049 - Posoco - Prosonu
- Ley 24049 - Hospitales y Minoridad y Familia
- Ley 24049 - Trans!. Servicias 0 0
« Impuesto a las Ganancias - Obras Infr.Bas.Soc. 0 0
+ Impuesto a las Ganancias - Excedente Con, Bonaerensa 0 0
« impuesto 3 lss Ganancias « Ley 24,699 v 0
- Impuesto a los Bienes Personales - Ley 24,699 0 0
- Impuesto a los Bienes Person, - Ley 23966-Art.30 0 233972 233.972
- Impuesto a los Activos - Lay 23906 Fondo Educativo 0 0
- VA - Ley 23966 - Art. 5° plo.2 0 0
« Imp, Combustibles Liquidos - Obras de Infraestructura o 0
~imp. Combustibles Liquidos - Vialidad Provincial 0f 0
- Imp. Combustibles Liquidos - F.E.D.E.I. 4,085.000 4.085.000] 0
- Imp. Combustibles Liquidos - FONA.VI 0 0
- Reg. Energia Electrica - Fdo. p/ comp. Tarifa Elect, 8.222.500) 8.222.500 0
- Reg. Energia Electrica - Transf, a Emp. Enery, Elect, 0 0
- Fondo Compensador Desequilibrios Fiscales 0 0
- Reg. Simplificado p/ Paquedos Contribuyentes 0 0
= Fondo Educative y Prom. Cooperativa - Ley 23427
- Moratoria Dto, 1023/05
- Otros 0 0
. | { 0 0 0 0 0 2.160.0004 92,770.8M 94,930.971
+ Aportes y Retenc.o/ perciben Org.de Prev.y Asist.Soc. 0 2.160.000 92.770.971 94.930.971
.N rio: o 186.000 0 i 186.000 111.600 0 111,600
- Recursos No Tributarios 186.000} 0 1886.000 111600 ° 111.600)
- Regalias Hidrocarburiferas 0 0
- Otras Regalias 0 0
it Pgbli 8.523.385i 14.202.864] 3.980.000 7.308.400 34.314.649) of 2.136.384 2,136,284}
- Actividades de Venias de bienes y Prestacion de servicios 8.523.3851  14.202.864 3.980.000 78084000  34.314.649 2.136.384 2.136.384]
- Ingresos de Operacion (sin movimiento) 0 0 0 0 0 0 0 0
- Actividades de Prod. de Empresas Publicas 0 0 0
.R 13 Propi 0 0 0 0f 0 1.060.000; 1.917.033 2.977.003
- Recursos No Tnbut.provementes de Intereses Cobrados 0 1.060.000 1.917.033 2977.033
. Trangferenci nt L.Presup. 0 0 0 of 0 0 ’ 0 G
- Aportes No Rewnteg p/financ. Eragaciones Corrientes 0 0 0 0 0 0 0 0
+ Provenientes de Programas con asignacién especifica 0 0
- Subsidio de Gas 0
« ATN pffinanc. Erogaciones Comientes 0
AT Otrags 0 0 0| 0
ADMINISTRACION PROVINCIAL - Esquema Ahorro - Inversion - Financiamiento - en pesos Ejercicio 2004
Entes Autérquicos Total Instituc:ones Seguridad Social Total
Concepta [ DPRE. DPOySS. 1LP.RA, Entes Caja Compens. 1.8.8.7. instituciones
S Autdrquicos Pylicia Seq. Social
H.GASTOS CORRIENTES 2.873.388 17.466.153 §.621.000] 6.572.994 32.333.512 3280.000f 106.839.848)  110.119.848
- Gastos de Operscidn (sin movimiento) v 0 0 0 Q 0 0
« Gastos de Produccién Empresas Publicas 0 0
. &'m_ﬁ_gmgm(&cep. alectados a un bien de cap.) 2.493.385 11.283.92) 5.621.000/ 6.572.994 25.981.302| 180.000 33.964.698 34.144.698)
- Personat 1.287.985 5.122.18 3.239.155 3.697.050 13.346.379 0f 8.662.323 8.662.323
- Bienes de consumo 250.400} 4.191 .25%] 499.600f 324.650] $5.265,935) 20.000] 6.713.152 6.733.152|
- Servicios no Personales 955.000] 1.980.44¢ 1.790.080| 2.551.294 7.276.823] *160.000§ 18.589.223 18.749.223
- Otros Gastlos 92,155 92,165 0f
. Progi 0 0 0 0 0 0 0 o
- Intereses y Gastos de !a Deuda [¢ 0
. a | 0 0 0f v 0l 0f 0 0
- Prestaciones que brindan los Org.de Prav, y Asist.Social v 0
. {sin movimiento) [ 0|
.Qins Perdidas (sin movimiento 0 [\
. Mﬂﬂ!&ﬂm ) 180.000 6.172.230) 0 v 6.352.230, 3.100.000] 72.875.150] 75.975.150
- Al Sector Privado 180.000) 0 of 0 180.000] 3.100.000} 72.875.150 75.975.150,
- Jubilaciones y Pensiones 0 3.100.0004 72.875.150] 75.975.150|
H 0 0]
- Ayudas Sociales 8 Personas 180.000 180.000 0
- Ensefenza Privada 0] 0
- Subsidio Gas ' 0 0
- Otros 0 9
- Al Sector Publico 0 8.172.230) 0 0 6.172.2%0) 0 0 9
. Coparticipacion a Municipios 170.000f 170.000 0
+ Subsidios a Municipios [ o
- Organismos no consolidados presupuestariamente 0 0
. Otros 8§.002.230f 8.002.230 0
= Al Sector Externo 0 0
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ADMINISTRACION PROVINCIAL - Esquema Ahorro - Inversion - Financiamiento - en pesos

Ejercicio 2004

Concepto

Entes Autarquicos

DPP

O.PE. DP.OyYSS. LP.RA.

Total
Entes

Autdrquicos

Insutuciones Sequndad Social

Total

Caja Compens.
Policia

iPAUSS.

instituciones

OE CAPITAL

Progi itai
- Venta de Activo Fijo

. { ncias d ital
- Aportes No Reinteg.pfinanciar Erog.de Capitat
- Fondo Desarrolio Regional
- ATN pffinan. Erogaciones de Capitat
- Fondo ATN
-Aportes Ministerlo de Economia
-Otras transferencias de Capital

isminucién de 13 Inversién Fi

- Venta de Titulos y Valores
- Venta de Acciones y Participaciones de Capital
- Recupero de Préstamos
- Otros

fV.INGRESOS

ncl

V.GASTOS DE CAPITAL
- Inversién Real Directa
- Bienes Preexistentes
- Construcciones
- Maquinaria y equipo
- Equipo de seguridad
- Personal (Activado a Bien de Capital)
- Consumo {Activado a Bien de Capital)
- Servicio (Activado a Bien de Capital)

- Otros
- Trangferenclas de Capital (a Org.no Consol.Presupuest.)

- Al Sector Pnvado
- Al Sector Publico
- Subsidios a Municipios
. Org no i
. Otros
- Al Sector Extemo
. lnv Fi i
- Aportes de Capital
- Concesidn de Préstamos

pr

3.800.000
3.800.000

3.800.000]

o

o
0

3.050.000
0

0

3.050.000|

3.050.000

6.905.986;
6.905.986

1.258.000
1.258.000]

558.400]
558.400

4.229.843
2.660.643

1.178.000

80.000] 558.400;

15.500

3.050.000

3.050.000)
0
3.050.000

12.522.38
12.522.386

5.407.843]
7.099.043

-
o
oooooooooo§oooo

Q

0
0
0

0

[

1.020.000;
1.020.000f

0 1.020.000!

Seq. Social

12.514.812
0

12.514.812
0

0|
0 0;
0

12.514.812 12.514.812
0]
0
12.514.812 12.514.812]
0

0

2.733.324
233.324

3.753.324
1.253.324
1.020.000|

0

233.324f 233.324f

[~ N -X-R-N-N-N-N-K-N-N-X-]

2.500.000} 2.500.

(=]

2.500.000! 2.500.

A

ADMINISTRACION PROVINCIAL -Esquema Ahorro - Inversion - Financiamiento - en pesos

Ejercicio 2004

Concepto

Entes Autarquicos

O.PP

DPE. DPOYS.S. TPRA.

Total

Entes
Autdrquicas

Instituciones Segundad Social

Total

Caja Compens.} L

Policia

Instituciones
Seq. Sccial

PAUSS.

.CONTRIBUCIONES FIGURATIVAS
- Con Recursos de Administracién Central
- Con Recursos de Organismos Descentralizados

GASTOS FIGURATIVOS
- Afect. Rec. de Adm. Central a Org. Descentralizados
- Afect. Rec. de Org. Descentralizados a Adm. Cantral

XI. FUENTES FINANCIERAS
. Disminu
- Disminucion de Otros Activos Financieros
- Remanentes da Ejercicios Anteriores
. lgry b m,
- Aportes Reintegrables
- Colocacion de deyda de corto y largo plazo
= Uso del Crédito
- Otros
- Incremento del Patrimonio (sin movimiento)

Lm. APLICACIONES FINANCIERAS
WA n i
- Adquisicién de Titules y Valores
- Incremento de Otros Activos Financieros

Pagiv

v
- Amaortizacién de la Deuda Original
- Amortizacidn del Ajuste de 1a Deuda
. Disminucién del Patrimonio (sin movimiento)

2.050.000!

2.050.000
2.050.000|

820.400 477.00

820.400 477.006

o
[~}

0;
0

o

1.503.82! 151.000

0|

151.000]
151.000!

1.503.82
1.503.82!

1.297.406

1.297.406

3.704.32

3.704.825
3.704,825

0
0
0|

[

1.000.000
1.000.000]

1.000.000
0|

PR RN -R-R-R-X-X=3-]

0
0]
0

0

1.000.000
1.000.000

0
1.000.0004

(=]

CO0DO0O

O D00 00O O

Ingresos lotales
Egresos totales
Resultado definitivo

MINISTERI® DA £CONOMELY
HACIENDA ¥ Ftvanz o5

8.523.385
8.523.385

7.808.400
7.608.400
0

7.030.000
7.030.000

26.696.264
26.696.364

0 0

Administracidn Central

Total de Recursos Hrumarnos

Clasificacicdn Insritiucional y por Clases

49.888.149
49.858.149

4.331.600
4.300.000

0 31.600

113.904.772
113.873.172
31.600

109.573.172
109.573.172
Q

= JURISDICCION

AGRUPAMIENTOS

TOTL

[PODER
o [LEGSLATVO

TODICIAL

PODER

DEPENDENCLA Y.
PODEREECUTIVO

MINTERI0 DE COORD.
MIKISTER!O DE TURK MO
YNEDID ANBIENTE
MINGTERIO DE GOBERNG
TRABNIO SEGURDAD
JUSTICEA Y CULTO
NIVETERID DE E¢ OHOMA
BACTENDA Y FHANZAS
NINSTERIO DE 0BRAS ¥

MINSTERIG DE
MINGTERIO DEHIDROCAR,

SECRETARLA DEREPRES,

ENLACTUDAD DEBS.AS.

MINSTERIO DELA

PRODUCCION

MINSTERIO DEDES ARRO-
SECRETARIA GENERAL DE

MINISTERIG DESALUD
LL0SOTIL

/

MNSTERODETUVENTUD
SECRETARIALEGAL
TRBUHAL CECURNTAS
FSCALLA DEBSTADO

YIECHILA

AUTORIDADES SUPERIGURES

PERSOMNAL DE GABINETE

¥
&
&

PERSONAL DIRECTIVO

PERSONAL SUPERIOR

PERSONAL ADMINISTRATIVO ¥ TECNICO L e

PERSONAL OBRERU MAESTRANZA ¥ SERVICIOS 23
PERSONAL DE SEGURIDAD L
PERSONAL DE AERONAUTICA
PERSONAL DEL 5.A.T.

TRIBUNAL DE CUENTAS

FISCALIA DE ESTADO

FPERSONAL DEZ PODER JUDICIAL
DOCENTES FGBI ¥ 2

DOCENTES EGHS. POLIMODAL ¥ TTR

Lsar

25
/zo_.

DOCENTES NIVEL SUPERIOR

VACANTES

£

TOTAL

[

M
a |SERVICIOS PUBLICS

N
w

w

i 5 .| DUCATRYCULTRA
4
8
5

w4~ |OHCIALDEL GOBERNO

N
M
)
»

b - = & |DEGAMDETE
Fa8
*
-
“ o w a o a|EVERGIAYMMNERIA
-~ =8

1172

137

[’

&

H

w
&

4

w | GOBIFRNO

e
s =
o

M
N

w
¥

az

Y
¥

38

w
[

78

50 7

w | YDEPORTE

w b
w

\ /U

TIm1

)

2.902 1.386 28 ax

1036

232

[ '

In

;sl!
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Organismos Descentralizados
Total de Recursos Humanos
Clasificacion Institucional y por Clases

- [*] [=) =l
ORGANISMOS .| 3 EFS A E o 3 3 he 1323|538
ss| £ 15 | B | B B | % |Es | gE|g&iiif
o Q
2302 |28 & | &, B |G, lgE| |8l HE
3 By | Efy | Ss | 29 | Re | 83 |5% EREEE
SE ) Bp | c33 | E§ | BS | Ep | BE |EEg| | 28 |BBE s
g g g o =
AGRUPAMIENTOS EE Eg Eﬁ% g“ §§ EE E EQE 25 Eﬁﬁ gs
79 w
g8 | sa | faz | 55 | =& | B4 | 2R |#u=| | B |854 | %
AUTORIDADES SUPERIORES 14] 2 1 2 "
2 2 1 13 13
PERSONAL DE GABINETE 6 2 4
PERSONAL DIRECTIVO . )
50 1 ] 5 2 ] 28 7 12 12
PERSONAL SUPERIOR
i 147 15 2 21 11 78 20 47 47
ONAL ADMINISTRATIVO ¥ TECNICO 351
. 53 25 2] t2 76 108 123 123
PERSONAL OBRERO MAESTRANZA ¥ SERVICIOS 24 24
k) 3
PERSONAL DE ENERGIA 56 56
VACANTES 1
TOTAL 3 s 3 23 23
I . 657 76 79 34 102 34 196 136 231 221

|
JURISDICCION 01

PODER LEGISLATIVO DE LA PROVINCIA
LS | RADO BAJO ,
Administracién Central ELNP 6 }’. 6

CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004

JURISDICCION: | 111]  01|PODER LEGISLATIVO
UNIDAD EJECUTORA: 01{PODER LEGISLATIVO
PROGRAMA: '
inciso] * gg;ﬁa Fina. Fun-cier rente Denominacién Crédito Anual
i i i 11jGasto en personal 9.206.910
2 1 1 11|Bienes de consumao 140.150
.3 1 1 1i|{Servicios no personales 4.050.018
4 1 hi 1i{Bienes de Uso 323.000
40 11|Bienes de Uso sin disc. 323.000
41 - i11iBienes preexistentes -
42 11|Construcciones
43 11lMaquinaria y equipamientos
48 11]Actives intangibles
5 1iiTransferencias Q
50 1i|Transferencias sin disc.
51 11|Transferencias a organismos publicos
52 1ijAportes a personas
53 11|Programas sociales o alimentarios
54 1i{Planes de empieo
55 11jAportes a instituciones comunitarias
56 1i{Transferencias a la ensefanza privada
57 11jlubifaciones y pensiones
58 11{Aportes a entidades benéficas y religiosas
59 11{Otras transferencias
6 11}Activos financieros 0
61 11 \Aportes de capital
62 11)Préstamos a corto plazo
63 11lPréstamos a largo plazo
64 11|Titulos y valores 3
69| 11|Otros activos financieros
7 11|Servicios de la deuda publica 0
.79 11|Servicios de la deuda ptblica
71 1 if{Servicios de la deuda interna
72 11jServicios de la deuda externa
73 1ilIntereses
78 11jDisminucién de otros pasivos
79, 11lConversion de la deuda
8 11{Otros gastos O
80 11)0tros gastos a discriminar
9 11ljGastos figurativos 0
g1 11|pe la Administracion Ctral. a Org.Desc.
? 92 11|De Org.Desc. a la Administracién Ctral.
93 11lGastos figurativos para aplicaciones fin.
otal 13.720.07
T~

.AY 1 -
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e
1.DETALLE DE RECURSOS HUMANOS

Jurisdiccién: PODER LEGISLATIVO PROVINCIAL

Organismo:
Unidad de Organizacion:

PLANTA PERMANENTE i 112
AUTORIDADES SUPERIORES 19
Legisiadores 15
Secretarios 2
Prosecretarios 2
PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TECNICO 70
Categoria 24 12
Categoria 23 2
Categoria 22 13
Categoria 21 9
Categoria 20 12
Categoria 19 7
Categoria 18 6
Categoria 17 3
Categoria 16 2
Categoria 15 4
PERSONAL OBRERO, MAESTRANZA Y SERVICIOS ) 23
Categoria 19 5
Categoria 18 2 .
Categoria 17 5
Categoria 15 4
Categoria 12 7
PLANTA TEMPORARIA 45
PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TECNICO 45
Categoria 24 16
Categoria 23 23,
Categoria 22 3
Categoria 21 3
TOTAL GENERAL 157
7
JURISDICCION 02 1.DETALLE DE RECURSOS HUMANOS v
PODER JUDICIAL DE LA PROVINCIA
Administracién Central ' ’Hﬁ; Jurisdiccién: PODER JUDICIAL DE LA PROVINCIA
ministracién Centra HeGigTna 00 . .
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004 ST BAJO EL” 6 i I Org;":;"o(-j e
JURISDICCION: | 111J02 JFODER JUDICIAL Unidad de Organizacién:
UNIDAD EJECUTORA: 02 [PODER JUDICIAL
PROGRAMA: PLANTA PERMANENTE
i N .
" g Juez Superior Tribunal
Inciso P::;?a o et fniy Denominacién Crédito Anual Defensor STJ
1 1 2| 11iGasto en personal 23.085.805 Fiscal STJ
2 1 2 1l1lBienes de consumo 570.009, Juez de Camara
3 1 2| 11Servicios no personales 1,610.000] N
4 1] 2| 11[lenes de Uso 940.000) secretario ST]
40 11iBienes de Uso sin disc. 940,000 Director de Sumario y Conc.
41 : 11[Bienes preexistentes Fiscal Defensor mayor
42 R 11iConstrucciones d N 0 -
43 11|Maquinaria y equipamientos Jluez de primera Instancia
48 11jActivos intangibles Relator STJ
5 1[Transferencias 0 Defensor
50 11[Transferencias sin disc. i : f
51 11iTransferencias a organismos puiblicos D‘lrector del Registro de la Propledad
52 11|Aportes a personas Fiscal
53 11{Programas sociales o alimentarios Prosecretario $T)
54 11Planes de empleo ini
55 11Aportes a instituciones comunitarias Admmlstraflor
56 11[Transferencias a la ensefianza privada Prosecretario Defensor ST)
57 11fubilaciones y pensiones ’ Prosecretario Fiscal 5T)
58 1lAportes a entidades benéficas y refigiosas Secretario de Cimara
59 11|0tras transferencias N
6 11|Activos financieros 0 Director
61 11jAportes de capital Medico Forense
62| 11 Préstamos a corto plazo Secretaric de Primera Inst.
63 11[Préstamos a large plazo "
64 11[Titulos y valores Peritos
69 1110tros activos financieros Prosecretario 22
7 11[Servicios de la deuda pdblica 0 Oficial Mayor 39
70 11[Servicios de la deuda pdblica Oficial 32
71 11|Servicios de la deuda interna —
72 11{Servicios de la deuda externa Escribiente 11
73 11]lntereses Escribiente Auxiliar 35
78 11{Disminucién de otros pasivos lAuxiliar Administrativo 59
79 11\Conversién de la deuda [Auxiliar M
8 11)0tros gastos 0
80 11jOtros gastos a discriminar Ayudante Segundo 7
9 Y 2 11lgastos figurativos 1.050.000 Ayudante Tercero 13
91 11De la Administracién Ctral. a Org.Desc. Ayudante Cuarto 5
92 11]De Org.Desc. a la Administracién Ctral. Ayudante Quinto
93 L1jGastos figurativos para aplicaciones fin. 1.050.000 [TOTAL GENERAL
i
otal 27.255.805 JURISDICCION 10
DEPENDENCIA INMEDIATA DEL PODER EJECUTIVO
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POLITICA DE GESTION DE LA JURISDICCION

La Unidad Gobernador es el drea que tiene a su cargo la atencién integral de las actividades del
titular del Poder Ejecutivo Provincial.

A trayés de la Direccién de Administracion Financiera ejecuta la politica presupuestaria del
area,

Interviene en la organizacion de los asuntos institucionales y los compromisos que hacen 2 las
funciones del Sr. Gobernador.

Se ocupa de las cuestiones relacionadas con su investidura, con las relaciones diplomaticas y
protocolares y sus obligaciones a través del contacto diario de los problemas y necesidades
que en forma directa plantean las instituciones, los sectores de la vida social y politica, y la
misma gente.

Coordina las entrevistas, la agenda diaria del Gobernador, las drdenes y comunicaciones con el
Gabinete, las reuniones y los asuntos inherentes a sus funciones.

FUNCIONES DE LA JURISDICCION

Entiende en la atencion de las necesidades operativas inmediatas y mediatas de la
Cobernacién, el eficiente manejo de la logistica y provisién de toda clase de bienes y
servicios que hagan a la agilidad y eficiencia de la estructura destinada al drea.

Interviene en la organizacion de los viajes del Gobernador y en la gestion de los asuntos
gue ellos promuevan,

Organiza la agenda y despacho del Gobernador,

Coordina el uso y mantenimiento de Ja Residencia del Gobernador y viviendas oficiales,

Interviene en el servicio de seguridad y custodia del Goberador y su residencia.

Dirige las actividades de los organismos de su dependencia, supervisa el correcto y &gil
cumplimiento de las misiones asignadas a cada uno de ellos, estableciendo mecanismos
que aseguren un eficiente desempefio. '

. P{opone los planes de accién y programas anuales de los organismos de su jurisdiccidn,

Dirige la gestién econdmica-financiera, contable y patrimonial de su jurisdiccian.

Propone el proyecto de presupuesto anual de su jurisdiccidn, lo ejecuta y audita su
cumplimiento estableciendo normas de administracién general, patrimonial, contable y
legal.

Entiende en la elaboracién y planificacion de los programas especiales que se ejecutarin
en la érbitay bajo la supervisién directa del poder ejecutivo provincial,

Coordina con las autoridades nacionales y fuerzas armadas todo lo atinente a |a
seguridad provincial.

Loordina los planes de accién de la unidad antértica.

7- Asiste a cualquier Ministerio y reparticion pblica de cualquier orden y la comunidad en

general que o necesite en caso de catdstrofe o situacién coyuntural de emergencia,

Asiste al Gobernador de la Provincia en todo lo relacionado con la difusién de los planes y

actos de gobierno, la publicidad institucional, publicaciones oficiales, establece, controla

y supervisa las entrevistas que el Gobernador conceda a los medios televisivos y radiales,

agencias de noticias y medios graficos.
ES

Organiza la agenda de entrevistas diarias del Gobernador con sus Ministros,

colaboradores directos y miembros de otras sreas de la administracién central,
organismos descentralizados y de otros poderes provinciales y municipales.

Coordina con las demas autoridades provinciales y municipales la asistencia del
Gobernador a los actos oficiales, tomando conocimiento previo de las alocuciones que se

daran en fa ocasién.

za las acciones de la unidad gobernador con las demds estructuras

Coordina y enla
ministeriales. N

Genera espacios de interaccion con la sociedad y en particular con las areas de juventud y
grupos carecientes que merezcan prioritaria atencion.

Genera politicas de integracién con la comunidad y las acciones de asistencia inmediata

en casos especiales.
~\

METAS Y OBJETIVOS DE LA JURISDICCION PARA 2004

»  Eecutar los programas especiales denominados Programa de Capacitacién e
Integracién de Jovenes Fueguinos y Programa de Profesionalizacién del Empleado
Piblico que se han incorporado como politicas presupuestarias para la
jurisdiccién,

»  Ejecutar en coordinacién con el Ministerio de Economia el presupuesto anual en
forma eficiente y propendiendo a la economia de recursos.

Generar las politicas de integracién, contencion y regeneracién de lazos
institucionales con las distintas estructuras y grupos sociales.

-

Establecer vinculos de interrelacidn efectiva con organismos no gubernamentales
y asociaciones civiles en materia de fortalecimiento de las instituciones sociales.

Generar espacios de discusion de las problemticas provinciales y su relacién con
el &mbito nacional y regional.

V)

Administracion Central
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004

LI AN §)

JURISDICCION: [03 10| DEPENDENCIA INMEDIATA DEL PODER EJECUTIVO
UNIDAD EJECUTORA:
PROGRAMA:
i!
Inciso Fs;t:ii-a iF.:;':d :";n :’::: Denominacide Crédito Anual
1 11|Gasto en personal 3.011.208
2z 11(Bienes de consumo 617.000
3 11|Servicios no personales 1.831.,000
4 11{Bienes de Uso 162.000
40 11]Bienes de Uso sin disc, 45.000
41 11|Bienes preexistentes 0
42| 11{Construcciones 0
43 11|Maquinaria y equipamientos 117.000
48 11]Activos intangibles 0
5 11{Transferencias 847.000
50 11|Transferencias sin disc. 0
51 11{Transferencias a organismos pablicos 412.000
52 11iAportes a personas 300.000
53 11Programas sociales o alimentarios 0
54 11{Planes de empleo 0
55 11{Aportes a instituciones comunitarias 0
56 11{Transferencias a la ensefianza privada 0
57 11Jubilaciones y pensiones 0
58 1i{Aportes a entidades benéficas y religiosas 0
59 11|0Otras transferencias 135.000
6 11(Activos financieros 0
61 11|Aportes de capital 0
62 11;Préstamos a corto plazo 0
63 11|Préstamos a fargo plazo 0
64 11Titulos y valores 0
69 11{Otros activos financieros 0
7 11|Servicios de la deuda piiblica 0
70 11|Servicios de Ia deuda pibjica 0
71 11{Servicios de la deuda interna 0
72 11|Servicios de la deuda externa 0
73 11iIntereses 0
78 11|Disminucién de otras pasivos 0
” 11|Conversién de [a deuda 0
8 11|Otros gastos ]
80 11i0tros gastos a discriminar 0
9 11|{Gastos figurativos 0
91 11{De la Administracion Ctral. a Org.Desc. ¢
92 11{De Org.Desc. a la Administracidn Ctral, 0
93 11|Gastos figurativos para aplicaciones fin, 0
Total # 6.468.208

* ORCANIGRAMA DE LA JURISDICCION

10 - DEPENDENCIA INMEDIATA DEL PODER EJECUTIVO

Secretarla Unidad
Gobernadory Despacho
General

GOBERNADOR

Oireccion General de
inistracion Financiera -
NAF

$Secretaria de Relaciones
Institucionales y con la
Comunidad

Subsecreleria de
Relagiones
Institucionales

k
I

Direccion Provinciaf de
Relaciones con la
Comunidad
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Administracion Central

Administracién Central N
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CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004

CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004 JURISDICCION: [03 10]DEPENDENCIA INMEDIATA DEL PGDER EJECUTIVO
JURISDICCION: [03 | 10]|DEPENDENCIA INMEDIATA DEL PODER EJECUTIVO UNIDAD EJECUTORA: 103|Direccién de Ceremonial y Protocolo
un;z:l:‘:fcwom: 101]Unidad Gobernador PROGRAMA:
PR ! A
Partida | Fina- | Fun- |Fuente .
- 1 1 3| 11|Gasto en personal 320.306
; i g ﬂ g_asto eg personal 5285.694 2 1| 3| 1t|Bienes de consumo 60.000
fenes de consumo 45.000
3 1 3| 1l{Servicios no personales 320.000 : ! iu Sgrv[clos no personales 200.000
M 1 3| 11|Bienes de Uso 4 11|Bienes de Uso 0
40 11|Bienes de Uso sin disc 10.000 :? 1: gienes de Usots i dsc
i C . 11]Bienes preexistentes
41 11{Bienes preexistentes i
42 11]Construcciones g ﬁ gonst_rucqones o~
43 11|Maquinaria y equipamientos 10.000 aquinaria y equipamientos
48 11|Activos intangibles 48 11]Activos mtang_ubles
5 11]¥ransferencias ° ’ 50 E ;::;sfg&:;:gg;a:in disc °
50 11{Transfe ias sin di . N .
51 u }':Zn;f:::g:: :'grzlasg%smos piblicos 51 11[Transferencias a organismos publicos
52 11]Aportes a personas 52 11]Aportes a personas )
53 11|Programas sociales o alimentarios gz ﬁ g{;’,ﬁ’;'ﬂg"eﬁn";ﬂ” 0 alimentarios
54, 11iPlanes de empieo SR .
55 11jAportes a instituciones comunitarias 35 11Aportes a institudones comunitarias
56 11|Transferencias a la ensefianza privada 2 11|Transferencias a la ensefianza privada
57 11{Jubilaciones y pensiones 57 11{lubilaciones Y pensiones .
ga 111Aportes a entidades bendficas v religisas gg :i ggmets:n:p:gzgfei benéficas y religiosas
9 11{Otras transferencias ras translerencia
6 11|Activos financieros 6 11)Activos financieros 0
61 11{Aportes de capital ° 61 11Aportes de capital
62 11{Préstamos a corto plazo 62 111Préstamos a corto plazo
63 11|Préstamos a largo plazo 63 11]Préstamos a largo plazo
64 11|Titulos y valores 64 11|Titulos y valores
69 11{0tros activos financieros 69 11]0tros activos financieros
7 11{Servicios de la deuda pablica 0 7 1{Servicios de la deuda publica 0
70 11|Servicios de la deuda piblica 70 11Servicios de la deuda pblica
71 11{Servicios de la deuda interna 71 11}Servicios de la deuda interna
72 11]Servicios de fa deuda externa 72 11|Servicios de la deuda externa
73 11jintereses 73 11|Intereses
78 11{Disminucién de otros pasivos 78 11(Disminucién de otros pasivos
79 11{Conversién de la deuda 79 11{Conversién de la deuda
8 11|Otros gastos 0 8 11|Otros gastos 0
80 11/0tros gastos a discriminar 80 11|Otres gastos a discriminar
9 11|Gastos figurativos 0 ) 11|Gastos figurativos 0
91 11{De la Administracion Ctral. a Org.Desc. 91 11|De la Administracion Ctral. a Org.Desc.
92 11|De Org.Desc. a la Administracién Ctral. 92 11|De Org.Desc. a 1a Administracién Ctral.
93 11{Gastos figurativos para aplicaciones fin. 53 11{Gastos figurativos para aplicaciones fin.
Total 903.694 Total 580.306

Administracién Central Y
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004

REG

sraD0BAELM 616

JURISDICCION: [03 10| DEPENDENCIA INMEDIATA DEL PODER EJECUTIVO
UNIDAD EJECUTORA: 102|Direccion General de Administracién Financiera
PROGRAMA:
7
Incisa P;;::a Elc;‘:d Z:;:n ?::: Denominacién Crédito Anual
1 1 3| 11}|Gasto en personal 1.458.069
2 1 3| 11!Bienes de consumo 377.000
3 1 31 11{Servicios no personales 850.000:
4 1 3} 11|Bienes de Uso 35.000
40 11|Bienes de Uso sin disc.
41 11}Bienes preexistentes
42 11[Construcciones
43 11|Maquinaria y equipamientos 35.000
48 11{Activos intangibles
5 11|Transferencias 0
50 11|Transferencias sin disc,
51 11{Transferencias a organismos piblicos
52 11iAportes a personas
53 11]|Programas sociales o alimentarios
54 11]Planes de empleo
55 11}Aportes a instituciones comunitarias
56 11|Transferencias a la ensefianza privada
57 11{Jubilaciones y pensiones
58 11]Aportes a entidades benéficas y religiosas
59 11]Otras transferencias
6 11|Activos financieros 0
61 11|Aportes de capital
62 11|Préstamos a corto plazo
63 11{Préstamos a largo plazo
64 11Titulos y valores
69 11{Otres activos financieros
7 11|Servicios de la deuda pdblica 0
70 11Servicios de la deuda pablica
71 11|Servicios de Ia deuda interna
72 11|Servicios de la deuda externa
73 11{Intereses
78 11]Disminucion de otros pasivos
79 11{Conversién de la deuda
8 11|Otros gastos 0
80 11|Otros gastos a discriminar
9 11|Gastos figurativos -0
91 11|De la Administracién Ctral, a Org.Desc.
92 11|De Org.Desc. a la Administracidn Ctral.
93 11|Gastos figurativos para aplicaciones fin.
Total ’ 2,720.069

Administracién Central

CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004

HEGRIMAW DAV ERIY Y i O

JURISDICCION: [03 10|DEPENDENCIA INMEDIATA DEL PODER EJECUTIVO
4 UNIDAD EJECUTORA: [ 104[Secretaria de Medios e Informacién Pdblica
* PROGRAMA:
Inciso P:g;ﬁa flg‘:d Fun-ciér} ?::;e Denominacidn Crédito Anual

1] 4 2| 11jGasto en personal 523.992

2 4 2| 11Bienes de consumo 35.000f

k! 4 2| 1liServicios no personales 113.500]

4 11[Bienes de Uso 0
40 11[Bienes de Uso sin disc.
41 11|Bienes preexistentes
42 11{Construcciones
43 11{Maquinaria y equipamientos
48 11fActivos intangibles

5 11[Transferencias 0|
50 11{Transferencias sin disc.
51 11fTransferencias a organismos pliblicos
52, 11{Aportes a personas
53 11{Programas sociales o alimentarios
54 11|planes de empleo
55 11|Aportes a instituciones comunitarias
56 11[Transferencias a la ensefanza privada
57 11fiubilaciones y pensiones
58 11|Aportes a entidades benéficas y religiosas
59 11J0tras transferencias

6] 11jActivos financieros 0
61 11|Aportes de capital
62 11|Préstamos a corto plazo
63 11|Préstamos a largo plazo
64 11[Titulos y valores
69| 11|Otros activos financieros

7 11{Servitios de {a deuda piiblica 0|
70] 11|Servicios de la deuda plblica
71 11|Servicios de la deuda interna
72| 11iServicios de la deuda externa
73 11iIntereses
78 11Disminucién de otros pasivos
79 11|Conversién de la deuda

8] 1110tros gastos 0
80 11{0tros gastos a discriminar

9 11|Gastos figurativos 0
91 11|De 1a Administracion Ctral. a Org.Desc.
92 11|De Org.Desc. a la Administracion Ctral.
93 11jGastos figurativos para aplicaciones fin.

¢
otal 672.492
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Administracién Central
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004

v

e O

JURISDICCI()N: lOT 10|DEPENDENCIA INMEDIATA DEL PODER EJECUTIVO ‘
UNIDAD EJECUTORA: 105|Secretaria de Relaclones Institucionales con la Comunidad
PROGRAMA: r
Inciso P:;t;ﬁa T(;‘:d un-cid FF';':;EE Denominacion Crédito Anual
1 3 &' 1ilGaste en personal 180.148
2 3 5| 11|Bienes de consumo 35.000
3] 3 5| 1i1[Servicios no personales 132.500
4 3 5 1i|Bienes de Uso 72.000
40 11|Bienes de Uso sin disc.
41 11iBienes préexistentes
42 11|Construcciones
43 11jMaquinaria y equipamientos 72.000
48| 11]Activos intangibles
5 3 5| i1ijTransferencias 192.000;
50 11[Transferencias sin disc.
51 11[Transferencias a organismos piiblicos 192.000]
52| 11|Aportes a personas
53 11|Programas sociales o alimentarios
54 11/Planes de empleo
55 11}Aportes a instituciones comunitarias
56 11iTransferencias a la ensefianza privada
57 11]ubilaciones y pensiones
58| 11/Aportes a entidades benéficas y religiosas
59 11|Otras transferencias
6] 11|Activos financieros 0
61 11jAportes de capital
62, 11|Préstamos a corto plazo
63 11iPréstamos a largoe plazo
64 11[Tftulos y valores
69) 11{Otros activos financieros
7 11|Servicios de la deuda publica [
70 11[Servicios de la deuda publica
71 11|Servicios de la deuda interna
72 11[Servicios de la deuda externa
73 11jIntereses
78 11{Disminucién de otros pasivos
79 11jConversion de la deuda
8| 11|0Otros gastos ly
80 11{0tros gastos a discriminar
El 11|/Gastos figurativos 0|
91 11|De la Administracion Ctral. @ Org.Desc.
92 11lDe Org.Desc. a la Administracién Ctrai.
93 11|Gastos figurativos para aplicaciones fin,
¢
Total 611.64

Administracién Central
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004

ARG TRADG BAJD EL e

Gi6

Administracion Central
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004

TOLAIG AT DRV T 0 (Y g

JURISDICCION: [03 10]DEPENDENCIA INMEDIATA DEL PODER EJECUTIVO
UNIDAD EJECUTORA:
PROGRAHA; 02 |Programa de Capacitacion y Profesion, Del Empleado Pablico
+
Inciso P’a’gﬁa :Ig:‘; ?:n ?IJ::;? Denominacin Crédito Anuat
1 3 5| 11iGasto en personal
2 3 5| 11|Bienes de consumo 35.000
3 3 5| 11[Servicios no personales 115.000
4 3 5 11|Bienes de Uso 45.000
40 11|Bienes de Uso sin disc, 45,000
41 11(Bienes preexistentes
42 11{Construcciones
43 11|Maquinaria y equipamientos
48 11|Activos intangibles
5 3 5| 11|Transferencias 355.000
50 11|Transferencias sin disc.
51 11{Transferencias a organismos publicos 220.000
52 111Aportes a personas
53 11jProgramas sociales o alimentarios
54 11|Planes de empleo
55 11|Aportes a Instituciones comunitarias
56 11|Transferencias a la ensefianza privada
57 11|Jubilaciones y pensiones
58 11]Aportes a entidades benéficas y religiosas
59 11|Otras transferencias 135,000
6 11}Activos financieros 0
61 11}Aportes de capital
62 11{Préstameos a corto plazo
63 11{Préstamos a largo plazo
64 11{Titulos y valores
69 11|Otros activos financieros
7 11|Servicios de la deuda pablica 0
70 11|Servicios de Ia deuda piblica
71 11|Servicios de la deuda interna
72 11|Servicios de la deuda externa
73 11[Interesas
78 11|Disminucion de otros pasivos
79 11|Conversién de la deuda
8 11}0tros gastos 0
80 11]0tros gastos a discriminar
9 11]Gastos figurativos 0
9 11]De la Administracion Ctral. a Org.Desc.
92 11{De Org.Desc. a la Administracién Ctral.
93 11{Gastos figurativos para aplicaciones fin.
?
Total 550.000

JURISDICCION: [03 10]DEPENDENCIA IN
JuRISD aecuroaA:L MEDIATA DEL PODER EJECUTIVO 1.DETALLE DE RECURSOS HUMANOS
PROGRAMA: 01 [Programa de Capacitacion e Integracién de Jévenes Fueguinos i
Jurisdiccién: 10 - DEPENDENCIA INMEDIATA DEL PODER EJECUTIVO
Inciso Partida | Fina- | Fun- JFuente b o
ppal. | tidad | cién f Finan. enominacién Crédito Anuai
1 31 437 11Gasto en personal PLANTA PERMANENTE 2
2 3l 43| 11lBienes de consumo 30.000 IAUTORIDADES SUPERIORES 6
Z 11{Servicios no personales 100.000 Gobernader !
11(Blenes de Uso 0 Vice-Gobernador 1
40 11|Bienes de Uso sin disc. ' . 2
41 11|Bienes preexistentes ecretario
:g 11 Construcciones Subsecretarios 1
11|Maquinaria y equipamientos ; i i
48 11jActivos intangibles Director Provinclal
5 3] 43| 11jTransferencias 300.000 PERSONAL DE GABINETE 12
: ?il 11{Transferencias sin disc. Secretario Unidad Gobernador 1
11Transferencias a organismos publicos i 5
52 11|Aportes a personas 300.000 secretano de DesP.aCh.o.
53 1t|Programas sociales o alimentarios Jefe Unidad Coordinacién >
54 11{Planes de empleo Jefe Unidad Enlace 1
55 11{Aportes a instituciones comunitarias fe Oficina Provincial 3
56 11{Transferencias a 1a ensefianza privada Jefe Oficina Provincia
57 11{Jubilaciones y pensiones Auxiliar téenico 4
58 L1}Aportes a entidades benéficas y religiosas PERSONAL DIRECTIVO 7
59 11|Otras transferencias . 1
6 11}Activos financieros 0 Director General
61 11{Aportes de capital Subdirector General 1
62 11|Préstamos a corto plazo Director 5
63 11|Préstamos a largo plazo
64 11{Titulos y valores PERSONAL SUPERIOR U
, 69 11{0tros activos financieros Jefe de Departamento 5
11|Servicios de la deuda piblica 0 icid ’
70 11{Serviclos de la deuda piblica Jefe de Division - e
7 11{Servicios de la deuda interna PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TECNICO 29
72 11|Servicios de la deuda externa Categoria 24 3
73 11]Intereses . 3
78 11{Disminucién de otros pasives Categoria 22
. 79 11{Conversién de ia deuda Categotia 19 4
11/0tros gastos 0 Categoria 18 !
80 11|Ctros gastos a discriminar 2 . 7
9 11|Gastos figurativos 0 Categoria 17
g; 11De fa Administracién Ctral. a Org.Desc. Categoria 15 1
11{De Org.Desc. a la Administracién Ctral. i 6
93 11|Gastes figurativos para aplicaciones fin, Categon’a 4
Categoria 12 1
Categoria 10 3
Total 430.000 [TOTAL GENERAL 72
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JURISDICCION 90
SECRETARIA DE RELACIONES INTERNACIONALES Y PROGRAMAS ESPECIALES

POLITICA DE GESTION DE LA JURISDICCION

La actual gestién de Gobierno del FUP ha decidido otorgarle entidad -presupuestaria a los
distintos programas especiales o aquellas actividades especificas que por su naturaleza o
relevancia constituyen prioridades de la gestién.

-~
Es también una prioridad generar una fuerte representacién y difusién de las
oportunidades de inversién e intercambio comerciales y la promocién del turismo
3 aprovechando la red de los servicios consulares de las naciones del mundo, promoviendo la

1

j integracion regional e intercontinental.
/
En ese sentido se procura llevar adelante una politica destinada a fortalecer los vihculos
con las Universidades, las Organizaciones Internacionales, los organismos gubernamentales y
no gubernamentales internacionales, fundaciones, embajadas, consulados y demas
organizaciones cientificas y culturales del resto del mundo,

El principal propésito de estos vinculos sera generar oportunidades para el intercambio
cultural y educativo de nuestros jévenes fueguinos, I capacitacion profesional del personal del
sector publico, la promocion del turismo, la organizacion de eventos, seminarios y
conferencias, el fortalecimiento de las relaciones internacionales y la gestion de fuentes de
financiamiento internacional para programas y proyectos de inversién,

Consecuentemente, a estos programas o actividades se les asigna los medios financieros
y recursos humanos, asi como aquelias inversiones necesarias para su ejecucion y
cumplimiento de objetivos y metas.

Cada uno de los programas tienen un desarrollo de sus objetivos y cuantifica los medios
necesarios para lograrlos, asi como establece indicadores de la problematica que tiene por fin
resolver y medir su evolucién a lo fargo de su gestién.

Estos programas constituyen un compromisc de aliviar o solucionar los diversos
conflictos y problemas que vive la sociedad, asi como llevar adelante un conjunto de iniciativas
¥ proyectos destinados a potenciar el desarrollo social y econdmico de la Provincia.

Algunos de éstos, tienen por finalidad brindar oportunidades a los jovenes fueguinos:de
enfcontrar solucidn a su problematica laboral o medios para solventar sus estudios terciarios y
universitarios, asi como la necesaria integracion y compromiso de sus beneficiarios con un
proceso de participacion y accion comunitaria solidaria.

Otros vienen a atacar setios problemas saciales que requieren urgente solucion, cuyas
acclones necesitan una asignacion financiera especifica a partir de la identificacion de estos
€asos y su urgente auxilio y atencién.

Se consideran también, programas de capacitacién a personas que sufren el desempleo o

el desamparo social, de manera de brindarle la oportunidad de obtener el conocimiento y

) experiencia en un oficio o profesién, asi como la posibilidad de insertarlos en la plaza laboral
\‘ del sector comercial, industrial o productivo.

También se encuentran contemplados los planes especiales para abordar tematicas
vinculadas con la proteccion del medio ambiente, el tratamiento de problemdticas de la salud,
la educacion, la juventud, la tercera edad, la investigacion cientifica, la promocién del
turismo, de ofertas exportables, de la promocién de inversiones, de oportunidades
comercigles, y todas aquellas’ iniciativas y programas destinados a promover el desarrollo

social y econdmico de Tierra del Fuego y su insercion en el Mundo.
~ . ‘
METAS Y OBJETIVOS DE LA JURISDICCION PARA 2004

Implementar programas vinculados con la capacitacién e insercién laboral de j6venes
hijos de familias originarias o radicadas en Tierra del Fuego que se encuentran
transitotiamente en otras jurisdicciones cursando estudios terciarios o universitarios,
pr(;.curando su integracién y compromiso con acciones sociales y comunitarias.

Coordinar los prograimas de integracion con lo demds organismos plblicos nacionales y
provinciales y los privados para disefiar y ejecutar un programa destinado a brindar la
méxima cobertura y politicas de promocién social y laboral.

Capacitar, profesionalizar y ubicar laboralmente a las personas que transitoriamente se
encuentran con coberturas de planes sociales o laborales, aprovechando los medids e
Infraestructuras oficiales, tanto desde la 6rbita Nacional, Provincial 0 Municipal.

Elaborar los estudios y reformas necesarias para asegurar el mayor grado de eficaciaen la
Administracién Piblica Provincial, logrando el perfeccionamiento de sus empleados
mediante programas de capacitacién y profesionalizacion de los agentes publicos a través
de convenios con Universidades Nacionales o Provinciales y sus sedes académicas en
Tierra del Fuego, u otros organismos plblicos o privados dedicados a la capacitacion
profesional.

Estimular la participacion del voluntariado y los jévenes en la atencién directa de la

/‘x}roblemética social de la provincia, creando programas de “guardas sociales’, de apoyo a

istradtn Pl Curso 2
Provincial Naclonales Adminigtradtn Publica Curso‘d;e )
o Prmllnclalesy Provingia, con el objeto de | Especizizacion
lograr una mayor efditndia y Funclonarios e Perspna 85
Unidades eficadia de la gestion Carrera capacitada |
Académicas administrativa y de los
$550.000.- nivelestécicosy grso‘rtiell ) Cuso ¢ 2
Fundaciones profesionales de las distitas | Capackaclon &
reas y especiaidades de la |Adminisiracin Persond
Organismos Adminigtradin (Salud, Financiera capacitada| 80
Naclonales Educacior, Gahinetes
Sodiales, l{dmlnlstradon Curso dedé Curso 4
Ministerio de ! financera, Contabildad | Capacitacion €n
*| Educagion y Piblica, Aémin!stracién de |Admhnistracinde | Persona
Cultura Blenes, etc.) Blenesy capacitada | 130
Contratadones
Tnatituto Provingial
de Capaditacion Curso de Curso 1
Capaciacién en
Adminlstracién Persiné
’ Hosptalarla capactada | 38
Curso de Curso 1
Capacitacon para
Gabinetes Sociales | Persona
i capadtada | 150

la reactivacién laboral y productiva, el cuidado y preservacion del medio ambiente, y otras
actividades asociadas al deporte, la cultura, la capacitacién laboral, etc.

Establecer vinculos con las embajadas y agregadurias comerciales para la firma de
acuerdos de cooperacion, proyectos de inversidn y programas de promocion social y
econdémica.

Suscribir convenios con Universidades de todas las Naciones del Mundo para el
intercambio educativo y cultural de los jévenes de Tierra del Fuego.

Promover la capacitacion profesional de los ciudadanos y trabajadores pulblicos y
privados, aprovechando los medios tecnolégicos y de comunicacién con el resto del
mundo, a través de universidades y centros de estudios de las naciones mas
desarrolladas.

Fortalecer la relacién comercial e institucional con las distintas cdmaras de comercio, de
la industria y demas asociaciones con representacién diplomatica en nuestro pas.

Todas las demas actividades y programas destinados a difundir el potencial turistico,
comercial e industrial de Tierra del Fuego, sus beneficios fiscales y arancelarios, de su
cultura y sus valores histdricos y humanos en el Mundo entero.

La Secretarfa de Relaciones Internacionales y Programas Especiales tendrd asiento en la
Ciudad Autdnoma de Buenos Aires.

OREANIGRAMA DE LA JURISDICCION
90 - SECRETARIA DE RELACIONES INTERNACIONALES Y PROGRAMAS ESPECIALES

Gobernadot

Sacretaria de Relaciones
Intetnacionales y
Programas Especiales

Dreccion Provincial de
Coordinacion

Subsecretariade
Programas
Especidles

N
-
g

JURISDICCION: 90 - PROGRAMAS ESPECIALES
UNIDAD D\E QRGANIZACION PRESUPUESTARIA: 91 - PROGRAMAS ESPECIALES

LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS O PROGRAMATICAS

——

0 inacié Metas en unidades fisicas
Codign| Denominacion

Unidad
Ejecutora

Descripcion y Alcance

. Unidad de  Canti-
Denominadion Medida | dad
Setrata deintegrar aun  [Agistencia diretaa | Personas 500

gran nimero de jovenes de | personas con
Tierrs del Fuego que por | problemas de salud o

Subsacretaria de

!;;;ger;;:ss razones de estudios © discapacidad
famlliares se eficuentran 0
ma de Ministerio de residiendo en otro lugar del | Orientacién a jovenes| Jévenes
?:raopg;;wclén e Desarrolla Social pals, en tareas comunitarias | gue buscan carrera

0 Istenciales, apoyando @ |yniversitaria y su
acion de 000~ y asl versita
o ggzeegnres Fueguinos | Representacion de! §430.000| g personas con problemas - ragicacia

de discapacidad, derivados

residentes en otras | Goblerno en . 15
i pro razories de salud,
juristicclones Buenos Alres D oo st s . 5
inlsterie d As! como a otros jovenes que
mcag:'m ye Hecesitan orientacidn Cursos de. -
Cutura universitarha 0 su radicacdn | capactaciin Persana
, en dichas chudades, capacitada
A
i ible Curso de Curso
Subsecretaria de Resulta imprescindl
?:?fﬁgiwg: y P?ogramas encarar un programa de ggpmalgl\;?:cll‘éinde persots
ionalizacio citacién .
Tz Jrofesonaicn dl | Esecals ;gfaeslanahz:clén af personal | Recursos Humanos apacitada [ 90

Parsenal de 2

Administracién Pablica | Universidades funcionarios de 12
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JURISDICCION 11
MINISTERIO DE COORDINACION DE GABINETE

POLITICAS DE GESTION DE LA JURISDICCION

£} Ministerio de Coordinacion de Gabinete tiene como principal misién la de lograr una adecuada
integracion de las politicas centrales que se adoptan en el maximo nivel pelitico de la Administracién
Provincial y coordinar su ejecucion a través de las distintas jurisdicciones y organismos que la componen,

Dicha funcién alcanza la interaccién con los demas Poderes y Organismos de fa Provincia, asi como la
relacién institucional con los organismos Internacionales, de la Administracion Nacional, Provinciales y
Municipales, procurando el logro de los objetivos y estrategias del Gobierno Provincial a lo fargo de su gestion.

En tal sentido, disefia, propone y ejecuta politicas y programas tendientes a perfeccionar la gestidn y
organizacion de la Administracién Provincial, con el fin de favorecer una mayor eficlencia en los
procedimientos aplicados y una mejor eficacia en la consecucion de sus objetivos.

Asimismo, participa en la relacién con los demds sectores de la sociedad, coordinando las acciones del
gobierno y compatibilizéndolas con los requerimientos que se formulan, y velanda por el cumplimiento de las
metas v objetivos planteados.

Por su caricter institucional, interviene en el proceso de seleccién y calificacién de los postulantes a
cubrir los cargos del Poder Judicial integrando el Consejo de la Magistratura come miembro representante del
Gobierno Provincial con las facultades que éste le asigna.

Por Gltimo, ejerce la representacién de! Cobierns de la Provincia ante organismos nacionales e
internaciohales, tanto en cuestiones de orden internacional o federal, como en las relaciones institucionales,
saciales, econdmicas y politicas que le sean encomendadas.

POLITICAS DE GESTION DE LA JURISDICCION
Las politicas de gestion para el ejercicio 2004 son las siguientes:

1. Participar en las relaciones con el Poder Legislativo y Judicial, contribuyendo al mejor entendimiento
politico y el desarroilo de las acciones de gobierno cuyo alcance requieren de una agil y eficiente

interaccion.

2. Afianzar y ampliar las acciones de planeamiento y control estratégico en fas politicas plblicas en

general, sociales y econémicas en particular. .

3, Efectuar el seguimiento de la impl
contenidos del plan de gobierno y el Presupuesto Pravincial.

4. Poner en marcha un programa destinado a elaborar estrategias integrales para apoyar las actividades
emergentes de la mesa de dialogo y participacién con los distintos sectores de la sociedad de Tierra

del Fuego.

5. Conformar un Ambito de discusion y andlisis del conjunto de politicas piiblicas y decisiones aplicadas
a resolver las diversas'problematicas de la Provincia, propiciando un estudio estratégico y los planes
de accién del Estado Provincial.

6. Coordinar con las demas jurisdicciones y organismos la incorporacién de nuevas formas de gestién
4’ para la modernizacién del Estado Provincial, con el fin de mejorarlas cualitativamente, generando las

organizacionales que permitan una gestion mas eficiente,

-~
7. Evalyar las propuestas de cambios estructurales estableciendo criterios, factares y variables a aplicar

para e! estudio de la distintas problemiticas.

8. Coordinar el andlisis, relevamiento y redisefio de estructuras, funciones, competencias y la
reingenierfa de procesos de la administracidn provincial y sus entes descentralizados y autérquicos.

9. Participar de los eventos y acuerdos internacionales y federales, procurando lograr el méximg
entendimiento y beneficios en las relaciones bilaterales o multilaterales con el Estado Nacional, fas

Provincias, Municipios, demas naciones y organizaciones pitblicas y privadas de todo orden.

N0, Representar al Goblerno de fa Provincia en el proceso de seleccién y calificacién de fos postulantes
a ocupar cargos o funciones en el Poder Judicial de fa Provincia.

METAS Y OBJETIVOS DE LA JURISDICCION PARA 2004

+ Lograr un mejor entendimiento entre el Gobierno Provincial y las instituciones de la Provincia con el
objeto de resaltar las coincidencias politicas y programaticas en base al consensoy la participacion.

Disefiar con las demds jurisdicciones del Gobierno y las crganizaciones sociales un plan estratégico con
miras al desarrollo humano y econémico de nuestra Provincia,

intervenir en el estudio y propuesta legislativa referencia a Iz fijacién de los limites geograficos de la

Provincia,

Iniciar las gestiones con el Estado Nacional para implementar programas de fortalecimiento institucional

e innovacion tecnoldgica.

Proponer y participar con la Nacién y otras provincias en a discusién de programas de coparticipacién y

planes federales.

participar en el estudio integral sobre los potenciales proyectos para dotar a la zona norte de la Provincia
da infraestructura portuaria y mejorar las comunicaciones maritimas, aéreas y viales,

Intervenir en coordinacién con el Ministerio de Economia y Finanzas ante organismos internacionales de
crédito v entidades financieras, con el fin de obtener el financiamiento destinado a la ejecucion de las
principales obras para el crecimiento de Tierra del Fuego.

Articular en las relaciones dei Poder Ejecutivo y Legislativo de la Provincia en la sancion de las leyes de
destinadas a resolver la problematica de fomento y desarrollo sacioecondmico.

|
tacién de los programas y acciones previstas en los

ORGANIGRAMA DE LA JURISDICCION
11 - MINISTERIO DE COCORDINACION DE GABINETE

Ministro de
Coordinacién de
Gabinete

Secretaria Privade y
Despacho

Subsecreterio de
Coordinacion
Institucional

Direccién de
Relaciones
Institucionales
/
Administracién Central >
CREDITOS'PRESUPU ESTARIOS 2004
JURISDICCIGN: [03 11]MINISTERIO DE COORDINACION DE GABINETE
UNIDAD EIECUTORA: 101fTotal de Ia Jurisdiccion
PROGRAMA:
inciso P;:ggcﬂa 5:;‘:[; Funcion| 'FI::;': Denominacién Crédito Anual
1 1 15| 1ijGasto en personal 740.412
2 1 15 11/Bienes de consumo 14.200
3 1 15  11|Servicios no personales 275.530|
4 1 15 11[Bienes de Uso 2.875
40 11|Bienes de Uso sin disc.
41 11|Bienes preexistentes
42 11[Construcciones
43 11iMaguinaria y equipamientos 2.875
48| 11]Activos intangibles
5 11[Transferencias 0
50 11[Transferencias sin disc,
51 11fTransferencias a organismos piblicos
52 11}Aportes a personas
53 11|Programas sociales o alimentarios
54 11Planes de empleo
55 i1jAportes a instituciones comunitarias
56 11fTransferencias a la ensefianza privada
57 11jubilaciones y pensiones
58 11|Aportes a entidades benéficas y religiosas
59 11|Otras transferencias
6| 11jActivos financieros 1)
61 11{Aportes de capitai
62 11iPréstamos a corto plazo
63 11|Préstamos a largo plazo
64 11(Titulos y valores
69, 1110tros activos financieros
7 11|Servicios de la deuda puiblica - 0
70 11{Servicios de la deuda publica
71 11{Servicios de la deuda interna
72 11|Servicios de la deuda externa
73 11/Intereses
78] 11|Disminucion de otros pasivos
79 11jConversion de la deuda
8§ 11[Qtros gastos 0
80 11Ctros gastos a discriminar
9 11|Gastos figurativos o]
91 11{De la Administracion Ctral. a Org.Desc.
92) 11{De Org.Desc. a la Administracion Ctral.
93 ? 11/Gastos figurativos para aplicaciones fin.
1.033.017

gral
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1.DETALLE QE RECURSOS HUMANOS

Jurisdiccion:11 - MINISTERIO BE COORDINACION DE GABINETE
Organismo:

PLANTA PERMANENTE
AUTORIDADES SUPERIORES
Ministro

Subsecretarios

PERSONAL DE GABINETE
Secretario Unidad Ministro
Secretario de Despacho
IAuxiliar técnico

PERSONAL DIRECTIVO
Director

PERSONf\L SUPERIOR

jefe de Divisién

PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TECNICO
Categoria 24

Categoria 22

Categoria 21

[TOTAL GENERAL

12

2
1
1
4
1
1
2
1
1
1
1
4
1
1
2
2

1
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/ JURISDICCION 12
MINISTERIO_DE TURISMOQ Y MEDIO AMBIENTE

POLITICA DE GESTION DE LA JURISDICCION

£l Ministerio de Turismo y Medio Ambiente tiene como principales objetivos fomentar el turismo
receptivo y propaner un destino deseable dentro de la oferta nacional y munclial de sitios de excelencia, asf
como también velar por el mantenimiento de las mejores condiciones posibles def medio ambiente y el
entorno ecoldgico.

Se prevé impulsar con criterios innovadores la politica destinada la promocion y desarrollo de servicios y
recursos mediante la implementacién de programas intensivos en materia de promocion y marketing turistico
conforme los desarrollos de Gltima generacién.

Este enfoque propenderd al crecimiento y calidad de la oferta de servicios l visitante, poniendo énfasis
Jen los aspectos que resultan definitorios en cuanto a la aceptacién y reconocimiento ulterior que provoca en el
isitanta y que genera finalmente su deseo de regresar o bien la recomendacién como destino de calidad,

M N .
} £l mayor desafio serd lograr insertar definitivamente a Tierra del Fuego como un destino de excelencia
para todos los piblicos y particularmente para los mercados extranjeros por fa genaracidn de un sostenido

Aingreso de divisas.

Establecerd las politicas y planes de accion que sern implementados por el Instituto Fueguino de
Turismo (IN.FUE.TUR)

En materla de proteccion del medio ambiente, el resguardo de los intereses difusos y minimizar los
efectos de la acometida de las actividades humanas sujetas reglas de observancia puntual aparece como
pmno.

METAS Y OBJETIVOS DE LA JURISDICCION PARA EL ARQ 2004

Incrementar el turismo de origen nacional mediante politicas promocionales.

Realizar campafias de concientizacion a nivel generaly en las dreas directamente relacionadas con la
actividad a fin de prestar servicios de calidad superior. )

Interactuar con los claustros universitarios y de perfeccionamiento y entrenamiento terciario a fin de
unificar criterios y planes de ensefianza con contenidos que se adecuen a los estudios y desarrollas
de modelos de disefio experimental que preduzca como autoridad de aplicacion en la materia.

Establecer acuerdos regionales a fin de intensificar los corredores turisticos, extendiendo estas
politicas a lograr asociaciones en tal sentido con la Repiiblica de Chile.

Promover la integracion de corredoras turisticos con paises miembros del MERCOSUR.

Crear un sistema de feedback eficiente y que opere con beneficios en ambos sentidos con [as
Secretarias de Turismo de las distintas localidades provinciales a fin de aunar criterios y politicas as
como a realizar acciones conjuntas que eviten la superposicidn de esfuerzos y la duplicacion del
gasto.

Proponer la participacion y calaboracion con las auteridades municipales en la realizacién de las
estadisticas anuales en la materia, a fin de evitar discursos contrapuestos que degradan en definitiva
la valoracién que los operadores y autoridades nacionales realizan de los mismos.

Coordinar con el Ministerio de Turismo de la Nacion acciones conducentes a la promocién en ferias y
eventos nacionales e internacionales del destino turistico.

Generar un “sello y marca de calidad fueguina” en materia de oferta turistica.

Colaborar con las autoridades de aplicacion en la preservacion de los recursos.

Participar conjuntamente con otros Ministerios y dreas de actuacion en fa ejecucién de progratmas de
capacitacién con orientacion especifica.

Promocionar y potendiar los departes y eventos invernales y paralelamente disefiar modelos de accion
que permitan sobrellevar las bajas en la actividad por cuestiones de estacionalidad.

v: L
Generar acciones de promecion y de interaccién con las empresas prestadoras de servicios urbanos e
interurbanos asi como de transporte ocasional a fin de alcanzar mayores niveles de excelendia.

Coadyuvar con las autoridades del drea de transportes a fin de obtener ventajas gue permitan ofrecer
ventajas promocionales en materia de tarifas aéreas y terrestres de larga distancia.

Incrementar la oferta de diversidad de productos turisticos, especialmente 1o que hace a turismo de
interpretacién histotica, €l conocimiento de la naturaleza y paisajes fueguinos, turismo de estancias y
de aventura, :

Realizar permanentemente estudios de mercados y tendencias de potenciales consumidores en el
mundo, particularmente Estados Unidos, Brasil, paises de la Comunidad Econdmica Europea y las
principales economias asiaticas.

Disefiar circuitos internos que permitan vincular las ciudades de Ushuaia, Rio Grande y Tolhuin,
particularmente el corazén de la isla, con el objeto de lograr una mayor permanencia del turista en la
regién, promocionar otras areas tales como Cabo San Pablo, Paso Mota, el Yehuin y [a zona norte de
la Isfa que estan relativamente desaprovechadas.

Potenciar al maximo el turismo antrtico haciendo especial utilizacion de las ventajas comparativas
que otorga la minima distancia con el continente blanco.

Promover el manejo del recurso turistico tratando de provocar el menor impacto ambiental adverso
posible, generando actividades que respeten las zonas de preservacién y cooperanda con las
autoridades nacionales en la proteccion de los parques nacionales.

=
Velar por el mantenimiento del territorio provincial libre de actividades nucleares conforme el
imperativo Constitucional,

Verificar y vigilar conjuntamente con las autoridades de aplicacién teda actividad gue tenga relaciény
pueda provocar efectos adversos sobre el suelo, las aguas, el manejo de residuos peligrosos y la
polucién ambiental.

Delinear y ejecutar programas de concientizacion a nivel de prestadores de servicios directa o
indirectamente vinculados con la actividad destinados a fomentar el manejo sustentable de los
recursos.

ORGANIGRAMA DE LA JURISDICCION
12 ~ MINISTERIO TURISMO Y MEDIC AMBIENTE

' \ Ministerio de Turisme y -
;! Secretarla pnmay Medic Ambiente Insittto Fueguino
emc de Turismo
Subsecratario do Turismo y
Medio Ambiente
\ .
Secretaria de Despacho
»

' Direccion Provincial
da Coordinacion

Adrpinistracién Central
CREDITOS PRESUPUESTARIOQS 2004

JURISDICCION: [03 12[MINISTERIO DE TURISMO Y MEDIO AMBIENTE
UNIDAD EJECATORA: [Total de [a Jurisdiccion
PROGRAMA:
Inciso P::;talﬁa :7;:& Fun-cior] ill‘::nte Denominacion Crédito Anual_l
1 11[Gasto en personal 248,387
2 1i[Bienes de consumo 5.000
3 II‘Servicios no personales 48,564
4 11|Blenes de Uso 15.800)
- 4() 11[Bienes de Uso sin disc.
41 11iBienes praexistentes
42 11|Construcciones
43 11|Maquinaria y equipamientos 15.800,
48 11jActivos intangibles
5 11{Transferencias 1.008.500,
50 11iTransferancias sin disc.
51 11[Transferencias a organismos publicos 8.500,
52 11{Aportes a personas
53 11{Programas sociales o alimentarios
54 11|Planes de empleo
55 11{Aportes a instituciones comunitarias
56) 11[Transferencias a la ensefianza privada
57, 11lubilaciones y pensiones
58, 11{Aportes a entidades benéficas y religiosas
59 11|Otras transferencias 1.000.000
& 11|Activos financieros 0
61 11]Aportes de capital
62 11[Préstamos a corto plazo
63| 11{Préstamos a largo plazo
64 11fTitulos y valores
69 1110tros activos financieros
7 11iServicios de la deuda piblica : 0
70 11[Servicios de la deuda publica
71 11{Servicios de la deuda interna
72 11[Servicios de la deuda externa
73 11[Intereses
78 11[Pisminucién de otros pasives
79 11{Conversion de la deuda
8 11|0tros gastos 0
80| 11]0tros gastos a discriminar
9 11)Gastos figurativos 0
91 11[De la Administracién Ctral, a Org.Desc.
92 11iDe Org.Desc. a fa Administracién Ctral.
93 11imastos figurativos para aplicaciones fin.
otal 1.326.251
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1.DETALLE DE RECURSOS HUMANOS

Jurisdiccién:12 - MINISTERIO DE TURISMO Y MEDIQ AMBIENTE

PLANTA PERMANENTE
IAUTORIDADES SUPERIORES
Ministro

Subsecretarios

PERSONAL DE GABINETE
Secretario Unidad Ministro
Secretario de Despacho
Jefe Unidad Coordinacion
[TOTAL GENERAL
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JURISDICCION 13
MINISTERIO DE EDUCACION Y CULTURA

'/ . POLITICA EDUCATIVA DE LA JURISDICCION

X

by

g Basados en los principios irrenunciables de nuestra Constitucion Provincial,

el Ministerio de Educacidn tiene como principal misién, la de consustanciar una

Politica Educativa de Estado, que por sobre todas las cosas, tienda a:

LA EQUIDAD

Otorgando las oportunidades de aprendizaje para todos los habitantes de la
Provincia, garantizando la educacidn obligatoria de 10 afios (Nivel inicial - EGB 1 - EGB
2 - EGB 3), promoviendo la obligatoriedad, en el nivel inicial a partir de los 4 afios y la
Educacion Polimodal, complementindose con Ja formacién técnica, dando
herramientas para una insercién laboral en concordancia con la productividad
jfo)\dmica sustentable y hacer crecer el Nivel Superior Universitario y No

/»J

/ * POLITICA EDUCATIVA DE LA JURISDICCION

; >
Basados en los principios irrenunciables de nuestra Constitucion Provincial,

el Ministerio de Educacion tiene como principal mision, la de consustanciar una

Politica Educativa de Estado, que por sobre todas las cosas, tienda a;

LA EQUIDAD

Otorgando las oportunidades de aprendizaje para todos los habitantes de fa
Provincia, garantizando 1a educacidn obligatoria de 10 afios (Nivel inicial - EGB 1 - ECB
2 ~ EGB 3), promaviendo la obligatoriedad, en el nivel inicial a partir de los 4 afies y la
Educacion Polimodal, complementindose con la formacion técnica, dando
herramientas para una insercion laboral en concordancia con la productividad

;[o‘Témica sustentable y hacer crecer el Nivel Superior Universitario y No

escuelas mas aitonoma gue preserven y potencien la identidad provincial, en ¢l marco

de una Pelitica Educativa Provincial y Nacional,

L& DESCENTRALIZACION ORGANIZACIGNAL

Descentralizande la Educacidn Pravincial, como un nueve caming en nuestra
Provincia hacia erganizaciones inteligentes, que acerquen definitivamente fa escuela a
la comunidad circundante, haciendo responsables a los padres de la educacidn de sus

hiJos y no que ésta sea *depositada” en terceros,

Rara llegar con 2xito al logro planteado precadentemente, ef Ministerio de
Educacion fundamentard su politica en |a articulacidn vertical y horizantal con totos
lus estamentos de 2 Estructura Qrganica de Goblerno. apayandase e un sélido pilar
constitcida por el rea de Salud, de Accign Social, de Obras v Servicios Pdblicos, de
Cultura, de Deporte y de Ezonomia, con &l fin de optimizar las recursos econémicas y
fimancierps para que estos lleguen a sus destinatarios naturales “los alumnos™

méjofando la asistencia sacial, adecuando el equipamiento a l2s exigencias educativas

sctuales, mantenienda Y35 cdificios eschlares en dptimas (ondicianes da habitabilidad,
sequridad  higient v olorgando un ospaclo para el crecimicnto profeslonal docente,
ya Que desde su capacitucidn, petfeccionamichia ¥ aerualizacidn, <oma oo
responsahles jumte @ las padres de oy rifios v jvencs escolanizados, pudsi
recufierarse |1 calidad educative tan necesaric para énfréntar &l mundo complajo y
competittve que les foca y tecara vivir, refornanda asi, en fotma progresiva, al rol
naturel de la caclela "l ensefanza’,
»

Tade ¢l Slstema Educative otientard su politica hacld 13 farmacicn del petfil
ciudadana que Ticfra del Fuega necesita, icampafiado por und Pelltlca Econdmlcu -
Financiera basada en el desarrolle de fos recurscs genuinos dé 3 Provincia, Esta
cantribuled a cue tode ¢ Slstena Educativa oriente sus acciones hacla &l mundo del
tragajn, eh speclal, farmando para lo explotacidn sustentada de o racuraos
f{l:_%stales, prsquefts, hlfrocarburiferos v turistices, colocando &l acentc en &
,ﬁr;blmmentn de la edugaclin técnlca a traves e fas Trayecles Téenicos
Profesionales, |a Formacian Profesional, u otra formacidn tecnica que re-jerarguice el

nivel.

£l Ministerio de Educacién consustanciard una Politica Educativa de Estado a
largo plazo, en donde la inversian craciente sea una priotidad v no una declamacian,
donde mas alla de |as alternancias de gobierno, haya una continuidad basada en

objetives claros, surgldos del cansense de los distintas actores sociales.

OBJETIVOS DE LA JURISDICCION PARA EL 2004

+ Trabajar conjuntamente con todas las areas educativas en |a elaboracidn de un planeamiento
estratégico de la educacién, con objetivos claros, y flexible a los cambios que las circunstancias
obliguen, sin olvidar las prioridades fundamentales basadas en una educacion con y para las
escuelas,

* Habilitgr salas de 3 afios en el Nivel tnicial, cuando las instituciones educativas hayan agotado
las matriculaciones para sala de 5 y 4 afios respectivamente y en ese orden. Esto en
concordancia con los espacios disponibles y el presupuesto Educativo Provincial,
contemplandolo dentro de un proceso evolutivo del crecimiento del sistema educativo,

+ Implementar acciones tendientes a cumplir con lo previsto en la Ley Federal de Educacién y la
Ley Provincial 159, en cuanto a la necesidad de autorizar y supervisar acciones pedagdgicas
dirigidas a nifios menores de 3 afios, sean de instituciones estatales o privadas, que deberdn
estar a cargo de personal docente especializado.(Jardines maternales)

v Pasar progresivamente al dmbito del Ministerio de Educacién los Jardines Maternales que

dependen actualmente de Accin Social, encargandose esta Gltima de las condiciones de acceso

¥ egreso de los nifios asi como del seguimiento, acompaiamiento y demds servicios que las
familias requieran,

+ Capacitar a los equipes de conducgion y docentes de todas las modalidades en &l aprandizaje
para la ztencién te alumnos con necesidades educativas espaciales, escuelas inclusivas y

adecuaciones curriculares.

;
f

Somster a nuevas analisis los Disefos Curriculares Provinciales por equipos tagicos
contratados a término para dicha funcion y en consulta con los docentes en servicio del nivel.
Institucionalizar en todos las riveles la evaluacién permanenta como una herramienta para 12
mejora constante d las instituciones y del sistema educativo provincal.

implementar en la EGB 1y 2, un plan de capacitacion que conduzca a la especializacion por
ireas, ya que una de las falenclas detectadas radica en |a falia de farmacion disciplinar que pot
su formacion de grade acarrean, Esto en forma paralela con ¢ desarrollo de sy itegias
diddcticas que permitan una mejor llegada a los alumnos implicados ¥ consecuentemente,
mejores aprendizajes,

Estimular y apoyar ofertas de post-grado de los Institutos de Formacién Docente de |2

Provincia que persigan como objativos 1a actualizacion y el perfeccionamiento de docentes en
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cada una de las areas comprendidas en fa EGB 1 y 2, a efectos de que su prictica cotidiana se
vea mejorada en sus contenidos disciplinares y estrategias de abordajes, Se logrard de esta
manera, docentes especiaiizados para el trabajo en una o dos dreas, erradicando "l docente
plurivalente”, abarcador de toda la farmacidn. Esto conducird 2 una coherencia interna,
teniendo en cuenta que en el tercer ciclo de esta unidad pedagdaica Integrada, entre otros, la
sistematizacion de espacios curriculares y profesionales gue los ejercen, llevan a los fracascs
que hoy s& chservan en el sistema.

Capacitar a los docentes interssados en la prictica, técnica y utilizacién de laboratorlo de

Ciengla y de Informatica,

» Apeyar a las institugiones gue presenten proyectos institucionales de werfil centifico,

tecnolégico € informatico, con el aporte de un especlalista encargado de laboratorls, quien
deberd poseer titule afin o estar capacitado y/o demastrar idoneidad en el trabajo del mismo,
quien acompafiard y realizard actividades con los grupos de alumnos gue complementen su
formacjon tedrica en esta instancia.
Flabarar un Reglamenta General de Escuela, que servird come marca para que cada institucidn
elabore sus propios reglamentos internos {Convivencia, otros).
Crear por ciclo de cada unidad educativa el carge de “docente tutor™; rol que deberd ser
reglamentado para que el mismo redunde en beneficio de la continuidad del proyecto dulico 2
institucional, ante situaciones impravistas de ausentisme docente, evitando suplencias de corto
tiempa-las cuales no parmiten realizar un trabajo consustanciado con 2 idenﬁdady nec"es\'dad
de lainstirucién, contribuyendo a lograr fortalecar [a pertenencia institucional,
Implementar un programa de asistencia educativa a fas Instituciones qus proyesian astrategias
concretas que conlleven al mejoramiente de la practica dufica, propendienco 2 1a retencidn de
la matricula disminuyendo el impact del fracaso escolar. Este programa se basard en dos
aspectos fundamentales:

» Apavo técnico de especialistas y capacitadares.

+ Presuplesto en horas citedra para la ejecuclin de les provectos.
Realizar un mapa e reorganizacién de cargos y horas citedra por institucién de EG2 3y
Polimodal, para que cada docente pueda tener concentracidn horarda en una escuela,

/.q%nerando asf el compromiso y |a pertanencia a un Proyecto Educativo instituclongi,

Ampliar la Oferta de ECB 3 en las ﬁctuales escuelas de EGB 1 v 2; tendiende en cuenta las
posihilidades edilicias, proyectos pedagdgicos y los requerimientos comunales, lo que se
Considerara ante la presentacién de un proyecto espacifico que contemple la articulacién real
de los tres ciclos, respetando los perfiles profesionales pertinentes a las exigencias que este
iltimo demanda, con e fin de fortalecer esta unidad pedagégica integrada que presenta fos
mayores {ndices de fracaso escolar,
Implementar un proyecto de atencidn social articulado con el Area de Accidn Soclal y de Safud
Piblica, donde la escuela sea el eje de contancion para su posterior tratamiento en los
organismos correspondientes. Podrin tratarse tematicas especificas como el alcohalismo, fa
drogadiccion, |z agresividad y el abandeno familiar.
Promover la capacitacion permanente en gestién institucional y curricular,
Redisefiar un mapa de afertas de las distintas orientacicnes del Nivel Polimadal, con el fin de
lograr: .

+ £l ordenamiento y aprovechamiento de las ofertas en las distintas modalidades.,

+ Una mejor articulacidn de los espacios cusriculares (AFG - AFO)

mmover la capacitacion permanente an gestign institucional y curricular, I

v Articular los espacios curticulares de EGE 3 v Polimadal con los médulos de los Trayectos
Téenicas Profesicnales.

v Estudiar ias posibilidades de reconversion de las ofertas en el Nive! Polimodal, con el fin de

orientar alqunas instituciones hacia una educacién técnica acorde a los requerimientgs

actuales.

Intagrar la formacion técnice profesional en un Gnico sistema de oportunidades y alernativas

de formacién para las personas.

* Desamrollar politicas de asociacién e integracién institucional sobre bases territorlales,
orientadas hacia un incremento de I escals de ias instituciones, aue les permita articular los
TecUrsps necesarios para organizar sistemas de ofartas y setvicios formativos abiertos,
varlados, flexibles y zon oportunidades de progresidn,

o Ampliar las oportunidades de acceso a alternativas de formacidn que se adecuen a las
necesidades de aprendlzéje de los distintos grupos de poblacion, cualqulera sea su situacion
inicial,

.
v

g
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Diversificar los servicls ofrecides por las instituciones de Educacion Pelimodal, de Adultos y
Formacién Técnico Profesional, para adecuarlas a las necesidades regionzles y a los proyectos

davida de las personas.

Desarrallar los macanistos gue garanticen v promuevan la incorporacién de espacios sociales
de aprendizaje no especficamente educativos al sistama de educacién de adultos y formacién
técnico profesional. x
Fortalecer la autonomia de gestion de las instituciones de educaclon de adultos y formacidn
técnlco profesional orientado hacfa el logro de mayores niveles de flexibilidad y transparencia
eh 54 gestion.

Fortalecer la identidad de aquellas instituciones que desarrollan polimodales con propuestas en
contraturno de TTP mediante |a obligatoriedad del cursado conjunte.

Vincular con el Munde del Trabajo & fos alumnos de EGB 3, otorgandole las pesibilidades de
desarrollar distintas capacidades que les permitan elegir una especialidad a su llegada al
Palimedal.

Ofrecer alternativas de acceso y oportunidades que permitan y animen a aquellos jévenes que
han concluids su Educacién General Bisica v a toda persona mayor de dieciséis afins,
cualquiers sea su sityacién inicial, a proyectar v desarrollar  trayectorias de aprendizaje
adecuadas a sus necesidades.

Trahajar para que todas las escuelas especiales se adecuen al Acterdo marco para fa Educacion
especial, superando la situacion de subsistemas de educacidn aislados, asumiendo ia condician
de continue de prestaciones, ofertando una gama de opciones para ka educacion de las
personas con necesidades educativas especiales.

Priotizar el modelo pedagégico y terapéutico, procurands las mejares condiciones para el
aprendizaje de los alumnos, teniendo en cuenta aspectos curriculares v de gestion.

Procurar la concertacion intersectorial, ya que la atencidn 4 la diversidad con equidad v calidad
¥ la comple)idad del abordaje de las necesidades educativas especiales, requieren impfemantar
acuerdos intersectorizles, para |2 cosrdinacion de programas y proyectos can Desarrollo Sotial,
Trabajo, Salud, Justicia, Deportes, Recreacian, ONG y otras tantas en el ambito piblico como en

el privade.

Desarrollar una capacitacién especifica para los docentes de edycacién especial v equipas
interdisciplinarios.

Complementar diferentes dimensiones de capacitacién conjunta de docentes de educacién
comiin y especial, tendiente a reforzar estrategias parz el irabajo compartide.

Adecuar las estructuras ediliclas da acuerds a la tipolegia de la escusla y a su poblacian gque
atlende, come asi también 2 las necesidades especfficas ¥ operativas de acuerdo a los
requerimientos de su Proyecto Educative Institucional.

Convocar a los Docentes del Area Antistica para fa elaboracion de los lineamientos provinciales
que ﬁ}:n los objetives y las acciones genaralas v establezcan las bases necesarias para que
cada instltucion pueda elaborar su propis proyacto de formacidn artistica,

Analizar la normativa vigente para las escualas de formacion artistica <on el fin de producir fas
modificaciones necesarias que expliciten cambios estructurales en su organizacidn
{condiciones para el ingrese, estructura horarla, estructura curricular, entre otras) con el fin de
fortalecer su identidad.

Contemplar desde el area de capacitacion, proyectos especificos que hacen a la formacion
artistica, los que serdn nrovectados en base a los requerimisntos de los docentes implicados,

luega de un relevamiento da necesidades tealas y concretas,

Abrir una carrera de formacion artistica de Nive! Superior No Universitaria, con el objetivo de
dar continuidad a la formacidn que en arte reciben los alumnos de los Centres Polivalentes y a
Ios efectos de otorgar la posibilidad de continuar con la formacién docente a quienes hayan
egresados de dichos centros, dindole la validez necesaria, en el marco de Ley Federal de
Educaclon, come docentes especlalizades. '
Fiscalizar, desde su rol de competencia, las condiciones de infraestructura, higlena y segsflridad
de los edificios escolares de Jas instituciones privadas, como asi también los proyectos
pedagbgicos por los cuales dichos institutos estdn incarporados al sistema oficial y I desting
de los aportes financieros que estos reciben, para allo:

* S¢ realizara una evaluacion de las estructuras edilicias de todas las unidades educativas

incorparadas & Sistema Oficial, reciban o nc aportes financieros del Estado Provincial, con el



ANO XIIl -

Ushuaia, Miércoles 07 de Enero de 2004 -

27

N° 1779

fin de asequrar | estricte curnplimiento de las condiciones adecuadas para el funcionamiento
como Institucidn escolar,

v S analizarin las ofertas educativas de lag institucianes incorporadas al Sistema Oficial, 2
efectos de conformar un mapa de Instituciones de Gestion Privada y sus modalidzdes en el
marco te la Ley Federal de Educacién v su articulacién con la Politica Educativa Provincial.

« Se estableceran las bases y reglamentaciones para la salicitud y/o sostenimiento de los
apottes financigras de! Estado Provinclal a las Instituciones de Gestion Privada incorporadas al
Sistema Educativo.

' Se creard una Supervision Técnice - Contable - Administrativa y una Supervisian

Pedagdgica qUe actuarin como rganos de aplicacidn.

Realizar un diagnéstico real de las carreras educativas de Nivel Superior No unlversitarias
(Técnicas),  efactos de proyectar un mapa de ofertas a término que tengan relacion con el
perfil de ciudadano que se persigue y con los recursos naturales de la Provincia.

Analizar las ofertas existentes en la formacion docente, para planlficar nuevas carreras
surgidi@ de las necesidades reales y sus demandas sociales. Es imprescidible gue fvestral.
sociedad se vea beneficiada por docentes fermades en nuestra Provincia, ya que aportarn
conceptas v eriterios que guardan relacién directa con el perfil ciudadane pretendido.

o Invitar a las Univarsidades Nacionales con sede en la Provincia o Universidades involueradas

mediante sistemas a distancia, a participar de un andlisis conjunto sohre fas ofertas educativas

\I‘ actuales y su proyeccion en relacién con los requerimientos provinciales. Se hard hincapié en la
2

apertura, el respeto y Ja adecuacién de estas unidades educativas autanomas a las necesidades
taales de nuestra sociedad.

% Convocar 2 todos los responsables de ofertas educativas de nivel superior Universitario y No

e

Universitario, con ef fin de analizar y articular las miltiples propuestas que coexisten en
Nuestra Provincia.

= Fortalecer la Investigacidn Sducativa come sustento en |a toma de decisiones para proyectar
distintas acciones de capacitacién, desarrollos curriculares en todos los niveles, planteamlento
de ofertas de nivel superior y otras acciones inherentes a! mejoramiente de la calidad educativa
provincial.

v Profupdizar el trabajo de Evaluacién de |a Calidad Educativa, propendiendo no sdlo a la
utilizacién de un modelo provincial y nacional, sino también al desarrollo de modelos
instituclonzles, fortalecizndo Iz autonomia en un marco ministerial en virtud del mejoramiento

del aprandizaje de los alumnos v la evaluacién constante de |a practica docente.

Disefiar un plan de evaluacidn provincial en articulaclén con las instituciones educativas, que
permita analisis de resultados para a toma de decisiones provinciales e institucionales.

Disefiar un Dacumento de Informacidn Escolar (DIF) que permita establecer genuinos circuitos
de consulta y acuerdos.

Conformar un equipe técnico de capacitacién docente, cuyes integrantes, accedan legitimados
por concurso de antecedentes y oposicion y de caricter permanente. Este equipa debe tener la
responsabilidad de gestiona® en funclén de las demandas y necesidades {docentes,
institucionales, o del sisterna), evaluar el desarrollo y ef resultada da las distintas accienes de
capacitacidn v realizar los seguimientos sistematizados con otras funciones para poder
legitimar decisiones en coherencia con la propuesta de un cronodrama de capagitacién
coordinado con otras reparticiones de! Ministeric de Educacion. )
Integrar la Capacitacién com fa Evaluacion y la Investigacion: aclualmente se estan
desarrollando o <e han desarrollado acciones que en general no fueron anzlizados en funcién
de !as demandas, ni valorados en funcion de sus impactos. Estos requisitos deben evaluarse e
investigarse constantemente. No se puede encarar acciones de capacltacion sin tener certeza

de a5 necesidades reales, ni desarrollarias sin el compromiso de acompadar la concrecion v

y solicitar los necasarios. Los Institutos de Formacién Docente deberdn elaborar su propio
provecte de Capacitacién Institucional, en concordancia con las requerimientos de la direccion
pertineste, contemplando en sy Proyecto, ofertas que acompafien la elaboracién ¢
profurdizacion del Proyecto Educativo Institucional de cada unidad educativa, va que desde
este g5 poslble construir una escuela diferente, en donde:
¥ todos tiehen un marco referencial
¥ 5€ generah acuardos y compromisas institucionales
¥ se profundiza el sentido de pertenencia
¥ serealiza una evaluacion constante, obligando a registrar y modificar la practica cotidiana
¥ se conduce a una produccion constante del conocimiento desde la propia investigacion y
prictica
¥ se define un estilo de gestion
¥ se abre un espacio para la especializacian por dreas y campes
¥ se abliga a ena articulacion vertical y transversal {secuenciacion} de los contenidos y la
ensefanza de log mismos
¢ se prienta todz la practica haciz el perfil de egresado que nos planteamos para construir
el PEI, en concordancia con el perfil deseado de riudadane de nuestra Pravincia.

* Institucionalizar la capacitacién docente, sin descuidar otras ofertas que se consideren
Importantes para el crecimiento profesional de los educadares y su consecuente beneficto en el
procesa de ensefianza-aprendizaje de los alumnos,

= Propiciar fa Producclones de materiales v su edicion: en este contexto de evaluacian e
investigacion permanente, la necesidad de unificacion, los criterias y el logro de las metas, la
produccion de materlales de lectura o de desarrollo de actividades, la divulgacién de resultades
o de experiencias relevantes e innovadoras, son insumos que podran percibirse desde las
esclelas como referencias sistematizadas en funcién de un esquema de capacitacién
organizade, secuenciado ¢ identificado con problemiticas preestablecidas. Las instituciones
deber fortalecer o Iniclarse en el use de Jos recursos provistos. La edicidn conjunta cor la
cepacitacién poslbilitard mejeres oportunidades de concrecidn al docente y un ejercicio de

itvestigacian v actualizacidn permanente al equipc de capacitacién,

* Destinar un paguste de horas citedra de nivel superior con el fin de remunerar las acciones de

capacitacion especificas para los distintos niveles del Sistema Educativo, Esto traerd come
beneficc la continuidad de una politica de capacizacion, asegurandn la ejecucion sin
interrupcidn de los cursos. No debemos sequir dependiendo de accienes proyectadas en
“escritorlos distantes” que no cierran log circulas que la demanda de las unidades educativas
presentan cotidianamante.

r* Armar una Unidad de Recepcion y Evaluacion Permanznte de Proyectos Especificos Fscolares, lo
l}

‘ que redundara en beneficio de las instiucionzs va que tandrin un espacio abiarto nara la

Presentacion de sus proyactos, incentivados y acompafiados desde el ral que le compete al
Ministetio de Educacién y a su vez, permitird ura evaluacidn constante de las distintas
unidades educativas, ya que desde sus posibilidades reales, podrd mirarse el Interds,

el N v " v
ctompromiso y evolucién de cada institugién educativa.

Redisefiar las actuales Juntas de Clasificacién y disciplina ¥ sUs incumbenclas, creando una
Junta de Clasificacién v Mérlto para los Distintos Niveles Educativos y en cada Ciudad “Rio
Crande”y "Ushuala" y una Junta de Disciplina Provincial.

v Crear ios cargos de Supervisor/a del Area Artistica v el cargo de Supervisor/a de Adolescentes y

Adultes, los que Formardn parte de la carrera docents, para lo cual la junta Clasificacion v
Mérito deberd confecelonar las listas correspondientes, v de los marituados, pedrén acceder a
estas supervisiones por concurso de oposicion y antecedentes previa presentacién de un

proyecto de acompafiamiento, seguimiento v evaluacidn de las instituciones invelucradas, el

A V que serd evaluado por una comisién externa conformada a términe v para tal efecto,
i+, medir el impacto logrado en las mejoras de las practicas que se promueven desde las mismas. %
)

i Se creard un cargo de:
f‘\’&H El impacto no sals mide el valor de la capacitacién, sine también la oportunidad v fa dindmica

+ Supervisor/a del Area Artistica para la Ciudad de Ric Grande.
, d i nente, como asi también lagitima fa inversidn de los distintos recurses. i . i .
/ ? cambio patmanerte ¢ i o 1« Supervisor/a del Area Artistica para la Cludad de Ushuaiz,

« Trabajar desde la Direccién de Educacion Supesior y la Direccién de Capacitacion Docente en - :

i ) « Supervisor{a de Adolescantes y Adultos para ambas ciudades.
relaclon directa con el cuerpo de supervisores y los Institutos de Formacién Docente, pattiends o )
. . . o 5, Las instituciones educativas de |a Localidad de Tolhuin, serin atendidas y acompafiadas desde
de un diagnéstico actualizado de necesidades provinciales en cuanto a la actualizacién,

. o las supervisiones de Ric Grande, =
patfeccionamiento y capacitacion dacente y sobre las demandas concratas de las escuglas,

. Se Inc iel f : i -
+ Fortalecer la Funcién de Capacitacién de los Institutos de Formacién Docente (IFD). Otro e Incorporard el ftem de Supervisor/a del Area Artistica y Supervisor de Adolescentes y

aspecto importante v que colaborarfa al mejoramiento del ejercicic de la capacitacion estd Adultos, en fa Grilla Salarial Docente Provincial, en paridad con los niveles de supervisisn

orientado 2 la funcién de capacitacian de los 17D, Fortaleciendo con los recursos necesarios los existentes en el Sistema Educativo.

mistos, colaborarian en la tarea de capacitacién de distintas formas, v 2 la vez, podran  * Crear [os cargos de Supervisor/a de FGB 3 y Supervisor/a de Nivel Pelimadal: los que formaran

establecer un esquema de trabajo orientado, coordinado e integrado con las lineas de parte de Ja carrera docente, para lo que la juntz mencionada de clasificacién y Disciplina deberd

Capacitacion Pravincial, Esta pesibilidad permitira gestionar v optimizar los recurses existentes confeccionar las listas correspondientes por separado para cada nivel, y de los merituadas,
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podrin acceder a estas supervistohes por concurse de oposicién vy antecedentes previa e
presentacion de un proyecto de acompafamiento, seguimienta y evaluacién de las instituciones ] :? : 3 ; ]
involucradas, el que serd evaluada por una comisidn externa conformada a término y para tal 2 g i :
efecto. .0 =B
o . 3 it SN a’ig
€ Craard un cargo de: i 5 L1 E 3
o Supervisor/a de EGB 3 para [2 Ciudad de Rio Granda. g% §‘i ) - - N
» Supervisor/a de EGB 3 para la Cludad de Ushuaia. 5 &:3 ' 55’{3 55 Egg
» Supervisorfa de Nivel Palimodal para |a Ciudad de Rio Grande.
s Supervisor/a de Nivel Polimedal para la Ciudad de Ushuaia. i g%
Se incorporaré el ftem de Supervisor/a de EGE 3 v de Nivel Pelimodal en la Grilla Salarial EEE:
Docente Provincial, en paridad con los niveles de supervision existentes en 2l Sistema P
Educativo. 5- EE
* Crear para el contralor de [a Educacion de Gestion Privada los cargos da Supervisor/a de Nival g ] E. .
Inicial, ECB y Polimodal para la Cludad de Rie Grande y uno para la Ciudad de Ushyaia y un : ' 13 égé _: —
cargo de Supervisorfa Téenice - Administrativo - Contable para ambas Cludades. Accedetdn '.‘gf %EE '
quienes cumplimenten con los raquisitos que oportunamente se establaceran. Con respecto a g : _
las remuneraciones, corresponderdn a los ftems con idéntica situacion qus los de supervisores _ Q,g
de gestian estatal, . § 4 | ggg
Raalizar las titwlarlzaclones correspondientes de acuerdo a las normativas vigentes v nuevas = -
normas gue se establezcan para la accesibllidad, contemplando las instancias de capacitacidn y '(ZD S
evaluarién de quienes corresponda camo requisito insoslayahle, 8 5 3
Comvocar a los distintos actores saciales involucrados con la educacidn, para la efaboracion deré g g = j: z fg P I
un Estatito Provinclal, acorde 2 las xigencias actuales de la saciedad en constante cambio y 51 § é :-g g é" & Eig aif "fgf
evolucin. Ei documente final acordado se convertird en proyecto de Ley para su tratamiento en_ g w § @ = g.
la Hohorzbe Legislatura Provincial, . é g ;f f_ ‘ s £ |
Articular cont | Area de Accidn Social sobre distintas asistenclas qua demanden las necesidades = E p ¥ I |
emergentes de los alumnos, como por ejemple “comedores escolares”, “becas estudiantiles”, g 4 (
las que serin atendidas desde el Ministerio de Asuntos Sociales. Las unidades educativas y sus g EI
cuzrpos directivos v docentes estardn en conocimiento permanente de la situaclén de sus g m ?&ég——\\ —

alumngs, pera no serdn responsables directos anta las contingencias que pudieran producizse,

quedando 2si en condiclones de dedicarse exclusivamente al rol que les compete en la

otientacléin, scompafiamiento, seguimientc y evaluacion el Proyecio Pedagdgico trazado por la
escuela en conjunto con sus docentes,

Implementar fa libreta sahitaria para toda personz involucrada en la atencign de los alumnas
asistentes a los comedores escolares, 2 que serd expedida por las autoridades del Ministerio
de Salud en acuerds con el Area de Accién social.

Contribuir en el fortalecimieto dentro del dmbite del Ministerio de Salud Piblica, de la Unidad
de Fiscalizaclon Médica Escolar, con los medics y profesicnales necesarfos para levar un
verdadero y exhaustivo control de licencias v/o carpetas médicas, como también de las
certificaclanes psicofisica imprescindibles para ef trabajo docente. £l Ministerio de Salud,
cenemplard esta unidad médica escolar como una estructura auténema dentra de dicho
ministeric y dedicada solamente a las funciones da contrel, seguimiznte-y sistematizacion de la
Informacion de la salud psicofisica v social de los docentes. En un contaxto de justlcia y
equidad, este control permanenta permitird optimizar recursos, los que redundarin en
beneficio de todo el sistama ¥ se tratard asi de evitar los abusos que tanio dafian ef concepto
profesional que fa sociedad tiene de nuestros edycadores,

Equipar a las instituciones con materiales didicticos, surgidos de las demandas institucionales,
avalados por los equipos téchicas y supervisones pertinentes, en un marco de posibilidadas
ecanomicas y finanleras reales.

Mantener en condiclones de habitabilidad v sequridad los edificias Escolares, lo que serd
fespansabiiidad directa del Area de Obras v Serviclos Piblices, desligando a Educacién de dicha
tarea que va en detrimento dgf trahajo pedagégico de los cuerpos diractivos escolares, ya que
deben “volcar” energfa en aspecios y menesteras que no le corresponden en forma directa,
Planificar el emplazamiente y censtruccion de nuevos edificios para el funclonamiantc de
distintas unidades educativas, surgldas del crecimients natural de la matricula ascolar, come
de demandas puntuales, lo que se realizard en conjunto entre el Ministerio de Educacidn yel
Area de Obras y Servicios Piblicos, NG asi la concrecién de las ohras y sus demandas
presupuestarias, que seran responsabilidad directa de Gobierno.

Dotar p(ogresivamente 2 todos los edificios escolares de las condiciones de accesibilidad para

s
persenas con discapacidades motoras (Ingresos, rampas, sanitarios etc.)

Adr'ninistracién Central
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004

JURISDICCION: [03 13JMINISTERIO DE EDUCACION Y CULTURA
UNIDAD EJECUTORA: [Total de [a Jurisdiccion FA
PROGRAMA:
Inciso P::;ﬁa ﬁlé‘:d. Fun-cién F;:::;e Denominacion Crédito Anual
1 3 4] 11jGasto en personal 81.019.175
2 3 4| 1iBienes de consumo 3.135.000
3 3] 4  1i[Servicios no personales 3.472.936
4 3 4| 1ljBienes de Uso 1.430.000
40) 11|Bienes de Uso sin disc.
41 11[Bienes preexistentes
42 11jConstrucciones
43 11jMaquinaria y equipamientos 1.430.000
48 11}Activos intangibles
5 3 4} 1lfTransferencias 11.929.006
50, 11[Transferencias sin disc.
51 11[Transferencias a organismos plblicos 1.379.006
52 11{Aportes a personas 800.000,
53 11|Programas soclales o alimentarios
54 11|Planes de empleo
55) 11|Aportes a instituciones comunitarias
56 11[Transferencias a la enseflanza privada 9.750.000]
57 11]lubilaciones y pensiones
58] 11|Aportes a entidades benéficas y religiosas
59 11{Otras transferencias
¢ 11lActivos financieros 0
61 11}Aportes de capital
62| 11|Préstamos a corto plazo
63 11[Préstamos a fargo plazo
64 11[Titutos y valores
69 11[0tros actives financieros
7 11[Servicios de la deuda plblica 0
70 L1]Servicios de la deuda publica
71 11iServicios de la deuda interna
72 11{Servicios de la deuda externa
73 1ifintereses
78! 11{Disminucién de otros pasivos
79 11iConversién de la deuda
8 11|0tros gastos 0
80 11{Otros gastos a discriminar
9 11{Gastos figurativos 0
91 11|De la Administracién Ctral. a Org.Desc.
92 11|De Org.Desc. a la Administracién Ctral.
93 11]Gastos figurativos para aplicaciones fin.
otal 100.986.117
N
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1.DETALLE DE RECURSOS HUMANOS

Jurisdiccion: MINISTERIO DE EDUCACION Y CULTURA

JURISDICCION 13
SECRETARIA DE CULTURA

* POLITICAS DE GESTION DE LA JURISDICCION

La Secretaria de Cultura tiene come misidn:

PLANTA PERMANENTE 515
AUTORIDADES SUPERIORES 4

Ministro 1 * Crear una Agenca Cultural Provinclal, jerarquizande ef espacio cultural para la insercidn en el
Cecretario > ambito nacional de la cultura fueguina, o .

v Planificar la creacidn de un Centro Cultural Provincial que funciene coma nexo entre los

Subsecretarios 1 ciudadancs, entidades, aseciaciones intarmedias y educativas.

PERSONAL DE GABINETE 20 « Implerentar nuevos espacios de participacién popular. Fomentar la creacién a traves de
Secretaric Unidad Ministro 1 ONG de Centros culturales comunitarios por sectores.
Secretario de Despacho 3 = (enerar amp{fa conlcientlzacién sobre la importancia de las bibliotecas publicas coms centro

. P tle informacidn y cultura.

jefe Unidad Coordinacion 10 * Promacionar, prf)teger y difundir e Patritionie histdrico de los museos provinciales, las artes
bupervisores 2 plasticas y las reservas costeras. )

lefe de Programa 2 * Fomentar la raconstruccién histérica edilicia, la antalogia literaria provincial y las efemérides
IAuxiliar técnico # locales con el registro d fos antiguos pobladores.

PERSONAL DIRECTIVO 16 » Lograr gue ¢l arraige sea cada vez mas fuerte con las propuestas de todos los habitantes de

Director General 1 distintas provincias nucleados en fos centros de residentes.
- v Promacionar, proteger y difundir las artes escénicas, la misica y la danza.

Director 15 v Promocionar, proteger y difundir las actividades cinematograficas y audiovisuales.  »
PERSONAL SUPERIOR 24 * Fomentar |2 edicién de] Libro, 12 lectura v el estimulo 2 |3 creacién literaria. :

efe de Departamento 14 v Asistir en la formulacion y ejecucion de las politicas de la jurisdiccidn, destinada a estimular
efe de Division _ 10 v a Tavorecer la expresitn cuitural en todas sus formas.

PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TECNICO 101 « Promover y elaborar politicas de participacién institucional en |a defensa cultural provincial.
Categoria 24 2 = La Direccién de Likros, Archivos y Ribliotacas organizard concurses de poesias v talleres
Categoria 23 9 narrativos a fin de promover y difundir el desarrallo de las letras fusguinas.,

Categoria 22 1 v Mejorard |z imagen de las Bibliotecas piblicas en la sociedad fuequina, generando una
Categoria 21 6 amplia cancientizacién sobre la importanciz de los misres como centros de informacion y
Categoria 19 6 cultura.

— « Cooperard con las comunidades autdnomas en [a conservacion de su patrimonio cuitural.
Categoria 17 4 « La Direccién Provincial de Arte promaverd, protegera v estimulard las actividades
Categoria 16 3 concernientes a la misica, la danza, las artes escénicas, las artes visuales en todas sus
Categoria 15 5 tanifestaciones
Categoria 14 7 + Implementard una base de datos con documentacion que contengan informacion sobre
Categorfa 13 2 pertituras, discos, videos, publicaciones periodicas, archivos fotograficos, danza, misica,
Categ ofia 12 3 / ballet, ’artistas plasticos, obras de teatro, coreografias, cine, artes escénicas, corg y

; artesanas.
Categoria 10 53 v La Direccién de Patrimonio y Museo promoverd, protegerd y difundira el Patrimanio
PERSONAL OBRERO, MAESTRANZA Y SERVICICS 331 Histérico. Asimismo implementard los medios adecuados para difendir y apoyar el desarrollo
Categoria 15 1 y fa axcién de os museos comunitarios como expresian de la cultura dz la comunidad,
Categoria 10 350 * Participara de la planificacién, eroanizaclan y conduccion de Jos museos existentes en la
PERSONAL DOCENTE 2341 Provincia.
TOTAL GENERAL 2856 * Realizard el relevamiento y regist‘ro de los sitlos arqueoiégico; de la regién. Diagramara las
T actividades de recabar datos histdricos, trabajos de refevamientes y recolaccion de muestras.
ORCANIGRAMA DE LAJUR[SDICCION
13 - SECRETARIA DE CULTURA
SECRETARIA
DE
CULTURA
Subsec‘retaria dé |
Cultura I
| ! i | .

Diﬁcrgsm v 6o P?tll:"rancm;y Direccion iyl i PaDll;:nc::l?:y

A‘mhivos ¥ Arte Museo Archivoé y Arte | Museo

Bibliotecas Bibliotecas ’

e DIRECCION Direccit
Administracion TCLHUIN Administracion
s ¥ Asuntos Juridicos y Asuntos Jurfdicos
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JURISDICCION 14
MINISTERIO DE GOBIERNO, TRABAJO, SEGURIDAD, JUSTICIA ¥ CULTO

CONCEPTO GENERAL DEL ESTADG

El Estado concebido como la continuidad histdrica de la organlzaclén social que comienza
en la familia, esta llamado a desempefar un rol importantisimo, en &l estin depositadas lag
r&sponsabilidades de organizar y administrar: Equidad y Seguridad, atender y proteger
socialmente a los h‘lés pabres, a los ancianos v a quienes necesitan la contencldn del mismo

para alcanzar condiciones dignas de vida.

Sera Uno de nuestros objetivos pricritarios eficientizar el Estade para que cumpla el desting
que le tiene reservada la Sociedad: Sarvir, Administrar, Proyectar v Controfar|os hienas de |2
comunidad y ponarlos a su servicio.

Pretendemas un Estade dinamizador de la economia v que los instrumentos creades y a
crearse parsigan un solo objetivo: poner a la Economia zl servico de las necasidades

espiiituales y sociales de la comunidad de Tierra del Fuego.

POLITICAS DEL MINISTERIO

METAS Y OBJETIVOS PERMANENTES

= El Ministerio de Gobierno tiene como responsabilidad principal, el sostenimlento de las
peliticas que desde los ambites correspondientes del Poder E[scutivo Provincial se acuerden,
estableciendo un permanente intercambio e interrelacién con el mismo, a los efectas de
garantizar que todas las dreas que estin responsabilizadas de la ejecucion, las conozcan,
intarpreten y gjecuten con eficiencia y dinamismo.

» Armonizar y distribuir la politica comunicacional desde v hacia el Cobierno z los efectos
de proyectar hacia la comunidad las metas y objetivos gue el Gobierno sa proponga e
implemente.

* Unificar las metodelogias de comunicacién con el Poder Ejecutivo de los organismos
centralizados y descentralizados del Estado Provincial.

= Implementar las politicas determinadas por el Poder Ejecutive en las areas que se
encuentran bajo la jurisdiceién def Ministerio de Gobierno.

v Transmitir la vocacion de transparencia en los actos de Gobierne, generanda [a confianza
del Pueblo en sus Gobernantes,

« Ejecutar les acuerdos de medernizacion del Estado con ef Consejo Federal de {a Funcién

TR %

Piblica

v Coordinar con fas demds Jurisdiccionss y organismos la incorporacion de nuevas formas
de gestion para la modemizacidn del Estado Provincial, con el fin de mejorar
cualitativamente Ja gestidn, generando los cambios necesarios en su organizacion que
permitan una mejor prestacién y eficacia.

* Mantener las relacionas internas con los Municipios y comunas, armenizando el accignar
b T
de rada Jurisdiccién.

= Combinar con el Ministre Coordinador las politicas a implementar en el plano de las
Relaciones Institucionales e Internacionales.

« Equilibrar con un sentido de Justicia las relaciones laborales en la jurisdiccién de la
Provincia

* Profundizar las refaciones con los pueblos hermanos del MERCOSUR y proyectar a nuestra
provincia hacia todos aquellos paises que demuestren interés v simpatia hadd nuestra
region y huestro pueblo

+ Destacar y promover las accionas por las que se vinculan v confraternizan los puebles, la
Cultura, el Conacimiento v el Deporte

* FProveer y promovar gstudios comparados en materia de desarrollo social y econémico,
asi como aquellos en materia de lagislacién v procedimientos aplicados.

* Ejecutar metas de encauzamiento de los sectores sociales con severas inconductas
comunitarias

v Eficientizar las relaciones del ejecutivo con la Comunidad Provincial Nacienal e
Internacional,

* Mantener el contacto fluide con los legisladores nacionales que represantan a la
Provingia,

Vincular al Goterna provincial con las fuerzas Politicas que se desarrollan en el dmbito
provincial facilitandoles su desenvelvimiento,

La relacion con los representantes de extranjeros &n la provingia,

Bl relaciznamiento con las fuerzas sociales en sus diferantes formas de organizacian;
Gremiales y Empresarias, No Gubernamentales (ONG), Fuerzas Armadas y de Sequridad
destacadas en el dmbito Provincial, Asociaciones Civiles, Religiosas, de Voluntarlado que
se hiallen involucradas en el desarrollo y construccién soclal.

£l control de las personas y sus identidades, et registro de fas organizaciones que
desarvolfan actividades en la Provincia.

La Seguridad de las Persanas v Bienes,

La CoordInacién de la Defensa Civil,

Organizar y conformar el comité de modernizacién del Estado.

La Modernizacion y Tacnificacidn de la Funcidn Fablica.

Efecutar Plan Nacional para la implantacién del Gobierno Electrénice.

Promover la instalacicn de Ambitos de resozializaclén de contraventoras

« Parfeccionar los dmbitos correccionales del Sistema Penitenciario,

“

v Relacionar estrechamente la labor de Gobierno con los heneficiarios de li accién,
buscando permanentemente racibic la opinién de la comunidad para profundizar o
corregir fas acciones puestas en abservacion,

Sensibilizar 4 la poblacian. haciéndela participar de las logros, buscando mantener en
alte la moral de nuestra poblacion.

Trabajar con los legisladores nacionales para rasclver la ausencia de legislacin en
materia de limites geogriflcos de la Provineia.

Lograr un mejer entendimiento entre el Cobierno Provincial v las instituciones de la
Provincia con el objeto de resaltar las coincidencias peliticas y programiticas en hase al
consensy y I participacion

-

Fondos Partidario Permanents {Constitucion Provincial)

Créditos para iniciar actividades a Universitarios y Técnicos Diplomados

Pasantias y Residencias a Universitarios Fueguinos

-

AREAS DE COMPETENCIA ®
+ Planificacidn de la politica Comunicacional
+ Relacionamiento con las fuerzas Politicas
Relacionamiento con las organizaciones ho Gubernamentales Nacionales e
Internacionales
Reforma del Estado
o Implementacion de Programas de Modernizacion de 13 Funcién Pablica
« acordadas con el CFFP (+)
«+ Sequridad y Defensa Civit
+ Encausados
« Prevencién y Lucha contra la Drogadiccidn
» Relaciones Comunales
» Relacianes con Representantes Extranjeros
+ Areas de Frontera
+ Registro de la Personas
» Politicas Migratorias
+ Registros de Pablico de Comercio
» Relaciones Laborales
« Programas de emples "

-

T
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METAS ¥ QBIETIVOS DE LA JURISDICCION PARA 2004

FROPUESTAS | FERSOIL
OIS0 Relaciones oon la D ESCRIPCION % ALCAMNCE UNIDAD EISCUTORS, < LCREDITO .F\.FEI:T;‘-
| Comunidad _ . .
Implementacion de una paolitica
cormunicacienal sistemdtica, que SECRETARIA DE GOBIERMO
_ permita difundir los actos del H
- goblermo eflcientemeant= v a la !
pLAh:}EEEJUE%IE#[{\:}c?NAL L wez, Saa 2| recepter de las 180.000 B -

1 PR I M TAL P oplniones de la comunidad para ﬁ
evaluar, carregir y diagearmar @
acchanes,

1 {Ralavamlentos permanenbes, 2
sondeos de opinidn, elaboracidn ) o
de campafias, etc, b N T e
A los afectos de oontar con todos (Areas coordinadasy 8_
los elementos Que Nos parmiktan - |
i arnpgl o conccisnlento de la SECRETARIA DE GOBIERMND :
silyvracldn por la guea atraviesa : EoS ;
nuestra sociedad, resulty ' SECRETARIA E TRABAID ! Fﬂ
o necesarle realizar una
2 Ecoﬁgﬁ?gosﬁ%ﬁm._ Inyestigacidn intagral ¥ unificacicn ACEION SCCIAL L2e.000 =
i de 1a informaclién existents. Esto
. clmplird con el eobjetivo de
diagramar las politicas que se U“,
llavaran adelante @n todas las -
dreas de gabierno oon justicla, [S—
equidad, eficiencia ¥ celeridad. -~
-
Atender ¥ Somarcads inslitucionalmeanie
#l wrabderrma. Ln requarirril&nts
primaric as e ambites desde dondez se P%ﬁgﬁgigm P
= AOVEMES 7 ADLILTOS brinda  alencidén v asistencia, a LUCHA S TRA EL
SOHN PRCBLEMAS DE gQuIienes 52 enoeUentran atrave=sands fa MARGOTRAEISO
AN T WES Problecnatica manc:igfnada. =3 . la I
cresacidn o LEena  estractiura reslice
esta fncion da manera completa y DBH.&F;BU;EEF‘;\QCTOS
afclenta. Tal 23 al ocbetlvo de gstg
propuesta.
La tarea de preyvencicn gue Jdebe
; reglizar nuestra poficia poowirrsial,
‘ requiere de unr despliegue lerriml':::
gue le pemnita astar ceca da |
PLESTA ER MARCHA DE | problemas que  pusdan  suqgir parg ssscggirgg::lulz
= LIMIDADES BAmR LAl =5 F'ETacTircI:los"a 8 wex quet e bn:'llgaré a [ .
DISTRIBLNCAS a cludadanip una mayor trangu ad
TERRITOR |ALMENTE seguidad. DBH.é;;SU\ég Eg\gm o |
Lg crgacldén  de  estas onldadas
tarrialas, [aly] destacamentos, .
atencion ¥ Assesoeramisnios eh las h
I . Araas pertinenias
P ] _
PROPLES T AS T T PEASOMNAL
Ccon G Polillcas de Segurkiad DESCRIPC IGMN Y ALCANCES UNIDAD EJECUTODRA | CREDITO P AFECTADS
i
Exte proyecsia apunia =1 comegir . " i
_ problematica gua en al drea de |&8 SECRETARL DE ’
T saguridad, =sta ligada a la necasidad SESLURIOAR =
4 CREACIESN OE CERMTROE ;| de asiablecer politicas de prevencidn y
DE SOMTEMNGCIGN PaFua, covencidn dastinade & los niflos MIMISTER | DE
M ERORES 0N J:ﬂ'\-"el'lﬁs qele =0 encuatran DOERAS Y SERVICHDS
. PROBLEMAS OE involuoraedoas en =iluacdones deliclivas, PUALICOS
. SO MO TS = sfactns da cubricr 2l déflcit existanic,
: creando d&mbitos de roomsnamisnio y rlinoridad ¥ Familia
origntacion para su reinsercldan socal.
~
Las adficcianes ue afectan a buena .
= mana e bnl.: n&lr‘qa sociadad, tambien tAreas Coordinadas)
CEEACIHDN DE CGERMNTROS acida =chbre la nuestra. enerando
BE REHARILITACIGHM DE | difiches  stuacicnes en . iodas  los SECRETARIA DE
planos, por o cusf 52 hace necesaria SEGURIDAR
£ » -
-1 1
La politica que corma Estado
provincial debamos delineas
sostener en tedoas los @Zmbleos de
discusicon W desarralle
inbtermaclanal, requiere de upa
planificacion v segulmlenta gue
IMPLEMEMTACIGM &Y EL parmilta a |los responsablas del SEg%EEEIFEDE
=3 COMITE DE drea, conoretizar los oconvenide v
SESUIMIERNTS DE LOS trabajar en farma  permanenta
ASUNTOS OE todas las propusstas que surlan v ASIUNF‘;EQ?OE_EL )
FROMTERA que resglten de ltarés  para - .
nuestra prowvincia v nuestra pais.
Esta unidad e funclonambente
pecmlitira <L Pl o este 5]
wbjetiva. e
- | [V N—-5 N
COoIE Mt FERS
Modernizacian det DESCRIPCIGN ¥ ALCAN AL
_ Lz o TES UNIDAD EIECUTORS CRELITO AFECTARD .
1o de los principalas mokivos da
- la falta de credlbilldad en las
instiiuciornes pablicas v el :
Funcionamlento del estadn, es la
buroccracia y lentitud e 513
funclonamiento., Este diagnsstioo
requiaca qee avancamnos haclg 1o MIMNISTERIO &
salucldén de astos males GSOBIERMOY
l endémicos qQue nos afectan. Ei 200.Gao
3 S0 BIERE T Goblemao electrdnlios pretenoe SUBSECRETARLAS DE
ELECTROMNICOD | disponer ge todos los avancas de PO DERMNIZSATLOIM
{52 adiunta Propuestal Ia tecnologia v ponerios an CEL ESTADD
funcion de una mayor
transparencla, eficacia v rapidez
en et desarrallo de las palitlcgs
phkrlicas 8 cargo del estado. mm
_ - - = S
- . Mo rasulta nuevo el Interds de E:";' |
CREACIOHN DE LA WILLA | nuestra provincla, en fortificar su SECRETARLE OE A '
T=ARN SERASTIAMNT =M presencia en el drea fronteriza, TEODBIERMID T -
Lo, ZOka FROMTERIZS, migjorands los servicias, JUSTICIA
CEL tAISMC NOMBRE facllitando < relacionamilente con |
log hermanos chilenos ¥ DIRECCIGRN
- (Se adiunta Fropueslal mejorandoc las condiciones dae wida ASUNTODS DEE,
de qulenes peronanecean e la INTERIOR
Tona por razones de frabajo,. Esta
propussta, Sse anmarca an la H R T B T m
vluntad de cncretar los SN MINISTERIC ;‘
enunciados Que DE CBRAS -
. permanantemente 52 Sxprasan 8n SERNICIOS Fw |
: las reunionees ¥ Ccongresos PUBLICCHS
H realizados al efecto. .
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Administracién Central
_ ?:_-‘ s CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004
8 :g - a= JURISDICCION: [03 14MINISTERIO DE GOBIERNO, TRABAJQ, JUSTICIA Y CULTO
S E g E ‘g -§ UNIDAD EJECUTORA: 101Unidad Ministro
BES BES PROGRAMA: i
= .= o
ag= 23 —r—
. & = Inciso P;;t;:a ::?:& Fun-cl6i F;L"::':e Denominacién Crédito Anual
1 1 3| 11i|Gasto en personal 409.136
R 5 2 i 3 11Bienes de consumo 22.451
g = 3 1 3| 11fServicios no personales 132,547,
=aE 4 § 3 11Bienes de Uso 0
83 40 11Bienes de Uso sin disc.
g= 8 41 11[Bienes preexistentes
“ £ 2 11[Construcciones
o = 43 11Maquinaria y equipamientos
5 48 11\Activos intangibles
o 5 1 3| 1iTransferencias 140.000j
> 50 11iTransferencias sin disc.
= 51 11{Transferencias a organismos plblicos 125.000
o 2 o 52 11/Aportes a personas
= E g8 53 11|Programas sociales o alimentarios
= g & 54 11Planes de empleo
fy S= é >3 55 11|Aportes a instituciones comunitarias
=< e 2 56 11[Transferencias a la ensefianza privada
o =g e 57, 11ubilaciones y pensiones
% E é == 58 11|Aportes a entidades benéficas y religiosas
2 Hodg 59 110tras transferencias 15.000
7] 2% g P 6 11lactivos financieros 0
fe) E = 61 11}aportes de capital
< 2 é 3 8 62 11[préstamos a corto plazo
= = ] _% |5 § 63 11[Préstamos a largo plazo
= E 8¢ g2 = 64 11[Titulos y valores
8 - 2 = § =1 69 11(0tros activos financieros
a e @ 7 11Servicios de |a deuda piblica 0
v oo o 70, 11[Servicos de la deuda piblica
c:z} oo _32 2 71 11Servicios de fa deuda interna
= 8 £F 72 11/Servicios de la deuda externa
39 E B 73 11/Intereses
ra i g = - 78 11[Disminucién de otros pasivos
< 2 & 32 5 2 79 11{Conversién de la deuda
= 5 825 |5 = 8 11/0tros gastos 0
= K 8 E Z‘f s 80 11(0tros gastos a discriminar
2 = & 8 2 5 9 11Gastos figurativos 0
=z = 3 s 8 91 11)De fa Administracion Ctral. a Org.Desc.
3o 92 11De Org.Desc. a fa Administracion Ctral,
0(5 :‘f_ -« " 93 11/Gastos figurativos para aplicaciones fin.
Administracién Central Total 704.134)

CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004

JURESDICCION: 03 14MINISTERIO DE GOBIERNO, TRABAJO, JUSTICIA Y CULT0 Administracion Central
UNIDAD EJECUTORA: Total de la Jurisdiccién CREDITOS PRESUPUESTARIOQS 2004
PROGRAMA: JURISDICCION: [03 14MINISTERIO DE GBIERNO, TRABAIO, JUSTICIA Y CULTO
UNIDAD EJECUTORA: 102|Direccién General de Administracién Financiera
Inciso P;;ta'ia E:jn: d Fun-cidry ?::;Ie Denominacién Crédito Anuat PROGRAMA:
1 1 G_asm en personal 42.269.201 Inciso Partida F_ina- Fun-cid F‘."E"te Denominacién Crédito Anual
2 11)Bienes de consumo 1.277.261 Fpal. | lidad Finar.
3 11/Servicios no personales 2,766,800, 1 1 3| 11Gasto en personal 1.191.936
4 11/Bienes de Uso 297.500 2 1 3| 11Bienes de consumo 11.400
40 11|Bienes de Uso sin disc. 95.0001 3 1 3| 11Servicios no personales 145,000
41 11[Bienes preexistentes 0 4 0 13 E g_lenesddeUUso_ g 7.500
42 11|Construcciones 0 ‘enes de Uso Sin QiSC.
43 11|Maquinaria y equipamientos 202.500 :; ﬂ g:,e:si,s-upcrc?g:f:entes
48 11\Activos intangibles 0 - L
5 11Transferencias 13.488.600 pr L lhoquinaria y edupamientos 7:500
50 11[Transferencias sin disc. 0 5 4 4 & 0 Tctlvoi intangibles 5.000
51 11Transferencias a organismos plblicos 268,000 ransferenclas !
50 11Transferencias sin disc.
32 11Aportes 8 perspnas . . 0 51 11[Transferencias a organismos publicos 5.000
53 11|Programas sociales o alimentarios 0 52 11|aportes a personas
54 11Planes de empleo o 7.500.000 53 11[Programas seclales o alimentarios
55 11\Aportes a instituciones comunitarias 5.360.000] 54 11|Planes de empleo
56 11Transferencias a la ensefianza privada 0 55 11|Aportes a instituciones comunitarias
57 11ubilaciones y pensiones 300.000 56 11[Transferencias a la ensefianza privada
58 11\Aportes a entidades benéficas y religiosas 10.000 57, 11Jubilaciones y pensiones
59 11/Otras transferencias 50.600 58 11|Aportes a entidades benéficas y religiosas
6 11|Activos financieros 0 59 11/0tras transferencias
61 11|Aportes de capital 0 6| 11lActivos financieros 0
62 11|Préstamos a corto plazo 0 61 11}Aportes de capital
63 11|Préstamos a largo plazo 0 62 11}Préstarmos a corto plazo
64 11Titules y valores 0 63 11iPréstamos a largo plazo
69 110tros activos financieros 0 64 11Titulos y valores
7 11/Servicios de la deuda piblica - 0 69 11/0tros activos financiercs
70 11/Servicos de la deuda piblica 0 7 11iServicios de la deuda pliblica 0
71 11/Serviclos de la deuda interna 0 70 L1 Servicos de fa deuda plblica
72 11/Servicios de la deuna externa 0 71 11 Servicios de la deuda interna
73 11/Intereses o 72 11[Servicios de la deuda exterha
78 11|Disminucién de otros pasivos 0 ;g ﬂg!ter_esei_’ de otr )
79 11(Conversion de la deuda 0 70 1 c|5nmvmrgi (;zn deelao d:j d[; asivos
8 110tros gastos 0 8 11 O(l,:roz gastos 0|
80 11/0tros gastos a discriminar 0 80 1110tros gastos a discriminar
? 11 Gastos figurativos 0 9 11/Gastos figurativos 0
91 11|De Ia Administracién Ctral. a Org.Desc. 0 91 11iDe la Administracion Ctral. a Org.Desc.
92 . 11/De Org.Desc. a la Administracién Ctral. 0 92 11|De Org.Desc. a la Administracién Ctral.
93 ¢ 11/Gastos figurativos para aplicaciones fin. g 93 11|Gastos figurativos pard aplicaciones fin.
0
Total 60.099.361 otal 1.360.83
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CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004
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Adrpinistracién Central
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004

JURISDICCION: 03 14MINISTERIO DE GOBIERNO, TRABAJC, JUSTICIA Y CULTO JURISDICCION: [03 14MINISTERIO DE GOBIERNO, TRABAJO, JUSTICIA Y CULTO
UNIDAD EJECUTORA: 104/Comisiones de Frentera UNIDAD EJECUTORA: 106Inspeccion General de Justicia
PROGRAMA: PROGRAMA:
Inciso P:,';‘a':a ﬁ:l:d Fun-cion :__LI‘::;.E Denominacion Crédito Anual J Inciso P:;taiﬂa r?::d fun-ciéq ;‘;::I:E Denamination Crédito Anual
1 1 4/ 11/Gasto en personal 65.736 1 i 8  11/Gasto en personal 428.658
2 1 4l 11|Bienes de consumo 6.500; 2 1 8 l1Bienes de consumo 7.875
3 1 4l 11/Servicios no personales 25.600 3 1 8  11Servicios no personales 17.500
4 1 4/ 11Bienes de Uso 0 4 1 8 11Bienes de Uso 0
40 11Bienes de Uso sin disc. 40 11jBienes de Uso sin disc.
41 11Bienes preexistentes 41 11iBienes preexistentes
42| 11Construcciones 42 11Construcciones
43 11 Maquinaria y e_quipamientos 43 11Maquinaria y equipamientos
48 11|Activos intangibles 48 11|Activos intangibles
5 1 4| 1ilTransferencias 15.000 5 1 8  11[Transferencias 3.000
50 11Transferencias sin disc. 50 11Transferencias sin disc.
51 11{Transferencias a organismos pablicos 15.000 51 11[Transferencias a organismos publicos 3.000
52 11iAportes a personas 52 11jAportes a personas '
53 11iProgramas sociales o alimentarios 53 11[Programas sociales o alimentarios
54 11Planes de empleo 54, 11jPlanes de empleo
55 11jAportes a instituciones comunitarias 55 11]Aportes a instituciones comunitarias
56 11Transferencias a la ensefianza privada 56 11{Transferencias a la ensefianza privada
57 11lubilaciones y pensiones . 57 11{lubilaciones y pensiones
58| 11jAportes a entidades benéficas y religiosas 58 11|Aportes a entidades benéficas y religiosas
59 11(Otras transferencias 59 11(0tras transferencias
6 11Activos financieros 0 6 11\Activos financieros 0
61 11|Aportes de capital 61 11lAportes de capital
62 11|Préstamos a corto plazo 62 11[Préstamos a corto plazo
63 11 Préstamos a largo plazo 63 L1[Préstamos a largo plazo
64 11Titulos y valores 64 11[Titulos y valores
69 11l0tros activos financieros 69 11|0tros actives financiercs
7 11|Servicios de la deuda piblica 0 7 11/Servicios de la deuda piblica 0
70 11/Servicos de [a deuda plblica 70 11|Servicos de la deuda piblica
71 11(Servicios de la deuda interna 7 11/Servicios de la deuda interna
72 11/Servicios de la deuda externa 72 11/Servicios de la deuda externa
73 i1[Intereses 73 11iIntereses
78 11Disminucién de otros pasivos 78 11/Disminucién de otros pasivos
79 11iConversitn da la deuda 79 11{Conversién de la deuda
8 11/Otros gastos 0 8 11|0tros gastos 0
80 11,0tros gastos a discriminar 80 11{0tros gastos a discriminar
9 11|Gastos figurativos 0 9 11lGastos figurativos 0
91 11De a Administracion Ctral. a Org.Desc. 91 11/De la Administracin Ctral. a Org.Desc
, 92 11De Org.Desc. a la Administracion Ctral. 92 11|De Org.Desc. a fa Adminis‘traciég'Ctrall
93 11Gastos figurativos para aplicaciones fin. 93 11iGastos Zigurativos para aplicaciones fin.
Total ~ 112.83 Total 457.033
14 \ A\ N
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JURISDICCION: [3 T4|MINISTERIO DE GOBIERNO, TRABAJO, JUSTICIA Y CULTO JURISDICCION: [03 14MINISTERIO DE GOBIERNO, TRABAJO, JUSTICIA Y CULTO
UNIDAD EJECUTORA: 105|Direccion Gral. de Registro Givil y Capacidad de las Personas UNIDAD EJECUTORA:! 107:Subsecretaria para [a Modernizacién del Estado
PROGRAMA: PROGRAMA:
Inciso F;;talﬁa Ecrl‘aad- n-cié i";lneanr:.e Denominacién Crédito Anual Incise P:;t;ﬁa E’(;‘:d Fun-cién] }:::::a Denaminacién Crédito Anual
1 1 8| 11/Gasto en personal 569.794 1 3 5 11/Gasto en personal 235.067|
2 1{ 8 1ijBienes de consumo 15.000 2 3] 5 11PBilenes de consumo 10.000
3 1 8  11|Servicios no personales 40.000! 3 3 5 11Servicios no personales 352.500
4 . 1 g 11/Blenes de Uso 10.000 4 3 5 11Bienes de Uso 45.000]
40 11[Bienes de Uso sin disc. 40 11Bienes de Uso sin disc.
41 11[Bienes preexistentes 41 11Bienes preexistentes
42 11(Construcciones 42 11/Construcciones
43 11|Maquinaria y equipamientos 10.000 43 11Maquinaria y equipamientos 45,000
48 11}Activos Intangibles 48 LijActivos intangibles
B 11|Transferencias 0 5 3 5 1lTransferencias 145.600
50 11{Transferencias sin disc. 50 11{Transferencias sin disc.
51 11{Transferencias a organismos pliblicos 51 11|Transferencias a organismos plblicos 110.000)
52 11}Aportes a personas 52 11|Aportes a personas
53 11|Programas sociales o alimentarios 53 11Programas sociales o alimentarios
54 11Planes de empleo 54 11|Planes de empleo
55 11lAportes a instituciones comunitarias 55 11|Aportes a instituciones comunitarias
56 11iTransterencias a la ensefianza privada 56 11[Transferencias a la ensefianza privada
57 11Jubilaciones y pensiones 57 11]ubilaciones y pensiones'
58 11|Aportes a entidades benéficas y religiosas 58 11jAportes a entidades benéficas y refigiosas
59 11|Otras transferencias 59 11/0tras transferencias 35.600
8 11|Activos financieros 0 6 11lActivos financieros 0
61 11|Aportes de capital 61 11iAportes de capital
62, 11[Préstamos a corto plazo 62 11iPréstamos a corto plazo
63 11[Préstamos a largo plazo 63 11jPréstamos a largo plazo
64 11[Titulos y valores 64 11[Titulos y valores
69 11|0tros activos financieros 69 11:0tros activos financieros
7 11Servicios de la deuda publica 0 7 t1/Servicios de la deuda pablica [\
70 11Servicos de [a deuda publica 70 11/Servicos de la deuda plblica
71 11iServicios de 1a deuda interna 71 11|Servicios de la deuda interna
72| 11/Servicios de la deuda externa 72 11/Servicios de la deuda externa
73 11iIntereses 73 11Intereses
78 11iDisminucion de otros pasivos 78 11|Disminucién de otros pasivos
79 11iConversién de la deuda 79 11/Conversion de la deuda
8 11/Otros gastos 0 8 11/Otros gastos 0
80, 110tros gastos a discriminar 80 11/0tros gastos a discriminar
9 11Gastos figurativos 0 9 11|Gastos figurativos 0
91 11|De a Administracién Ctral. a Org.Desc. 91 11|De la Administracién Ctrat. a Org.Desc.
92| 11De Org.Desc. a la Administracién Ctral. 92 11|De Org.Desc. a la Administracién Ctral.
93 11/Gastos figurativos para aplicaciones fin. 2 93 11)Gastos figurativos para aplicaciones fin.
[Total 634.79 Totai 788.167
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Administracién Central
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004

JURISDICCION: [03 14MINISTERIO DE GOBIERNO, TRABAJO, JUSTICIA Y CULTO
UNIDAD EJECUTORA: 108/Subsecretarfa de Trabajo y Promocion del Empleo
PROGRAMA:
Inciso P;;taiﬂa E';:d' Fun-cién il:::: Denominacién Crédito Anual
1 3 6| 11Gasto en personal 958.622
2 3 6| l1Bienes de consumo 18.450
3 3 6 11Servicios no personales 75.000
4 3 6l .- 11|Bienes de Uso 0
40 11[Bienes de Uso sin disc.
41 11|Bienes preexistentes
42, 11Construcciones
43 11|Maquinaria y equipamientos
48 11jActivos intangibles
5 3 6| 1llTransferencias 12.800.000
50 11[Transferencias sin disc.
51 11Transferencias a organismos plblicos
52| 11|Aportes a personas
53 11|Programas sociales o alimentarios
54 11|Planes de empleo 7.500.000
55 11{Programa de Reconversién Productiva 5.000.000
56 11{Transferencias a la ensefianza privada
57 11|Aportes a instituciones comunitarias 300.000
58 11|Aportes a entidades benéficas y religiosas
59 11|Otras transferencias
6| 11lAactivos financieros [4)
61 11]Aportes de capital
62 11|Préstamos a corto plazo
63 11|Préstamos a largo plazo
64 11{Titulos y valores
69 110tros activos financieros
7 11/Servicios de la deuda pablica 0
70 11/Servicos de la deuda piblica
71 11Servicios de la deuda interna
72 11}Servicios de la deuda externa
73 11]Intereses
78 11|Disminucién de otros pasivos
79 11i{Conversién de la deuda
8| 11i0tros gastos 0
80 11|Otros gastos a discriminar
9 11/Gastos figurativos 0
91 11|De 1a Administracién Ctral. a Org.Desc.
92 11|De Org.Desc. a 2 Administracién Ctral.
93 11/Gastos figurativos para aplicaciones fin.
[Total 13.852.07
— gl

Adrpinistracién Centra?
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004

Adrpinistracién Central .

CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004
JURISDICCION: |
UNIDAD EJECUTORA:

03

ST R16

14MINISTERIO DE GOBIERNO, TRABAJO, JUSTICIA Y CULTQ

112|Subsecretaria de Relaciones Institucionales y Culto

PROGRAMA:
Inciso P:;ta'f.a IFiIc;]:d Fun-cién] FFT::S Denominacién Crédito Anual
1 1 5 11|Gasto en personal 235.067
2| 1 5 11Bienes de consumo 3.000
3 1 5 1i|Servicios no personales 51.368
4 1 5| 11|Bienes de Uso 0
404 11iBienes de Uso sin disc.
41 11{8ienes preexistentes
42| 11Construcciones
43 11|Maquinaria y equipamientos
48] 11jActivos intangibles
5 1 5| 11Transferencias 380.000
50 11[Transferencias sin disc.
51 11jTransferencias a organismos pablicos nac. 10.000,
52 11jAportes a personas
53 11|Programas sociales o alimentarios
54 11jPlanes de empleo
55 11}Aportes a instituciones comunitarias 360.000f
56 11[Transferencias a I3 ensefianza privada
57 11pubilaciones y pensiones
58, 11|Aportes a entidades benéficas y religiosas 10.000
59 . 11j0tras transferencias
6] 11{Activos financieros 0
61 11|Aportes de capital
62 11[Préstamos a corto plazo
63 11]Préstamos a largo plazo
64 11[Titulos y valores
69 11{0tros activos financieros
7] 11{Servicios de la deuda pGblica - 0
70 L1]Servicos de la deuda piblica
71 11jServicios de la deuda interna
72 11jServicios de la deuda externa
73 11{Intereses
78 11{Disminucidn de otros pasivos
79 11{Conversién de la deuda
8 11jOtros gastos 0|
80 11|0tros gastos a discriminar
9 11iGastos figuratives 0|
91 111De |a Administracién Ctral. a Org.Desc.
92 11{De Org.Desc. a la Administracién Ctral.
93 11)Gastos figuratives para aplicaciones fin.
[Total 669.43
-~ A\

Administracién Central
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004

JURISDICCION: [03 14MINISTERIO DE GOBIERNO, TRABAJO, JUSTICIA Y CULTO
UNIDAD EIECUTORA: 110IDireccion de Fiscalizacion Laboral JURISDICCION: [03 L4MINISTER}O DE GOBIERNO, TRABAJO, JUSTICIA Y CULTO
PROGRAMA: ::(IJI;I:‘J\::ECUTORA: 200iSecretaria de Seguridad
Inciso P::'a':a Ec?:d Fun-clién) i‘l"::r Denominacién Crédito Anual Inciso partida | Eina- L n-ciér Fuente Denominactn Crédito Anual
1 3 6| 1lGasto en personal 225.30: Ll W il
> 3 6  11lBienes de consumo 47.02! 1 2 1l 11 G_asto en personal 470.134
3 3| 6 11Servicios no personales 30.55! 2 21 11Bienes de consumo 87.000
A 3 6 1ilBienes de Uso ( 3 2| 1 11 S.ervlcws no personales 304.280
X T 4 2: 1| 11Bienes de Uso 45.000)
40 11Bienes de Uso sin disc. 40 11[Bienes de Uso sin disc 45.000
41 11[Bienes preexistentes 41 11Bienes preexistentes . )
42 11)Construcciones pre
43 11iMaquinaria y equipamientos 42 11Construcciones
MR ! 43| 11Maquinaria y equipamientos
48 11]Activos intangibles 48 11lActivos intangib!
T gibles
T s L fTranserendas i dis L] A Y iymransterendas 0
51 11iTransferencias a organ.ismos plblicos 20 1 Transferenc!' s sin disc: .
52 11}Aportes a personas 51 11{Transferencias a organismos publices
11|Prograrmas sociales o alimentari 52 11}Aportes a personas
;’i " Plar?es do empleo entarios gi 11 Plrogran;as soc:aies o alimentarios
55 11jAportes a instituciones comunitarias 55 ﬂ E\;:;zs : ?nrzgt(:ziones comunitarias
56 1Transferencias a la ensefianza privada 56 11Transferencias a la ensefianza privada
57| 11}lubilaciones y pensiones . 57 11]lubilaciones y pensiones
58 11jAportes a entidades benéficas vy religiosas 58 11)Aportes a entidades benéficas y religiosas
59 11|Otras transferencias 59 11l0tras transferencias
6 11/Activos financieros ( 6 11/Activos financieros 0]
61 11jAportes de capital 61 11Aportes de capital
62 11/préstamos a corto plazo 62 11iPréstamos a corto plazo
63 11|Préstamos a largo plazo 63 11;Préstamos a largo plazo
64 i1[Titulos y valores 64 11[Titulos y valores
69 11]0tros activos financieros 69 11|0tros activos financieros
7 11Servicios de la deuda pablica ( 7 11|Servicios de [a deuda pablica [+
70 11[Servicos de la deuda pablica 70 11(Servicos de la deuda plblica
71 11{Servicios de la deuda interna 71 11(Servicios de la deuda interna
72 " 11Servicios de la deuda externa 72 11|Servicios de I3 deuda externa -
73 L1|Intereses 73 11{Intereses
78 11|Disminucién de otros pasivos 78 11{Disminucién de otros pasivos
79 t1iConversién de la deuda 79 11/Conversién de la deuda
8 11|0tros gastos { 8 11|0tros gastos 0,
B0, 11i0tros gastos a discriminar 80 11j0tros gastos a discriminar
9 11lGastos figurativos ( 9 11iGastos figurativos [
91 11[De la Administracién Ctral. a Org.Desc. 91 11|De la Administracién Ctral. a Org.Desc.
92 , 11iDe Org.Desc. a la Administracién Ctral. 92 11{De Org.Desc. a la Administracién Ctrak
93 ¢ 11/Gastos figurativos para aplicaciones fin. 93 11|Gastos figurativos para apHcaciones fin.
[Total 302.881 [Total 906.414
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Administracion Central e emep 6 E 6 Administracion Central
T ra B CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004
CREDITOS PRESUPUESTARICS 2004 JURISDICCION: [03 T4JMINISTERIO DE GOBIERNO,;TRABAJO, JUSTICIA Y CULTO
i, f
JURISDICCION: [03 14MINISTERIO DE GOBIERNO, TRABAJO, JUSTICIA Y CULTO UNIDAD EIECUTORA: ireccio il
N J D : 206|Direccion de Defensa Civil
UNIDAD EJECUTORA: 203|Policia Provincial PROGRAMA:
PROGRAMA;
- . | Partida | Fina- .. JFuente _—_— "
Incisa P:;:;j‘a ﬁg‘:d - il:::: Denominacién crédito Anual Inciso ppal. | lidad Fun-cio Finan. Deneminacién Crédito Anual
1 2 1 1
1 2 1]  1i|Gasto en personal 33.613.484 2 2 1 }1 Sf;,f:j;‘;’j;:‘;;‘f,,‘o a;g.g:g
2 2 1| 1lBienes de consumo 985.000 3 2| il 11Servicios no personal 72.250
3 2 1| 1liServicios no personales 1.350.000 P es )
4 11jBienes de Uso . 0
4 2 1| 11Bienes de Uso 185.000] 40 11[Bienes de Uso sin i
40 11[Bienes de Uso sin disc. 50.000) a 11lBiones preesictentes.
41 11{Bienes preexistentes preexistentes
42 1t|Construcciones 42 11|Construcciones
43 11}Maquirtaria y equipamientos 135.000 :g ilxaQU|nqua 4 gquupamlentos
48 11}Activos intangibles Liactivos mtanglbles
5 11|Transferencias 0 5 2 1] 1iTransferencias 0
50 11Transferencias sin disc. >0 11Transferenc!as sin drsc: .
51 11[Transferencias a organismos piblicos 51 11[Transferencias a organismos plblicos
52 11\Aportes a personas 32 1LAportes a personas . .
53 11lProgramas seciales o alimentarios 53 11|Programas sociales o alimentarios
54 11iPianes de empleo 54 11Planes de gmpleo‘ -
55 11jAportes a instituciones comunitarias 55 11jAportes a instituciones comunitarias
56 11{Transferencias a la ensefianza privada 56 LiTransferencias & la ensefianza privada
57 11]ubilaciones y pensiones 57, 11fubilaciones ¥ pensiones -
58 11jAportes a entidades benéficas y religiosas 58 11]Aportes a entidades benéficas y religiosas
59 11(0tras transferencias 59 11)Ctras transferencias
6 11)Activos financieros 0 § L1lActivos financieros 0
61 11/Aportes de capital 61 L1jAportes de capital
62 11|Préstamos a corte plazo 62 11}préstamos a corto plazo
63 11|Préstamos a largo plazo 63 1 PfESta mos a largo plazo
64| 11[Titulos y valores 64 13[Titulos y valores
69 11{0tros activos financieros 69 11|Otros activos financieros
7 11/Servicios de la deuda plblica - 0 7 11|Servicios de la deuda piblica - 0
70 11iServicos de la deuda piblica 70 11{Servicos de la deuda ptblica
71, 11[Sarvicios de la deuda interna 71 11|Servicios de I3 deuda interna
72 11{Servicios de [a deuda externa 72 11{Servicios de la déuda externa
73 11Intereses 73 11{Intereses
78 11|Disminucién de otros pasivos 78 11Disminucion de otros pasives
79 11(Conversion de la deuda 79 11(Conversion de la deuda
8 110tros gastos 0 8| 11|0tros gastos 0
80, 11(Otros gastos a discriminar 80, 110tros gastos a discriminar
9 11)Gastos figurativos 0 9 11lGastos figurativos 0
91 11jDe la Administracién Ctral. a Org.Desc. 91 11|De la Administracién Ctral. a Org.Desc.
?92 11{De Org.Desc. a la Administracion Ctral. 92 11De Org.Desc, a la Administracién Ctral,
93 11/Gastos figurativos para aplicaciones fin, 93 11{Gastos figurtivos para aplicaciones fin.
i
otal 36.133.484 Total 968.902
. - - L S 3 g - =
Administracion Central Oi b Administracion Central T
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004 CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004
JURISDIC"'CIéN: 03 14 M'INIST'ERIO DE GOB_I}ERNO, TRABAIO, JUSTICIAY CULTO JURISDICCION: [03 14[MINISTERIO DE GOBIERNO, TRABAJO, JUSTICIA Y CULTO
;l:;l;:i::ECUTORA: 204iDireccion de Prevencidn y Lucha contra el Narcotréfico UNIDAD EJECUTORA: 207|Servicio Penitenciario Provincial
i PROGRAMA:
- fPartida | Fina- - JFuent i ; i
Inciso S?E'E_a "g':d Fun-cion ;[J::n? Denominaciéa Crédito Anual Inciso P;;ta"ﬂa ITZ‘:d E - il i‘:::;ﬂ Denominacién Crédito Anual
1 2 1 11/Gasto en personal 117.572 1] 2 2| 1i[Gasto en personal 2.875.602
2 2 1 1lBienes de consumo 15.000 2 2 2| 11Bienes de consumo 25,000
3 2l 1 iiServicios no personales 25.000 3 2l 2| 11jServicios no personales 145.200
4 2 1; 11|Bienes de Uso 5.000 4 2 2| 11jBienes de Uso 0
40 11 Bienes de Usp sin disc. 40 11|Bienes de Uso sin disc,
41 11|Bienes preexistentes 41 11|Bienes preexistentes
42 - 11 Const.rucgiones 42) : 11{Construcciones
43 11 Maq_uma.na y gquipamientos 5.000 43| 11|Maquinaria y equipamientos
48 11\Activos inta ngubles 48 11}Activos intangibles
5 11 TransferenlCIas‘ 0 5 2 2| 1i[Transferencias 0
50 11[Transferancias sin disc. ) 50 11[Transferencias sin disc,
51 11[Transferencias a organismos publicos 51 11{Transferencias a organismos pliblicos
52 11|Aportes a persgnas ) ] 52 11]Aportes a personas
53 11|Programas sociales o alimentarios 53 11jProgramas sociales o alimentarios
54 11Planes de empleo 54 1ilPlanes de empleo
55 11lAportes a instituciones comunitarias 55 1i|Aportes a instituciones comunitarias
56 11Transferencias a la ensefianza privada 56 1ifTransferencias a la ensefianza privada
57, 11Jubilaciones Y pensiones, 57 1ifubilaciones y pensiones
58 11/Aportes a entidades benéficas y religiosas 58 11Aportes a entidades benéficas y religiosas
59 11{Otras transferencias 59 11]0fras transferencias
6 11|Activos financieros 0 6 11]activos financieros 0
61 11 Ap9rtes de capital 61 11jAportes de capital
62 11|Prestamos a corto plazo 62 11iPréstamos a corto plazo
63| 11 Pféstamos a largo plazo 63 ii|Préstamos a largo plazo
64 11{Titulos y valores 64 11[Titulos y valores
69, 11104ros activos financieros 69 11{0tros activos financieros
7 11Servicios de la deuda p(iblica - 0 7] i1iServicios de la deuda p(blica . 0
70 11|Servicos de la deuda piblica 70 11[Servicos de la deuda publica
71 11(Servicios de 1a deuda interna 71 11|Servicios de la deuda interna
72 11Servicios de la deuda externa . 72| 11[Servicios de la deuda externa
73 11iIntereses 73 11jIntereses
78 11Disminucion de otros pasivos 78 1 1iDisminucion de otros pasives
79 11lConversion de la deuda 79 11|Conversién de la deuda
8 11|0tros gastos 0 8 11{0tros gastos 0|
80 11|0tros gastos a discriminar 80) 11|0tros gastos a discriminar
9 11Gastos figurativos 0 9 11|Gastos figurativos 0
91 11|De la Administracion Ctral, a Org.Desc. 91 11|De la Administracion Ctral. a Org.Desc.
92 11De Org.Desc, a I3 Administracién Ctral. 92 11|De Org.Desc. a la Administracién Ctral.
93 11Gastos figuratives para aplicaciones fin. 93 11(Gastos figurativos para aplicaciones fin.
Total 162,572 ‘otal 3.045.802
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1.DETALLE DERECURSOS HUMANOS

Jurisdiccién: 14 - MINISTERIO DE GOBIERNO, TRABAJO, SEGURIDAD,
JUSTICIA Y CULTO

PLANTA PERMANENTE 207
IWUTORIDADES SUPERIORES 12
Ministro 1
Secretario 3
Subsecretarios 4
lefe de Policia 1
Subjefe de Policia 1
Director Provincial 2
PERSONAL DE GABINETE 32
[Secretario Unidad Ministro 1
[Secretario de Despacho 5
efe Unidad Coordinacidn 10
lilefe Unidad Enlace 1
Jefe de Programa 45
Jefe Oficina Provincial 2
IAuxiliar téchico 8
PERSONAL DIRECTIVO 20
Director General S
Director 15
PERSOMNAL SUFPERIOR 57
lefe de Departamento 30
fefe de Divisidn 27
PERSONAL ADMINISTRATIVO ¥ TECNICC 72
[Categoria 24 2
Categoria 23 4
Categoria 22 3
Categoria 21 8
Categoria 20 2
Tategoria 19 )]
Categoria 18 8
Categoria 17 s
Categoria 16 7
Categoria 15 B
[Categoria 14 =
Categoria 13 1
[Categoria 12 4
[Categoria 10 10
PERSONAL OBRERCO, MAESTRANZA Y SERVICIOS 14
Categoria 18 3
Categoria 16 2
Categoria 15 i
[Categoria 12 3
[Categoria 10 S
PERSONAL DE SEGURIDAD Tr72
~TTHTAL GENERAL 1379
. T BTy ¥ <= 2rE) B LRI R S [

i JURISDICCION 15
MINISTERIO DE ECONOMIA, HACIENDA Y FINANZAS

POLITICA DE GESTION DE LA JURISDICCION

E| Ministeria ¢e Hacianda v Finanzas es |2 jurisdiccidn que define las paliticas destinadas
a la mejor distribucién v asignacién de los recursos piblicos y 13 encargada de crear las
condiciones y definr Ios instrumentos bdsicos para generar un proceso de crecimiento
acondmico sostenide en e corto y mediang plazo.

Intatviena en ef disefio e implementacion de |as méximas decisiones politicas y articula
coh el reste de las Jurisdiccinnes y entidades del Gobierno las divarsas herramientas de
fomenta a la actividad econdmica, la promocion fiscal, la inversion pdhlica v la administracidn
de los recursss, que resyltan necesarias para impulsar 1as politicas destinadas a consolidar el
dasarrallo social y el crecimiento econdmico.

A su vez s encarga de la fermulacion de instrumentos financieros tendientes a fomentar
la radicacion de nuevas industrias, 3 establlizacion y crecimiento de la actividad comercial y
proquctiva en cooperacion con &l Ministerio de la Praduccién, con el fin de lograr el
crecimiento sostenide y armédnico de los distintos sectores qua componen la vida social,
(aboral y ecanémica de la Provincia,

En ese sentida formula v administra las poliicas de promocion fiscal y financiera, asi
come los medios fisicos y humanas para volearlos al servicio de la produccidn y el empleo,

Tiene bajo su responsabilidad 1a administracidn financiera del Estade Provindial, fa
administracion de Ta politica tributaria proviacial, el seguimiento y evaluacion de las variables
fiscales y financieras, [a programacion y coordinacidn e |a politica econdmica, el desarrolle de
los la produccion de Informacién estadlstica y censal confiable y la planificacién presupuestaria
y financiera de todo el Sector Pablico Frovincial '

En su dmbito se desarrallan las acciones necesarias para consolidar fa estabilizacidn
financiera y el control de 25 variables def gasto en el sector publico provincial, con ¢l de
preservar el egullibrio fiscal.

Bajo su drbita se definen las paliticas de endeudamiento u obtencidn de flnanciamighto
asignadas a la Inversionés en traliajos piblicos, para |2 raconvarsidn o reprogramacion de la
denda nidhlica. asi como la determinacion de programas financieros dastinados a fortalecer los

regimenes previsionales y de. obra social, y aquellas que hacen a la cancelacion o
compensacién de deudas consolidadas o flotantes. '

Interviene, junto con el Ministerio de Obras y Servicios Pablicos, asi como con los damis
organismas descentrallzades, en la programacion del plan de inversionas v proyectos de obra
de la Provincia, estableciendo criterios de planificacién financiera para su ejecucidn v
afectaclon o desafectacidn de fondos piblicos.

Estzblece los mecanismos para fa distribucidn de los recurscs coparticipados a los
Municiplos y Comunas, v coordina con el ente financiero de la Provincia, los mecanismos de
reparto y retenciones de acuerde a las normas vigentes, garantizande la maxima transparencia
y automaticidad del sistema,

Define los criterios |6gicos y los sistemas de registracién presupuestaria y contable de las
transacciones y recursos de |a Administracién Plblica Provincial, asi como los mecanismos de
asignaclén y planificacién financiera segln las normas vigantes,

Administra los recurses v‘ las fuentes financieras, asi coma las colocacianes y la emisldn
de titwlos u otros instrumentos financieros, estableciendo las politicas de financiamiento v de
uso del crédito en el marco de fas autorizaciones v restricciones que impone fa Constitucidn de
la Provincla, los acuerdos federales y las normas y compromisos gue rigen en materiasde
administracicn financiera y disciplina fiscal.

Establece programas de asistencia financiera a los demés sectores y jurisdiccionas de la
Administracién Piblica Provincial, en funcién de las politicas que se deciden en sl maximo
nivel de decisién politico,

Participa en la discusion y tratamiento de las leyes y normas, tanto nacionales,
provinciales y municipales €n materia de participacitn de recursos, de reformas tributarias, de
administracién de blenes y de politicas financieras.

Coordina y suscribe acuerdos de financiamiento u ordenamisntos fiscal v financiero con
organismes nacionales y entidades financieras nacionales e internaclonales, asi como tiene a
su carge la evaluacion v seguimiento de las metas comprometidas. ’

Interviene en la definicion de pregramas de promecion flscal v econdmice, ganeranda
mstrumentos que favorezcan el sostenimiento del régimen de promacion econdmica e
industrial, la radicacion de nuevas empresas, el crecimiento econdmico v las actividades
productivas, ‘

Los principales ohietivos en materia de Politica Fiscal y Financiara son

« Lz elaboraciiin de  instrumentos para 15 pregramecian de la politica ecomomica, el
sequirmiento e [as variables [iscalas, el ordengmienta de prioeJades para 10w groveclos
de Ireraidn piblics v el monilores de' plan gnudl $e Inversion, 13 evaluacidn de las
palitizas dv: gaste provingial, su financiomiento e incidenia o 13 econoria local.
i 4 plantfroacian financiera de l1s netesidaces v i comporsamignta del gasto pdalica vy los
Fecursos, profuranog eviver sitbaclones o desequiliorios de faja gue compremetar la
desthin de gaklerna.
Cefinlr instrumentos alternativos de pago o fnanciamicnle e los compromisos gque
syrgen de Iof compromises de deuda flotanse ¢ deuda cowso'ldada, de manera de
~inltniza: s incidéncia en Lo programadon fnanchera.
Copvenlr con el Extado Macional ¥ entidades Fnancieras, la reconversion dehs deuda
piblica provinelal con &l ohjeto de mejorar las condiciones v & Impacto finarclaro an las
Luentes fiscales, .
Dlstribulr & gasto pablico segin criterlos de equidad, las maximas priondades g.e
dernanda lu comumidad v Las poiittcaz que <Jzlina € gabincts pravineial,
Profmiover acuerdus Rsrales y politcas financieras o+ las Municlpios y Comunas can el
fin de iwmtar niveles de endeudarianio y desequilibrios coyumiurales o esuctura'es.
Establecer Inzrumenlys dé piomocitn econdmica y fiscl.

.

* Levar a cabo una fuerte reforma del sistema tributarie, asi coma su modernizacin y
armonizacion con los regimenes municipales.

* Promover en caordinacion con el Ministerio de Obras y Servicios Publicos y el Ministeri
de la Praduccidn, un plan de inversiones destinade no selamerte a dotar de las obras de
infraestructura y aquellas destinadas al fomznto de Iz produceion, sino ambién como
hertamtenta para comnbatir y derrotar el desemplen,

* Lograr el maximo de eficiencia técnica v administrativa a partir del desarrolio de sistemas
¥ la capacitacién y profesionalizacion del personal.

METAS Y OBIETIVOS DE LA JURISDICCION PARA 2004

Implementar peiiticas de reprogramacién y conversion de la deuda piblica provincial
mediante |a adhesion a los programas de canje de ta deuda provincial y del Programa.de
Financiamiento Ordenado - PFO, logrando obtener mayores plazos de amortizacion vy
periedos de gracfa gue minimicen &l impacto financiero gue genera estos compromisos
en las finanzas piblicas.

Establecer un mecanisme de verificacidn de la deuda con proveedores y confratistas de
manera de evitar eventuales especulagiones o reclamos ilegitimos,

Fijar criterios de asignacidn financiera con el conjunto de las Jurisdicclones y entidadas
del sector publico provinclal a partir de la real disponibilidad de recurses y en forma
eguitativa 1a distribucién del gasto aprobado en el Presupuesto Anual.

Garantizar y consalidar |2 establlizacion financiera de Ia Provincia, aplicando Instrumentos
de control y monitoreo sectorial del gasto,
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* Descentralizar los sistemas de decisldn y registracion del gasto, aplicando criterios y
técnicas de administracién financiera contenidos en la Ley Pravincial N” 495.

= Lograr aptimizar el slsterma de contrataciones v suministros del Gobierno de |a Provincia,
dotdndole de mayor dinamica, eficacia y transparencia,

» Implementar una profunda reforma en los sistemas de administracién financiera, con el
fin de garantizar la mayer claridad v eficiencia en la registracién de las transacciones
presupuestarias, contables y financieras del Sector Péiblico Provincial,

= Dotar de los mayares avances en tecnologia y desarrollos informdticos a los sistermas
rectores de administracidn financiera y contabilidad piblica.

» Uevar adelante la reforma de las sistemas de contrataciones del Estado Provincial,
otorgandele las facultades necesarias para alcanzar la mayor respuesta frente a las
necesidades gue exige la emergencia social, pero a la vez incorpordndole &l maximo de
los controles para evitar episodios de corrupcion o excesos.

» Implementar huevos Instrumentos financleros en coordinacisn con el Ministerio de
Desarrallo Socia y con &l Banco de |a Provincia destinades a financiar los requerimientes
gue derivan de asistencia y ayuda soclal, optimizando y transparentande los mecanismos
de asignacldn y acceso a estos beneficios mediante modernos sistemas y cruzamiento de
datos.

» Proponer un sistema de cancelacin de deuda y fortalecimiento del régimen previsional y
de obwa social de la Pravincia, a partir de |a combinacidn de diversos instrumentos
financieros, las transferencias de activos y acreencias, y el incremento paulating de,[os
aportes a cargo del empleador.

+ Efectuar un compieto relevamientc de todes los bienes patrimoniales del Estado
Provincial, no solamente para su correcta registracion domiinial y su incorporacian coms
activos, sino también evaluando su aplicacion o afectacién al proceso de reconversitn
productiva,

= Crear un nuevo régimen de proveedores del Estade, prevaleciendo a los comercios y
distribuideres locales con ¢l obieto de volcar mds recursos a las empresas fuequinas y asf
dinamizar la economia local, siempre y cuando éstas mejoren sus preclos y logren
competir en igualdad de oportunidades con empresas de afuera. '

= Reintegrar la administracién de los recursos de  afectacion especifica a los organismos
descentralizades con el compromise de que loz mismos sean exclusivamente utilizados
Para la ejecucidn de obras piblicas. =

= Acompafiat a los Municipios en las gestlones para compensar y reformular sus
vencimlentos de deuda con los organismos internacionales de créadite.

» Disenar nuevos instrumentos financieras para lograr una operatoria gue permita al Estado
Previncial cancelar sus deudas corrientes vy éstos mismes puedan ser aplicados por sus
tenadores o beneficiarios a la cancelacién de deudas tributarias y de esta forma obtener
beneficios concurrentes y provecar un erdenamiento fiscal gue se hace imprescindible.

= Implementar junto con el Ministeris de la Produccidn y el Banco de la Provincia,
fideicomisos, fondos de garantias y sistemas de garantfa solidaria, necesarios para
asegurar el recupero de los programas de préstamos y micro-créditos a pequenios y
medianos emprendedores productives, con el fin de facilltarles el acceso a dichas
operatarias.

CRCAMIGRAMA DE LA JURISOECCHIMN

v Coordinar con Jas Cimaras de Comercio y de Turismo de la Provingia, operatorias
destinadas a captar la mayor inversion y flujo financiera que pravocard la recomposicién
de los salarlos del sector publico, con el fin de evitar que estos mayores recursos se
fuguen hacia otros centros de consumo y entonces logear una reacttvacion del comercio
local,

Asegurar e equilibrio fiscal y financiero de a Frovincia, mediante un constanie monitoren
de as cuentas fiscales y el crecimients de los recursos,

Duiar de o5 medios econdmicos, téenicos ¥ de avditorfa necesarios para asequrar el
control de Jag liquidaciones de regalias de petrdleo v gas.

Elaborar fos informes econdmico y financiergs necesarios para fa calificaclén y evaluacion
de Ja Provincia y su estructira fiscal, frente a los requerimientos de organismos
nagionales, entidades financieras y organismos internacionales de crédito, con ¢! abjeto
de contar con la mejc;r calificacién ante una eventual gastion de financlamiento.,

Formular todos los requerimientos y reclamos ante los organlsmos naclonales que
mantienen daudas con |z Frovincia, de manera de aplicarios come Instrutentos de cobro

0 compensacign.,

Asesorar y acompafiar en. |3 gestion a aquellos rganismos o Jurisdicciones gue tramiten
financiamiento ante arganismos financleros o fondes fiduciarios nacienales, destinados
al financiamlento de programas o proyectos de obra,

Fortalecer < sistema de seguimiento de la Deuda Pibllca, a efartos da mantener la
necesaria continuldad en ef registro de los servicios de |2 deuda comprometidos para el
afic 2004 y futuros ejercicias, controlando adecuadamente los pagos que se difieran en
concepta de amortizaciones e intereses a partir de Ios programas de reprogramacion q
reconversién de deudas, ,

iniciar las gestiones, jumto con el Ministerio de Coordinacién de Gabinete, ante
organismos internacionales de crédito y entidades financleras, con & fin de obtener &l
fingnciamiento destinado a la ejecucidn de las principales nbras para 6l crecimiento de
Tierra del Fuego,

Coordinar con los demds Ministerios las politicas de integracién comercial, de promocion
fiscal y de intercambio turistico con los paises limitrofes con los qua nos une la
hermandad, ‘
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Administracién Central e Administracién Central
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004 CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004
4 JURISDICCION: [03 15MINISTERIO DE ECONOMIA, HACIENDA Y FINANZAS JURISDICCION: [03 15|MINISTERIO DE ECONOMIA, HACIENDA Y FINANZAS
* UNIDAD EJECUTORA: Frotal de la Jurisdiccién UNIDAD EJECUTORA: 102 Direccidén General de Administracion Financiera
PROGRAMA: - PROGRAMA: |
Inciso P:;talld.a ﬁ'g‘:& n-Cib FFT:::,E Denominacién Crédito Anuat Inciso P:Fr’gﬁa m‘:‘; un-ciérl 2"::;? Denominacién Crédite Anual
1 11[Gasto en personal 8.064.735| 1 4 8 11|Gasto en personal 1.087.580)
2 11/Bienes de consumo 1.815.550] 2 4 8 1liBienes de consumo 98.580)
3 11[Servicios no personales 4.935.203 3 4§  1iServicios no personales 382.130
4 11Bienes de Uso 1.157.850) 4 4 8 11Bienes de Uso 180.000
40) 11[Bienes de Uso sin disc. 58.000] 40 11|Bienes de Usa sin disc. .
41 11[Bienes preexistentes 142,000 41 11Bienes preexistentes
42) 11{Construcciones 0l 42 11iConstrucciones
43 11]Maquinaria y equipamientos 582.850) 43 11Maquinaria y equipamientos
48 11Activos intangibles 375.000 48 L1jActivos intangibles 180.000)
5 11[Transferencias 390.500 5 L1Transferencias 0
50 11[Transferencias sin disc. 0] 50 11[Transferencias sin disc.
51] 11{Transferencias a organismos pUblicos 390.500 51 11ransferencias a organismos plblicos
52) 11]Aportes a personas 0| 52 L1lAportes & personas
53 11]Programas sociales o alimentarios 0 53 L1 Programas sociales o alimentarios
54 11{Planes de empleo 0| 54 11Planes de empleo
55 11laportes a instituciones comunitarias 0 55 11/Aportes a instituciones comunitarias
56 1iffransferencias a |a ensefianza privada o 56 L1[Transferencias a la ensefianza privada
57, 1t]ubilaciones y pensiones ] 57 11Pubilaciones y pensiones
58] 11]aportes a entidades benéficas y religiosas 4] 58 11iAportes a entidades benéficas y religiosas
59 11{otras transferencias 0 59 11/0tras transferencias
6 11lActivos financieros o 5 11)Activos financieros Y
61 11|aportes de capital 5] 61 11Aportes de capital
62 11|Préstamos a corto plazo 0| 62 11Préstamos a corto plazo
63 13Préstamos a largo plazo 0] 63 11Préstamos a largo plazo
64 11fritulos y valores 0 64 1ifitulos y valores
69| 11[0tros activos financieros [s] 7 59 11,0tros activos financieros
7 11/Servicios de la deuda péblica o 11Servicios de 1a deuda pablica 0
70 11[Servicios de fa deuda piblica [ ;i} ﬂ gerv!c!os ge :a deuda piblica
71 11[Servicios de la deuda interna o] % i SEW!C!"S de a deuda interna
72 11[Servicios de la deuda externa 0] 23 1l etrvucu)s e la deuda externa
73 11]Intereses Yy 78 11 D:] ereses | d .
78| 11|Disminucién de otros pasivos 0 75 i1 Clsmlnupjond el o;ros pasivos
79| 1tlConversion de la deuda 4] 8 11 otirversmnt e la deuda
8 11|Otros gastos 0| 80 11 Otr;’s ga:fogs discrimi 0
80 11|Otros gastos a discriminar 0 9 llGastogs figu aat'lscnmmar
9 11{Gastos figurativos o 91 11[De a Administracién Ctral, a Org.D °
91 11|De la Administracién Ctral. a Org.Desc. (o} 92 11|De Org.Desc. a ';: :dmirl;?s‘tr: ”rg.ctes?
92 11|De Org.Desc. a la Administracién Ctral. o P 93 11/Gasto 'f, .t' i cion Ctral.
93] 11Gastos figurativos para aplicaciones fin. 0 S figurativos para aplicaciones fin.
0
1]
otal 16.363.83 [Fotal 1.748.29
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Administracién Central
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004
15|MINISTERIO DE ECONOMIA, HACIENDA Y FINANZAS

JURISDICCION:

03]

:,L:"I‘;‘s\gléié?::omw 1(15 ﬂ;ﬂfg;ﬁ:&t{f ECONOMIA, HACIENDA Y FINANZAS UNIDAD EJEGUTORA: 103|Contadur{a General de la Provincia
PROGRAMA: PROGRAMA:
Partida | Fina- .« JFuen . "
Inciso P;'r’taln:a :T'd":é un-¢iér] i‘:::l:e Denerminacidn Crédito Anuﬂ Inciso | “poa), | tidag [Un-cié Ftil:alz:he Denaminacién Crédito Anual
T 1 3| 1ilGasto en personal 379.893 1 1 7] 11|Gasto en perscnat 1.065.061
2 1 3 11/Bienes de consumo 8.500 2 1 7] 11|Bienes de consumo 15.350
3 1 3| 11|Servicios no personales 135.400 3 ! 7] 1lServicios no personales 770.939
4 11Bienes de Uso 0 4 11jBienes de Uso 0
40 11lBienes de Uso sin disc. 40 11Bienes de Uso sin disc.
41 11[Bienes preexistentes 41 11Bienes preexistentes
42| 11/Construcciones 42 11/Construcciones
43 11|Maquinaria y equipamientos 43l 11|Maquinaria y equipamientos
48 11Activos intangibles 48| 11Activos intangibles
5 11{Transferencias ol 5 1 7| 1l[Transferencias 85.000)
50 11{Transferencias sin disc. 50 11Transferencias sin disc.
51 11Transferencias a organismos piblicos 5% 11Transferencias a organismos publicos 85.000
52 11lAportes a personas 52 11|Aportes a personas
53 11|Programas sociales o alimentarios 53 11Programas sociales o alimentarios
54 11|Planes de empleo 54 11Planes de empleo
55 11|Aportes a instituciones comunitarias ‘55 11iAportes a instituciones comunitarias
56 11Transferencias a la ensefianza privada 56 11{Transferencias a la ensefianza privada
57 11]Jubilaciones y pensiones 57, 11]jubilaciones y pensiones :
58 11|Aportes a entidades benéficas y religiosas 58 L1|Aportes a entidades benéficas y religiosas
59 11|Qtras transferencias 59 11|Otras transferencias
6) 11|Activos financieros 0 6| 11/Activos financieros 0]
61 11Aportes de capital 61 11jAportes de capital
62 11|Préstamos a corto plazo 62 11jPréstamos a corto plazo
63 11|Préstamos & largo plazo 63 11iPréstamos a largo plazo
64 11Titulos y valores 64 11{Titutos y valores
69| 11/0tros activos financieros 69 11;0tros activos financieros
7 11|Servicios de la deuda piblica 0 7| 11iServicios de la deuda publica 0
70 11[Servicios de la deuda piblica 70| 11(Servicios de la deuda plblica
71 11iServicios de la deuda interna 71 11|Servicios de la deuda interna
72 11/Servicios de la deuda externa 72 11 Servicios de la deuda externa
73 11{Intereses 73 11{Intereses
78 11iDisminucién de otros pasivos 78 11Disminucién de otros pasivos
79 11iConversidn de la deuda 79 11/Conversidn de la deuda
2] 110tros gastos ly 8| 11/0tros gastos v
80 11(0tros gastos a discriminar 80 11|0tros gastos a discriminar
g 11iGastos figurativos Of 9 11/Gastos figurativos 0
91 11De |la Administracién Ctral. a Org.Desc. 91 11De la Administracidn Ctral, 2 Org.Desc.
92 11iDe Org.Desc. a la Administracién Ctral. 92 11|De Org.Desc. a la Administracién Ctral,
93 11 Gastos figurativos para aplicaciones fin. 93| 11|Gastos figurativos para aplicaciones fin. oy
otal 473.79 otal 1.936.35
N\ VAR —
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i : Y FIN.
JURISDICCION: [03 | 1SMINISTERIO DE ECONOMIA, HACIENDA Y FINANZAS fll:l':;iglég:?l'll!ORAl?B y 1(112 gilrtléiTéEnRéznZEaE%ZNHg‘”;l’r‘éSHAC‘ENDA FINANZAS
UNIDAD EJECUTORA: 104/Direccién del Centro de Procésamiento de Datos PROGRAMA:
PROGRAMA:
. Partida ina=- . .
Inclso Ppa;tailda E:;’:d- Fun-ciér ':_f:::;e Denominacién Crédito Anual . ﬁg‘:ﬂ Fun-cié I;_v:::;'e Denominacién Crédito Anual
1 : 3 5 11/Gasto en personal 242.515 L 1 3/ 1l/Gasto en personal 725.056]
2 3 5 11Blenes de consumo 15.000] 2 I3 11Bienes de consumo 12,500
3 3| 5 11lServicios no personales 355.000 i v o3 i: gie;::s'zse'::’sge’5°"a|es 25-008
‘ 40 3T ﬁ g:::ees,sd‘ieUg::in disc. - 167:509 46 11Bienes de Uso sin disc.
41 11|Bienes preexistentes 4 11Bienes preexistentes
42 11[Construcciones 4§ 11Construcciones
43 11|Maquinaria y equipamientos 32.500 :8 ﬁrcat?t‘:;ai:?az eiglu;samnentos
48 11jActivos intangibles 135.000 5 u Transferenc?as 0
> 50 ’ ° i 1 I:: ,;sf:;ﬁ;?::m disc. 0 50 11jTransfe rencfas sin disc: .
51 11[Transferencias a organismos piblicos g; ii X;’E;i"g“::;an:?amsmos publicos
§§ ﬂﬁ,ﬁ,zr::fn:g‘p:im: 0 alimentarios 53 11|Programas sociales o alimentarios
54 11/Planes de empleo 54 11iPianes de empleo o
55 11lAportes a instituciones comunitarias 35 1LiAportes a instituciones comunitarias
56| 11[Transferencias a la ensefianza privada 58 llTrapsfgrencsas a la ensefianza privada
57 11]ubilaciones y pensiones 57 11ubilacienes v pensiones N
58 11|Aportes a entidades benéficas y religiosas 58 11Aportes a entidades benéficas y religiosas
59 11Otras transferencias 59 11 Otra_s transferer_mcnas
6 11(Activos financleros 0 6 11/Activos financieros 0
61 11|Aportes de capital 61 11 Ap’ortes de capital
62 11Préstamos a corto plazo 62 11{Préstamos a corto plazo
63 11[Préstamos a largo plazo 63 L1|Préstamos a largo plazo
64 11[Titulos y valores 64 11[Titulos y valores '
69 11(0tros activos financieros 59 11,0tros activos financieros -
7 11iServicios de la deuda piblica 0 7 11 Serv_u_:ios de la deuda ’m{bhca 0
70 11{Servicios de la deuda piblica 70 11/Servicios de la deuda piblica
71 11Servicios de la deuda interna 71 11iServicios de la deuda interna
72| 11Servicios de la deuda externa 72 t1[Servicios de la deuda externa
73 11lIntereses 73 Li[Intereses ‘
78, 11|Disminucidn de otros pasives 78 11 Dlsmmuqén de otros pasivos
79 11{Conversidn de la deuda 79 11iCenversidn de la deuda
8 11/0tros gastos 0 8 11|0tros gastos o 0f
80 11{0tros gastos a discriminar 80 1110tros gastos a discriminar
9 11Gastos figurativos 0 9 11/Gastos figurativos O
91 11|De |a Administracion Ctral. a Org.Desc. 91 11|De ta Administracién Ctral. a Org.Desc.
92 11Pe Org.Desc. a la Administracién Ctral. 92 11De Org.Desc. 3 la Administracion Ctral.
93 11/Gattos figurativos para aplicaciones fin, 93 11Gastos figurativos para aplicaciones fimp
ot;k\ 780.01 Total 762.55
I 1 N
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JURISDICCION: 03 L5 MINISTERIO DE ECONOMIA, HACIENDA Y FINANZAS JURISDICCION: [03 15|MINISTERIO DE ECONOMIA, HACIENDA Y FINANZAS
UNIDAD EJECUTORA: 105/Direccién General de Presupuesto UNIDAD EJECUTORA: 107[Fesoreria General de la Provincia P
PROGRAMA: PROGRAMA:
Incise P:;t;ﬁa E‘é‘:‘; Fun-cién %‘: : ;e ‘ Dencminacion Crédito Anual -’ Inciso P::;ﬂa Eg‘:d Fun—clévI F;e:;.e Denominacién Crédito Anual
1 1 7| liGasto en personal 356.288 1 4 8 1llGasto en personal 388.434]
2 1 7| 11Bienes de consumo 15.800 2 4 8 1l|Bienes de consumo 7.000
3 1 7| 11)Servicios no personales 65.300 3 4 8| 1lservicios no personales 135.200)
4 11/Bienes de Uso 0 4 11Bienes de Uso 35.000
40 11iBienes de Uso sin disc. 40 11Bienes de Uso sin disc.
41 11Bienes preexistentes 41 11Bienes preexistentes
42 11|Construcciones 42 11|Construcciones
43 11|Maquinaria y equipamientos 43 11|Maquinaria y equipamientos
48 11iActivos intangibles 43 11|Activos intangibles 35.000
5 1 7| 1liTransferencias 10.000 5 4 8 lifTransferencias 0
50 11[Transferencias sin disc. 50 11[Transferencias sin disc.
51 11{Transferencias a organismos plblicos 10.000 51 L1Transferencias a organismos plblicos
52 11jAportes a personas 52, 11iAportes a personas
53 11|Programas sociales o alimentarios 53 11)Programas sociales o alimentarios
54 11Planes de empleo 54 11Planes de empleo
55 11/Aportes a instituciones comunitarias 55 L1lAportes a instituciones comunitarias
56 11[Transferencias a la ensefianza privada 561 11[Transferencias a la ensefianza privada
57 11ubilaciones y pensiones 57, 11ubilaciones y pensiones
58 11{Aportes a entidades benéficas y religiosas 58 11iAportes a entidades benéficas y religiosas
59 11[Otras transferencias 59 110tras transferencias
[ 11jActivos financieros 0 6 11Activos financieros 0
61 1i(Aportes de capital 61 11Aportes de capital
62 11|Préstamos a corto plazo 62 11Préstamos a corto plazo
63 11|Préstamos a largo plazo 63 11|Préstamos a large plazo
64 11{Titulos y valores 64 11[Titulos y vaiores
69 11i0tros activos financieros 69 11/0tros activos financieros
7 11Servicios de la deuda pablica 0 7 11Servicios de la deuda ptiblica 0
70 11{Servicios de la deuda publica 70 11iServicios de la deuda plblica
71 11/Servicios de la deuda interna 71 11|Servicios de la deuda interna
72 11Servicios de la deuda externa 72 11iServicios de la deuda externa
73 11Intereses 73 11Intereses
78 11{Disminucién de otros pasivos 78 11{pisminucién de otros pasivos
79 11|Conversion de la deuda 79 11|Conversion de la deuda
8 11(Otres gastos 0 8 11/0tros gastos 0j
80 11/0tros gastos a discriminar 80 1110tros gastos a discriminar
9 11/Gastos figurativos 0 9 11|Gastos figurativos 0
91 11/De la Administracién Ctral. a Org.Desc. 91 11De la Administracion Ctral. a Org.Desc.
92 11|De Org.Desc. a la Administracion Ctral, 92 11De Org.Desc. a la Administracion Ctral.
93] 11Gastos figurativos para aplicaciones fin, 93 4y 11(Gastos figurativos para aplicaciones fin.
Total 447.38 [Fotal 565.634
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Administracién Central

CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004

Administracién Central

AR

D

JURISDICCION: [03 | 15|MINISTERIO DE ECONOMIA, HACIENDA Y FINANZAS CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004
UNIDAD EJECUTORA: 108]Subsecretaria de Ingresos Plblicos y Evaluacién Fiscal JURISDICCION: [03 15MINISTERIO DE ECONOMIA, HACIENDA Y FINANZAS
PROGRAMA: UNIDAD EJECUTORA: 109/Direccién General de Rentas i
PROGRAMA: )
Inciso | Partida ] Fina- & igngruente Denominacitn Crédito
ppal. | lidad Finan. Anuzl Inciso Partida | Fina- Fun-cied Fuente Denominacion Crédito Anual
1 4 8 1ijGasto en personal 266.305 Fpal|] lidad Finan.
2 4 8 1iBienes de consumo 8.500| 1 1 6] 11Gasto en personal 2.620.601
3] 4. 8  11Servicios no personales 45.500 2 1 6| 11Bienes de consumo 30.000
4 4 8| 11Bienes de Uso o 3 1t 6/ 11Servicios no personales 385.218|
40 11iBienes de Uso sin disc. 4 1]|Blenes de Uso 0
41 11Bienes preexistentes 40 11Bienes de Uso sin disc.
42 11|Construcciones 41 11Bienes preexistentes
43 11|Maquinaria y equipamientos 42 11Construcciones
48 11|Actives intangibles 43 11|Maquinaria y equipamientos
5 4 8 11|Transferencias 135.000 48 11]Activos intangibles
50 11Transferencias sin disc. 5 11]Transferencias 0
51 11Transferencias a organismas plblicos 135.000 50 11Transferencias sin disc.
52 11jAportes a personas 51 11[Transferencias a organismos puiblicos
53 11|Programas sociales o alimentarios 52 11Aportes a personas
54 11[Planes de empleo 53 11Pregramas sociales o aiimentarios
55 11|Aportes a instituciones comunitarias 54 11/Planes de empleo
56 11[Transferencias a la ensefianza privada 55 11 Aportes a instituciones comunitarias
57| 11[Jubilaciones y pensiones 56 11{Transferencias a la ensefianza privada
58| 11iAportes a entidades benéficas y religiosas 57 11]ubilaciones y pensiones
59 11/Otras transferencias 58 11iAportes a entidades benéficas v religiosas
6 11lActivos financieros 0 59 110tras transferencias
61 11laportes de capita! 6 11|Activos financieros 0
62 11Préstamos a corto plaze 61 11jAportes de capital
63 11[Préstamos a largo plazo 62 11iPréstamos a corto plazo
64| 11fTitulos y valores 63 11|Préstamos a largo ptazo
69 11{Otros activos financieros 64 11Tftulos y valores
7 11iServicios de la deuda piblica 0 69 11(0tros activos financieros
70 11[Servicios de la deuda publica 7 11Servicios de la deuda publica 0
71 11/Servicios de la deuda interna 70 11iServicios de 2 deuda plblica
72 11[Servicios de la deuda externa 71 11|Servicios de la deuda interna
73 11{Intereses 72, 11Servicios de la deuda externa
78 11|Disminucién de otros pasivos 73 11fintereses
79 11{Conversién de Ia deuda 78 11|Disminucién de otros pasivos
8 11|0tros gastos 0 79 11/Conversidn de la deuda
80 11{Ctros gastos a discriminar 8 11/0tros gastos 0
9 11|Gastos figurativos 0 80 11|Otros gastos a discriminar
91 11|De la Administracién Ctral. a Org.Desc. 9 11Gastos ﬁgurativo's 0
92 11/De Org.Desc. a la Administracién Ctral, 91 11De la Administracion Ctral. a Org.Desc,
93 11jGastos figurativos para aplicaciones fin, 92 11De Org.Desc. a la Administracion Ctral.
? 93 11/Gastos figuratives para aplicaciones fin.
otal 455,305
[Total 3.035.81
”~\
Administracién Central Administracién Central
CREDITOS PRESUPUESTARIOQS 2004 CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004
JURISDICCION: [03 15|MINISTERIO DE ECONOMIA, HACIENDA Y FINANZAS JURISDICCION: [03 15|MINISTERIO DE ECONOMIA, HACIENDA Y FINANZAS
UNIDAD EJECUTORA: 110/Unidad #te Evaluacién Fiscal y Financiera - Ley Pcial. 487 UNIDAD EJECUTORA: 111/Secretaria de Promocidn Econdmica y Fiscal
PROGRAMA: PROGRAMA:
Inciso P;;"af'“ E:::d Fun-ciér g’::;e Denominacién Crédito Anual Incisa | © ::a'ﬂa Finar Jrun-cior| fuerce Denominacitn Crédito Anual
1 1 6 11jGasto en personal 113.153 1 4 7| l1Gasto en personal 286.059)
2 1 6/ 11iBienes de consumo 2.120 2 4 7, 1iBienes de consumo 15.200
3 1 6 11Serviclos no personales 21.764 3 4 7| 11Servicios no personales 18.000
4 1 6/ 11Bienes de Uso 25.000| 4 4 7| 11Bienes de Uso 2.550
40 11|Bienes de Uso sin disc. 40 11Bienes de Uso sin disc.
41 11Bienes preexistentes 41 11Bienes preexistentes
42 11|Construcciones 42 11{Construcciones
43 11Maquinaria y equipamientos 43| 11iMaquinaria y equipamientos 2.550
48 11|Activos intangibles 25.000 48| 11Activos intangibles
5 11{Transferencias 0] 5 4 7/ llTransferencias 85.500
50 11[Transferencias sin disc. 50 11|Transferencias sin disc.
51 11[Transferancias a organismos pdblicos 51 11{Transferencias a organismos publicos 85.500
52 11/Aportes a personas 52 11Aportes a personas
53 11|Programas sociales o alimentarios 53] 11|Programas sociales o alimentarios
54, 11Planes de empleo 54 11iPlanes de empleo
55 11Aportes a instituciones comunitarias 55 11|Aportes a instituciones comunitarias
56 11|Transferencias a fa ensefianza privada 56 11Transferencias 2 la ensefianza privada
57 11ubilaciones y pensiones 57, 11]Jubilaciones y pensiones
58 11|Aportes a entidades benéficas y religiosas 58| 11}Aportes a entidades benéficas y religiosas
59 110tras transferencias 59 11(Otras transferencias
6 . 11jActivos financieros 0 6 11/Activos financieros 0
61 11lAportes de capita! 61 11|Aportes de capital
62| 11iPréstamos a corto plazo 62 11|Préstamos a corto plazo
63 11lPréstamos a largo plazo 63 11|Préstamos a largo plazo
64, 11|Titules y valores 64 11[Titulos y valores
69 11|0tros activos financieros 69 11|0tros actives financieros
7 11/Servicios de la deuda piblica - 0 7 11|Servicios de la deuda piblica 0]
70 11Servicios de la deuda piblica 70, 11|Servicios de la deuda publica
71 11'Servicios de la deuda interna 71 11Servicios de la deuda interna
72 11(Servicios de la deuda externa 72 11|Servicios de la deuda externa
73 11jIntereses 73 11|Intereses
78 11Disminucién de otros pasivos 78 11|Disminucidn de otros pasivos
79 11iConversién de la deuda 79 11iConversidn de la deuda
8| 110tros gastos 0 8 11/0tros gastos 0|
80 11|0tros gastos a discriminar 80 11|0tros gastos a discriminar
9 11/Gastos figurativos 0 9 11)Gastos figurativos 0]
91 11|De 1a Administracién Ctral. a Org.Desc. 1 11|De la Administracion Ctral. a Org.Desc.
92 11/De Org.Desc. a la Administracion Ctral. 92 11!De Org.Desc. a la Administracién Ctral.
93 11jGastos figuratives para dblicaciones fin. 93 11jGastos figurativos para aplicaciones fin.
[Total 162.037 otal 407.30
PN /N
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Administracién Central Administracién Central
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004 CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004
JURISDICCION: [03 15|MINISTERIO DE ECONOMIA, HACIENDA Y FINANZAS JURISDICCION: [c3 15|MINISTERIO DE ECONOMIA, HACIENDA Y FINANZAS
UNIDAD EJECUTORA: 113|Secretaria de Contrataci(;nes y Abastecimiento UNIDAD EJECUTORA:Y
PROGRAMA: i PROGRAMA: 02 [Programa Reforma de Sistemas de Administracién Financlera
Inciso P:;t;ﬁa T:: d Fun-cion ;T::r:e Denominacion Crédito Anual Inclso P:;t;ﬁa F;:d Funvtilé T__‘IJ::;? Denominacidn Crédito Anual
1 4 71" 1iiGasto en personal 583.790 1 4 7| 1ijGasto en personal
2 4 7] 1ljBienes de consumo 1.587.000| 2 4 7| 11iBienes de consumo
3 4 7] 1iiServicios no personales 1.495.752 3 4(- 7 11iiServicios no personales 780.000
4 4 7| 1ilBienes de Uso 747.800 4 4 7] 1iBienes de Uso
40 11[Bienes de Uso sin disc. 58,000 40 - 118fenes de Uso sin disc.
41 11}Bienes preexistentes 142.000 41 11iBienes preexistentes
42 11{Construcciones 42 Li{Construcciones
43 11jMaquinaria y equipamientos 547,800 43 11lMaquinaria y equipamientos
48 11}Activos intangibles 48 11lActivos intangibles
5 4 7| 11fTransferencias 75.000 5 4 7} 11Transferencias 0|
50, 11iTransferencias sin disc. 50 11[Transferencias sin disc.
51 11[Transferencias a organismos pablicos 75.000 51 11jTransferencias a organismos plblicos
52, 11{Aportes a personas 52 11lAportes a personas
53 11|Programas sociales o alimentarios 53 11[Programas sociales o alimentarios
54 11lplanes de empleo 54 11lPlanes de empleo
55] 11]Aportes a instituciones comunitarias 55 11}Aportes a instituciones comunitarias
56 11{Transferencias a la ensefianza privada 5§ I4Transferencias a la enseflanza privada
57 11jlubilaciones y pensiones 57) 11flubilaciones y pensiones
58 1t{Aportes a entidades benéficas y religiosas 58 11iAportes a entidades benéficas y religiosas
59 11{0tras transferencias 59 11{Otras transferencias
6 11|Activos financieros 0 § 11lActivos financieros 0
61 11|Aportes de capital 61 11lAportes de capital
62 11JPréstames a corto plazo 62 11fPréstamos a corto plazo
63 11|Préstamos a large plazo 63 11jPréstamos a largo plazo
54 11[Titulos y valores 04 11|Titutos y valores
&9 11]otros actives financieros 69 11i0tros activos financieros
7 11]Servicios de la deuda pablica 0 / 11/Servicios de la deuda pablica 0
70 11[Servicios de la deuda piblica 70 11fServicios de la deuda piblica
71 11iServicios de la deuda interna L 11Servicios de la deuda interna
72 11{Servicios de la deuda externa 72 11fServicios de la deuda externa
73 1ifintereses - 73 11intereses
78 11Disminucién de otros pasivos 8 11|isminucién de otros pasivos
79 11iConversién de la deuda 79 11iConversién de la deuda
8 11/0tros gastos 0 8 L1j0tros gastos 0
a0 11/0tros gastos a discriminar 80 11[Otros gastos a discriminar
9 11/Gastos figurativos 0 9 11/Gastos figurativos 0
91 11|De la Administracién Ctral. a Org.Desc. a 11lDe la Administracion Ctral. a Org.Desc.
92 11{De Org.Desc. a la Administracion Ctral. 92 111De Org.Desc. a la Administracién Ctral.
93 11{Gastos f}gurativos para aplicaciones fin. 93 11(Gastos figurativos para aplicaciones fin. *
Total sas93ag O 780.000)
V)
- g 1.DETALLE DE RECURSOS HUMANOS
Administracion Central
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004 Jurisdiccion: 15 - MINISTERIO DE ECONOMIA, HACIENDA Y FINANZAS
JURISDICCION: IE’: 15|MINISTERIO DE ECONOMiA, HACIENDA Y FINANZAS
UNIDAD EJECUTORA: PLANTA PERMANENTE 243
PROGRAMA: 01 __ |Programa Relevamiento de Bienes Patrimoniales y Reservas AUTORIDADES SUPERIORES 13
Ministro 1
N ri 3
Inciso P::alﬁa ;ln;]:d Fun-ciény :‘::r:e Denominacién Crédito Anuat :i:;:et:rec('arios 3
1 11|Gasto en personal [Contados General !
2 11|Bienes de consumo 0 Subcontador General :
3 1 6 1llServicios no personales 320.000] T? SOrero Gen.enf!
4 11/Bienes de Uso Diraector Provincial 3
40 11jBienes de Uso sin disc. PERSON'?"‘ DE. CAB'N_ETE 26
a1 11/Bienes preexistentes Secretar!o Unidad Ministro 1
42 11:Construcciones Secrem_ﬂo de Desead‘? 2
43 11Maquinaria y equipamientos Jeie an!gag golordmac'én ;
48 11Activos intangibles :fz d:'P:'o r:r::e 7
5 11ransferenclas 0 efe OficinagProvincial 1
50 11Transferencias sin disc. [ auxitiar 1ECnico 2
51 11Transferencias a organismos plblicos PERSOMNAL DIRECTIVO 37
52, 11/Aportes a personas Director General 10
53 11Programas sociales o alimentarios Subdirector General 1
54 11Planes de empleo Director z6
55 11:Aportes a instituciones comunitarias PERSONAL SUPERIOR 105
56 11 Transferencias a la ensefianza privada efe de Departamento 50
57 11ubilaciones y pensiones jefe de Division 55
58 11|Aportes a entidades benéficas y religiosas PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TECNICO 56
59 11|0Otras transferencias Categoria 24 4
6 11/Activos financieros 0 Categoria 23 7
61 11|Aportes de capital Categoria 22 4
62 11|Préstamos a corto plazo Categoria 21 5
63 11|Préstamos a largo plazo [Categoria 20 2
64 11(Titulos y valores [Categoria 19 2
69 11(0tros activos financieros [Categoria 18 [
7 11iServicios de la deuda pliblica - 0 [Categoria 17 4
70 11Servicios de la deuda plblica ICategoria 16 1
71 11\Servicios de |2 deuda interna [Categoria 15 - g
72 11iServicios de la deuda externa [Categoria 14 2
73 11/Intereses Categoria 12 [
78 11|Disminucion de otros pasivos [Categoria 11 1
79 11iConversidn de la deuda jCategoria 10 8
8 11/0tros gastos 0 PERSONAL OBRERQO, MAESTRANZA Y SERVICIOS 6
80 11|0tros gastos a discriminar [Categoria 18 4
9 11iGastos figurativos 0 jCategoria 10 2
91 11De la Administracion Ctral. a Org.Desc. VACANTES A CUBRIR 17
92 11:De Org.Desc. a la Administracién Ctral. PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TECNICO 17
93 11Gastos figurativos para aplicaciones fin. Categoria 22 r 2
ICategoria 20 5
Categoria 19 5
otal /™ 320000  [CRlegorialy =
7 \

[TOTAL GENERAL
Paaa
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JURISDICCION 16
MINISTERIC DE QBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

PEILITICA DL GESTION DE La JURISTCCION

EE Ministerln de Obras y Servicios PUblicos tiane cama tnisidn peincipal la de promaver
la canstruccion como motar de | ecomomiy provincial, distribuyenda squitatismente v
aplimizanda 14 Wlilizacian de los recursos esistentes y s partidas de fondes destinadas a
tal fla, Entendiandn a esta como la aclividad econdmica que mas rubros involecra so
favorecetd el desarrollo de los factarss de la produccidn local, tendientes a contrlbulr con
r2 disminucléin ela [3 desocupaciin en ls Provingia.

En este sentide <oordina v colabora con los entes autirgquices yio descentralicados
(DRSS, Cnernia, IPY, DFY, DFF, AIUMA, etc) también dedicados o 12 ejecurion da obras en_
el marco de sus Eunciones especificaz, eon el fin de aprovechar al mixima los racuraos’
pubYicos en heneficio de propdsitns camunitarios coma o maejoramients de la calldad de
wlela, vl aceesn a la vivlenda, la eliminacidn de barreras arqultectinicas, e,

Asiste medlanre asesuramicnto, provectas, licltaciones v seguitienty de obras, a los
Ministering de Salud, Accian Social. Educaclén y Seguridad, tendientes a mejorar 12 calldad
edilcly y de atencidn. Este pukto e4 considerado wna de las priofdades para osle
Minizteria,

Cesarolla ¥ coondina con los arganismes descentralizados todas las abras y
mejoramiantos de | esthiclura wied v de servicios gue Faclllte o desarralla de los distintos
Crmpohenie: de la economia provinglal. kB o cuanto @ infracstructura de servicios el
Mitiivleria interviens, raatding v colabore con las tareas tendientes a cubrir el ditict
provinclal i dos mismes ¥ el colapsa de algunces slslefms actualments en estadn < ritice e
cansetvacion y contaminacldn gue prodycen,

Fomentar la capacitacién y promover la creacidn y crecimiento de PYMES locales
dedicadas al desarrollo de tecnologias tendientes a la produccion de sistemas € insumas
locales para 1a construccion, con una certificacién de calidad adecuada a las necesidades
del medio y la administracign.

4 Coordina vy desarrolla en conjunte con los Municipios de Ushuaia, Rie Grande v
ﬁaomuna de Tolhuin una politica de tierras que permita recuperar predios y parcelas para el
esarrollo urbane en materia de vivienda, trisme, emprendimientes produictivos, micro
‘Emprendimientos, etc, respondiends de esta manera 2 las necesidades ¥ conclusiones
surgidas como por ejemple del Plan Estratégico Ushuaia.

.

; Atlende y resuelve una multiplicidad de reclamos, surgidos de las necesidades de los

"habitantes como asi también del mantenimiento de las instalaciomes edilicias

pertenecientes a la Provincia. Para ello a través de fa Direccldn de Servicios Generalas sa
desarrollarin programas adecuados de mantenimiento preventivo tendientes a avitar el
calapso de las estructuras e Instalaciones que ocasionzn interrupciones de los servicios de
*salud, educativas, administracion, seguridad, etc.

Colaborar con los Entes descentralizados y participar en 1a solucién de problemas que
surgen de fas necesidades de la poblacién,

Releva, proyecta v mantiena todas aguellas obras que son consideradas especiales en
cuanto a lo que estratégicamente significan para la Provincia como ser las obras de
frontera (Paso de Integracion Austral, Radman, etc.), como asf también las respuestas a las
necesidades en el Continente Antartico.

Fomentar la capacitacion de la planta de agentes de [a administracién y promover las
acciones que permitan lograr un mecanismo de gestidn 4gil, con el objete de dar inmediata®

 [Espuesta a las necesidades surgidas de fos mencionados problemas y politicas disefiadas,
para la Obra Piblica. ~

Estas politicas de gestion requieren de un importante reordenatiento y concentracion
de |z planta que formar parte dej Ministerie, que en |a actualidad se encuentra dispersa en
distintas secretarias y edificios, con el consiguiente mal aprovechamiento de los recursos
disponibles v superposicién de tareas y esfuerzos.

METAS Y OBJETIVOS PARA EL 2004

+ Provecto, licitacién y puesta en marcha de las obras del plan propuesto.

. Cocrdinaclsn con los Entes descentralizades para definear conjuntamente las politicas a
saguir en materia de ¢bras piblicas provinciales,

. Relevamiento de los Recursos Humanes y medios disponibles.
. Reordenamiento y capacitacién de las dreas pertenecientes af Ministerlo,

+ Relevamiento y puasta en marcha del programa de mantenimiente preventiva en los
edificios institucionales. x

. Acuerdos y convenios para la recuperacién de tierras para el dominio plblico.

. Prayecto, licitacién y puesta en marcha de las obras del plan propuesto, prisrizando de
esta forma la reactivacién de |2 obra piblica como motar de la economia v &l plens

empleo.

/- Coordinacion con las demds Ministerios para determinar conjuntamente las necesidades
en materia de cbras publicas pricrizando fas areas de Educacién y Safud.

Relevami?nro y puesta en marcha del programa de mantenimiento preventive de
edificios institucienales,
Frayecto de obras de equipamlente Turistico, de manera de fomentar la actividad con

hechos concretos y puesta en marcha de obras de Infraestructura de soporte para el
Sector Antrtico.

Relevamients de ios Recursos Humanos

mier 0 y medios disponibles. Reordenamiento y
capacitacion de las ireas pertenecientas al

Ministerfo,

Promoci_t‘:ln de actividades productivas en la zona norte de I nrovincia, facilitando la
concrecian de obras que se realicen en este marco.

+ Acuerdos y convenios para la recuperacion de tiarras para el dominio piitlico,

- Relevamlento v puesta en marcha de proyectos ¥ obras de dreas de frontera.

- Coordinacién con los Entes descentralizados para delinear conjuntamente |25 poifticas a

seguir en materia de obras piblicas provinciales. (Municipios, 1.P.V., DP.0O.SS., D.PE.,
D.PV., D.P.P,, Acropuertos, ete.)

Estudio v formulacién de la ley provincial de Obra Pablica.
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Administracién Central
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004 )
JURISDICCION: {03 16|MINISTERIO DE OBRAS Y SERVECIOS PUBLICOS
UNIDAD EJECUTORA: otal de la Jurisdiccion i
PROGRAMA:
Inciso P;;taiﬁa ;'::d' un-cié F;::[:e Denominacién Crédito Anvat
1 1i|/Gasto en personal 5.716.030
2 11|Bienes de consumo 136.665
3 11|Servicios no personales 810.117,
4 1l(Bienes de Uso 3 23.241,130|
40| 11|Bienes de Uso sin disc. 0,
41 11|Bienes preexistentes 0
42| 11|Construcciones 23.201.130]
43 11/Maquinaria y equipamientos 40.000|
48 11]Activos intangibles 0,
5 11[Transferencias 44.000
50, 11[Transferencias sin disc.
51 11[Transferencias a organismos publicos 44.000
52 11|Aportes a personas 0
53 11jProgramas sociales o alimentarios 0
54 11|Planes de empleo Q|
55 11/Aportes a instituciones comunitarias [
56 11{Transferencias a la ensefianza privada 0
57 11[Jubilaciones y pensiones 0
58 11|Aportes a entidades benéficas y religiosas 0
59 11Otras transferencias 0
6| 11iActivos financieros 0
61 11jAportes de capital 0
62 11|Préstamos a corto plazo 0]
63| 11}Préstames a largo plazo 0|
64 11[Titulos y valores 0
69 11|Otros activos financieros 0
7 11|Servicios de la deuda piblica - 0]
70 11iServicios de la deuda pliblica 0j
71 11|Servicios de la deuda interna 0
72| 11jServicios de |a deuda externa 0
73 11lIntereses 0
78| 11|Disminucién de otros pasivos v
79 11|Conversion de la deuda 0
8 11|Otros gastos 0|
80! 11|0tros gastos a discriminar 0]
9 11|Gastos figurativos 0
91| 11[De la Administracién Ctrai. a Org.Desc. 0
22| 11|De Org.Desc. a la Administracion Ctral. 0
93 11|Gastos figuratives para aplicaciones fin. 0
Total 29.947.942,
PN
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Administracién Central 6| 11{Activos financieros 0
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004 . 6; E /;pgrttes de cap::tal |
JURISDICCION: [03 | 16MINISTERIO DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS 23 LilPréstamos o fargo bioao
UNIDAD EJECUTORA: 101|Unidad Ministro e i Tl,fuslos y valoresg P
PROGRAMA: 69 11{Otros activos financieros
- 7 11|Servicios de fa deuda puablica - o)
Inciso P:;v:ﬁa Eg‘:‘; un-ciéry FF‘I‘:::E Denominacién Crédito Anual 70 11{Servicios de la deuda pablica
71 11|Servicios de ia deuda interna
1 1 3{ 1illGasto en personal 611.314 72 11]servicios de la deuda externa
2 1 3 Bienes de consumo 2.500 73] 11lIntereses
3 1] 3 11i|Servicios no personales 145.000| 78 11|Disminucién de otros pasivos
4 iilBlenes de Uso 0 79| 11Conversién de fa deuda
40| 11[Bienes de Uso sin disc. 8 11[Otros gastos 0
41 11Bienes preexistentes 80 11|Otros gastos a discriminar
42| : 11|Construcciones A =1 11|Gastos figurativos 0
43 11jMaquinaria y equipamientos 91 11|De fa Administracién Ctral. a Org.Desc.
48| 11|Activos intangibles 92 11iDe Org.Desc. a la Administracién Ctral.
5 11Transferencias 0 93 11|Gastos figurativos para aplicaciones fin. ?
50, 11Transferencias sin disc.
51 1i{Transferencias a organismos publicos
52 11|Apcrtes a personas 2 16.831
53] 11jProgramas sociales o alimentarios rotal 5-816
54 11}|Planes de emplec AR I ) a4
55 11jAportes a instituciones comunitarias Administracion Central
56 11[Transferencias a la ensefianza privada CRéDITOS PRESUPUESTARIOS 2004
7| 11ifubifaci ensio
;8 1 A“p J;:;O:ané d':;d o Do cas y religiosas JURISDICCION: [G3 1EJMINISTERIO DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS
5 11lotr: farencia UNIDAD EJECUTORA: 104|Direccién Aeropuerto Internacional Ushuaia “Malvinas Argentinas”
9 tras trans S PROGRAMA:
] 11|Activos financieros O "
61 11}jAportes de capital -
62 11[Préstamos a corto plazo Inciso ";",‘a';’_’ Toes Jun-cisrf Fuente Derominacién Crédito Anual
63| 11]Préstamos a largo plazo
64 11{Titulos y valores 1 3 7 11 G.asto en personal 1.440.933
69 11[Otros activos financieros g 3 7 1ijBienes de consuma 105.246
7 11|Servicios de la deuda pablica - 0 : 3 7| 11lServicios no personafes 200.579
70 11iServicios de la deuda publica 40 ii|Blenes deUso 40.000|
71 11[Servicios de la deuda interna a1 11Bienes de Uso sin disc.
72 11[Servicios de la deuda externa ps ii g;"‘;ii‘;‘?ﬁ:gemes
73 11jIntereses - S i .
78 11{Disminucién de otros pasivos :g i‘l Maquinaria y equipamientos 40.000
79 11{Conversién de la deuda 5 5 5 11 fictivos intangibles
g 11|Otros gastos ol 1{Transferencias 0
80| 11|Otros gastos a discriminar gg 1ifTransferencias sin disc. L
g 11|Gastos figurativos ol = E ;I\’rar:ferenaas a organismos pablicos
91 11|De la Administracién Ctral. a Org.Desc. o3 i Pr‘f res : persf”;as . )
92 11/De Org.Desc. a la Administracién Ctral. o1 11flanes go moociales o alimentarios
93 11{Gastos figu¥ativos para aplicaciones fin. 55 i Apa;retZs : ﬁ::tﬁti?:icnes comunitarias
- 56 11{Transferencias a la ensefianza privada
57| 11pubilaciones y pensiones
otal 758.814 58 11jAportes a entidades benéficas y religiosas
59 11/0tras transferencias
6 11lActivos financieros . 0|
o » T o rmv anev oLy U 1D 61 11|Aportes de capital
Administracién Central 62 11Préstamos a corto plazo
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004 3 63 11jPréstamos a largo plazo
JURISDICCION: 03 16|MINISTERIO DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS 64 11fTitulos y valores
UNIDAD EJECUTORA: 1B2|Direccién General de Administracién Financiera 69| 11|Otros activos financieros
PROGRAMA: 7| 11Servicios de la deuda ptblica - 0
70 11iServicios de la deuda piblica
Inciso P:;‘;fa fiay Fun-cier fuente Dencminacién Crédita Anual 71 11|Servicios de la deuda interna
N . 72 11]Servicios de la deuda externa
1 1 3 1ilGasto en personal - 1.313.361 73 11fintereses
2 1 3| 1iBienes de consumo 13.640 78] 11iDisminucién de otros pasivos
3] 1l - 3 L1Servicios no personales 214.538 79 11jConversién de la deuda
4 | 1iBlenes de Uso 0 8 11lotros gastos 0
40 i1|Bienes de Uso sin disc. 80| 11[Otros gastos a discriminar
41 l1|Blenes preexistentes 9| 11jGastos figurativos [}
2 - ﬂﬁ:’;ﬁ;“ac:;";e:qUlpamientos 91 11[De la Administracién Ctral. a Org.Desc.
48 11activos intangibles 92| , 11)De Org.Desc. a la Administracién Ctral.
5 3 3 11[Transferencias 44.000 93 #11|Gastos figurativos para aplicaciones fin.
50, 11iTransferencias sin disc.
51 li|Transferencias a organismos publicos 44.000)
52| 11jAportes a personas [Total
53] 11|Programas sociales o alimentarios 1.786.75
54 1i|Planes de empleo
55 11l|Aportes a instituciones comunitarias T1.DETALLE DE RECURSOS H UM@NOS
56 1l1[Transferencias a la ensefianza privada e
57| 11pubilaciones y pensiones .
58 11jAportes a entidades benéficas y religiosas Jurisdiccién:16-MINISTERIO DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS
59 11Otras transferencias Organismo:
6| 11jActivos financieros 0 R . sa
61 11]aportes de capital Unidad de Organizacién:
62 11|Préstamos a corto plazo
63 11iPréstamos a largo plazo PLANTA PERMANENTE 147
64 11[Titulos y valores R
69| 11{0tros activos financieros A'f”tORl DADES SUPERIORES 4
7i 11iServicios de la deuda pablica - 0 Ministro . 1
70| 11{Servicios de |la deuda pdblica Secretario 1
71 11|Servicios de la deuda interna T 0
| 72 11fServicios de la deuda externa Subsecretarios 2
73 11fintereses PERSONAL DE GABINETE 12
78] 11|Disminucién de otros pasivos Secretario Unidad Ministro
79 1ij{Conversién de la deuda "
8 11|otros gastos Secretario de Despach.o‘
80 11|0tros gastos a discriminar efe Unidad Coordinaciéon
9| 11lGastos figurativos (o lefe Unidad Enlace
91 11[De l2 Administracién Ctral, a Org.Desc. fa Ofici 3 incial
92 11[De Org.Desc. a la Administracién Ctral. lefe . |c|r:|a .rovmcla
93 1:i|Gastos figurativos para aplicaciones fin. lAuxiliar técnico
PERSONAL DIRECTIVO
Birecteor General
otal 1.585.539 Director
-~ PERSONAL SUFPERIOR

S e e W ts ke B

efe de Departamento

Administracién Central

CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004 efe de Dlvision

PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TECNICO

memm-gﬁk’gmwa—Nwmu

JURISDICCION: [03 16|MINISTERIO DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS -
UNIDAD EJECUTORA: 103[Direccién General de Arquitectura e Ingenieria # Categoria 24
PROGRAMA: [Categoria 23
[Categoria 21
Inciso | P :;';i'ﬂa Fina. Fun-cierjfuente Denominacion Crédito Anual Categoria 20
1 3| 7| 11jGasto en personal 2.350.422 Categorfa 18
2] 3 7| 11iBienes de consumo 15.279| [Categoria 17
3 3 7 11|Servicios no personales 250.000| Categoria 16
4 3 7 11 B.ienes de Uso. _ . 23.201.130 [Categoria 15 12
40 11]|Bienes de Uso sin disc. cat in 14 i
41 11[Bienes preexistentes ategoria
42] . 11{Construcciones 23.201.130] Categorfa 12 2
43 11{Maquinaria y equipamientos Categoria 10 3
J 48| ﬂ_/l\.ctivoi intangibles 0 PERSONAL OBRERO, MAESTRANZA Y SERVICIOS 17
ransferencias =
50 t1Transferencias sin disc. Categorla 15 4
51 11{Transferencias a organismos pablicos Cater"[a 17 1
52| 11|Aportes a personas [Categoria 16 2
53] 11|Programas sociales o alimentarios Categoria 15 1
54 1iiPlanes de empleo Categoria 14 1
55 1ilAportes a instituciones comunitarias =
56 11[Transferencias a la ensefianza privada Categorla 12 3
57| 11[Jubilaciones y pensiones Categoria 10 S
58 11{Aportes a entidades benéficas y religiosas [‘LOTAL GENERAL 147
59 11|Otras transferencias - .
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JURISDICCION 17
MINISTERIO DE HIDROCARBUROS, ENERGIA 'Y MINERIA

POLITICA DE GESTION DE LA JURISDICCION

Asistir en 12 propuesta y conirel de la ejecucion de Ia politica pravincial de hidrocarbures energia y mineria, en lo
que hace a |a promocidn y regutseion de sus etapas de exploracién, explotacidn, leansporte y distribucidn.

Participar en I asistencia al Poder Ejeeutivo en Tas relaciones con Ta Seeretaria de Energia de Nacicn, v demés
Lstadns Provincizles

Entendler en la reglamentacion, organizacibn y fiscalizacion de todas ias medidas tendientss 2l aproveehamiznto
racicnal dg los recursos encrgéticos de la Provincia, asf come Ja investipacion y aplicacion de numvas tecnologlas a efectos
d¢ posibilitar |a industrializacion en la Provineia.,

Ejercer ¢l control do ka explotacidn Hidrocarburifera y Minera,
Entendet en el elzvamiento de Jos reoursos yeoldgicos de la Provineia y fisealizar sy explotacién racional,

Asistir en ol estudio y andlisis del comportaminto del mercade dosegulado di hidrecarburos ensrgia y nineria,
promoviendo politicas de cetpetencia y de effoiencia en Y asignacin de recursos

Aistir en la aprobacitn dz los plieges ds bases y condiciones para Jamados 2 concurss wo licitaciones, coma asi
tambign entender en Tos procesos licilatorios o contrataciones directas que se efectilen con metivo de Jas aceiongs vineuladas
-4l drea de su vompetencia, hasta su finalizacién,

Asistr en la promocitn y supsrvision dg b explotasién racional de los resursos y la preservavion del ambiente en
todas las etapas de Ja industria ' petrolera enerpética y minera v ejecutar ls demnds acciones de control v fiscalizacion,
previstas pars ln autoridad de aplicacion.

Asistir, en el &mbite de su competencia, en los aceerdos de cooperaion e integracion imtemacionales ¢ imter

P— . n . . . .. Al

Junisciecionales, en los que la Pravingia sea parle, y supervisar Jos mismos, coordinando Jas megociaciches con los
organismos crediticos internagivnales.

Condyarr, en ¢l dmbito de su competencia, las soeionss tandicstes a aplicar I politica sectorizl orientando el
process de adaptacign de los ouevos operadores al inferés general respetando fa explotacidn racional de los rocursos y Jn
preservacidn.de| ambiente.

|

i . .
) Asistir en el contraler respecto de aquellas entes u arganismos de control d los servicios publicos privatizados ¢

Jeoncesionados, euando éstos tenigan una vineulacion fimcional con of drea,

: Asistir ¢n |a'resolicitn de los recursos de cardcter administrative que 5 terpongan en contra del accioner de las
" actividades especificas de log Entes Reguladores, ewimdo é2tos tengan uns vinewfacion fanciona) con el drea,

. Perfeccionar el marco rlagulnloriu <on la fnalidad de transformarle en un facilitador del desamolle septorial, con
noias legales, ributarias, ambientales, de segmidad y otras, claras y estabiles- por medio de estudios y espacios de
discusicn, especialmente en o telufivo a Ley de Patentes, Ley de Evasion y Elusién Tributaria yé}cglamemo do Seguridad
Mingra, ;

T

AREA HIDROCARBURQS Y MINERIA

Efisotuar lus propuesios y contral de ejecucian de politicas sectorales,
Fowtentar gl desarrolly sustentable de t mineria provincial.

Asistiz en ¢l gontralor respecto de aquellos entes v organismos d vontrol de Ios servicios piblicos privatizados o
concesionades, cuando estos tengan una vineulacion fimcional con e drea, .

Generar propuestas de estudios, prograas ¥ proyectos para dar los lineamientos de la pofitica hickbearburifera ¥
determuingr los estudios prospectives que permitan Ja mirada ol Situro,

Efectear uma adecuada planificacin de los esnidios, propranms y prayectos, la subeontratacion de experas,
asesorias, v gestionar las capacidades exiztentes en Institueiones relacionadas af Ministerio.

Disctio de prograntas, estudios ¥ proyectos en yemas relevantes que respondrm a las pokiticas defisides por of
Ministerio y la Secretaria. .

Disefios, desarroilo, seguimients y evaluacion de Programas, Proyectos y Estudics.

7 Prepatar bases adminisirativas y ténminos de referencia para livitacion de estudios,

o :
Ser contraparts da estudios lieitados a consuliores, o definir la contraparte adecuads

Estudio y penetavin de propuestas de regulacién y desregulaciin, considerando la deteceion de necosidades del
sector 2 nivel Provincial v Naoinnal

Censrar mgtancias de paricipacidn conjurta del sectar priblco y privado para estinular &l crerimienta sectorial y
nacional.
Asistir 2 1a pequedia minerfy srtesanal.
" Modernizar of tareo regulatorio del sector minero,
f\ Modemizar la iestibscionalidad pdblica sectorial.
: i Consolidar la actividad en i Provincia
' Administrar eficaz y eficientement los recursos de b Direccién para dar cumplimistile 3 sus tarzas
; Adinistrar log ¢ontratos de concesion de las distintas dreas d explotacion,
: Ejerce 1a autaridzd de aplicacién en materia de Beitauidr y concesiones de las dreas oan confratos revertidas,

Efectuar &l contralor de reglamantaciones técnicas relativas a Ja explotacidn raciona] de yacimientos y al
cumplimist d¢ trabajos comprametidos.

Calzborar con la direceifn General de Rentas en el coatrol de In evasion fiscal en materia de itmpuestos 2 los sello
¢ ingresos brutos,

Prgmover ut plan de inversiones en exploracion y avanzar en Ja constiueidn de ur baneo de ditos digital para fy |
inlormacion peoldgica.

Asegurar la carreats Hquidacion correspondiente a las tegalias hidrocarburiferas, cumpliendo con ks leyes
vigrntes

/

Fiseatizar as liquidaciones del subsidios al gas nairal y ervasado

I T

/Pmmovcr la radicacion de emprosas para La industrializacion de hidracarburos, empleando mano de obra local, &

AREA ENERGIA ELECTRICA

Monitorear las relacionss con y entrs log diferentes operadores del sistema cléetrico, asegarando 1 adscuada
informacidn acerea de las condiciones de demanda y oferta en ¢l corto, mediano y large plazo

Al
Evaluar recursos aaturales disponibles para el aprovechamienty cnergético, asisti en la elaboragion de los
propuestas relativas 2 [as normativas especificas para las dislintas etapas de Ja industria eléotrica, eveluar su impacto
ambicntal ¢n goardingcién cuon Jas dreas competentes y pramecionsr programas conducentes al uso racional ds Ty energia v
al desarrolli de las fuentes nuevas y renovables.

Conducir, en el dmbito de su compefencia, las acciones tendientes a aplicar ks pofitica seetorial orientandy ¢l
proceso de adaptacion de Jos nuevos operadores al interés general respelande la explotacion racioual de Jos oeurscs v ly
preservacion del ambiente.

Asistir, en. el dmbito de su competencis, en los acuerdos de cooperacidn e imtegracion internacionsles e fnier
Junsdigoionales, en los que la Nacidn sea parte y supervisar Jos nismos, coordinando las negociacianes con los orgenismos
vrediticios infermacionales.

Ampliar 1z oferta energética medéante 1a mejors de fa capacidad de peneragitn, spuntando & ues adeouasin
tarifaria que mjore n forma sustaneial los precios finales para las actividades industriales como fonna de promocionar [a
radicacién de empresas que hagan de estz usuro uno de los més relevantes es sus pracesos productives.

Implementar y finalizar los estudios tendientes & I verificacion ds La factibilidad de téeoica de desarroflar enerpias
alternativas para asistir a I ya generada por los medios existentes, este es , la Energia Bokics,

Diagramar un plan de ageidn socia para que frabajando en conjunto con &l Ministeric desarrelle Sacial se atienda
Tos cas0s eriticos previaments evaluados,

REGISTRADO BAJO EL Ne L -
(SIS

#

B!
Direccion Provincial de
Coordinacion

Energia

Subsecretaria de

Ministerio dg
Hidrocarburos, Energfa
y Mineria

y Mineria

Subsecretaria de
Hidrocarburos

Secretaria Privada
y Despacho
Coordinacion
Provincial de Recursos

17-MINISTERIO DE HIDROCARBUROS, ENERGIA Y MINERIA

ORGANIGRAMA DE LA JURISDICION

- —— . .
Administracién Central b £ 6
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004

JURISDICCION: [03 17|MINISTERIO DE HIDROCARBUROS, ENERGIA Y MINERfA
UNIDAD EJECUTORA: 101Total de la Jurisdiccién
PROGRAMA:
nciso | P :{;‘ﬂ“ ey fun-cisrfuente Denominactén Crédito Anual '
1 y i 11|Gasto en personal 1.371.579
2| liBienes de consumo 75.300
3 11|Servicios no personales 185.000j
4 i1|Bienes de Uso 250.470
40| 11[Bienes de Uso sin disc. 15.470]
41 11Bienes preexistentes
42] 11|Construcciones
43| 1ljMaquinaria y equipamientos 85.000
48] 1ijActivos intangibles 150.000
5 ii{Transferencias 8.000
50 11fTransferencias sin disc.
51 11[Transferencias a organismos plblicos 8.000
52 11|Aportes a personas
53 11/Programas sociales o alimentarios
54 11iPlanes de empleo
55| 11jAportes a instituciones comunitarias
56 11Transferencias a la ensefianza privada
57| 1ipubilaciones y pensicnes
58 11lAportes a entidades benéficas y religiosas
59| 110tras transferencias
6] LijActivos financieros o
61 11}Aportes de capital
62| 11|Préstamos a corto plazo
63| 11[Préstamos a largo plazo
64 11[Titulos y valores
69 11]0tros activos financieros
7 11iServicios de la deuda puablica - )
70| 11|Servicios de la deuda pablica
71 11|Servicios de la deuda interna
72 11Servicios de la deuda externa
73 11ftintereses
78 11Disminucién de otros pasivos
79 11Conversién de la deuda
8 11|Otros gastos
80| 11[Otros gastos a discriminar
9 i1)Gastos figurativos
91 11De la Administracidén Ctral. a Org.Desc.
92 11iDe Org.Desc, a la Administracién Ctral.
93 11|Gastos figur#tivos para aplicaciones fin.
otal 1.890.349
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1.DETALLE DE RECURSOS HUMANOS

Jurisdiccién: MINISTERIO DE HIDROCARBUROS, ENERGIA Y MINERIA

PLANTA PERMANENTE
IAUTORIDADES SUPERIORES
Ministro

Subsecretarios

Director Provincial
PERSONAL DE GABINETE
Secretario de Despacho
lefe Unidad Coordinacién
efe Oficina Provincial
Auxiliar técnico

PERSONAL DIRECTIVO
Director General

Director

PERSONAL SUPERIOR

lefe de Departamento

jefe de Division

PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TECNICO
Categoria 24

Categoria 22

Categoria 20

Categoria 18

Categoria 17

Categoria 16

PERSONAL OBRERQ, MAESTRANZA Y SERVICIOS
Categoria 18

Categoria 14

Categoria 13

[TOTAL GENERAL

[+ ]

b ek L1 o L o B ER ERR 1 X (VR £NT (V) (V) BV NG9V P G UG 1 3PS FFY AR PN 1%

N
]

JURISDICCION 18
SECRETARIA DE REPRESENTACION OFICIAL DEL GOBIERNO
EN LA CIUDAD DE BUENOS AIRES

POLITICA DE GESTION DE LA JURISDICCION

La gestion de la Secretaria de Representacion de la Provincia de Tierra del Fuege en la
Ciudad de Buenos Aires, debe abarcar aspectos de politica institucional, politica de servicios a
la comunidad fueguina v asistencla y colaboracién con otros Ministerios v areas del Gohierno
Provincial en sus relaciones con distintos organismos y autoridades piblicas naclonales e
internacichales.

En tal sentide, debe constituirse en una especie de embajada de la Provincla dentro de la
nropia Nacidn, sirviendo de vidriera para que no solo las autoridades publicas puedan apreclar
sus potencialidades, sing que esa imagen se proyecte a todo el espectro social.

Para ello debera poner en practica planes de accion concreta intimamente relacionados
con las autoridades de otros Minlsterios de acuerdo con las metas y objetivos que se

desarroilen.

METAS Y OBJETIVOS DE LA JURISDICCION PARA EL ARO 2004

En el cumplimiento de las metas de gestién propuestas, desarrollard las siguientes
actividades:

v Proporcionard asistencia integral al Sr. Gobernador y otras autoridades provincialas
8n sus desplazamientos a la ciudad de Buenos Aires, coordinando fa agenda de
compromisos y asuntos de goblerno.

Proporcionara mediante la participacién de jovenes fueguinos residentes en la
ciudad de Buenus Afres y del personal de su propia organizacién, asistencla en los
casos de derivaciones de salud v problemas de caracter social.

5

R

» Proporcionard informacidn y asistencia operativa a los estudiantes fueguinos
radicades en |z ciudad de Buenos Alres y coardinard esas tareas para con los gue se
ehcuentren en trénsito con desting a otras provincias, efectuanda periodicos
informes a las auteridades establecidas en el territorio provincial de la oferta
educativa y de perfeccionamiento existente.

[ R
=

Servira de agregaduria consular en la busqueda de precios de oportunidad para
cubrir las necesldades de equipamiento e insumos gue se generen en la estructura
administrativa de la Provincia.

= Colaborara con les Ministerio de Econemia y de 1a Produdcidn en la prospecclan de
recursos financieros de cardcter pilblice v privade nacional v extranjero asi como en
la promocidn de inversiones, en los casos en que se lo requieran.

= Tormard contacte con agregades consulares v entidades ne gubernamentales en la
bisqueda de oportunidades comerciales pars ser propuestas a las unidades de
produccién provinciales.

= Cestionara e intervendrd en la ejecucidn conjuntamente con los Ministerios
especificos en cada caso |os programas de fortalecimiento institucional, innovacian
tecnoldgica, desarrolios de cardcter cientifica, etc., que se concreten mediante el
. 2porte de fondes de organismos internacionales y entidades de crédito.

Delegaciones de olras
Jurisdicciones en Buenos
Alres
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CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004 s

: SECRETARIA DE REPRESENTACION OFICIAL DEL
JURISDICCION: |03 18]-5BIERNO EN LA CIUDAD DE BUENOS AIRES
UNIDAD EJECUTORA: Total de la Jurisdiccion
PROGRAMA:

Inc. Prii;f\c. Fin. ] Func. ';’:;‘;e Denpminacion Credito Anual I
i 11|Gasto en personal 640.59
2 11|Bienes de consumo 19.793
3 11{Servicios no personales 466.90
4 11[Bienes de Uso 50.000,
40 11|Bienes de Uso sin disc. 50.000
41 11]Bienes preexistentes
42 11|Construcciones
43 11|Maquinaria y equipamientos
48| 11]Activos intangibles
5 i1i{Transferencias o
k\ 50 ) 11[Transferencias sin disc.
51 11[Transferencias a crganismos plblicos
52 1.1|Aportes a personas
g3 11{Pregramas sociales o alimentarios [y
54; 11|Planes de emples
55] 11}Aportes @ instituciones comunitarias
56| 11[Transferencias a la ensefianza privada
57 1 1]rubiaciones y pensiones
58 11]Aportes a entidades
59 11{Otras transferencias
6 11]Activos financleros ol
61 11jAportes de capital
62 11|préstamos a corto plazo
63 11|préstamos a largo plazo
64 11Titulos y valores
69 11]Gtros activos financieros
7 11|Servicios de ia deuda piblica o
70 11{Servicos de la deuda piblica
3 71 11[Servicios de la deuda Interna
72 11[Servicios de la deuna externa
73 11fIntereses )
78] 1 1|Disminucion de otros pasivos
79 11{Conversién de la deuda
8 11/0tros gastos o
80 11{0tros gastos a discriminar
9 11|Gastas figurativos o
91 11|De la Administracion Ctral. a Org.Desc.
92| 11{De Org.Desc. a la Administracién Ctral,
93] 11|Gastos figurativos para aplicaciones fin.
otal 1.177.2904
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Administraciéon Central
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004

1.DETALLE DE RECURSOS HUMANOS

JURISDICCI()N:[O3 18 SECRETAF;IA;)dE REPRESE!\JTACION QF.DEL GOB, TDF Jurisdiccién: 18 - SECRETARIA DE REPRESENTACION OFICIAL DEL
TORA: 101|Direccién de Administracian
ot EJECUTO Ireccion GOBIERNO EN LA CIUDAD DE BUENOS AIRES
ROGRAMA:
Inc. |p. princ.]Fin.] Func, i?::;e Denominacion Crédito Anual PLANTA PERMANENTE 43
1 1 3 _11 Gasto en personal 543.094] AUTORIDADES SUPERIORES 3
2 1 3 11lBienes de consumo 14.792 Secretario 1
3 1 3 11|Servicios no personales 383.504 Subsecretarios 2
4] 1 3 11|Bienes de Uso 45.000]
40| 11/Bieres de Uso sin dis¢. 45,000 PERSON_AL DE GABINETE 1
41 11|Bienes preexistentes Secretario de Despacho 1
42 11{Construcciones PERSONAL DIRECTIVO 7
43 11|Maquinaria y equipamientos Directar General B
48 11|Activos intangibles Direct I_'
- 5 . 11{Transferencias of ctor 2
} 50 11{Transferencias sin disc. PERSONAL SUPERIOR 20
51 11[Transferencias a organismos poblicos lefe de Departamento 12
52 11|Aportes a personas jefe de Divisidn 3
583 11|Programas sociales ¢ alimentarios =
b 11|pianes de empleo PERSONf\L ADMINISTRATIVO Y TECNICO Tl
55 11|Aportes a instituciones comunitarias Categoria 22 1
56 11[Transferencias a la ensefianza privada Categoria 21 2
57 11[lubifaciones y pensiehies Categoria 15 6
58| 11]Aportes a entidades Cat 2 10
59 11lotras transferencias ategoria 2
6 11lactivos financieros o PERSONAL OBRERO, MAESTRANZA Y SERVICIOS 1
61 11|Aportes de capital Categoria 14 ) 1
62| 11]Préstamos a corto plazo - TOTAL GENERAL 43
63 11|préstamos a largo plazo =
64 11|vitlos y valores
&9 11jotros activas financieros JURISDICCION 19
7 11jServicios de1a deuda piblica o MINISTERIO DE LA PRODUCCION
. 704 11|Servicos de la deuda plblica
) 71 11jServicios de |z deudz interna
72 11[servicies dela deuns extema - FOLITICA PRESUPUESTARIA DEL MINISTERK) DE LA PRODUCCION
73] 11|Intereses
78| 11Disminuciér de otres pasivos Lo
79 11Conversién de la deuds E Minlsterio de la Produceidn tlene como principal mision disefiar, implementar y supawvisar acclones
3| 11|0tros gastos o conduzentes 2 lograr mayor competitividad v desarralle de las unidades productives de la Provincia, medianie la
g0 L10tros gastos 8 discriminar aplicacién de politicas de evaluacidn y ejecuclsn, optimizando la utillzacién da los recursos existentes y las
9 11]Gastos figurativos o corracts 2p P
91 110 1a Administracién Cral, a Org.Desc, partidas de fondos prestables que se le aslgnan para la asistencia financiera, propenienda o dellnearnlente no_rmaﬂvo
92 11|De Org.Desc. a la Administracién Ctral, que pefihita viabilizar estas politicas, eJecutando paralelamente una tarea de investigaclon, desarralla y mantenimiento
23 11(Gastos figuratives para aplicaciones fin. sustentable de recursos disponibles medlante las estructuras preexistentes adaptadas & la actividad especlfica y
abjetivas del Ministerio,
Eot;al 2 986.390{ : ) " .
Crear los Instrumentos formalas para el andlisis de casos puntuales, praver pollticas de capacltacian, de gastlén
:: de nagocios y dotar de recursos financleras & todas las unidades praductivas que lo necesiten con el propdsity de
aprovechar Ia capacidad oclosa, colsborar en la gereracidn de ampleo y reactivar el corsumo interno a trawds de a
.. » . i asi como a [2 sustitucion de Importaciones y la caplacion en cuante
Adrjnmstracmn Central , recirculaclon ¢ recurses munetar‘ios geminos b y In cap
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004 teda |ograrse de marcados exterlores.
JURISDICCIO 03 18/SECRETARIA DE REPRESENTACION OF.DEL GOB. TDF N 6 i
UNIDAD EJECUTORA:  102|Subsecretaria de Promocién de Inversiones y Comercio Internaciona Colaborar en squellos probleftas que surgen de Ia interaccién de fos privades con s Administracion Piblica
PROGRAMA: Nacional, Provincial y Municinal que obstacullzan su acclonar.
N
o
N 3
mnc. [ o ice JFin. JFunc. F';'::;el Denominacién Crédite Anual Resolver una multiplicidzd de reclamos, tales como la falta de sellos o normas de calidad, problemas de
1 1| 3]  li|casto en personal 97.500 comerclo Interlor v exterior por cuastiones de registre v habiiitacidn, que seran oblatlvos & cumplir dasde lo
2 L 3 1ljBienes de consumo 5.000 normative, 3 fin de remever esos abstéeulos articulanda antre los distintos entas de apllcacion,
3 1 3 11{Serviclos no personales 83.400
4 1 3 11[Bienes de Uso 5.000 . ' .
40 11Bienes de Uso sin disc. 5 000 Promever & Implementar la Insercidn en las mercados externos utilizando los Informes y las accianes I\eva'das a
41 11|Bienes preexistentes cabo por embajadas, consufados y agregados comenclales qué permitan disefiar politicas exltosas en la promocidn dal
42 11{Construcciones
comerciexterior.
43 11Maquinaria y equipamientas
5 48 ﬂ :::'W; ’”ta"‘?""es Famentar la produccion industrial y la explotacién de recurscs de la Provincia, instrumentando y adecuando las
nsterencias ar
_ i o - . \
) 50 11{Trensferencias sin disc. natrativas vigentes atendiendo a la preservacien raclonal dz los mismos.
51 11]Transferencias a organismos poblicos
52 11]aportes a personas Efectuar una administraclon eficiente y absolutamente controlada de las partidas asignadas o praveniantes de
53 11]Programas sociales o alimentarios programas nacionales ¢ internaclanales aplicandolos 2 |3 efectiva concrecidn de los planes v proyectos que log
54 11}Pianes de empleg ariginan, con &l menar caste opertivo posible atendiende a lag necesidacles de austeridad que Impane |z coyunterz.
55 11|Aportes a instituciones comunitarias tas politi tarl | lclo 2004 son (as siguienies:
56 11{Transferenties a la ensefianza privads as politicas presupuestarlas para el ejerciclo son [as siguientes:
57 11]ubilaciones y pensiones
58 11|aportes a entidades
5 59 11{0tras transferencias 1. Delinear y propaner un presupuesto anual de gastas austero y can sentide prictico, de aplicacidn sencilla y
61 ﬁ :Ct:\tlos financieros 0 eficlente en materla operailva, priorizanda en todo moments |a asignacin de fa mayor cantidad de recursos
52 portes de capital poslbles al fondo da recursos prestahles.
11|Préstamos 3 corto plazo .
63 11Préstamos a largo plazo =
64 11[Titulos y valores % Elecutar dindmlcamente.los pregramas de asistencla crediticia que se establezcan para todos 1o niveles de
69 11{0tros activos financieros acverda con los fondos que presupuestariamente se asignen.
7 . 11[Servicios de la deuda pablica o .
. 71 ;i ::W!C_QS ‘j: 'Ia deuda piblica 3. Colaborar con el Mintsterla de Economla an Ja captacidn de inversiones de bienes de capital como de fondos
- ]
) - icios de l2 deuda interna prestables para ser aplicados al desarralls local.
11[8ervicios de la deuna externa
73] 11{Intereses .
78 11{Disminucién de otros pasivos 4,  Cestionar ante las orsanlzaclones nacionazles v extranjeras toda clase de subsidlos destinados al
o 79 11{Conversién de la deuda fortalecknlento instiucional, capachacidn del personal y aslstencia del misme orden z asoclaclones
11(0tros gastas profesionales, cAmaras y en general a os componentes del estrato productivo provinclal,
5 80) 11j0tros gastos a discriminar
11|Gastos fi I P - s
g1 1 D:sla.:\sd:ir:::‘c,igiq a0 o 5. Gestionar en coordinacion dingmlca con el Ministerio de Econamiz créditos de orden pdblico y privade de
ral. a Org.Desc. . L
92 11|De Org.Desc. 2 la Administracién Ctral. origen naclonal o lntemac\ona\l destfnadgs 3 la promocidn y desarr'ollu de actividades productlvas, el
93 11{Gastos figurativos para aplicaciones fin, fartalecimlento Institutional y la investigacion y desarrollo de nuevas politicas y recursos mediante |a eficlema
aplicacion de los fondos que se obtengan, priorizando la relacidn costo / beneficlo mas alld de cualguler
ota urgencla o convenlencla coyuntural, Yaluar los recurses naturales dispenibles, cuantificarios y analizar a partir
7 190.90 de los datos que se obtengan paliticas de aprovechamiento sustentable.
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METAS ¥ OBJETIVOS DE LA JURISDICCION PARA 2004

-

»

U RISDICCICM:
UNIDAD DE RRCANIZACIOMN PRESUFPUES TARLA:

Estudiar y aplicar normas racionales tendientes a la reconversion de Industrias y actividades deprimidas, no
competitivas o no sustentables,

Cenerar una ley de promocion de microemprendimientos, peguefias y medianas empresas acorde con la simacidn
actual de las unidades de produccion y sus expectativas de desarrollo, que propicie ia creaclén de nuevas y que
adamas cree instrumentos eflcaces para dinamizar recursos.

Promover la capacidad de autogestion sin desculdar el manitoreo y auditoria e las unidades 2sistidas.

Fortalecer la producelén local con vistas a eventuaies modificaciones del marco normativo nacionat y en particular
con respecta a la relacion Naclén-Provincia generada par la bey 19.840.

bles en &l tiempo y que

Juerld

Optimizar la apllcacién de recursos natwrales en procesos de p que sean
se traduzean en planas de medlato v largo alcance, generando en |0 Inmedlato politicas para vencar la inerciz

negativa e la economia.

Brindar capacitaclén técnica ne solo a los miembros de fa adminlstracién pablica, sina tamblén hacerla extensiva &
o5 actares soclales de l2 produccion, destinatarios primarlos de la accién de gobierna.

Jmplementar une gestién dinimica en materia de asistencla a fas unidades productivas, a través de la Unidad,
Ejecutora de Proyectos dotingola de los recursos necesarios para up funclenamiento eflciente y generar uneamﬁ
normative la suficlantemente amplic como para lograr los objetivos propuestos por las leyes que se dicten
resw€Zth sin gue e puedan generar desviaciones de significacion y cuya carreccién sea de facil tratamlento.

19 - MINISTERIO DE LA PRODUMCOTIO M

intetveni en tadas las situaclones de «rlsfs cualquiera fuiera su cawsa que pongan en riasgo los recursos, los
factores de praducelén y las fuentes de trabaje, sin periuicio da colaborar con otras cugstiones copntyrales que no
sean de su drea especifica,

Coordirar eficienternente las relaclones del Ministerie con otras dreas del Gobierno Provincial teniendo en cusnta su
intima Interdependencia, elecutando wn plan de capacltacian con salidz labaral deneminado PLAN CRECE JOVEN -
PROGRAMA UNICAP que prevé [a creaclon y puesta en funcionamiento famediato de las Unidades Integrates de
Capacitacién y Produceidn,

Failitar el a¢eas0 al crédito y a b colaboraclén en el tramado y ejecucidn de proyectos de inversién y diversificacién
productiva, madiante fas linzas de créditos CRECE PYMES y CRECE FAMELIAS ¥ 12 ulterior asistencla e los programas
UNICAR

o Congurrr y facilitar los medios para expaner en fafias y eventas los praductos de origen fueguing que puedan ser

susceptibles de [nsercldn en olros mercados,

Coardinar con el Ministerie de Obras y Servicios Pikllcos v organismos descentralizades para que a través de los
medlas qae dispongan se realicen todas fas obras y mejeramientos de infraestructura vial y de servicios para elevay
ol nivel de eficlancly general que purmita 2 su vez oplimizar log liempas de glecucidn y agragar beneflcios en los
temas criticos &l momente de poner en ejecucion tos distintos programas de crecimiente produttivo,

L_IS"I"ADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS O PRIOGRAMATICAS

Mekas en ynidades fislcas

r | U T P R | .
ChEdigo | renominaciden ~ Credito Descrlpcldén w Alcamce
. i Ejccutarn
| aslstencla financlesra para
unidades de produceidn creadas
! SUBSECRET.ARA ! e
Flarm CRECE O & Ccrearse,
PV E PRODOUECISN - microemprendimientss
' UFIDAD 'a sl ooo. - = P e as Irrl . as
! EIECUTD DE 1 PeqQuenas v median T res
i = : agropraoductoras, Industriales,
- PROYECT OGS : .
R - consEruccion, salud, turismea W
) PR SO -~ - 111 -] B
InserciSn laboral de i
SUBSECARETARLA = !
mE desorirpadas o suboccupadas, .
L asistldcocs por planes de
Pr REC PRO DL (=] N}
an < £ o - I 0d, 00O, - "provincia @« hacldn. cantratadaos
Fa WL L el oes IOy B -
tampararioss adm., pablica,
EIECUT D DE Farmilias oo integrantes
FPROYECTOS a

Unldad de
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Cerrocomlnaclan
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CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004 i
JURISDICCION: [03 19|MINISTERIO DE LA PRODUCCION
UNIDAD EJECUTORA: [Total de |a Jurisdiccién
PROGRAMA:
inciso | Portide | Fite: un-cioey erte Derominacion Crédito Anual
1| 1ilGasto en personal 6.148.540)
2| 11iBienes de consumo 340.000|
3 11{Servicios no personales 1.820.000,
4 11i|Bienes de Uso 5.105.300
40 11iBienes de Usa sin disc. 605.000)
41 11iBienes preexistentes )
42 11jConstrucciones 4.500.300
43 - 1ijMaquinaria y equipamientos 0
48 11{Actives intangibles O
5| 11Transferencias 0
50! 1i[Transferencias sin disc. 0
51 11fTransferencias a organismos publicos 0
52| 1ilAportes a personas 0
53 11[Programas sociales o alimentarios 8]
54 i1lPlanes de empleo O
55 11Aportes a instituciones comunitarias 0
56 11fTransferencias a la ensefianza privada 0
57 11lubilaciones y pensiones 0]
58 11}Aportes a entidades benéficas y religiosas 0
59| 11{Otras transferencias 0
6| 11ijActivos financieros 15.993.212]
61 11lAportes de capital 0

Sub=acretarle ca Subseeralaria de
Induatria y Samercic Play acn frpese b
Coordinackne da
gsascraminnia
becnico

ol LLPPUILES U v
62| 11|Préstamas a corto plazo 606,000
63 11JPréstamos a largo plazo 15.247.212
64 11[Titulos y valores 0
69 11|0tros activos financieros 140.000;
7 11{Servicios de la deuda piiblica 0
70 11{Servicos de la deuda plblica 0
71 11{Servicios de la deuda Interna ) 0
72 11{Servicios de la deuna externa 0]
73] 11iintereses 0
78 11iDisminucién de otros pasivos 0
79 11iConversién de la deuda 0
8| 11/0tros gastos 0
80 11{0tros gastos & discriminar 0
9 11iGastos figurativos 0]
9 11iDe fa Administracién Ctral. a Org.Desc. 0
92| 11}De Org.Desc. a la Administracion Ctral. 0
93] 11|Gastos figurativos para aplicaciones fin, 0
9 0
0
otal 29.407.052)




66

ANO XIlIl - Ushuaia, Miércoles 07 de Enero de 2004 - N°1779

Administracién Central
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004

viD

Administracién Central

wviy

CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004

JURISDICCION: [03 19MINISTERIO DE LA PRODUCCION JURISDICCION: 1G|MINISTERIO DE LA PRODUCCION
UNIDAD EJECUTORA: 101Unidad Ministro * UNIDAD EJECUTORA? 104/Subsecretaria de Industria y Comercio
PROGRAMA: PROGRAMA:
Inciso Partida Fun-cion i‘l‘:::e Denominacién Crédito Anual J Incise P:;t;ﬁa :‘d":d ';’::;‘e Denominacitn Crédito Anual
1 4] 7| 1i|Gasto en personal 910.94 1 4] 7] 1i|Gasto en personal 801.43
2 4 7| 1i|Bienes de consumo 60.000; 2 4 7|  1iBienes de consumo 20,00
3 4 7| 11Servicios no personales 300.0008 3l 4. 7| 1iServicios no personales 170.00
4 4 7| 1lBienes de Uso 50.000¢ 4 4 7|  1iBienes de Uso 20.001
11}Bienes de Uso sin disc. 50.0004 40 11|Bienes de Uso sin disc. 20.0008
11Bienes preexistentes 41 111Bienes preexistentes
11iConstrucciones 42 11iConstrucciones
11|Maquinaria y equipamientos 43 11Maguinaria y equipamientos
11}Activos intangibles 48] 11:Activos intangibles
5 1i{Transferencias o 5 11Transferencias o
11[Transferencias sin disc. 50, 11Transferencias sin disc.
11Transferencias a organismos ptiblicos 51 11Transferencias a organismos pdblicos
11jAportes a personas 52 11\Aportes a personas
11|Programas sociales o alimentarios 53 11|Programas sociales o alimentarios
11iPlanes de empleo 54 11Planes de empleo
11}Aportes a instituciones comunitarias 55 11/Aportes a instituciones comunitarias
11{Transferencias a la ensefianza privada 56 L1[Transferencias a la ensefianza privada
11ubilaciones y pensiones 57| 11Jubilaciones y pensiones
11jAportes a entidades benéficas y religiosas 58 11jAportes a entidades benéficas y religiosas
11|Otras transferencias 59 11/0tras transferencias
6 11lActivos financieros 0 6 11|Activos financieros of
11.Aportes de capital 61 11jAportes de capital
11lPréstamos a corto plazo 62 11|Préstamos a corto plazo
11iPréstamos a largo plazo 63 11|Préstamos a largo plazo
11{Titulos y valores 64 11{Titulos y valores
110tros actives financieros 69 11/0tros activos financieros
7 11|Servicios de fa deuda publica 0 7 11|Servicios de la deuda pablica 0
111Servicos de la deuda pliblica 70 11/Servicos de la deuda pdblica
11Servicios de la deuda interna 71 11Servicios de la deuda interna
11[Servicios de la deuna externa 72 11/Servicios de la deuna externa
11[Intereses 73 11Intereses
11iDisminucién de otros pasivos 78 11|Disminucién de otros pasives
11iConversidn de la deuda 79 11/Conversién de la deuda
8 11/0tros gastos o 8 11/0tros gastos o
11/0tros gastos a discriminar 80 11i0tros gastos a discriminar
9 11/Gastos figurativos 0 9 11(Gastos figurativos o
11[De fa Administracién Ctral, a Org.Desc. 91 11|De la Administracién Ctral. a Org.Desc,
11De Org.Desc. a la Administracién Ctral. 92 11De Org.Desc. a la Administracién Ctral.
11|Gastos figurativos para aplicaciones fin. 93] 4 11Gastos figurativos para aplicaciones fin,
Total 1.320.946] Total 1.011.43
Administracién Central iand kL vio Administracién Central
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004 CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004
JURISDICCION: [03 19MINISTERIO DE LA PRODUCCION JURISDICCION: [ 19MINISTERIO DE LA PRODUCCION p
UNIDAD EJECUTORA: 103|Subsecretaria de Recursos Naturales UNIDAD EJECUTORA: 105:Subecretaria de Planeamiento ’
PROGRAMA: PROGRAMA:
Inciso Fun-ciér] Foente Denominacién Crédito Anval l nciso | P ;;ta‘fa . Fuenta Denominacién Crédito Anual
1 4 4/ ll/Gasto en personal 1.747.173] 1 4 11iGasto en personal 1.192.682
2 4 4 llBienes de consumo 100.000% 2 4 7, 1i|Bienes de consumo 40.00
3 4 4 11Servicios no personales 600.000y 3 4 7, 11|Servicios no personales 430.00
4 4 4] 11Bienes de Uso 50.0004 4 4 7| 11Bienes de Uso 50.00
11Bienes de Uso sin disc, 50.000f 40 11|Bienes de Uso sin disc. 50.0008
11 Bienes preexistentes 41 111Bienes preexistentes
11|Construcciones 42 11 Construcciones
11;Maquinaria y equipamientos 43 11Maquinaria y equipamientos
11/Activos intangibles 48] 11/Activos intangibles
5 11iTransferencias v 5 11|Transferencias 01
11Transferencias sin disc. 50 11{Transferencias sin disc.
11Transferencias a organismos piblicos 51 11[Fransferencias a organismos piblicos
11Aportes a personas 52 11lAportes a personas
11Programas sociales o alimentarios 53 11iProgramas sociales o alimentarios
11Planes de empieo 54 1tiPlanes de empleo
11jAportes a instituciones comunitarias 55 11 Aportes a instituciones comunitarias
11[Transferencias a [a ensefianza privada 56 11[Transferencias a la ensefianza privada
11Jubilaciones y pensiones 57 11]ubilaciones y pensiones
11lAportes a entidades benéficas y religiosas 58 1L Aportes a entidades benéficas y religiosas
11/Otras transferencias 59 11'0tras transferencias
§ 11\Activos financieros v 6 11lActivos financieros d
11Aportes de capital 61 11‘Aportes de capital
11lPréstamos a corto plazo 62 11iPréstamos a corto plazo
11Préstamos a largo plazo 63 11iPréstamos a largo plazo
11[Titulos y valores 64 11Titulos y valores
11/0tros activos financieros 69 11i0tros activos financieros
7 11/Servicios de la deuda publica 7 11Servicios de la deuda pablica - 0
115ervicos de la deuda piblica ‘T 70 11[Servicos de la deuda piblica
11Servicios de la deuda interna 71 11[Servicios de fa deuda interna
11Servicios de la deuna externa 72| 11|Servicios de la deuna externa
11|Intereses 73 11Intereses
11[Disminucidn de otros pasivos 78 11|Disminucién de otros pasivos
11)Conversion de la deuda 79 11|Conversion de la deuda
8 11j0tros gastos o g 11/0tros gastos o
1110tros gastos a discriminar 80 11/Otros gastos a discriminar
9 11|{Gastos figurativos 0 g 11|Gastos figurativos o
11De fa Administracion Ctral, a Org.Desc. 91 11|De la Administracién Ctral. a Org.Desc.
11/De Org.Desc. a la Administracién Ctral. 92 11|De Org.Desc. a la Administracion Ctral.
11iGastos figurativos para aplicaciones fin. ? 93 11/Gastos figurativos para aplicaciones fin,
Total as 2,497,173 Total 1.712.682

l A




ANO XIlIl - Ushuaia, Miércoles 07 de Enero de 2004 - N°1779

67

Administracién Central
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004

Administraciéon Central

CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004

. : [ 1GMINISTERIO DE LA PRODUCCION i
JURISDICCION: |- ZAMINISTERIO DE LA PRODUCCION t:?;;slglégt?#om: _1—0215ubecretan'a de Planeamiento ’
UNIDAD EJECUTORA: 105/Subecretaria de Planeamignto PROGRAMA: 03 IPrograma de Desarrollo Municipal - PDM II
PROGRAMA: 01  jProgramas Nacionales —
) Fuente i Crédito Anual
Inciso ?i‘::;e Denorminacién Crédito Anual Inciso Finan. penominacién
l 1 11|Gasto en personal
1 3 11Gasto en personal 2 11|Bienes de consume
2 3 11Bienes de consumo 3 11Servicios no personales
3 3 11|Servicios no personales 4 11/Bienes de Uso o
4 3 11jBienes de Uso . 11lBienes de Uso sin disc.
11/Bienes de Uso sin disc. 10.000) 1158ienes preexistentes
11Bienes preexistentes 11iConstrucciones
i Const.rucgones I 11Maquinaria y equipamientos
11Maquinaria y equipamientos 11lActivos intangibles
11Activos intangibies g 11Transferencias 0
5 11 Transferen-cias' .4 o 11Transfarencias sin disc.
11Transferenc_|as Sin dISC: . 11Transferencias a organismos publicos
11iTransferencias a organismos publicos 1 Aportes a personas
L1Aportes 3 persgnas ; . 113Programas sociales o alimentarios
11iProgramas sociales o alimentarios 11:Planes de empleo
11Planes de gmpleo' o 11!Aportes a instituciongs comunitarias
LAportes a instituciones comunitarias 1i[Transferencias a la ensefianza privada
11[Transferencias a la ensefianza privada 11Jubilaciones y pensiones
i 11]lubilaciones y pensiones i e .
11jAportes a entidades benéficas y religiosas ﬂé‘;faﬁi:nsg r'gﬁgi?; beneficas y religiosas
L1[Otras transferencias 5 11/Activos financieros 6.747.212
6) 11 Actiyos financieros 11iAportes de capital
11Aportes de capita! 11Préstamos a corto plazo 6.747.212
11jpréstamos a corto plazo 11,Préstamos a largo plazo
11|Préstamos a largo plazo " |
11[Titulos y valores 11Titulos y valores
i i 11)0tros activos financieros
11i0tros activos financieros 11iServicios de la deuda piiblica o
7 11/Servicios de la deuda piblica 0 7 Tvicios de fa A
i ibti 11iServicos de la deuda piblica
1 1 1jgervicos de Ja deuda piblica 11Servicios de la deuda interna
‘ 11jServicios de |a deuda interna erv‘ los de la deuna externa
‘ 11iServicios de la deuna externa ﬂf:tr:rlgis?s € fa deu
i 11Intereses T :
i 11/Disminucién de otros pasivos 11 DlsmnnuF)on de otrosdpasuvos
i 11(Conversién de la deuda 11|Conversion de la deuda
8 11/0tros gastos o 8 {Qtros gastos 9
11/0tros gastos a discriminar & 11i0tros gastos a qlscnmmar '0
S 11|Gastos figurativos 9 1ljGastos ﬁgu_ratlvgs 5 0rD
! 11|De Ya Administracién Ctral. a Org.Desc. 11D la Administracién Ctral. a C fQ-CESC'-
11De Org.Desc. a la Administracion Ctral, 11De Orgpesc. 2 la Admlmst_racn_on trf; N
11 Gastos figurativos para aplicadfanes fin. 11|Gastos figurativos para aplicaciones fin.
otal 887.033 Total 6.747.212
Administracion Central Administracién Central Uib
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004 . CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004
JURISDICCION: L9MINISTERIO DE LA PRODUCCION JURISDICCION; 19MINISTERIO DE LA PRODUCCION
UNIDAD EJECUTORA: 105S{becretaria de Planeamient'o ) UNIDAD EJECUTORA: | 105/Subecretaria de Planeamiento
PROGRAMA: 02  |Programa de Desarrollo Provincial- PDP 11 PROGRAMA: megrama Mejorariento de Barrios
Inciso T_—L:::: Denominacién Crédito Anual Inciso Fl;::r:'e Denominacibn Crédito Anval
1 11/Gasto en personal 1 11|Gasto en personal
2 11Bienes de consumo 2 11jBienes de consumo
3 3 7| 11Servicios no personales 90.000, 3 11Servicios no personalas
4 3 7| 11Bienes de Uso 2,775.000 4 11|Bienes de Uso 1.800.30
11Bienes de Uso sin disc. 75.0004 11Bienes de Uso sin disc.
11:Bienes preexistentes 11|Bienes preexistentes
11iConstrucciones 2.700.000) 11Construcciones 1.800.300)
11{Maquinaria y equipamientos 11Maquinaria y equipamientos
11/Activos intangibles 11Actives intangibles
5 1ilTransferencias O 11[Transferencias o
11[Transferencias sin disc. [Transferencias sin disc. )
11Transferencias a organismos pablicos L1 Transferencias a organismos pliblicos
11|Aportes a personas LL/Apartes a personas ]
11|Programas soclales o alimentarios 11Programas sociales o alimentarios
11/Planes de empleo L1Planes de empleo o
11}Aportes a instituciones comunitarias H _?\port?s a m;tntuc:ones comunitar 'an
11{Transferencias a la ensefianza privada lljgzif;:c?;if;g'?sp"e ni izf;iinanza privada
117ubilaciones y pensiones g . -
11{Aportes a entidades benéficas y religiosas H g'tJ:ar:Eti :nsgr‘g:gie:s benéficas y religiosas
11|Otras transferencias 11/Activos financieros
6 11|Activos financieros 0 11/Aportes de capita 0‘
11 App rtes de capital 11|Préstamos a corto plazo
11/Prestamos 2 corto plazo 11|Préstamos a fargo plazo
11|Préstamos a largo plazo 11Titulos y valores
LiTitulos y valores 11|Otros activos financieros
110tros actives financieros 11/Servicios de la deuda piblica
7 11iServicios de la deuda pablica o 11Servicos de Ia deuda piblica
11/Servicos de 1a deuda pliblica 11[Servicios de la deuda interna
11|Servicios de ia deuda interna 11{Servicios de la deuna externa
11Servicios de [a deuna externa 11Intereses
11{Intereses 11[Disminucion de otros pasivos
11Disminucién de otros pasivos 11iConversion de la deuda
11|Conversidn de la deuda 11/0tros gastos
8 11,0tros gastos o 110tros gastos a discriminar
11{0tros gastos a discriminar 11)Gastos figurativos o
9 11iGastos figurativos 0 11iDe la Administracién Ctral, a Org.Desc.
11[De la Administracidn Ctral, a Org.Desc. 11|De Org.Desc, a la Administracion Ctral.
11De Org.Desc. a la Administracion Ctral. 11(Gastos figurativbs para aplicaciones fin,
11)Gastos figurativos para aplicaciones fin.
Total 1.800.300]
Total 2.865.000) a
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Adr:ninistracién Central
CREDITOS PRESUPUESTARIQS 2004

16

JURISDICCION: [03 19|MINISTERIO DE LA PRODUCCION
UNIDAD EJECUTORA: 105[Subecretaria de Plane#miento
PROGRAMA: 05 __Programa Multisectorial de Preinversion 11
Incliso P;;::!'a ri';: d Fun-cié F;I::::e Denominacién Crédito Anual
1 11|Gasto en personal
2 11iBienes de consumo
3 3 5| 11|Servicios no personales 30.003
4 : 1i[Bienes de Uso
40 11|Bienes de Uso sin.disc.
41 11Bienes preexistentes
42 11|Construcciones
43 11jMaquinaria y equipamientos
48] 11jActivos intangibles
5 11{Transferencias 01
50 11[Transferencias sin disc.
51 11fTransferencias a organismos piiblicos
52 11ljAportes a personas
53] 11|Programas sociales o alimentarios
54 11jPlanes de empleo
55| 11iAportes a instituciones comunitarias
56 11[Transferencias a la ensefianza privada
57 11fubilaciones y pensicnes
58| 11iAportes a entidades benéficas y religiosas
594 111Ctras transferencias DL
[ 11|Activos financieros
61 11[Aportes de capital
62 11jPréstamos a corto plazo
63 11[Préstamos a largo plazo
64 11{Titulos y valores
69 11|0tros activos financieros
7 11[Servicios de la deuda piblica 0
70 11[Servicos de la deuda publica
71 11Servicios de la deuda interna -
72 11jServicios de fa deuna externa
73 11iIntereses
78 11[Disminucién de otros pasivos
79 11{Conversidn de la deuda
8| 11|0tros gastos
804 11|Otros gastos a discriminar T
9 11|Gastos figurativos 0
91 11]De la Administracion Ctral, a Org.Desc.
92| 11|De Org.Desc. a la Administracion Ctral,
93 11]Gastos figurativos para aplicaciones fin,
l.J
Total 30.@

Adl:ninistracién Central
CREDITQOS PRESUPUESTARIOS 2004

JURISDICCION: [03 19|MINISTERIO DE LA PRODUCCION
UNIDAD EJECUTORA: 105{Subecretaria de Planeamiento
PROGRAMA: 06 |Fortalecimiento Institucional Provincias menos Desarrolladas
Inciso P;;::a ;:‘:& Fun-ciéi f__:'::;e Denominacidn Crédito Anual
1 11]Gasto en personal
2 11|Bienes de consumo
3 3 5| 1i|Servicios no personales 30.000
4 : 11|Bienes de Uso o
40 11Bienes de Uso sin disc.
4] 11iBienes preexistentes
42 11Construcciones
43 11{Maguinaria y equipamientos
48 11iActivos intangibles
j 5 L1jTransferencias Dﬁ
5] 11}Transferencias sin disc.
51 11jTransferencias a organismos publicos
52 11jAportes a personas
53 11|Programas sociales o alimentarios
54 11jPlanes de empleo
55 11{Aportes a instituciones comunitarias
56 11Transferencias a la ensefianza privada
57 11lubilaciones y pensiones
58 11iAportes a entidades benéficas y religiosas
59 11]Qtras transferencias
[ 11iActivos financieros i,
61 11fAportes de capital
62 11/Préstamos a corto plazo
63 11iPréstamos a largo plazo
64 11fTitulos y valores
69 11{Otros activos financieros
7l 11[Servicios de la deuda pablica O
70] 11{Servicos de [a deuda piiblica
J 71 11[Servicios de la deuda interna
72 11jServicios de la deuna externa
73 11{Intereses
78 11|Disminucidn de otros pasivos
79 11]Conversion de la deuda
8| 11|Otros gastos 0
80 11/Otros gastos a discriminar
9 11iGastos figurativos
91] 11iDe la Administracién Ctral. a Org.Desc. 1
52 11|De Org.Desc. a la Administracién Ctrai,
93] 11|Gastos figurativos para aplicaciones fin.
]
otal 30.000'

Administracién Central
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004

JURISDICCION: (03 19MINISTERIO DE LA PRODUCCION
UNIDAD EJECUTORA: 106:Subsecretaria de la Produccion
PROGRAMA: :
Inciss p:;t;ﬁa :';:d Fun-cidry ?::;? Denominacién Crédito Anual
1 4 7| 1liGasto en personal 649,272
2 4 7| 11Bienes de consumo 10.001
3 4 7] 11jServicios no personales 50.003
4 4 7 1lBienes de Uso 50,00
40 11Bienes de Useo sin disc. 50.000)
41 11Bienes preexistentes
42 11:.Construcciones
43 L1Maquinaria y equipamientos
48 11|Activos intangibles
5 Ll1iTransferencias 0
50 11[Transferencias sin disc,
51 L1|Transferencias a organismos plblicos
52 11lAportes a personas
53 11iProgramas sociales o alimentarios
54 11Planes de empleo
55 11jAportes a instituciones comunitarias
56) 11[Transferencias a la ensefianza privada
57, 11]lubilaciones y pensiones
58 11jAportes a entidades benéficas y religiosas
59 11Otras transferencias
3| 4 7! llL:Activos financieros 746.0008
61 1ijAportes de capital
62 11|Préstamos a corto plazo 606.0004
63 11|Préstamos a largo plazo
64 11[Titulos y valores
69 11i0tros activos financieros 140.000]
7 11Servicios de la deuda pablica - o
70 11)Servicos de |a deuda piblica
71 11Servicios de la deuda interna
72 11\Servicios de la deuna externa
73 11Intereses
78| 11\Disminucion de otros pasivos
79 11 Conversién de la deuda
8 11i0tros gastos v
80 110tros gastos a discriminar
9 11/Gastos figurativos [t
91 11|De la Administracién Ctral, a Org.Desc.
92| 11\De Org.Desc. a la Administracion Ctral.
93 11#:3stos figuratives para aplicaciones fin.
Total 1.505.272
—~ -y

Administracion Central
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004

T9IMINISTERIO DE LA PRODUCCION

JURISDICCION: (03
UNIDAD EJECUTORA: 106/Unidad Ejecutora de Proyecto  #
PROGRAMA: 01 CRECE FAMILIA
Inciso Pg:alﬁa Eg':d un-¢ios] :';':::e Denominacion Crédito Anual
1] 11{Gasto en personal
2 11/Bienes de consumo
3 11/Servicios no personales
4 11/Bienes de Uso 0
40 11|Bienes de Uso sin disc.
41 11iBienes preexistentes
42 11|Construcciones
43 11jMaquinaria y equipamientos
48 11]Activos intangibles
5 11Transferencias 0
50 11{Transferencias sin disc.
51 11{Transferencias a organismos ptiblicos
52 11jAportes a personas
53 11|Programas sociales o alimentarios
54 11[Planes de empleo
55 11}Aportes a instituciones comunitarias
56 11|Transferencias a la ensefianza privada
57| 11ubilaciones y pensiones
58 11[Aportes a entidades benéficas y religiosas
59 11|Otras transferencias
6 4 7] 11]Activos financieros 2.000.0001
61 11jAportes de capital
62 11jPréstamos a corto plazo
63 11jPréstamos a largo plaze 2.000.0004
64 1ifTitelos y valores
69 11|Otros activos financiercs
7 1t|Servicios de la deuda publica o
70 11[Servicos de Ia deuda publica
71 11]Servicios de la deuda interna
72 11iServicios de la deuna externa
73 11intereses
78| 11|Disminucion de otros pasivos
79 11iConversidn de la deuda
8 11i0tros gastos o
80| 11j0tros gastos a discriminar
9 11|Gastos figuratives [+,
91 11|De fa Administracion Ctral. a Org.Desc.
92, 11|De Org.Desc. a la Administracién Ctral.
93 11iGastos figurajivos para aplicaciones fin,
Total 2.000.00
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Administracion Central a4 1.DETALLE DE RECURSOS HUMANOQS
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004 o
JURISDICCION: {03 1G|MINISTERIO DE LA PRODU iz TG
UNIDAD EJECUTORA: 106{Unidad Ejecutora de Proyecto Ju nsdllccmn. t9 - MINISTERIO DE LA PRODUCCION
PROGRAMA: 02__|CRECE PYME Organismo:
mdso Fort® | Tona umctrf e Denominacign Crédito Anval PLANTA PERMANENTE 153
1 11|Gasto en personal AL..F'I?ORIDADES SUPERIORES 5
2 i1{Bienes de consumo Ministro 1
3 11|Servicios no personales Subsecretarios 4
4 11|Bienes de Uso
40 11jBienes de Uso sin disc. PERSON{\L DE_ GABINETE 16
41 11|Blenes preexistentes Secretario Unidad Ministro 1
42 11[Construcciones Secretario de Despacho 3
43 11|Maquinaria y equipamientos efe Unid - —
48 11{Activos intangibles ! l ad Coordinacion 6
5 11{Transferencias Oﬂ jefe Unidad Enlace 1
50 11{Transferencias sin disc. lefe Oficina Provincial 4
51 11[Transferencias a organismos publicos Auxiliar técnico ]
52 11jAportes a personas
53 11|Programas sociales o alimentarios PERSONAL DIRECTIVO 31
54 11[Planes de empleo Director General I3
55 11lAportes a instituclones comunitarias Diractor 25
56| 11[Transferencias a la ensefianza privada
57| 11{lubilaciones y pensiones PERSONAL SUPERIOR 58
58 11|aportes a entidades benéficas y religiosas lefe de Departamento 37
59 11|Otras transferencias lefe de Divisién 21
I ﬁ:;;lr‘t,:: ;;n:ar:)ciglms 6.500.000 PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TECNICO 42
62 11fPréstamos a corto plazo J Categoria 24 3
63 11/Préstamos a largo plazo 6.500.00 Categoria 22 1
64 11[Titulos y valores Cateqoria 21 >
69 11]0tros activos financieros -
7 11Serviclos de la deuda péblica 0 Categoria 20 4
70 11Servicos de la deuda piblica Categoria 19 5
71 11{Servicios de la deuda interna Categoria 18 >
72 11|Servicios de la deuna externa -
73 11jIntereses Categorla 17 4
78 11|Disminucién de otros pasivos Categoria 16 2
79 11|Conversion de la deuda Categoria 15 7
8 11i0tros gastos 0 -
80 11i0tros gastos a discriminar Categorla 11 ? 1
9 11{Gastos figurativos Categoria 10 4
91, 11[De Ya Administracién Ctral. a Org.Desc, PERSONAL OBRERO, MAESTRANZA Y SERVICIOS 1
92 11{De Org.Desc. a la Administracion Ctral. Categoria 14 -
i 93] 11lGastos figurativos para aplicaciones fin,
¢ [TOTAL GENERAL o~ 153
-, P e ———— LAY 7
Fotal 6.500.00 JURISDICCION 20
N\ MINISTERIO DE SALUD
Administracién Central POLITICA DE GESTION DE LA JURISDICCION )
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004
JURISDICCION: [03_ |, 19MINISTERIO DE LA PRODUCCION . . i i
UNIDAD EIECUTORA: 106/Unidad Ejecutora de Proyecto El Minlsterio de Salud es responsable de entender en la formulacién, promocidn y
PROGRAMA: 03 ICRECE JOVEN elecucién tendientes a la reduccidn de inequidades en las condiciones de salud de la
v poblacién, en el marcoe del desarrollo humano integral v sostenible, mediante el
. i na- .- RFuente . . .. . e .
Tnciso } “poal, | lidad U5 einan. Denominacién Crédito Anual establecimiento de mecanismos participativas y la construccicn de consenses intra e
1 11/Gasto en personal intersectorial. I
2 4 7| 11iBienes de consumo 100.000§ ¥
3 4 7| 11iServicios no personales 100.000§
4 4 7| 1liBienes de Uso 300.000) e : IMietars 4
40 11lBienes de Uso sin disc, 300.000 Asimismo, se destaca [a funcion rectora del Minjsterio de Salud con relacldn ai sector de
41 11Bienes preexistentes salud en su conjunto, en especial en lo referide a Ia regulacién de las estructuras, procesos y
42 11jConstrucciones resultados implicados en la atencidn de |a salud de la poblacién, asf como aquellos productos
43 1iiMaquinaria y equipamientos . g
48 11/Activos intangibles coninfluencia directa sobre el estado de salud de las personas.
5 11Transferencias o N
50 t1[Transferencias sin disc. !
51 11 Transferencias a organismos publicos Estas tareas conllevan e! necasario contro! de gestidn de los programas y la evaluactén de
52 11iAportes a personas | f
53 11|Programas sociales o alimentarios ‘S'LHS resultados & Impacto social.
> L1Planes de empleo L Dichas politicas se sustentan en los criterios de:
55 L1:Aportes a instituciones comunitarias
56 11i[Transferencias a la ensefianza privada
57 11Jubilaciones y pensiones .
58 11lAportes a entidades benéficas y religiosas « lgualdad de oportunidades, posibilidades y rechazo de todo tipe de discriminacion,
59 11/0tras transferencias N . . e
6 11lActivos financieros o asegurande  una sa\\lud gratuita, gradual, pluralista y no dogmitica en fos
61 11/Aportes de capital establecimientos oficlales
62 11Préstamos a corto plazo . ,
63 11Préstamos a largo plazo o Libertad de eleccion de Iz comunidad a fa salud y su participacldn de la poblacidn a
64 11]Titulos y valores traves de las organizaciones en Ios niveles de decisidn, accidn y control de las politicas
69 11(Otros activos financieros '
7 11/Servicios de la deuda pablica o sanltarias, come medio para promover y fortalecer la capacidad de la comunidad con
70 11Servicos de la deuda publica i L 1 . : ;
71 11lServicios de la deuda interna respecto a la concrecion de Iniciativas tendientes a mejorar la calidad d vida.
;§ ﬁls:t‘;‘”;;ssde la deuna externa + La promocion de medidas tendientes a brindar coberturas adecuadas exclusivas a la
,.
78 11jDisminucion de otros pasivos poblacion rural v el disefio dé politicas que garanticen un control sanitario adectiada en
79 11iConversién de la deuda las zonas de fronteras.
8 11/0tros gastos [
o 80 11(0tros gastos a discriminar « Asegurar la educacion de fa salvd medianta la experigncia padagogica v publicitaria, con
11Gastos figurativos o . . . . . -
91 11De la Administracin Ctral. a Org.Desc. e| objeto de que los Individugs ejecuten aqueilas accianes qus serdn beneficiosos para su
92 11De Org.Desc. a la Administracién Ctral. ] propia salud y la de |z comunidad.
93 11/Gastos figurativos para aplicaciones fin. * . .
i } + Entender en |2 actualizaclén de las estadisticas de salud y los estudios de recursos
: disponiblas, oferta, demanda y necesidad, asi como el diagnostice de situacion necesaria
Total P .
500.00 - para la planificacién estratégica del sector salud.
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v Fiscalizar las instituciones de Ja Provincia relacionadas con la salud, controlar la

efecucion de los programas y proyectos relacionados con las zonas de fronteras. y
tarminales de transporte, dictar las normas necesarizs para el funcionamiento de los
entes de salud.

o Desarrollar la conclencla sobre nutricién, saud e higiene, profundizande su

conecimiento v cuidado como forma de prevencién ce las enfermedzdes v de Jas
depandencias psicofisicas.

Carantizande qué fa Salud es un cometide esencial y prioritatie del Lstade Proviecial
asegurando los medios para la preservacion de 2 salud mediante el control, a requiacin y ef
ordenamiento de las acclones para tal fin.

=

METAS Y ORJIETIVOS DE LA JURISDICCIGN PARA 2004

Formular, ejecutar v controlar los programas provinciales de salud.

Coordinar la actuaclén de las reas competentes de fas distintas Jurlsdicelones, con el fin de mejorar 2
salud v |a calidad de vida de [z poblacién,

Implementar la compra de medicamentos ¢ insumos sanitaries para usa hospitalario y a atencion
primaria de |2 salud,

Pramaver la farmulaclon y efecucion de programas de atencién primaria de la salug, asi como el
fortalecimiento dal primer nivel de atencidn.

Desarrllar las acelones relaclonadas con la salud mateme-infantil y adalescente,

Frogramar y ejecutar |os programas provinciales de vacunacién e inmunizacion.

Elaborar narmas y desarreliar mecanismos adecuados de requlaclan de las recursos de salud oriantados
a majorar la eficiancia, eficacia y calidad de los mismos.

Enterder en matera de Slstetna dle Obras Saciales y en toda lo que no se encuentre delegado
expresatments ah esta materia en otros organismos. .

Transformar las pricticas de la Hemoterapta para lograr la seguridad transfusional y Ja autasuficiency,
favareclendo su acceso en calidad y cantldad & toda la poblacian de aguerde a sus necas|dades.
Implementar una polftica de desarrolla de los recursos humanss del sector de salud con ¢ fin da
majorarla calidad de su desempefio.

Ejercer el poder de poficfa sanitaria en o referente a productos, squipos & Instrumental vinculades con la
salyd,

Enfat;;ar a5 actividades de cooperacién técnica intemacional entre el Ministeria de Salud de la Provingia
¥ otros pajses, en especia] fas que s desarrollen en el dmbito de la sub-regin América del Sury del
MERCLSUR, Bolivia y Chile, y con organismos intermacionalas de salusd (OPS | OMS).

Desarenltar un Programa Previnclzl de Epidemiologia en Salud Mental, para comprender & intervenir &
los diferentes problemas de salud mental de |2 poblacion o los eventos que-la favorezcan,

Integrar todas fas actividades de Investigacidn 2n salud en et ambito partinenta.

Promaver el desarrollo de los programas provinciales de estadistica de satud y difundir y publicar la
informacién estadistica actualizada de salud 2 nivel provinclal y nacional,

Asecorar & |as autoridades eompetentes en el dmbito provincial, municipal y comunal en |o referente a
las accipnes preventivas y curativas respecto del uso indehido de drogas.

Formyla, pregramar y coordinar fas acciones vinculadas al sistama de vigilancia epldemloléglcas.
Normatizar, coordinar y fiscalizar las acelones refaclonadas con la sanidad en el drea de fronteras v

=
M

transportes. .

Fiscalizar el funcionamlanto de [os servicios, establacimientos e instituciones relacionados con |a salud
en el 4rea de su compatencia,

Propiciat [2 re-funclonalizacion de las delegaciones sanitarias a través de actividades de capacitacton de
$ug agentes,

Fiscalizar y supervisar las acclones de atencién médica a los beneficiarios de pensiones no contributivas,
Confermar progresivamente de un "Segure Provinclal de Sabud™ equltativo para todos los fugguines,

JURISDICCIGN: 20. - Minlsterio de Salud
UNIDAD DE ORGANIZACIGN PRESUPUESTARIA:

LISTARO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS O PROGRAMATICAS

S Implementard un sistema informatico en todos Ios clrcultos administrativos del Ministerio de Saiud y
de Tos Senvicios gue beindan los Hospitales a efectos de ofreter Un mejor beneficio a 1a comunidad
tratando de que la atenclén a la poblacin sea réplda y eficiente.

Se reorganizardn |as dreas admin/strativas contable de los Hospitales, impletmentands las nermas de
administracidn financiera, a efactos de qua se realice un meJor control en las finanzas para lograr mayor

eficiencia y transparencia. .
$¢ implementard un sistema para lograr una mayor recaudacian v velear los recursos hacia ka comungdad
gnt 2 adquisician de insumos y elementos téchicos pata mejorar al serviclo de atenclén,

s estudlaran v reformulardn los convenios realizados con [as Obras Soclales a afectos de convenlr
beneficio parz el Hospital destinado a mejorar la atencion a los afiliadns de las distintas Gbras Scdales.
Reorganizar ol 4rea técnlez administrativa de los Huspitales que cumple funcienes refaciohadas com los
registros médicos, recaleccion de la informacidn estadistica requerida por el Programa Naclonal de

Estadistica de la Salud, para que [as personas gue padezcan enfermedades puedan acceder 2 los
medicamantos e Insumas que les corresponde.

Se adquirlra el equipamiento necesario para cada Hospital y se capacitard al personal de los nosocomlos
para que su utllizacién sea la méds conveniente,

Se mejorard y brindard la calidad de atencién al pdblico en todas las ireas' dependendlente de la Salud,
incrementande los sarvicies de atencidn, ampliandg los herarios e incorporando profesionales medicos
pare poder atender la demanda existente,

Se lograri por medio de la proteccién de la salud un control v erradicacion de enfermedades
transmisibles y de otra naturaleza, promeoviende las campafias de Inmunizaclones y otras medidas a
ﬁnes,\glaborandu estudios tendlentes al descubrimiento de casos desconocidos de enfermedadas,

Se promoverd una campaiia sobre higiere materno infantil, educando a la comunidad en lo que se
refiere a salud y la de sus hijos.

Sa implementard un moderno sistema de turmos, con el fin de mejorar |a programacién de las consultas
y evitar [9s Irastomos de espera e incertidumbre que viven Ios pacientes en [a actualidad,

Se prganizardn y dictarén curses de capacitacion al personal de la Sanidad en To que respecta a a labor
que llevan a cabo, tanto como personal Profesional Médlen, Licenciadas, Téenicos, Administrativos y
Personal the Mantenimiento,

Se procurard categorizar al personal de la Salud que hace mucho afios se ancuentta postergada, sobre
aquel que mantiene contacto directa con el plbico, que atiende su problematica y convive con fa
angustia de sufrlr enfermedades y eventuales contagios,

:F‘ge reubicara fisicamente el sector de guardia médica del Hospital Regianal Ushuzia, debido a la alta

concentracion de pliblico y ausencia de espacio para fa operacion de ambulanclas y traslados, logranda
descomprimir ef drea y mejorar las prestaciones y condiciones laborales del personal,

En |0 que respecta a la Obra Pliblica se prevé la construccién de un "Hospital de Dia” para las personas
que padecen enfermedades psiquiatricas.

Se ampliard el Hospital Regional Ushuaia, remodelando sus instalaciones y dotindolo de una mejor
distribucion de los espacios fisicos, con el objetc de lograr una mejor atencién al piblicg y
funcionalidad,

Se finalizardn las obras del Hospital Regional de Rfo Grande, tantas veces postergadas, de manera de
completar sus jnstalaciones y lograr un hospital moderno y eficiente,

Se refaccionardn las instalaciones del Hospital perteneciente a la Comuna de Tolhuin, dotandolo de
aquellos elementos materiales gue hagan a una mejor calidad del sarvicio y estableciendo politicas
operativas que aseguren la atencidn inmediata de las emergencias y sus derivaciones a centros de mayor
complejidad.

Los centros asistenciales existantes se mejorardn en cuanto a su estructura operativa y equiparniento
técnico disponible, se refaccionaran las instalaciones y se procedera a redisefiar los sistemas operativos
que lo requieran a fin de lograr una mayor eficiencia en el servicio,

Se flevara a cabo una polftica agil en materia de derivaciones, tanto en las programadas como en las de
emergencia, priorizando la salud y en muchos casos la vida que no entiende de cuestiones burocraticas,
generando un sistemma de atencidn en tiempo real que sea administratlvamente eficiente y con medios
econémicos y operativas disponibles las 24 horas de fos 365 dias del afio.

Les casos sociales que se atiendan en forma directa cuanto aquellos gue resulten derivados da otras
Areas, serdn infegramente soportados por la Administracién madlante un sistema de verificacidn real de
las necesidades v los diagnésticos en cada caso en particutar,

Se pravé mantenar una guardia y vigilia permanente a fin de hacer frente a cualguter situacidn de fuerza
mayor o catastrofe climatoldgica, telirtca o de cualquier arden que pudiera comprometer fa vida y salud
pliblica, genarando politicas de accldn directa y de atometida ripida para paliar los efectos adversos que

se originen eh estos aventos.
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Adrpinistracién Central
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004

JURISDICCION: 3 20[MINISTERIQ DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA: Otalide la Jurisdiccion
PROGRAMA: !
Inclso P:'r)t;ﬂa r[:?:d Fun-cié I;n:::;e Denominacién Crédito Anual
1 3 1i  11|Gasto en personal 35.778.044
2| 3 1{  1liBienes de consumo 9.611.500,
3 3 1|  11fServicios no personales 5.652.000|
4 3 1| 11Bienes de Uso 483.400]
40 11fBienes de Uso sin disc. 100.400
41 11|Bienes preexistentes
42 11|Construcciones
43 11|Maquinaria y equipamientos 383.000
48 11Jactivos intangibles
5 3 1| 11Transferencias 3.500.000
50 1i[Transferencias sin disc.
51 1i[Transferencias a organismos publicos
52| 11|Aportes a personas 2.900.000
53 11iProgramas sociales o alimentarios 375.000
54 11iPlanes de empleo
55 11/Aportes a instituciones comunitarias
56 11Transferencias a la ensefianza privada
57| 11flubilaciones y pensiones
58 11]Aportes a entidades benéficas v religiosas
59 11|0tras transferencias 225.000
6 11[Activos financieros 0]
61 11Aportes de capital
62 11|Préstamos a corto plazo
63 11]Préstamos a largo plazo
64 11Titulos v valores
69 11|Otros activos financieros
7| 11|Servicios de la deuda pablica 0|
70 11{Servicios de la deuda piblica
71 11[Servicios de la deuda interna
72 11Servicios de la deuda externa
73 11jIntereses
78 11{Disminucién de otros pasivos
79 11jConversion de la deuda
8 11|0tros gastos 0|
80 11j0tros gastos a discriminar
9 11|Gastos figurativos 0
91 11[De la Administracién Ctral, a Org.Desc.
92 11|De Org.Desc. a la Administracién Ctral.
93 11jGastos figurativos para aplicaciones fin,
otat 55.024.94
N\
1.DETVALLE DE RECURSOS HUMANQOS
Jurisdiccidn: 20 - MINISTERIQ DE SALUD
Organismao:
IPLANTA PERMANENTE 986
IAUTORICADES SUPERIORES 8
Ministro 1
[Secretario ]
Subsecretarios 3
IDirector Provincial 3
[PERSONAL DE GABINETE 12
[Secretario Unidad Ministro 1
[Secretario de Despacho 1
jefe Unidad Coordinacién 2
lefe Unidad Enlace 1
lefe de Programa 2
lefe Oficina Provincial p]
B uxiliar técnico 3
IPERSONAL DIRECTIVO is
Director General 6
[Subdirector General 1
Director B
PERSONAL SUPERIOR 3
efe de Divisién 3
PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TECNICO 779
[Categorfa 24 1
ICategoria 23 2
[Categoria 22 7
[Categoria 21 191
[Categoria 20 3
ICategoria 19 27
K_ategoria 18 8
[Categoria 1 7 104
[Categoria 16 22
[Categoria 15 174
_ategoria 14 19
Categorfa 13 5
[Categoria 12 158
jICategoria 11 5
}Categoria 10 53
PERSONAL CBRERO, MAESTRANZA Y SERVICIOS 169
ICategoria 18 2
ICategoria 15 4
KCategoria 14 3
[Categoria 13 10
KCategoria 12 34
)Categoria 11 6
[Categoria 10 110
PLANTA MO PERMANENTE 50
[Vacanrtes a cubrir 50
[TOTAL GENERAL N 1.036

JURISDICCION 21
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL

i POLITICA DE GESTION DE LA JURISDICCION

El Ministerio de Desarrollo Social tiene como misién fundamental la de definir y establecer
los objetivos y politicas en materia de la premocidn y la asistencia sochal y comunitaria, el
desarrollo humano, la atencién eficaz para combatir la pobreza, procurar 12 integracién de la
sociedad, evitar las desigualdades, atacar la discriminacion y fomentar el desarrolla -en un
plano de lgualdad de oportunidades- de los sectores méds desprotegidos y vulnerables de la

sociedad.

En ese mismo sentido, colabora en forma coordinada con ' las organizaciones
comunitarias, otras (nstituclones del Estado Nacional, las Iglesias, las OrganizaclonesaNo
Gubernamentales y todas Jas asociaciones oficiales y civiles dedicadas a la asistencia social y la
ayuda comunitaria.

Con ellas coordina politicas v proegramas de cooperacién con el fin de aprovechar al
mixime no solamente los recursos poblices, sing también los esfuerzos privados en beneficio
de \y@propésims como son el mejoramiento de la calidad de vida, ef acceso a la vivienda
digra, ia erradicacién de Ja delincuencia juvenll, del maltrate familiar, del abandono y descuido
de los nifios, de la discriminacion racial o social, asi como de todas las problemiticas sociales
que aquejan a nuestra Provincia,

\

Estas politicas requieren de un gran esflierzo econdmico y de la infraestructura edilicia
necesaria para albergar cada uno de los programas e instituclones que sostiene esta red de
asistencia v cobertura hacia las familias mis necesitadas y de las personas que sufren del

desamparo y la marginalidacd,

En ios Gltimos afios los efectos de la pobreza se han extendido significativamente
también en grandes sectores de la clase media. De estz manera se cantempla como pablacion
beneficiaria a las familias v en forma prioritaria a los nifios, las mujeres embarazadas y 4 los
adultos de edad avanzada que viven en condiciones socialmente desfavorables,

En este aspecto, €l Ministerio impulsa politicas de asistencia directa Junto con estrateglas
coordinadas con distintas instituciones civiles y del sector piblico, con el fin de lograr su
insercién en el mercado laboral, o bien brindarles las oportunidades de desarrollar actividades
comunitarias de manera de devolverles lz dignidad de samtirse miembros litlles de la sociedad.

En el irea de la asistencia directa, se define como mixima prioridad la asistencia
altmentaria, que constituye |a mayor emergencia que desde el Goblerno Provincial se pretende
atender, no solamente a través del subsidio directo y la entrega de bienes y alimentos, sine
también desde los comedores escolares y otras instituciones como jardines infantiles, centros
de accién familiar, hospitales, comedores comunitarios, ete, -

Este susiento, que implica una gran inversién, estard orientado y ejecutade con la
axima transparencia y equidad, basindonos en los principios cristianos de solidaridad y
. ﬁeneficencia, de tal forma de romper con las miseras técnicas de especulacién politica que se
fractlcan coh el hambre y la necesidad de la gente.

1
{ Una maver ceordinacion con los centros asistenciales de salud y las politicas disefiadas

& conjunto con su jurisdiccion, permitird desamrollar un conjunto de programas de control y
asistencia directa a fa comunidad carente de recursos y coberturas de obra social.

Los principales |ineas de gestién de| Ministerio para ef afio 2004 se basan en la necesaria
Interrelacién entre la politica social y la econdnica, con estrategias basadas en la economia
solidaria y la participacién de la sociedad civil. El disefio v la implementacidn de la politica
syzmj del Gohierno Provincial contiene las siguientes pautas:

. La descentralizacidn de la gestion a través de [os gobiernos municipales, I2s iglesias y las
entidades y asociaclones civiles gue permita optimizar el uso de los recursos humanos vy
financieras, 2s8{ coma su integracién en los programas de cobertura nacional.

P

. Un enfoque distintivo, humanitario, despojado de intereses politicos o partidarios, abierte
a la participacién de los distintos sectores e instituciones, integrade con las politicas
nacionales, logrando un mayor aprovechamiento de los esfuerzos y los recursos.

.La participacién de [os actores sodales como eje clave para la toma de decisiones
relativas a prioridades y programas ¥ st implementacion, dado que Ja participacién de la
comunidad posibilita fijar metas y prioridades, asignar recursos, integrar distintos actorgs
sociales y finalmente dlseiar, implementar y evaluar las peliticas pabticas.

[7%)

El compromiso de otorgar el maximo esfuarzo para legrar combatir las causas de esta
crisis, que afrastra a miles de familias, ancianos v jvenes al deterloro de la sociedad, a l2
pérdida de valores esenciales de nuestra vida comunitatia, y asignar todos los recursos
necesarios para ampliar al maximo la cobertura social, de manera que no exfsta un solo
fuegyina que sufra el hambre, la violencia, el desamparo o la desolacién,

ks

. La necesaria articulacion con las demas instituciones del Estado Provincial y Municipal
parz |ograr atenuar el efecto de la desocupacion y la ausencia de oportunidades

[}
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METAS Y OBJETIVOS DE LA JURISDICCION PARA 2004

+ |mplementar decididamente aquellas acciones destinadas a resalver la problematica
social y alimentaria de los sectores socialés excluidos y de mayer vulnerabilidad,
mediante la atencidn v la asistencia inmediata a las demandas surgidas en esta
emergencia.

I| » Coordinar Jos programas de integracion con lo demés organismos plblicos y privades
para garantizar {a maxima cebertura v politicas de promocion social & mis large plaze, a
fin de favorecer y generar las condiciones para el desarrolle sodal vy productvoe
sustentable.

v Promover fa organizacion de una red social Integrada con los municipios, el IPY, los
organismos prestadores de servicios plblices, las instituciones de beneficendia, los
programas nacionales, ds manera de contar con una malla de contencién mas amplia v
cootdinada mediante la maxima participacion de las asociaciones de la comunidad a nivel
barriat v Provincial, promoviendo el fortalecimiento de nuevos grupes locales da
Qrganizacion comunitaria,

= Integrar las diferentes bases de datos en linea con los sistemas nacionales, provinciales o
municipales, con el fin de evitar la duplicacién de beneficlos, v la correcta identificacion
de los casos socidles.

v Fortalecer, capacitar y profesionalizar los gabinetes sociales provinciales y municipales
otorgindoles el miximo de apoyo institucional y los medios humanes y financieros.

* Propiciar una dinimica permanenta en contacto con la realidad y experiencia cotidiana
con la gente.

* Prever y encarar las reformas v refacciones edilicias, asi como Iz ¢reacion de nuevas
instalaciones para zlbergar y atender las distintas funciones y prestaciones sociales hacia
la vejez desamparada, los nifios con hambre, las familias sin cobertura social v
asistencial, la juventud en estado de abandono o <on preblemas de conducta, con
adlccionas, etc.

« MEstimular fa participacidn del voluntariado y los jévenes an la atencion directa de la

* problematica sacial de la provitcla, creando programas de “guardas saciales’, de apoyo a
Iz reactivacidn laboral y productiva, el cuidado y preservacién del medio ambiente, y otras
actividades asociadas al deporte, la cultura, la capacitacion laboral, etc,

« Llograr una mayor coordinacién con lz Secretarfa de Trabajo y el Ministerlo de Salud de
manera de articular politicas y programas destinados a combatlr las causas del
desemples y 1a ausencia de coberturas asistenciales.
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Administracion Central

CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004

JURISDICCION: 03 21|MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
UNIDAD EJECUTORA: [Total de la Jurisditicion
PROGRAMA:
Inclso P:;taildla :I&;‘: é Fun-cién ;l:::;? Denominacién Crédito Anual
——
j1 3 2 11lGasto en personal 6.875.438
2 3 2 1liBienes de consumo 257.500
3 3 2 11iServicios no personales 2.046.426
4 3 2| 1l|Bienes de Uso 350.000
40 11[Bienes de Uso sin disc. 0
41 11|Bienes preexistentes 0
42] 11iConstrucciones 0
43 11{Maquinaria y equipamientos 0
48] 11Activos intangibles 0
5 3 2 11[Transferencias 19.777.048,
50, 11[Transferencias sin disc. 9.277.048
51 11[Transferencias a organismos plblicos 0
52 13|Aportes a personas 0
53 11{Programas sociales o alimentarios 0
54 11{Planes de empleo 8.000.000
55 11|Aportes a instituciones comunitarias 0
56 11fTransferencias a la ensefianza privada 0
57 11]lubitaciones y pensiones 2.500.000
58 11}Aportes a entidades benéficas y religiosas 0
59 11|0tras transferencias 0)
6 11/Activos financieros 0
61 11]Aportes de capital 0
62 11}Préstamos a corto plazo 0
63 11JPréstamos a largo plazo 0
64 11[Titulos y valores 0
69 11[0tros activos financieros 0
7 11[Servicios de la deuda piblica 0
70 11[Servicios de la deuda pablica 0
71 11]Servicios de la deuda interna 0
72| 11lServicios de la deuda externa 0
73 11{Intereses 0
78 11iDisminucién de otros pasivos 0
79 11|Conversién de la deuda 0
8 11|{Otros gastos 0
80 11|Otros gastos a discriminar 0
9 11{Gastos figurativos 0
91 11[De la Administracion Ctral. a Org.Desc. 0
92 11iDe Org.Desc. a la Administracién Ctral. 0]
93 11{Gastos figurativos para aplicaci#nes fin. 0]
|
[Total 29.306.4 Iﬂ
TN
1 .DETALLE DE RECURSOS HUMANOS
Jurisdiccién: 21 - MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Qrganismo:
Unidad de Organizacién:
PLANTA PERMANENTE 215
AUTORIDADES SUPERIORES 11
Ministra ]
ecratario 3
Subsecretarios 3
Director Provincial 4
PERSONAL DE GABINETE 19
secretario Unidad Ministro 1
Sacretario de Despacho 2
lefe Unidad Coordinacién 4
efe Unidad Enlace 6
lefe de Programa 3
efe Oficina Provincial 2
Auxiliar técnico 1
PERSONAL DIRECTIVO 2
Director 2
PERSONAL SUPERIOR 24
efe de Departamento 12
efe de Divisidn 12
PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TECNICO 127
Categoria 22 16
Categoria 21 11
Categoria 20 1
Categoria 19 2
Categoria 17 2-
Categoria 16 6
Categoria15 34
Categoria 14 16
Categoria 13 1
Categoria 12 21
Categoria 10 17
PERSONAL OBRERQ, MAESTRANZA Y SERVICIOS 32
Categoria 14 3
Categoria 12 11
Categoria 11 1
Categoria 10 17—
VACANTES 17 -
PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TECNICO 20
Categoria 10 20
OTAL GENERAL 32
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JURISDICCION 22
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

i POLITICA PRESUPUESTARIA DE LA JURISDICCION

La Secretasia General de Gobierno tlene coma princigal mislén |2 de asistir en fa provisién de los apoyos
_Tecnicos, administrativos de cardcter general o especifice y de cualquier otra naturaleza, cuya prestacion ho
:‘campeta a otra Secretaria, requeridos para el adetuado cumplimienio de sus deberes y atribuclones.

A

Dicha funcién alcanza la asistencia 2] Gobernadar de Ia Provincia en [ atencidn de los asuntos oficiales
que le encomiende.

En tal sentido, dlsefia, propene y efecuta politicas tendlentes a perfecclonar [ gestldh y organizacidn de
Ja Administraclén Provineial, con @ fin de favorecer la eficlencia en los procedimientos aplicados v una mayor
oficacia en la consecucion de sus objetives,
-~

Tigne a su cargo Ja gestlén de los Racursos Humanos de la Administracién Publica Provincial, el control
de ingresos, egresos, aslstencla y novedades con Fespecto & los agentes, manteniendo a tal efecto una base de
datos actualizada en tlempa real,

~
Dirige las tareas de difusion de Ja actividad del Poder Ejecutivo Provinclal y su relacion con el periodismo
Nacioaats Internaclonal,

Las politicas presupuestarias para €| ejercicio 2004 son las sigulentes:

. intervenir en |a organizacion de los actos de reprasentacién del St. Gebemador y en fa gestion de las
asuntos que allas promuevan, tanto a través de fa Representacién Oficial en la Ciudad de Buenas
Alras, como coh |as demds servicios y delegaciones de la Provincia.

ra

Partlcipar en Ya ¢oordinacién de |a agenda de eventos, festejos, conmemoracionas, adasajos,
recordatorios, v toda otra actividad vinculada con la representacidn oficial en la vida nstitucional,
cultural y socta! de |a Provindia y otros paises y Jurlsdicclones de la Nacian Argentina.

3. Ejercer el mantenimiento y |a provision de serviclos generales que hacen al funclenamiento de los
edificios piblicos, las redes de tefefonia, comunicaciones y los servicios de limpleza y sequridad

4. Coordinar can el Ministeric de Qbras y Servicios Piblicos las tareas de refacciones, ampliaciones y
mantenimlento de |os edlficios pitbllcos.

5. Coprdinar con el Ministerio de Salud y Ja Direccion Provincial de Aerondutica, los servicios de
derivaciones médicas y sanitarias por via aérea, asi como el apoyo logistico a las demas Instituciones
y organizaciones sh refaclon com el transporte aéres y temestre por medio de unidades de |a
Gobernacion,

& Garantizar & acceso ordenado, la clrculacién, registre y sequridad del personal y péblico en genaral
que ingresa y egresa a los edificios pliblicos.

7. Conwolar el funclonamiento de la Mesa General de Entradas y Salidas y el despacha de
correspondencla oficlal.

& Administrar el Archivo Ceneral de la Gohernacién. los elementos de valor histdtico, patrimonial,
donariones, legados, documenkos, archivos, protocolss v tade otro bien que asté a su resguardo.

g, Intervenir #n la supendsién de la formatizacian notarial de los actos juridicos del Estado Provincial a

través de 1a Escribania General del Gobierne en Ios actps de registro, protoesla y cenificacion de los
actos oficlajes, documentos, escrituras, titulos, legajos, cesiones, autanticaciones y toda otra
intervenclon que derive de las responsabilidades legales y escriturarias del Goblerne.

" M,
10. Diriglr las actividades de los organistnos de su dependencla, supervisando el eorrecto v agll
cumpliiento de las misiones asignadas a cada uno de ellos, implantando tas técnicas adecvadas que
aseguren una ejecucidn eficienta,

11, Proponer los planes de acclén y programas anuales de fos organismas de su jurisdiccién.

12, Ejecutar los programas provinciales en lo referente a promociéh, capacitacién y difusidn.

13, Planificar la politica y métodas de ejecucidn de acuerdo la materia establezea el Poder Elecutive
Provinclal. )

14, Hacer de la Radio ¥ Televisidn estatal instrumentos de comunlcaclén dtlies para la Provinciz,
convirtiéndolas en medios para la educacién a distancia, fa capacltacién téenica y profeslonal, Ta
divulgacion de la cultura y las antes,

-

METAS Y OBJETIVOS DE LA JURISDICCION PARA 2004

«  Lograr una mejor administracidn de |2 informaclén provincial a través de las vias correspondientes.

« DiseRar Junto con las demds Jurisdicciones del Poder Ejecutive e instituciones un plan estratégice con
miras al desarrslle humano y econdmico la Provincia,

= Mejorar la administeacion del archive general a través de un sistema informatico de alta calidad.

« Proponer un programa de capacitaclén general da los agentes de la administracién publica.

Rafarmar los regimenes de horarios de [a5 distintas dependencias de la administraclén, con el fin de

ampluar el tiempo disponible para la atenclen al publico, adecudndolos a fas necesidades funclonales de

los orga.nlsmus procurande optlimizar estos camblos en censensa con los proplos agentas.

« Iniciar las gestiones para Iograr el mejoramients de calidad de imagen de los canales de televisién

estatal, ampliar el drea de cobertura, equlpdndoles con mis maderna tecnolegia.

Habilitar en jos canales de talevisién escuelas de formacién de técnicos en operacién de video,

camaragrafos, sonidistas, editores, et aprovechando el nival y experiencia profeslonal alcanzadas por

sus propios empleados, generands asi nievas aportunidades laborales ¥ de capacitacidh de Jévenes.

Rafarmar ia programacisn televisiva, orlentindela a la educacién a distancia, Ja capacitacién 1écnlca y

profesional, 1a divulgacién de la cultura y las artes.

Eficiertizar |a informacién de control de asistencia para lograr el maxime rendimisnto eparative de o3

Recursos Humanos de las distintas dependancias.

Coordinar con las &reas de Deporte, &l Ministerio de Desarrolio Social, el Ministerlo de Turismo y et

Minsterio de |a Juventud, destinado a los contingentes provinclales y naclenales, con el objeto de

practicar aciividades fisicas y deportivas al aire Ilbre, de protaccién del medla amblente y ef patnmomo

cultural, recreativas, de turismo soglal, de Integracion sodial y cultural, con los cantras gue agrupan

delegaciones y colectlyidades, can atras instituciones y clubes, el cual sera dirigldo a nifios, jovenes,

agultos, personas de la tercera edad y parsonas con capacidades diferentes.

Coordinar un plan regular de vuelos y servicios extranrdinarics de |a Direccién de Asrondutica de la

Provincia, con el fin de fograr una mayor cobertura en materla de apoyo logistico y de emergencias

sanltarias y evacuaclones, avitando el uso de estos servicios con otros fings que no sean los exclusivos

para los que estan programados.

Prever y procurar los fondos necesarios parz reacond\cmnar las agronaves que se encuentran fuera de

usq o ceh servicios de reparacidn v puesta a punto, con el fin de recuperar toda [a flota existente.

Praveer los medios necesarics para legrar 1a actualizacién y capacitacion profesional de los pilotas ¥

auxiliares mecinicos de la instiucion,

Creal un esclela de pilotos y auxiliares para jdvenes aprovechanda la experiencla y profesionalidad del

personal de [a ireccidn Provincial de Aeronautica.

Lograr una racionalizacién en |a afectacin de vehiculos con chofer que son uttlizados por distintas

reparticiones, procurande disminuir 2 unidades a mds de la mitad.

Reorganizar los servicios de limpieza y mantenimlento de edificles publices, ton el fin de obtenar

econombas en dichos gastos,

Proceder a la calificaclén, evaluacién, reublcacldn y reasignacion de funciones del parsonal que se

encuentre contratado y en planes remporarlos de empleo, con e fin de afectarlos a tareas productivas y

a un proceso de capacitacion con salida laboral,

Eliminar los slstemas de seguridad gue Implican de hecho barraras que puedan constituir verdaderos

riesqos frente a una eventualidad de sinfestre o que impidan la libre clrculacion del personal y el

plibllea, ¥ menos cuando resulten obsticulos para las personas que sufren prablemas motrices o

capacidades diferentes,

+ Dotar 2 |as reparticiones publicas de todos [oz sistemas de prevenclén v ataque contra incendios u otros
eventiales siniestros.

1 Proceder a unh detallade relevamlento de los bienes del Estade Provincial, tanto muebles, inmuebles o

redades con el fin de proceder a su normalizaclén domlinial, su reglstracién patrimonial y su

carrsspondisnte cobertura de seguro.

Diotar a la Diraceion General de Recursos Humanos de mejor tecnologia informatica y de la capacitacién

necesaria para simplificary modernlzar los sistemas de administra<idn de recurses humanos.

* Evaluar las necesidades de ocupacion de persenal en cargos criticos, priorizande las dreas mis sensibles

tomo son Salud, Educacldn, Desarrolla Soclal y otras reparticlones donde s& han visto resenticdos sus

planteles de personal permanente, procurando con el Ministerio de Econemia y Finanzas la habilitaclén

de las vacantes presupuestarias.

JURISDICCION 22~
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CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004

o

Adr,ninistracién Central
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004

JURISDICCION: [03 72|SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO JURISDICCION: [03 22SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

UNIDAD EJECUTORA: [Votal de la Jurisdiccién UNIDAD EJECUTORA:  # | 102|Direccion General de Administracién Financiera

PROGRAMA: FA PROGRAMA:

e e | i punciere it
1 11[Gasto en personal 7.529.910 1 1 3i 11|Gasto en personal 184.716
2| 11|Bienes de consumo 1.001.864 2 1 3] 1iBienes de consumo 5.500|
3 11lServicios no personales 5.004.209) 3 1 3t 1liServicios no personales 237.500
4 11/Bienes de Uso 219.800, 4 1 3] 1ljBlenes de Uso 68,550

40 11[Bienes de Uso sin disc. 58.000) 40 ' 11 Bfenes de Uso sin disc. 10.000|
41 11|Bienes preexistentes 0 41 11iBienes preexistentes
42 11/Construcciones 0 42 L1iConstrucciones
43 11{Magquinaria y equipamientos 105.000 43 11{Maquinaria y equipamientos 1.750
48 11}Activos intangibles 56.800) 48 11/Activos intangibles 56.800
5 11[Transferencias 191.400 5 11[Transferencias 0
50 11[Transferencias sin disc. 0 50 11/Transferencias sin disc.
51 11(Transferencias a organismos pliblicos 142.500] 51 11[Transferencias a organismos pdblicos
52 11{Aportes a personas 0 52 11/Aportes a personas
53 11|Programas sociales o alimentarios 0 53 11iProgramas sociales o alimentarios
54 11[Planes de empleo o 4 iLPlanes de empleo o
55 11jAportes a instituciones comunitarias o 55 11:Aportes a instituciones comunitarias
56 11[Transferencias a la ensefianza privada 48.900 36 LiTransferencias a la ensefianza privada
57| 11jjubilaciones y pensiones 0 57 11jubilaciones Y pensiones o
58 L1{aportes a entidades benéficas y religiosas 0 58 11|Aportes 2 entidades benéficas y religiosas
59 11/Otras transferencias 0 6 59 11/0tras transferencias
I 11|Activos financieros ol 11jActivos ﬂnam.:leros 0]
61 t1|Aportes de capital 0 61 11APP”95 de capital
82 11[Préstamos a corto plazo 0 gg i’} :::Z:E:mgz : :::r"tg p::;g
63 11/Préstamos a largo plazo 0 o4 Liitalos valoresg P
64 11{Titulos y valores 0 €9 1110170 a?:ltivos tmancier
* 11{0tros activas financieros 9 7 11/Servicios de la d:uzgs ublica 0|
7 11/Servicios de la deuda piblica 3.642.653 70 11/Servicos de Ia deuda pdt.)’lica N
70 11|Servicos de la deuda publica v 71 11}Servicios de la deuda interna
71 11|Servicios de la deuda interna o 72 11lServicios de Ia deuda externa
72 11|Servicios de la deuna externa 0 73 11/Tntereses
73 11{intereses ! 3.642.653 78 11|Disminucion de otros pasivos
784 11[Disminucién de otros pasivos 0| 79 L1lConversién de Ia deuda
79 11{Conversion de la deuda 0
8 11j0tros gastos 0 ! 80 E gtt:;sggaas::‘s)z discriminar °
11{0tros gastos a discriminar 0f -
9 " 11 Gastoi figurativos 0 ’ 91 E g: ﬁoﬂxsdﬁgr:gg‘éﬁ:sn Ctral. a Org.D °
91 11(De la Administracidn Ctral. a O{Q-DESC- g 92 11De Org.Desc. a la Adminisiraciéglcfr;‘i:
g; ii g:s?;g f[l)gej::a tiavlc;as ‘;?gr::g:acé?onng:rg:l‘. g 93 11|Gastos figurativos para aplicaciones fin. @
?
[Total 17.589.836 fotar 496,26
ota 589,
™ 7
e e a1 - -

Administracién Central
CREDITOS PRESUPUES

TARIOS 2004

Adrpinistracién Central
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004

JURISDICCION: [03 22|SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO JURISDICCION: [03 22/SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
UNIDAD EJECUTORA: 101|Unidad Secretaria UNIDAD EJECUTORA: 103/Subsecretarfa General y Servicios i
PROGRAMA: PROGRAMA:
Inciso P;g'a':a E‘:d Fun-ciéry F;T::':e Denominacidn Crédite AnualJ Inciso P;:aiﬁa :::d Fun-ciér ;T::;e Denominacién Crédito Anual l
1 1 3f 1ljGasto en personal 213.005| i 1 3] 1ii/Gasto en personal 214.875
2 1 3] 1iBienes de consumo 8.500] 2] i 3 11Bienes de consumo 12.500
3 if. 3 11Servicios no personales 56.500 3 1 3l 11iServicios no personales 596.600
4 1 3 11Bienes de Uso 1.750] 4 1 3] 11|Bienes de Uso 0
40 11Bienes de Uso sin disc. 40 11Bienes de Uso sin disc.
41 11\Bienes preexistentes 41 11Bienes preexistentes
42 11Construcciones 42 11|Construcciones
43 11Maquinaria y equipamientos 1.7504 43 11|Maquinaria y equipamientos
48 11}Activos intangibles 48 11)Activos intangibles
5 11Transferencias 0 5 11Transferencias 0O
50 11[Transferenclas sin disc. 50 11[Transferencias sin disc.
51 11[Transferencias a crganismos publicos 51 11[Transferencias a erganismos plblicos
52 11jAportes a personas 52 11]Aportes a personas
53 11|Programas sociales o alimentarios 53 11|Programas sociales o alimentarios
54 11Planes de empleo 54 11|Planes de empleo
55 11Aportes a instituciones comunitarias 55 11 Aportes a instituciones comunitarias
56| 11[Transferencias a la ensefianza privada 56 11{Trangferencias a la ensefianza privada
57 11]ubifaciones y pensiones 57 11Jubilaciones y pensiones
58 11/Aportes a entidades benéficas y religiosas 58 11lAportes a entidades benéficas y religiosas
59 11/Qtras transferencias 59 11|Otras transferencias
6 11jActivos financieros o 6 11/Activos financieros 0
61 11Aportes de capital 61 11 Aportes de capital
62 11iPréstamos a corto plazo 62 11 Pre:stamos a corto plazo
63| 11[Préstamos a largo plazo 63 11{Préstamos a largo plazo
64 11[Titulos y valores 64 11[Titulos y valores
69 110tros activos financieros 69 11/0tros activos financieros
7 11/Servicios de la deuda pliblica ol 7| 11/Servicios de la deuda’ p{iblica . 0
70 115Servicos de la deuda pdblica 70 11(Servicos de la deuda publica
71 11iServicios de la deuda interna 71 11(Servicios de la deuda interna
#2) 11[Servicios de la deuda externa 72 11[Servicios de'la deuda externa
73 11{Intereses 73 11ntereses
78 11[Disminucion de otros pasivos 78 13 Disminucion de otros pasivos
79 11|Conversion de la deuda 79 11(Conversion de la deuda
8 11/Otros gastos 0 8 110tros gastos 0
80) 11{0tros gastos a discriminar 80 110tros gastos a discriminar
9 11(Gastos figurativos 0 9 11Gastos figurativos 0
91 11De fa Administracién Ctral. a Org.Desc. 91 11De la Administracion Ctral. 3 Org.Desc.
92 11/De Org.Desc. a la Administracién Ctral. 92 L1,De Org.Desc. a la Administracién Ctral.
¢ 93 11|Gastos figurativos para aplicaciones fin. 93 11 Gastos fgurativos para aplicaciones fin.
otal 279.75 fotal _ 823.975
7\
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Administracién Central Administracion Central S
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004 CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004
JURISDICCION: [03 22/SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO JURISDICCION: [03 |  22/SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
UNIDAD EJECUTORA: 104/Direccion de Impresiones y Boletin Oficial UNIDAD EJECUTORA: 166 Direccién de Aerondutica i
PROGRAMA: PROGRAMA: |
N = N - ) n
Inciso P:;tar:a :?;: d Fun-cié 'F‘l';;'r‘,‘ Denominacién Crédito Anual Inciso p::_:'d'a Eg’:& Fun-ciéd ::::;'e Denominacitn Crédito Anual
1 1 3| 11|Gasto en personal 45-7Tlf 1 4 3| 1liGasto en personal 456.884
2 1 3 1llBienes de consumo 55.000 2 4 3] 11Bienes de consumo 675.599
3 1 3] l1|Servicios no personales 9.000| 3 4. 3| 11[Servicios no personales 1.526.158
4 1 3] 11Bienes de Uso 1.500] 4 4 3 1iBienes de Uso 68.000)
40 11Bienes de Uso sin disc. 40 11[Bienes de Uso sin disc. 18.000
41 11Bienes preexistentes 41 11Bienes preexistentes
42 i 11/Construcciones 42 11.Construcciones
43 11}Magquinaria y equipamientos 1.500 43 i 11Maguinaria y equipamientos 50.000
48 L1iActivos intangibles 48 11]Actives intangibles
5 11Transferencias 0 5 11Transferencias 0
50 11fTransferencias sin disc. 50 11[Fransferencias sin disc.
51 11[Transferencias a organismos ptiblicos 51 11[Transferencias a organismos publicos
52| 11|Aportes a personas 52 11jApories a personas
53 11{Programas sociales o alimentarios 53 11iProgramas socfales o alimentarios
54 11{Planes de empleo 54 11|Planes de empleo
55 11iAportes a instituciones comunitarias 55 11\Aportes a instituciones comunitarias
56 1iTransferencias a la ensefianza privada 56 11[Transferencias a la ensefianza privada
57| 11Jubilaciones y pensiones 57, 11jubilaciones y pensiones
58 11iAportes a entidades benéficas y religiosas 58 11/Aportes a entidades benéficas v religiosas
59 110tras transferencias 59 11/0tras transferencias
6 11|Activos financieros of 6| 11\Activos financieros 0
61 11/Aportes de capital 61 11iAportes de capitai
62 11|Préstamas a corto plazo 62 11iPréstamos a corto plazo
63 11iPréstamos a largo plazo 63 11Préstamos a largo plazo
64 11Titulos y valores 64 11[Titulos y valores
69 11[0tros activos financieros 69 110tros activos financieros
7 11)Servicios de la deuda péiblica . 0 7 11Servicios de la deuda pdblica - 3.642.653
70 11/Servicos de fa deuda plblica 70 11iServicios de la deuda pliblica
71 11Servicios de Ia deuda intena 71 115ervicios de la deuda interna
72 11/Servicios de la deuda externa 72 I2iServicios de la deuda externa
73 11iIntereses 73 11|Intereses 3.642.653
78 11Disminucién de otros pasivos 78 11 Disminucién de otros pasivos
79 | 11Conversion de la deuda 79 11 Conversién de la deuda
8 110tros gastos 0 8 liCtrosgastos 0
80 11{0tros gastos a discriminar 80 110tros gastos a discriminar
9 11/Gastos ﬁgurativos 0 9 11/Gastos ﬁgll{ratlvgs 0
91 11De fa Administracion Ctral, a Org.Desc. o1 t1De la Administracidn Ctral. a Org.Desc.
92 11|De Org.Desc. 2 la Administracién Ctral. 92 11De Org.Desc. a fa Administracién Ctral.
93 11/Gastos figurativos para aplicaciones fin. 93 ' 11(Gastos figurativos para aplicaciones fin.
i
otal ' s22.811) [ 6.369.294)
Administracién Central Administracién Central
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004 CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004
JURISDICCION: [03 22 SECRETARA GENERAL DE GOBIERNO JURISDICCION: 03 22'SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
UNIDAD EJECUTORA: 105 Direccién General de Mantenimiento y Servicios UNIDAD EJECUTORA: 107 Direccin de Intendencia
PROGRAMA: PROGRAMA:
Inciso F:;ta'ﬁa Eg‘:d kun-ciér ':_ Ii‘::rﬁ? Denominacién Crédito Anual Inciso P::a'f.a ;'g: d un-cid 2"::;? Denominacion Crédito Anual
1 3 9 11|Gasto en personal 349,255 L L3 1lGasto en personal 519.742
2 3 9 11lBienes de consumo 98.000 2 1 3 11,Blen_e§ de consumo 15.000,
3 3 - 9 11lservicios no personales 353.898 3 1} - 3] 11Servicios no personales 1.171.679
4 3 9l 1i'Bienes de Uso 10.000| 4 11Bienes de Uso 0)
40 11Bienes de Uso sin disc, 10.000 o 40 11Bienes de Uso sin disc,
41 11'Bienas preexistentes 41 11Bienes preexistentes
42 i 11iConstrucciones 42, ) 11/Construcciones
43 11|Maquinaria y equipamientos 43 11Maquinaria y equipamientos
48 11lActivos intangibles 48 L1Activos intangibles
5 11Transferencias 0 3 HTransferencias 0
50 11Transferencias sin disc. 0 Li[Transferendias sin disc.
51 11Transferencias a organismos piblicos 31 L1Transferencias a organismos pliblicos
52 11Aportes a personas 52 11Aportes a personas )
53 11|Programas sociales o alimentarios 53 1L frogramas sociales o alimentarios
54 11Planes de empleo 54 11Planes de 'empleo. o
55 11 Aportes a instituciones comunitarias 2 11 Aportes a institucones comunitarias
56 11;‘T‘ransferencias a la ensefianza privada 56 11]Transferencias a la ensefianza privada
57 11]ubilaciones y pensiones 57 117ubilaciones y pensiones o
58 11jAportes a entidades benéficas y religiosas 38 11/Aportes a entidades benéficas y religiosas
59 11Otras transferencias 59 110tras transferencias
6 11lActivos financieros 0 6 11Activos financieros 0
61 11}Aportes de capital 61 11 Apprtes de capital
62, L1Préstamos a corto plazo 62 i1 Prgsta mos 2 corto plazo
63 11|Préstamos a largo plazo 63 1 P'restamos 3 largo plazo
64 11{Titulos v vaiores 64 1 Titulos y yalores )
69 110tros activos financieros &9 u Otros_ a.Cth financieros -
7 11/Servicios de la deuda publica - 0 ! 11jServicios de (a deuda plblica - 0
70 111‘Servicos de fa deuda plblica 0 1 Serv!cgs de la deuda QUb“ca
71 11|Servicios de la deuda interna n i Serv!c!os de la deuda interna
72 11[Servicios de la deuda externa . 72 11|Servicios de 1a deuda externa
73 11[Intereses 3 14 Iqtergses. . .
78 11|Disminucion de otros pasivos 78 i Dlsmlnu_qon de otros pasivos
79 11iConversién de Ia deuda 79 11Conversidn de la deuda
8 11/0tros gast 8 11/Otros gastos 0]
gastos 0 R
80 11I0tros gastos a discriminar ‘ 80 110tros gastos a c'hsmmmar
. 9 11.Gastos figurativos 0
? 11,Gastos figurativos 0 91 11/De la Administracion Ctral. a Org.D
91 11{De la Administracign Ctral. a Org.Desc. Inistracion tral, @ Urg.Desc.
a2 11De Org.Desc. a la Administracion Ctral 92 11|De Org.Desc. ? fa Admmnst‘rau?n Ctra'n.
93 ll‘Gastos figurativos para aplicaciones fin. 3 s 11Gastos figurativos para aplicaciones fin.
Total 811153 Total 1.706.421
/N
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Administracién Central

CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004

e S L P v
A : 108 Direccién General de Recursos Humanos JURISDICCION: [03 22 SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
: — ::;2::::\&“0“: 110/Direccion de Canal 11 - Ushuaia
tnciso Partida | Fina- .. JFuente
1 poal, | lidad UN-Ciony Finan. Denominacién Crédito Anual Inciso Partida ﬁna- —_— Fuente .
;] 1 3 11 G.asto en personal TTWTE Ppal. | lidad Finan. Denominacién Crédite Anual
3 i § 1 ienes de consumo 7.000 ! 4 2 1lGasto en personal 2.312.164
I!Serwc:os no personales 22.000 2 4 2| 1iBienes de consumo 65
4 11iBienes de Uso 3 4 2 11Servicios no personales oo
40 11/Bienes de Uso sin disc. o 4 4 3 1ipienesde Uso sgg.g;g
2; 11|Bienes preexistentes 40 118ienes de Uso sin disc. 10 000
11Construcciones 41 11 Bienes preexistentes )
43 Ileaquinaria y equipamientos 42 11:Construcciones
48 1LActivos intangibles 43 11 Maquinaria y equipamientos 25.000)
5 11 Transferencias o 48 11iActivos intangibles ’
50 11 Transferencias sin disc. 5 11Transferencias 0
51 11 Transferencias a organismos piblicos 2 1tfTransferencias sin disc.
52 11lAportes a personas 51 11[Transferencias a organismos pdblicos
53 11Programas sociales o alimentarios 52 1L Aportes a personas
54 11Planes de empleo 53 11Programas sociales o alimentarios
55 L1Aportes a instituciones comunitarias >4 L1Planes de empleo
56 11Transferenclas a Ia ensefianza privada 55 L1Aportes a instituciones comunitarias
57 11jlubilaciones y pensiones %6 L1fTransferencias a la ensefianza privada
gg ii gportes a entidades benéficas y religiosas g; E iubilliciones y pensiones
tras transferencias portes a entidades benéfica igi
6 11/Activos financleros 59 11i0tras transferencias o religiosas
61 11lAportes de capital 0 § 11Activos financieros 0
62 11Préstamos a corto plazo 61 11]Aportes de capital
63 11jPréstamos 3 largo plazo 62 11|Préstamos a corto plazo
64 11 Titulos y valores 63 11Préstamos a largo plazo
69 11(0tros activos financieros 64 11Titulos y valores
7 ll}Servicios de la deuda pablica A 69 110tros actives financieros
70 11/Servicos de la deuda pliblica 0 7 11Servicios de la deuda ptiblica - 0
71 11|Servicios de la deuda interna 70 11|Servicos de la deuda pdblica
72 11/Servicios de la deuda externa 71 11[Servicios de la deuda interna
73 11|Intereses 72 11]Servicios de la deuda externa
78 11Disminucién de otros pasivos 73 11{Intereses
79 11/Conversion de la deuda 78 11|Disminucién de otros pasivos
8 11|0tros gastos 79 11(Conversién de la deuda
80 110tros gastos a discriminar 9 8 11/0tros gastos 0
9 11|Gastos figurativos 9 80 11/0tros gastos a discriminar
91 11De la Administracion Ctral, a Org.Desc. 9 91 1t/Gastos ﬁgl{rativgs 0
92 11De Org.Desc. a fa Administracién Ctral : 11De la Administracion Ctral. a Org.Desc.
93 11{Gastos figurativos para aplici-iones fin 2 11iDe Org.Desc. a fa Administracién Ctral.
- 93 11Gastos figurativos para aplicaciones fin.
otal
830.493 [Total
2,797.59
Administracién Central -
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004 Lef P ST K Rb g N A
JURISDICCION: [03 22/SECRETAR]A GENERAL DE GOBIERNO Administracién Centraf—9{ AL DA o hd
UNIDAD EJECUTORA: 109:Escribania General de Gobierno CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004
PROGRAMA: JURISDICCION: [03 | 22 SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
UNIDAD EJECUTORA: 111|Direccién de Canal 13 - Rio Grande
Parti - N
tnaso | T | Tona [en-cenf orte Denominacién Crédito Anual PROGRANA:
1 1 3 . ida] Fina- ., [Fuente - )
> 1 : ﬁ gia:l::se;ep:;:z‘:l::o Zﬁgg;g Inciso P:{:a‘. ri';a " fun-cien ﬁ:an. Denominacién Crédito Anual |
3 i1 3|  1i1Servicios no personales 8.500 1 4 2| 11ilGasto en personal 1.756.853
4 11|Bienes de Uso " 0 2 4 2| 11[Bienes de consumo 44.991
40 11Bienes de Uso sin disc. 3] 4{- 2| 1i|Servicios no personales 394.910
41 111Bienes preexistantes 4 4 2 1iBienes de Uso 35.000|
4§ 11Construcciones :(1) 11 gienes de Uso tsintdisc. 10.000]
4 11/Maquinaria P 11Bienes preexistentes
43 0 Act?vos intaz;grelgamlentos 42 11Construcciones .
5 11Transferencias o 43 11Maquinaria y equipamientos 25.000
50 11;Transferencias sin disc. 5 48 i i #ctlvo: nntang:lbles 0
51 - : . ransferencias
5 ﬁ:;aof:iir;n;;ar:oan :srganlsmos puiblicos 50 11Transferencias sin disc. .
53 11Programas sociales o alimentarios 51 11[Transferencias a organismos publicos
54 11iPlanes de empleo 52 11jAportes 2 persgnas " .
95 11iAportes 2 instituciones comunitarias 3 11rogramas sociales o afimentarios
56 11[Transferencias a fa ensefi i o 11planes de empeo
57 111utilacions ¢ Ijensmnesnanza privada 55 11jAportes a in§tituciones cgmunitar:ias
5| 11]Aportes a entldades bendficas v religi 56 11Trapsfgrencxas ala _ensenanza privada
£g 11(0tras transferencias y religlosas 57 11pubilaciones y pensiones B
6 ? 58 11jAportes a entidades benéficas y religiosas
11Activos financieros 0 59 11(Otras transferencias
61 11Aportes de capital 6 11|Activos financieros 0
g§ 11 Pre:stamos a corto plazo 61 11|Aportes de capital
11 Pfestamos a largo plazo 62| 11|Préstamos a corto plazo
64 11fTitulos y valores 63 11iPréstamos a largo plazo
; 69 110tros activos financieros 64 11[Titulos y valores
20 ﬁ gerr\)f'c'°z dr— a deuda pablica 0 69 11(Otros activos financieros
71 ervicos de la deuda Publlca 7 11/Servicios de la deuda pablica - 0
11/Servicios de la deuda interna 70, 11/Servicos de la deuda publica
72 11iServicios de la deuda externa 71 11}Servicios de la deuda interna
73 1iIntereses 72 11/Servicios de la deuda externa
78 11Disminucidn de otros pasivos 73 11|Intereses
79 11,Conversion de la deuda 78| 11/Disminucién de otros pasivos
8 11i0tros gastos 0 79 11/Conversién de la deuda
80 1110tros gastos a discriminar 8 11/0tros gastos 0|
9 11iGastos figurativos 0 80 11|Otros gastos a discriminar
91 111De la Administracion Ctral, a Org.Desc. 9 11|Gastos figurativos 0
92 11)De Org.Desc. a la Administracion Ctral. 91 11/De I3 Administracién Ctral. a Org.Desc.
9% 11iGastos figurativos para aplicaciones fin. 92 11/De Org.Desc. a fa Administracién Ctral.
93 11|Gastos figura¥vos para aplicaciones fin.
otal
275.112 el 2.231.75
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Adr,ninistracién Central
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004

JURISDICCION: [03 22/SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
UNIDAD EJECUTORA: 4 |
PROGRAMA: 1Programa de Capacitacion y Profesionalizacion Empleado Piblico
Inciso P:;gﬁa IFI:;:; Fun-ciény :’::: Denominacién Crédito Anual
1 11iGasto en personal
2 11/Bienes de consumo 11.254
3 11iServicios no personales 242.554
4] 11iBienes de Uso 0
40, 11iBienes de Uso sin disc.
41 11iBienes preexistentes
42, 11:Construcciones
43 11|Maquinaria y equipamientos
48 11|Activos intangibles
5 11{Transferencias 191.400
50 11[Transferencias sin disc.
51 11|Transferencias a organismos plblicos 142,500
52 11/Aportes a personas
53] 11/Programas sociales o alimentarios
54 11Planes de empleo
55 11}Aportes a instituciones comunitarias
56 11{Transferencias a la ensefianza privada 48.900
57 11jubilaciones y pensiones
58 11]Aportes a entidades benéficas y religiosas
59! 11\Otras transferencias
6] 11/Activos financieros 0]
61 11|Aportes de capital
62 11|Préstamos a corto plazo
63 11}Préstamos a largo plazo
64 11(Titulos y valores
69 11Otros activos financieros
7 11(Servicios de la deuda piblica - O
70 11{Servicos de la deuda piblica
71 11/Servicios de la deuda interna
72 11|Servicios de la deuda externa
73 11Intereses
78] 11|Disminucién de otros pasivos
79 11Conversién de la deuda
8 11|Otros gastos 0
80 11(Otros gastos a discriminar
9 11)Gastos figurativos 0
91 11|De la Administracién Ctral. a Org.Desc.
92 11|De Org.Désc. a la Administracién Ctral.
93 11)Gastos figurativos para aplicaciones fin.
Total ' 445.20
1.DETALLE DE RECURSOS HUMANOS
Jurisdiccién: 22 — SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
PLANTA PERMANENTE 198
JAUTORIDADES SUPERIORES 5
ISecretario 1
[Subsecretarios 2
Escribano General 1
Director Provincial 1
PERSONAL DE GABINETE 13
ISecretario de Despacho 1
efe Unidad Coordinacién 3
Gerente de TV Estatal 2
Auxiliar técnico 7
PERSONAL DIRECTIVO 11
Director General 2
Director 9
PERSONAL SUPERIOR 42

efe de Departamento

jefe de Divisidn

PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TECNICO

Categoria 23

Categoria 22

Categoria 21

Categoria

19

Categoria

18

Categoria

17

[Categoria

16

[Categoria

15

iCategoria

13

Categoria

12

Categoria

10

;dN\lNN—l—-‘w—'Nng

PERSONAL SAT

N
®

SAT O1

EY

SAT 02

-
-

SAT 03

N
[+

SAT 04

26

SAT 05

SAT 07

PERSONAL DE AERONAUTICA

Director

Piloto

iCo-piloto

Mecanico

TOTAL GERERAL
T T

JURISDICCION 23
MINISTERIO DE LA JUVENTUD Y DEPORTES

VA% POLITICA DE GESTION DE LA JURISDICCION

El Ministerio de la Juventud y Deportes tiene como principales politicas la fuerte decisién
del maximo nivel del Gobierno Provincial de otorgarle a los jovenes el mayor respaldo desde la
gestion para llevar adelante todas las iniciativas y proyectos y resolver las problematicas que
hoy se viven en nuestra Provincia.

Normalmente, las politicas oficiales hacia la juventud se canalizan generéndoles espacios
para el esparcimiento, la actividad deportiva, lo cultural o musical, desde este Gobierno se le
quiere dar a los jovenes un lugar de “compromiso” con los grandes problemas que vive la
Provincia, a esta generacién de hombres y mujeres que seran los artifices de su destino.

No solamente se los quiere en lugar de relevancia en la definicion de las politicas, sino
ejecutando programas y actividades como verdaderos protagonistas del cambio que la

Provincia necesita,

La problemética de la Juventud, es tan importante como la de los sectores del trabajo, de

la sal)zd’,)de la educacidn, o lo social.

Més adin, si hay un segmento de la sociedad que mayor incertidumbre vive, es éste, el de
la Juventud.

Sabemos que no seré facil lograr concretar todos los objetivos que el impulso inicial nos
va a demandar, y que no habré quien cuestione que estas politicas fueron sélo anuncios de
campafia o acciones demagdgicas.

Por eso, nos planteamos el maximo desafio: convocar a los propios protagonistas a la
dificil gestion de gobernar, con todo el compromiso y responsabilidad que ello implica.

Deseamos un proceso de participacion e integracion, abordando temas tan serios y
actuales como: la salida laboral, la capacitacién, el problema de la educacién, la falta de
oportunidades, la ausencia de espacios de expresién, la cultura y las raices de nuestra
provincia, el problema ambiental, el arte, el deporte, los graves problemas y riesgos de la
salud, fa falta de proyectos, la delincuencia precoz, el ostracismo, el desgano o la apatia, la
falta de motivaciones y la carencia de protagonismo e integracién, de la discriminacién social y

Eﬁultural,\y de otros males peores a los que se encuentra expuesta nuestra juventud.

METAS Y OBJETIVOS DE LA JURISDICCION PARA EL ANO 2004

Las principales lineas de gestion del Ministerio para el afio 2004 se basan en la necesaria
Interrelacién entre la politica social, econémica, educativa, cultural, ambiental y la
roblematita de la juventud, para ello serd necesario interactuar con diversas areas del
obierno Provincial en funcién de las siguientes pautas:

La descentralizacién de la gestion a través de los gobiernos municipales, las iglesias y las
“entidades y asociaciones civiles que permita optimizar el uso de los recursos humanos y
financieros, asi como su integracién en los programas de cobertura nacional.

Un enfoque distintivo, humanitario, despojado de intereses politicos o partidarios, abierto
a la participacion de los distintos sectores e instituciones, integrado con las politicas

nacionales, logrando un mayor aprovechamiento de los esfuerzos y los recursos.

Considerando las dos grandes reas de atencion que abarca el Ministerio se prevén las
siquientes acciones instrumentales:

» Crear una estructura sin grandes dimensiones, que permita una llegada agil a otras
dreas que tienen relacién con la problematica que se aborda a través de este
Ministerio, mediante planes de desarrollo inmediato, de regular duracién y de
impacto efectivo.

* Generar espacios de discusion social de la problemética juvenil.
= Crear programas disefiados para dar contencién y esparcimiento.

= Crear programas de capacitacién con salida laboral enlazandolos con los planes
CRECE que se implementaran desde el Ministerio de la Produccién.

En relacién con los planes del Ministerio de Desarrollo Social, se crearan programas
de prevencion de situaciones de riesgo con la participacién de los jévenes dmo
portadores del mensaje, aprovechando la capacidad de llegada a su grupo y con la
participacion de los medios de comunicacién.

Crear el plan “Deportes al aire libre” destinado a contingentes provinciales y
nacionales con el objeto de practicar actividades fisicas y deportivas en la
naturaleza, dirigido a todas las edades.
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= Vincular grupos de jévenes a estudios relacionados con las &reas de servicios al
turismo mediante planes vinculados a otros Ministerios.

Adr,ninistracién Central
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004

JURISDICCION: [03 23|MINISTERIO DE LA JUVENTUD Y DEPORTES
- R . . UNIDAD EJECUTORA: 101jUnidad Ministro
G .
» Generar sentimientos de pertenencia y arraigo a las trad|c1c?nes y suelo fueguino. PROGRAMA:
* Programar recitales y conciertos de distintas expresiones y escuelas musicales y Inciso | Partida | Fina- L . JFuente Denominacién Crédito Anual
artisticas en general, asi como muestras y exposiciones de “arte joven”, en todas las Ppal. | lidad Finan.
disciplinas. 1 3 45| 11)Gasto en personal 297.581
2 3] 45 1iBienes de consumo 20.000
. Cene diant de i o | . d _ 3 31 45 11jServicios no personales 50.000
enerar [ne jante programas de incentivo la necesidad de profesionalizarse y lograr 4 31 45 11|Bienes de Uso 7.000
altos estandares de capacitacién mediante la instruccién terciaria y universitaria. 40 11|Bienes de Uso sin disc. 7.000
41 11{Bienes preexistentes
» Se potenciardn los programas provinciales de deportes y se propiciard la 42 L1Construcciones
= participacion de las distintas especialidad en la mayor cantidad posible de :g ﬁX;?:érslai:taa\r/];g:ggamwntos
competencias regi.onales y nacionales a fin de promover atletas locales a los planos 5 11fTransferencias 0
de mayor relevancia 50 11{Transferencias sin disc.
51 11[Transferencias a organismos pablicos
* Se impulsard una campafia de deteccién de jévenes con especial talento en deportes 52 L1jAportes a personas )
y se definiran estrategias y acciones eficientes para desarrollar sus potencialidades, :i ﬁ;’:':ggzrg:ses;;);::;es 0 alimentarios
asi como estudiar I.a posibilidad de. crear una centro de entrenamiento de atletas 55 11)Aportes a instituciones comunitarias
para alta competencia y salud deportiva. 56 11fTransferencias a la ensefianza privada
57 11jubilaciones y pensiones
58 11]Aportes a entidades benéficas y religiosas
ORGANIGRAMA DE LA JURISDICCION o 59 ﬂgfcrta_s tragsferen_cias 0
. ivos financieros
23 - MINISTERIO DEJUVENTUI? Y DEPORTES 61 11/Aportes de capital
62 11{Préstamos a corto plazo
63 11JPréstamos a largo plazo
, Ministerio de la Consejo Provincial de la 64 11Titulos y valores
s’“%’e’s':;';‘f"” Juventud y Juventud 69 11/0tros activos financieros
Deportes , 7 11{Servicios de la deuda publica 0
P L P
70 11/Servicios de la deuda publica
Direccién de Administracion 71 11 Servicios‘de la deuda interna
Financiera - DAF 72 11{Servicios de la deuda externa
73 11]Intereses
78 11|Disminucién de otros pasivos
Subsecrolaia e 79 11iConversion de la deuda
Deporis 8 11{Otros gastos 0
80| 11]Otros gastos a discriminar
‘ 9 11|Gastos figurativos 0
| 91, 11[De la Administracién Ctral. a Org.Desc.
- 92 11|De Org.Desc. a la Administracion Ctral.
Unidad do Enlace y Unided de Enlace y ’ . L '
Coordincibn Provindil de Coordinacién Provindl 93 11]Gastés figurativos para aplicaciones fin.
) / Deportes de Juventud
! Total 374.581
Administracion Central . »
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004 Administracion Centr_al
JURISDICCION: [o3 23|MINISTERIO DE LA JUVENTUD Y DEPORTES CREDITOS,PRESUPU ESTARIOS 2004
UNIDAD EJECUTORA: [Total Jurisdiccion P) JURISDICCION: {03 23|MINISTERIO DE LA JUVENTUD Y DEPORTES
PROGRAMA: ‘ UNIDAD EJECUTORA: 102[Subsecretaria de Deporte
PROGRAMA:
- frartida | Fina- | . | Fuente - .
Inciso ppal. | lidad Fun-ciér) Finan. Denominacién Crédito Anual J Inciso Partida | Fina- L = .o FF‘_,c..tc Denominacién Crédito Anual
1 3 | 45 11|Gasto en personal 1.062.083 Ppal. | lidad e =502
2 3 45 11[Bienes de consumo 590.000 1 3 45 11 G?sto en personal 550'000
3 3 |45 11Servicios no personales 1.985.000 2 3| 45 1ljBienes de consumo -
4 3 45 11|Bienes de Uso 17.000 3 3| 45 11]Servicios no personales 1.700-008
40 11[Bienes de Uso sin disc. 7.000 4 3| 45 11Bienes de Uso .
41 11/Bienes preexistentes 0 40 11|Bienes de Uso sin disc.
42 11{Construcciones 0 41 11/Bienes preexistentas
43 11{Maquinaria y equipamientos 10.000, 42 11 COnst'rucc.lones N
48 11jActivos intangibles 0 43 L1[Maquinaria y e.g;“pam'enms
5 3 | 45 | 11fTransferencias 230.000 48 I rencs. 80.000
50 11{Transferencias sin disc. 0 5 5ol 3 4 1 1Trr::ssfe::cias <in disc '
'rs’; ii;?onrze;:n::z oan:;ganlsmos plblicos 180 008 51 11[Transferencias a organismos publicos
: . . ' 52 11|Aportes a personas 30.000
gi ﬂ :{:3:?:1?:;:2?5 0 alimentarios g 53 11|Programas sociales o alimentarios
N I 54 11{Planes de empleo
gg ﬂ ?p o;t?srar:n'stltui?r;zecg;un|ta|_':laas da 50'008 55 11jAportes a instituciones comunitarias 50.000]
57 11 Jt:?JiI:ceio:egays;ensiones za pri p 56) 11[Transferencias a la ensefianza privada
. . . 57| 11[)ubilaciones y pensiones
58 11{Aportes a entldadgs benéficas y religiosas 0 58 11{Aportes a entidades benéficas y religiosas
59 1 Otra_s transferer}mas 0 59 11{Otras transferencias
§ 6t H ::;';:: :L":a':;';:]ms g 6| 11}Activos financieros 0
i :
5 61 11lAportes de capital
62 11fpréstamos a corto plazo 0 62 11 Pféstamos a corto plazo
gi ﬁ _T_ iriijslzasn;'o\iaal(::sgo plazo g 63 11/Préstamos a largo plazo
64 11[Titulos y valores
69 11{Otros activos financieros 0 69 11/Otros activos financieros
7 11{Servicios de la deuda publica 0 7 11{Servicios de la deuda pablica 0
70 11/Servicios de la deuda piiblica - 0 70 11fServicios de la deuda plblica .
71 11|Servicios de la deuda interna 0 71 11lServicios de la deuda interna
72 11}Servicios de la deuda externa g 72 11[Servicios de la deuda externa
73] 11jIntereses 73| 11jIntereses
78] 11 Disminuc'ién de otros pasivos 0 78 11|pisminucién de otros pasivos
79 11jConversién de la deuda 0 79 11|Conversion de la deuda
8 11/Otros gastos 0f 8 11/Otros gastos 0
80 11|0tros gastos a discriminar 0 80 11/Otros gastos a discriminar
9 11]|Gastos figurativos 0 9| 11{Gastos figurativos 0
91 11]De la Administracion Ctral. a Org.Desc. 0 91 11|De la Administracién Ctral. a Org.Desc.
92| 11|De Org.Desc. a la Administracién Ctral. 0 92] 11[De Org.Desc. a la Administracién Ctral.
93 11[Gastos figurativos para aplicaciones fin. 4 0 93 11|Gastos figurativos para aplicaciones fin.
otal 3.884.083]  |rotal 2.969.702
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CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004

Categoria 13

Categoria 12 ,,

Categoria 10

PERSONAL OBRERO, MAESTRANZA Y SERVICIOS
Categoria 15

Categoria 10

st IN I |t [

TOTAL GENERAL 46

P
4

JURISDICCION: |03 23IMINISTERIO DE LA JUVENTUD Y DEPORTES
UNIDAD EJECUTORA: 103]unidad de Coordinacion de la Juventud %
PROGRAMA:
Inciso Ps:;ﬁa ;';:d %un-cib I:.Ll'ne anrtf Denominacién Crédito Anual
1 3 45 11{Gasto en personal 124.800
2 3 45 11/Bienes de consumo 20.000
3 3.1 45 11/Servicios no personales 235.000]
4 3 45 11|Bienes de Uso 10.000]
40 11[Bienes de Uso sin disc.
41 11[Bienes preexistentes
L/ 11{Construcciones
43 11|Maquinaria y equipamientos 10.000
48 11fActivos intangibles
5) 3 45 Li[Transferencias 150.000
50 11fTransferencias sin disc.
51 L1|Transferencias a organismos ptiblicos
52 11Aportes a personas 150.000
53 11JProgramas sociales o alimentarios
54 11[Planes de empleo
55) 11)Aportes a instituciones comunitarias
56 11[Transferencias a l# ensefianza privada
57 11Jubilaciones y pensiones
58 11fAportes a entidades benéficas y religiosas
59 11iGtras transferencias
6 11{Activos financieros 0|
61 11Aportes de capital
62 11[Préstamos a corto plazo
63 11{Préstamos a largo plazo
B4; - t1Titutos y valores
69 11/0tros activos financieros
7 11[Servicios de fa deuda pablica 0
70 11JServicios de la deuda piblica
7t 11]Servicios de la deuda interna
72 1UServicios de la deuda externa
73 11|Intereses
78 11iDisminucién de otros pasivos
79 11|Conversién de la deuda
8] 11j0tros gastos 0
80 11|0tros gastos a discriminar
9 11jGastos figurativos 0|
91 11|De la Administracion Ctral. a Org.Desc.
92 11De Org.Desc. a la Administracién Ctral,
93 11fGastos figurativos para aplicaciones fit
otal 539.80
N\ ——
1.DETALLE DE RECURSOS HUMANOS
Jurisdiccién: 23 - MINISTERIO DE JUVENTUD Y DEPORTE
Organismo:
Unidad de Organizacién:
PLANTA PERMANENTE 46
AUTORIDADES SUPERIORES 3
Ministro !
Subsecretarios 1
Director Provincial 1
PERSONAL DE GABINETE 15
jefe Unidad Coordinacidn 3
Jefe Unidad Enlace 2
Jefe de Programa 5
Jefe Oficina Provincial 1
Auxiliar técnico 4
PERSONAL DIRECTIVO 3
Subdirector General 0
Director . 3
PERSONAL SUPERIOR 5
Jefe de Departamento 3
Jefe de Division 2
PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TECNICO 18
Categoria 22 - 1
Categoria 21 3
Categoria 20 1
Categoria 19 1
Categoria 18 1
Categoria 16 2
Categoria 15 1
Categoria 14 1

JURISDICCION 24
SECRETARIALEGAL Y TECNICA

POLITICAS DE GESTION DE LA JURISDICCION

Las politicas de gestion de la Asesoria Legal y Técnica consisten en;

* Asesorar al Poder Ejecutivo Provincial, Ministerios, entes autérquicos y descentralizados de la
Administracion a su requerimiento a fin de emitir opinion legal respecto de los temas que se sometan a
su conocimiento.

* Intervenir y dictaminar respecto de la legalidad, contenidos y redaccién de los proyectos de los actos
administrativos cuando estos sean de caracter obligatorio de conformidad con las caracteristicas de los
temas en los que deban expedirse las autoridades superiores.

* Prestar asesoramiento técnico legal cuando les sea requerido por personal directivo en asuntos que
deban emitir opinién o resolver cuando se le solicite o sea de carécter obligatorio de conformidad con el
plexo legal aplicable.

* Interpretar los contratos o convenios administrativos siempre que no resulten de competencia especifica

de la Fiscalia de Estado o del Tribunal de Cuentas.
~

Administracién Central
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004

JURISDICCION: [03 24|SECRETARIA LEGAL Y TECNICA
UNIDAD EJEEUTORA: 101|Direccién de Administracién Financiera
PROGRAMA:
Inciso P;;tanlia ﬁ‘;‘:‘; Fun-cién :"::;e Denominacién Crédito Anual J
1 1 7]  1l|Gasto en personal 1.186.017
2 1 7|  11[Bienes de consumo 7.250
3 1 7 II’Servicios no personales 210.000]
4 11Bienes de Uso 0
T 40 11[Bienes de Uso sin disc.
41 11|Bienes preexistentes
42 11{Construcciones
43 11|Maquinaria y equipamientos
48 11]Activos intangibles
5 1 7|  1i[Transferencias 5.000]
50 11[Transferencias sin disc. 5.000
51 11[Transferencias a organismos publicos
52 11]Aportes a personas
53 11|Programas sociales o alimentarios
54 11/Planes de empleo
55 11]Aportes a instituciones comunitarias
56 11fTransferencias a la ensefianza privada -
57 11ubilaciones y pensiones
58 111Aportes a entidades benéficas y religiosas
59 11|Otras transferencias
6 11jActivos financieros 0]
61 11{Aportes de capital
62 11{Préstamos a corto plazo
63 11{Préstamos a largo plazo
64 11fTitulos y valores
69 11/Otros activos financieros
7 11[Servicios de la deuda plblica - 0j
70 11(Servicios de la deuda piblica
71 11{Servicios de la deuda interna
72 11/Servicios de la deuda externa
73 11{Intereses
78 11{Disminucién de otros pasivos
79 11{Conversién de la deuda
8 11/0tros gastos 0
80 11/Otros gastos a discriminar
9 11{Gastos figurativos 0;
91 11[De la Administracion Ctral. a Org.Desc. ‘
92 11{De Org.Desc. a la Administracion Ctral,
¢ 93 11|Gastos figurativos para aplicaciones fin.
' 1.408.267]
Total 1\
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1.DETALLE DE RECURSOS HUMANOS

Jurisdiccién: 24 - SECRETARIA LEGAL Y TECNICA

convenios suscriptos con organismos y otros entes, asi como aquella deuda “flotante” no

cancelada y constituida en ejercicios anteriores.

» Prever la reconversion de la deuda con entidades financieras y con organismos

internacionales de crédito.

PLANTA PERMANENTE 35 ) . . . ;
IAUTORIDADES SUPERIORES 1 » Realizar los aportes de capital necesarios para integrar fondos y considerar las
Secretario 1 operatorias de créditos destinados a resolver el problema de la desocupacién y producir
PERSONAL DE GABINETE 3 un fendmeno de reactivacion productiva a partir del fomento de emprendimientos
Secretario de Despacho 1 -
Auxiliar técnico 2 familiares y pymes.
PERSONAL DIRECTIVO 7 v Prever los créditos o reservas presupuestarias necesarias para-atender eventuales
Dfrector General 3 emergencias 0 situaciones imprevistas, para reforzar los créditos presupuestariosade
EE“:SC(;?JAL SUPERIOR ]4] dificil estimacion debido a que fluctdan segiin diversas variables o criterios de ejecucion,
lefe de Departamento 7 y aquellos destinados a compensar diferencias en el tipo de cambio o ajustes puntuales
lefe de Divisién 4 por inflacién de ciertas partidas cuyo comportamiento resulta impredecible.
PERSON{\L ADMINISTRATIVO Y TECNICO 13 Administracién Central
Categoria 24 3 CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004
Categoria 23 1 JURISDICCION: 3| 91]OBLIGACIONES A CARGO DEL TESORO
Categorl’a 22 > l;:;l;:::JAE.CUTORA: [Total de la Jurisdiccion i
Categoria 21 3
Categorfa 20 1 Inciso P:;talﬁa IF.:?aad- '::lljgr; ?":::_E Denominacién Crédito Anual
Categona 18 1 1 3 4 11|Gasto en personal 5.000.000;
Categoria 14 - 1 2| 3] 2 11/Bienes de consumo 2.000.000
= 3 3| 1 11|Servicios no personales 3.000.000
Categoria 10 1 4 3] 5i 11|Bienes de Uso (]
ITOTAL GENERAL 35 40 11|Bienes de Uso sin disc. 0
41| 11|Bienes preexistentes
42| 11|Construcciones
43 | 11|M; i il il ient
JURISDICCION 91 48 11[activos intangibles
5i 1ifTransferencias 108.739.061
OBLIGAC|ONES A CARGO DEL TESORO 50 1 5i 11fTransferencias a Municipios y Comuna 108.026.061
51 3 5 11fTransferencias a organismos publicos 713.000
POUT]CA DE GESTION DE LAJUR|SD|CC|0N gg 3] 5 ii sl?:gr::fn: E(;r;g:::z Unidas para el Desarrolig
' 54 11{Planes de emplec
. 55 11{Aport institucio itari
e . ) . 56 11Transferencias a la ensefanza privada
La presente Jurisdiccion considera los créditos presupuestarios necesarios para atender la 57 11]ubilaciones y pensiones
o, L » . . 58 11jAportes a entidades benéficas y religiosas
distribucion de los fondos de coparticipacion a los Municipios y Comuna de Tolhum,‘las Jd L1fotras transferencias 1600000
~ ctivos financieros . .
transferencias a organismos federales como el Consejo Federal de Inversiones - CFl, la o1 1ifpores de capital 1:000.009
62| 11 Prgstamos a corto plazo
Organizacion Federal de Estados Provinciales Productores de Hidrocarburos - OFEPHI, la &3 Hiotony vatoree” P12
Y N N . . ‘e Y 69 11|Oti cti fi i
Comisién Arbitral, €l Consejo Interprovincial de Ministros de Obras Pdblicas - CIMOP, y otros . s| 1| 1ilservicios de Ia deuda pablica 29.652.206
W . , . e 70 11{Servicios de la deuda publica - 29.652.206
aportes y contribuciones que por su cardcter no logran clasificarse en otras jurisdicciones. 71 11[Servicios de la deuda interna
72 11|Servicios de la deuda externa
73] 11{Intereses
78| 11 Disminugjén de otros pasivos
Asimismo, se prevén los servicios de la Deuda Péblica Provincial, asi como las d 7 oo @ deuda o
s N " i . 80 11j0t t discrimi
amortizaciones de deuda consolidada y flotante, los convenios de pago entre organismos, y o 11/Gastos figurativos o
‘ . v . 91| 11|De la Administracién Ctral. a Org.Desc.
demds conceptos vinculados con la cancelacion de pasivos. 92 11|pe Org.Desc. a fa Administracién Ctral.
93| 11|Gastos figurativos para aplicaciones fin.
)
Se incluyen también las operaciones de préstamos hacia sectores piiblicos o privados, o otal 149.391.26

bien los aportes de capital o' transferencias hacia demds organismos para atender gastos
corrientes o de capital, identificadas como Gastos Figurativos.

Eneste capitulo se incluyen ademds los créditos a distribuir, los que tienen por objeto
complementar partidas presupuestarias en cuyo calculo anual intervienen variables muy
diffciles de pronosticar, como son las situaciones de emergencia, ciertos conceptos de las
partidas de personal (asignaciones familiares, guardias, horas extraordinarias, adicionales
especiales, etc) que se comportan segln suceden los acontecimientos, reservas financieras
frente a eventuales desajustes inflacionarios o cambiarios, etc.

METAS Y OBJETIVOS DE LA JURISDICCION PARA 2004

Cumplir con la remesa de los fondos coparticipables a los Municipios y la Comuna de
Tolhuin segln los criterios de asignacion automitica, procurando realizar las
traasferencias desde el ente financiero de la Provincia, el Banco de Tierra del Fuego, de
manera de garantizar la maxima transparencia de su liquidacién y el envio diario de los
fondos segtin surge de las cuentas recaudadoras de cada concepto.

Transferir los fondos que surgen de los convenios con organismos federales e
interprovinciales y del Estado Nacional, como son el Consejo Federal de Inversiones - CFl,
la Organizacion Federal de Estados Provinciales Productores de Hidrocarburos ~ OFEPHI,
la Comisién Arbitral, el Consejo Interprovincial de Ministros de Obras Publicas - CIMOP, y
otros aportes y contribuciones que por su caracter no logran clasificarse en otras
jurisdicciones.

Remesar los fondos que como Gastos Figurativos se liquidan a organismos como los
Hospitales Regionales de Ushuaia y Rio Grande, el Instituto Fueguino de Turismo -
InFueTur, y deméas transferencias destinadas a financiar el pago de haberes del personal y
otros gastos.

Atender los servicios de la deuda publica provincial, tanto los intereses como las cuotas
de amortizacion y los ajustes dela deuda. Cancelar los compromisos que derivan de los

JURISDICCION 03

40- TRIBUNAL DE CUENTAS DE LA PROVINCIA

Adr'ninistracién Central
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004

JURISDICCION: [ 11103 [TRIBUNAL DE CUENTA}
UNIDAD EJECUTORA: 40 [TRIBUNAL DE CUENTAS
PROGRAMA:
Inciso P:”:;'I’_a rina” JFuncien]uente Denominacién Crédito Anual J
1 1 7] 11|Gasto en personal 3.207.546
2 1 7 11|Bienes de consumo 33.280,
3 1 7| 11|Servicios no personales 353.480
4] 1 7| 11jBienes de Uso | 51.600
40 11|Bienes de Uso sin disc.
41 11|Bienes preexistentes
421 11|Construcciones
43| 11[Maquinaria y equipamientos
48, 11|Activos intangibles
5 1] 7 11fTransferencias 4.000
50 11fTransferencias sin disc. 4.000
51 11[Transferencias a organismos publicos
52 11|Aportes a personas
53 11|Programas sociales o alimentarios
54 11|Planes de empleo
55 11{Aportes a instituciones comunitarias
56 11[Transferencias a la ensefianza privada
57| 11]ubilaciones y pensiones
58| 11jAportes a entidades benéficas y religiosas
59| 11/Otras transferencias
6] 11]Activos financieros ()
61 11JAportes de capital
62| 11|Préstamos a corto plazo
63 11{Préstamos a largo plazo
64 11[Titulos y valores
69 11|Otros activos financieros
7] 11|Servicios de la deuda publica (]
70| 11|Servicios de la deuda publica
71 11{Servicios de la deuda interna
72 11fServicios de la deuda externa
73 1ifIntereses
78| 11[Disminucién de otros pasivos
79| 11|Conversién de la deuda
8 11|Otros gastos [}
80 11{Otros gastos a discriminar
9 11|{Gastos figurativos (]
91 11[De la Administracién Ctral. a Org.Desc.
92| 11|De Org.Desc. a la Administracién Ctral.
93] 11|Gastos figurativos para aplicaciones fin.
Total 3.649.906)
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1.DETALLE DE RECURSOS HUMANOS

Jurisdiccién:40- TRIBUNAL DE CUENTAS DE LA PROVINCIA

Organismo:
Unidad de Organizacion:

JURISDICCION 06
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

Tl
Administracion Central

PLANTA PERMANENTE 64 CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004
AUTORIDADES SUPERIORES 5 JURISDICCION: [06 10 JINSTITUTO FUEGUINO DE TURISMO )
Presidente- Vocal Auditoria y Legal 3 UNIDAD EJECUTORA: 101[INSTITUTO FUEGUINO DE TURISMO
Secretarios Contables y Legal 2 PROGRAMA:
PERSONAL SUPERIOR 118
2:2 17 Inciso P::;ﬁa Eg‘:d Funcion ?::::e Denominacién Crédito Anual
PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TECNICO 319 1 2 7| 1lGasto en personal 990,142
S - ; 3 2 4 7| 11[Bienes de consumo 158.707
B-3 8 3 4 7| 1ifServicios no personales 686.575
B-4 20 4 4 7t 11jBienes de Uso 63.718
B-5 4 40 11}Bienes de Uso sin disc.
B-6 3 41 11{Bienes preexistentes
PERSONAL OBRERO, MAESTRANZA Y SERVICIOS 2 4l 11lconstrucciones
D-1 2 4 11|Maquinaria y equipamientos
[TOTAL GENERAL o4 48 11|Activos intangibles
5 11[Transferencias 0
JURISDICCION 03 50 11[Transferencias sin disc.
50 - FISCALIA DE ESTADO 51 11[Transferencias a organismos péiblicos
52 11}Aportes a personas
Administracion Central 53 11]programas sociales o alimentarios
ﬂ‘iﬁigﬁiﬂ%m’f’i 13(1] E}?Eﬁﬂﬁ BE Egﬁgg # 55 11jAportes a instituciones comunitarias
PROGRAMA: 56 11fTransferencias a la ensefianza privada
57 11]Jubilaciones y pensiones
Inciso p:;ta.ga :::.:d euncitn :‘::: Denominacién Crédito Anual gg ﬂ g;t);rstetsraans;\::gzg;ss benéficas y religiosas
1 1 7| 11|Gasto en personal 854.750 6 11]Activos financieros 0
2 1 7 11Bienes de consumo 14.000 f
3 1 7| 11jServicios no personales 100.000 61 i1 ApP rtes de captal
4 1 7] 11Bienes de uso 12.000 62 11{Préstamos a corto plazo
40 11[Bienes de Uso sin disc. 63 11{Préstamos a largo plazo
. 1ionsircciones o sy alores
43 11|Maquinaria y equipamientos 69 11(0tros activos financieros o
48 11fActivos intangibles 7 11|Servicios de la deuda publica 0
5 11[Transferencias 0 70 11{Servicios de la deuda publica
50 11 Transferencias sin disc. ) 71 11iServicios de la deuda interna
g; ﬂ Z;“::r:“;::zoan:;ga“'5m°5 pliblicos 72 11]Servicios de la deuda externa
53 11{Programas sociales o alimentarios 73 11ntereses ,
54 11{planes de empleo 78] 11|Disminucion de otros pasivos
55 11)Aportes a instituciones comunitarias 79 11{Conversién de la deuda
;s ii}'r;{}sfgrencias ala ‘enseﬁanza privada 8 11/0tros gastos 0
ubilaciones nsion P
58 11}Aportes a en’t/id’;ed:sobeer?éficas y religiosas 80 110tros gastos a qlscrlmlnar
59 11[Otras transferencias 9 11Gastos figurativos 0
6 11}Activos financieros 0 91 11{De la Administracion Ctral. a Org.Desc.
61 11/Aportes de capital 92 ., 11|De Org.Desc. a fa Administracidn Ctral,
§§ ﬂ z:::g:mgz: glrrgtg 5::;2 93 ? 11)Gastos figurativos para aplicaciones fin.
64 11/Titulos y valores
1 11/Servicios de 1 deuds pabi 0
rvictos U
70 11/Servicios de a devd Sa'é??ca'ca Total 1.908.142
71 11iServicios de la deuda interna
72] 11fServicios de la deuda externa
73] 11fintereses
78 11{Disminucién de otros pasivos
79 11{Conversién de la deuda
8| 11|Otros gastos 0
80 11|Otros gastos a discriminar
9 11|Gastos figurativos 0 1.DETALLE DE RECURSOS HUMANOS
91 11[De la Administracion Ctral. a Org.Desc.
3§ ﬂg:s(t)org.;)es ala Administ'racifin Ctrajl. Jurisdiccién:06-10-101-INSTITUTO FUEGUINO DE TURISMO
gurativos para aplicaciones fin. Organismo:
Unidad de Organizacién:
Total . 980.750 PLANTA PERMANENTE 29
- AUTORIDADES SUPERIORES 0
1.DETALLE DE RECURSOS HUMANOS Gobernador 0
PERSONAL DIRECTIVO 6
Jurisdiccién: 03 - 50 - FISCALIA DE ESTADO Director 6
Organismo: PERSONAL SUPERIOR 11
Unidad de Organizacién: jefe de Departamento S
Jefe de Divisién 6
Zb‘;’:‘;?;:;g:ﬁﬁ’;;gus ‘24 PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TECNICO 12
Fiscal de estado 1 g:::gz:;: ;; ?
Fiscal Adjunto _ 1 Categoria 22 1
PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TECNICO 12 "
Secretario 2 Categor!a 21 1
Prosecretario 2 Categorla 19 1
Oficial Superior 2 Categor[a 18 3
Oficial Principal 2 Categoria 16 1
Auxiliar Superior > PLANTA NO PERMANENTE 5
Auxiliar Quinta 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TECNICO ) 5
IAuxiliar de Sexta 1 Categoria 10 5
ITOTAL GENERAL 14 [ TOTAL GENERAL 34
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Administracion Central ! Administracion Central
E CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004 JURISDICCION: [06 ISJINSTITUTO PROVINCIAL DE VIVIENDA
JURISDICCION: [06 10[DIRECCION PngINCIAL DE PUERTOS UNIDAD EJECUTORA: 103}INSTITUTO PROVINCIAL DE VIVIENDA
UNIDAD EJECUTORA: 102|Direccion Provincial de Puertos PROGRAMA:
PROGRAMA:
Inciso P::aifa E';:d Funcién FF':::;‘E Denominacion Crédito Anual
.. | Partida | Fina- - .. IFuente - . 1 3] 7| 11ijGasto en personal 6.700.000
Inciso ool | tided [FU60) i, Denominacién Crédito Anual ) 3 71 1ilBienes de consumo 300.000
3 3| 7]  11|Servicios no personales 1.500.000
1 4 3 1lGasto en personal 1.287.985 3 3 7 11Bienes de Uso 16.350.000)
2 4 3 11jBienes de consumo 250.400 40 11/Bienes de Uso sin disc.
3 ‘4 3 11|Servicios no personales 955.000 41 11/Bienes preexistentes
4 4 3| 11jBienes de Uso 3.800.000 42 11|Construcciones 15§ggggg
i in di 43 11|Maquinaria y equipamientos A
40 11 B!enes de U59 sin disc. 48 11|Activos intangibles 50.000
41 11]Bienes preexistentes 5 3 71 1ifrransferencias 150.000|
42 . 11|Construcciones 50) 11fTransferencias sin disc. 150.000,
43 11{Maquinaria y equipamientos 51 11[Transferencias a organismos pablicos
AN " 52 11jAportes a personas
8 1jActivos mtanglbles 53 11Programas sociales o alimentarios
5 4 3 1lTransferencias 180.000 54 11{Planes de empleo
50 11[Transferencias sin disc. 180.000 55 11[Aportes a instituciones comunitarias
51 11[Transferencias a organismos pﬁblicos 56) 11[Transferencias a la ensefianza privada
57 11Jubilaciones y pensiones
32 HlAportes a persgnas § , 58 11|Aportes a entidades benéficas y religiosas
53 11iProgramas sociales o alimentarios 59 11{0tras transferencias
54 11Planes de empleo 6| 3 7] 1ijActivos financieros 5.000.000|
55 11|Aportes a instituciones comunitarias g; :1 ’;f;’::;g: :‘g::‘o' lazo
56 11 Trapsfgrencias ala 'enseﬁanza privada 63 11}préstamos a largo plazo 5.000.000)
57 11]Jubilaciones y pensiones 64 11[Titulos y valores
58 11[Aportes a entidades benéficas y religiosas 69, 11{0tros activos financieros
59 11(Otras transferencias Vi 11/Servicios de la deuda %tl’:bllca 0
i f 70| 11{Servicios de la deuda pablica
6 11jActivos ﬁnanc‘leros 0 71 : 11fServicios de la deuda interna
61 11{Aportes de capital 72 11{Servicios de fa deuda externa
62 11}Préstamos a corto plazo 73 11|Intereses
63 11|Préstamos a |a|.g0 pIazo 78 11|Disminucién de otros pasivos
64 11[Titulos y valores 79 11{Conversién de la deuda 0
8| 11|0tros gastos
69 11{Otros activos financieros 80) 11[Otros gastos a discriminar
7 4 3| 11jServicios de la deuda plblica 2,050.000 9 llGasItOZdﬁguritiVOS Ctral 3 Ora.0s 0
ici Obli 91 11{De la Administracion Ctral. a Org.Desc.
7 u Serv!c!os de la deuda PUbhca 92| # 11|De Org.Desc. a la Administracién Ctral.
n 11)Servicios de la deuda interna 2.050.000 93 11|Gastos figurativos para aplicaciones fin.
72 11iServicios de la deuda externa
73 11|Intereses
78 11{Disminucién de otros pasivos otal 30.000.00
79 11|Conversion de la deuda
8 1110tros gastos 0
80 110tros gastos a discriminar
9 11Gastos figurativos 0 1.DETALLE DE RECURSOS HUMANOS
91 11{De la Administracion Ctral. a Org.Desc.
92 11|De Org.Desc. a la Administracion, Ctral. o,
93 11{Gastos figurativos para aplicaciorfes fin. Jurisdicciéon:06-15-103-INSTITUTO PROVINCIAL DE VIVIENDA
Organismo:
Unidad de Organizacién:
Total 8.523.385
iy PLANTA PERMANENTE 203
AUTORIDADES SUPERIORES 7
Presidente 1
1.DETALLE DE RECURSOS HUMANOS Secretario General 1
Coordinador 1
Jurisdiccién: 06-10-102-DIRECCION PROVINCIAL DE PUERTOS Gerente Ejecutivo 1
Organismo: Auditor General Interna 1
Unidad de Organizacion: Iauditor Contable 1
Coordinador General Operativo 1
PLANTA PERMANENTE 36 PERSONAL DIRECTIVO 31
AUTORIDADES SUPERIORES 2 Director General S
Presidente 1 Director 16
Vice-presidente 1 Director de Servicio 10
Cerente 2 PERSONAL SUPERIOR 79
PERSONAL DIRECTIVO 5 Jefe de Departamento 37
Director General 1 jefe de Division 42
Director 4 PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TECNICO 86
PERSONAL SUPERIOR 2 Categoria 24 } 10
lefe de Departamento 1 Categoria 23 8
Jefe de Division 1 Categoria 22 15
PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TECNICO 25 Categoria 21 7
Categoria 24 : 2 Categoria 20 2
Categoria 22 5 Categoria 19 15
Categoria 19 4 Categoria 18 8
Categoria 18 1 Categoria 17 21
Categoria 17 1 PLANTA NO PERMANENTE N 3
Categoria 15 - 8 PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TECNICO 3
Categoria 12 3 Categoria 21 1
Categorid 10 1 Categoria 17 2
TOTAL GENERAL 36 TOTAL GENERA ~___ 206

TS D Voo 4 \ 7
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Administracion Central
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004

JURISDICCION: i 6|  15|Direccion Provincial de Vialidad
UNIDAD EJECUTORA: 104|Direccion Provincial de Vialidad
PROGRAMA:
Inciso P:galﬁa ;:;’:d Fun-cion i‘::::e Denominacion Crédito Anval
1 4 3[ 11iGasto en personal 3.750.000
2 4 3| 11iBienes de consumo 750.000
3 4 3] 11Servicios no personales 600.000i
4 4 3| 1ijBienes de Uso 5.579.000
40 11/Bienes de Uso sin disc.
41 11[Bienes preexistentes
42 11[Construcciones 4,855.000]
43 11{Maquinaria y equipamientos 724,000
48 11fActivos intangibles
5 11|Transferencias 150.000
50 11[Transferencias sin disc. ‘
5% 11[Transferencias a organismos publicos 150.000j
52| 11jAportes a personas
53 11fProgramas sociales o alimentarios
54 11jPlanes de empleo
55 11]Aportes a instituciones comunitarias
56 11[Transferencias a la ensefianza privada
57 11)Jubilaciones y pensiones
58 11|Aportes a entidades benéficas y religiosas
59 11{Otras transferencias
6) 11{Activos financieros 0
61 11|Aportes de capital
62 11{Préstamos a corto plazo
63 11{Préstamos a largo plazo
64 11[Titulos y valores
69) 11{Otros activos financieros .
7 11/Servicios de la deuda piblica . 0
70 11[Servicios de la deuda piblica
71 11iServicios de la deuda interna
. 72 11{Servicios de la deuda externa
73 11)Intereses
78 11|Disminucion de otros pasivos
79 11{Conversion de la deuda
8 11{0tros gastos 0)
80) 11{Otros gastos a discriminar
9 11iGastos figurativos 0)
91 11|De la Administracion Ctral, a Org.Desc.
92 11fDe Org.Desc. a la Admynistracién Ctral.
4 93 11iGastos figurativos para aplicaciones fin.
Total 10.829.00!
1.DETALLE DE RECURSOS HUMANOS
Jurisdiccién: 06-15-104-DIRECCION PROVINCIAL DE VIALIDAD
Organismo:
Unidad de Organizacion:
PLANTA PERMANENTE 102
AUTORIDADES SUPERIORES 2
Presidente 1
Vice-presidente 1
PERSONAL DIRECTIVO 2
Director 2
PERSONAL SUPERIOR 21
Jefe de Departamento 5
Jefe de Division 16
PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TECNICO 77
Categoria 24 6
Categoria 23 6
Categoria 22 14
Categoria 21 9
Categoria 19 20
Categoria 17 15
Categoria 15 - 7
'PLANTA NO PERMANENTE - 15
PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TECNICO 15
Categoria 23 1
Categoria 22 2
Categoria 17 2
Categoria 15 10
ITOTAL GENERAL 117

DIRECCION PROVINCIAL DE ENERGIA

%
PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA E
ISLASDEL ATLANTICO SUR

POLITICA DE GESTION DE LA
DIRECCION PROVINCIAL DE ENERGIA

La Direccién Provincial de Energia tiene como funcién
principal la optimizacién del servicio eléctrico, definiendo las
acciones necesarias para brindar energia de manera racional,
cumpliendo con las normativas vigentes en esa materia,
logrando el mejor equilibrio entre tarifas y servicio, cuidando
el medio ambiente, planificando y promoviendo el desarrollo,
y ejecutando las obras necesarias tanto para nuevos
suministros como para cubrir el crecimiento natural de
nuestra Provincia.

Para lograr un buen desempefio en este sentido es
necesario un mejoramiento continuo en los ambitos de
generacion, distribuciébn y comercializacién, asegurando la
confiabilidad de los sistemas, con especial énfasis en el
desarrollo, manteniendo la Calidad del Servicio, Calidad de
Producto y la seguridad tanto del personal coma asi también
de la via publica.

Es importante para la optimizacién de los recursos el
control de pérdidas. Estas se clasifican en Técnicas y No
Técnicas y pueden’ ser evaluadas mediante indices, los cuales
deben mostrar la gestién y los parametros utiles para actuar
en consecuencia, tendiendd a mejorar la politica empresarial y
la Calidad de Producto Técnico, mejorando el
aprovechamiento de las redes, los transformadores, los
generadgres vy el servicio en general.

Para cumplir con lo antedicho el espiritu de la Direccién
Provincial de Energia incluye la capacitacién vy Ila
concientizacién del personal involucrado, ya que toda energia
‘generada que no puede ser llevada a los usuarios finales
implica un desaprovechamiento de los recursos de los
mismos.

La implementacién de una politica empresarial global
requiere la coordinacion de actividades con otras entidades
de la comunidad, tanto en el desarrollo social en condiciones
normales como en casos de emergencias, tendiendo ‘a
fomentar una interrelacién fluida con el entorno, creando un
marco de colaboracién, sin perder de vista los objetivos
mencionados anteriormente.

El progreso de la comunidad esta intimamente ligado
con las facilidades energéticas de la zona, por lo que se
define como una premisa basica de esta gestién dar un fuerte
impulso al crecimiento en esta area, haciendo hincapié en la
radicacién de nuevas industrias, la ampliacién de las
existentes y la planificacién de nuevos barrios y consumos en
general. Contamos con los recursos humanos necesarios para
brindar a la comunidad un asesoramiento completo tendiente
a lograr un equilibrio técnico—econémico favorable.

Nos encontramos en un punto mundialmente estratégico
para la instalacién de fuentes alternativas de energia, siendo
un marcado objetivo en este sentido la promocién de energia
edlica, abarcando dos ramas fundamentales:

e Suministros aislados.
e Aporte a la red.

Al respecto se plantea la necesidad de, por un lado,
ofertar al mercado de consumidores aislados productos
tecnolégicamente adecuados para cubrir sus necesidades en
forma econémica y, por otro lado, invitar a entidades
nacionales y/o internacionales a instalar, operar y mantener
equipamiento edlico para aportar energia a la red, siendo esta
modalidad la actualmente adoptada a nivel mundial ya que
brinda una solucién favorable para las partes involucradas.

Todo lo antedicho sera llevado a cabo mediante una
gestion transparente y abierta, que podra ser monitoreada
externamente.
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LINEAS DE GESTION DE LA DIRECCION PROVINCIAL DE

ENERGIA PARA EL ANO 2.004.
Las principales lineas de gestiodn de Ila Direccién
Provincial de Energia para el ano 2.004 se basan en la
implementacién de politicas de desarrollo orientado a obtener
un equilibrio técnico, econdmico y social que asegure la
sustentabilidad de los proyectos, para lo cual nos basaremos
en las siguientes consignas:

e Se propiciaran los medios técnicos y administrativos
necesarios para la obtencién de los fondos para
ssistemas energéticos que se encuentran aislados del
Sistema Argentino de Interconexidén (SADI).

e Fomentar la radicacién nuevas industrias y la ampliacién
ofreciendo beneficios

de industrias existentes,
innovadores a los Grandes Clientes.

e Impulsar la mano de obra local, interactuando con las
escuelas de nivel medio y las universidades de la

Provincia, brindando orientacién a los formadores vy
dictando cursos, seminarios y charlas para facilitar la
salida laboral de nuestros jévenes a mediano plazo.

- Disminuir las pérdidas, realizando una evaluacién de la
situacién actual y fijando objetivos concretos con plazos
coherentes y, cumplibles.

« Marcar el camino para el aprovechamiento de energias

renovables. — .

Crear un Plan de Gestién Social, trabajando en conjunto
atendiendo los

con el Ministerio de Desarrollo Social,
casos criticos que previamente hayan sido evaluados por
el mencionado Ministerio y que ameriten una especial

atencion.

e Implementar un Plan de Atencién de Emergencias
Pablicas, que estara orientado a complementar las
actividades de otras entidades en casos de accidentes,

acontecimientos por condiciones climaticas
en este plan las

incendios,
adversas. Estaran
siguientes entidades:

involucradas

Defensa Civil Provincial
Defensa Civil Municipal
Bomberos Voluntarios
Bomberos Aeronauticos
Policia Provincial
Hospitales Regionales

METAS Y OBJETIVOS DE LA DIRECCION PROVINCIAL DE
ENERGIA PARA EL ANO 2004

metas Yy objetivos
los que se
su situacién

las
recursos con

Previo al enunciado de
describiremos someramente los
cuenta en la Direccién Provincial de Energia y
actual. Las fuentes de ingreso son las siguientes:

Facturacién Propia por Venta de Energia.

Asignaciones del F.E.D.E.I.
Asignaciones del Fondo Compensador Tarifario.

0

La gestiédn actual a previsto y presentado ante el
F.E.D.E.l. obras que se encuentran en curso o se comenzaran
a ejecutar proximamente. Estas obras cuentan para su
ejecucién con aportes del F.E.D.E.l. y fondos propios. Debido
a las exigencias del Consejo Federal de Energia para el
otorgamiento de fondos, es ineludible continuar con los
planes previstos, cumpliendo con los plazos acordados.
Obviamente esto plantea importantes restricciones para la
préxima gestién, no obstante, se reevaluaran todas las obras
en curso intentando encontrar una solucién de compromiso
entre lo exigido por el Consejo Federal de€ Energia y lo
realmente necesario para el servicio. A tal fin se redujeron los

fondos propios previstos por la gestiédn actual para el
desarrollo de éstas obras. Los fondos logrados con esta
reduccién se destinaran al nuevo régimen de promocién

industrial, al plan de reduccién de p'ép;iidas y a obras

beneficiosas para la comunidad.

e Fondos Externos:

como los que
importantes
versatilidad Y

eléctricos aislados tal
Provincia tienen
estabilidad,

sistemas
en nuestra
en cuanto a

Los
poseemos
restricciones

posibilidades de crecimiento. Es una necesidad vital para el
desarrollo de 1a Provincia poder interconectar nuestros
sistemas aislados entre si. Esto requiere obras de gran
envergadura qgue no pueden ser ejecutadas con fondos

propios o provenientes del F.E.D.E.l., por lo tanto se plantea la
necesidad de obtener fondos externos adicionales. Existe
como antecedente la Ley 23.681, sancionada el 15 de Junio
de 1989 y promulgada el 10 de Julio del mismo afo, por la
cual se establece un recargo sobre el precio de venta de
electricidad con respecto a las tarifas cada
periodo y en cada zona del pais aplicadas a los consumidores
finales, a través de un gravamen del seis por mil (6%0). Los
fondos asi creados son destinados a sustentar los mayores
la provincia de Santa

vigentes en

costos de los sistemas eléctricos de
Cruz, por el hecho de no estar interconectada al SADI. Es claro
ver que nuestra Provincia se encuentra en una situacién auan
mas desfavorable que ia Provincia de Santa Cruz.
Arbitraremos los medios necesarios para gestionar a nivel
nacional la obtencién de partidas similares. Se trabajara en el
ambito técnico y legislativo, delineando las necesidades y las
estrategias, pues estamos convencidos que esta situacién del
mercado eléctrico local esta generando un atraso en las
posibi,}idades de expansién econdmica de nuestra Provincia.
'z

e Promocién Iindustrial:

Se prevé para el sector industrial un fuerte impulso en la
politica energética, tendiente a beneficiar a los Grandes
Clientes, para lo cual se creara un nuevo cuadro tarifario que
distintas franjas horarias. Como se expresara
se destinara un fondo para ampliaciédn de
la radicacién de
la estrategia

contemple
anteriormente,
potencia en industrias existentes y para
nuevas plantas. Se especifica a continuacién
basica en este sentido:

el cliente
como

.— El costo de ampliaciéon a abonar por
correspondera a los elementos recuperables”,
cables de Media y Baja Tensién, mano de obra, columnas, etc.

“no

.— Los elementos “recuperables”, como transformadores,
elementos de maniobra, etc., pasaran a formar parte del
patrimonio de la Direccién y podran ser redestinados en caso
del cese de actividades de la firma.

.— En caso que el cliente no cumpla con los consumos
preestablecidos se le cobrara el resto de la obra.

e Disminucién de Pérdidas Técnicas:

Existe una intima relacién entre Pérdidas Técnicas vy
Energia Reactiva, por lo que se implementara el cobro de
Energia Reactiva para los Grandes Clientes como se hace a
nivel nacional, pero debido a que este item no esta vigente
actualmente, se implementara a través de un método lo

menos traumatico posible para los clientes, quedando claro

que nuestra intenciédn no es penalizar al usuario sino
optimizar el servicio. El método consta de los siguientes
pasos: /\ =5 < DNV ITE R w s SN -

.— Publicacion del nuevo régimen.
.— Asesoramiento personalizado a los Grandes Clientes.

instalacion de los Bancos de Capacitores

.— Compra e
n de Energia Reactiva por parte de

necesarios para la reducci
ila DPE.

.— Cobro de los Bancos de Capacitores al cliente de
acuerdo a la Energia Reactiva no entregada por la DPE, es
decir el Cliente no paga por el perjuicio que le ocasiona al
servicio eléctrico, sino que paga por la solucién y el beneficio.

optimizaran las estaciones
la Energia Reactiva en las
los puntos

Por otro lado se
transformadoras y se disminuira
redes de baja tension, instalando capacitores en

Nnecesarios, Ppara normalizar Ia Energia Reactiva de los

pPequenos clientes.
Es parte de esta gestion mejorar el despacho de
consumo de gas es uno de los

generadores, ya que el
insumos mas importantes v
incrementa las Pérdidas Técnicas.

su _mal aprovechamiento

- Disminucién de Pérdidas No Té&cnicas:
.
€ste tSpico suele ser el de

En las empresas de energia
concepto de

participacion en las erogaciones en

mayor
se encarara en el primer trimestre una

pérdidas, por lo cual
firme accién tendiente a lograr una rapida disminucién de las

mismas. Se contemplan las siguientes tareas:

— Revisién de los contratos.

.— Control de Medidores Trifasicos.

.— Control de hurtos y fraudes.

En el periodo restante se realizaran controles por
muestreo de medidores monofasicos y controles periéddicos
de los items antes mencionados, apoyados en el software de
facturaciéon existente con la aplicacién de ecuaciones que
permitan establecer los desvios en los consumos.

* Recursos Humanos:

La principal meta para el afio 2.004 en el area de
Recursos Humanos es la recuperacién de la masa salarial del
personal. Consideramos que la disminucién de los salarios
suele ser una solucién simplista que trae como principal
descontento generalizado que redunda en
una merma del rendimiento de la empresa. Para lograr este
objetivo se plantea en el presupuesto 2.004 una reduccidn
importante de los gastos superfluos y una optimizacién de las
erogaciones. Ademas se cuenta con el incremento de ingresos
producidos por el aumento de facturaciédn, que
estimando desde el momento en que se produjo la reduccién
salarial hasta ahora rondaria el 26 %.

consecuencia el

natural

Se modificara el organigrama actual, para lograr un
esquema mas A4gil\y menos burocriatico, ya que la préxima
gestion estara signada por el dinamismo, para lo que se
requiere una estructura que permita rapidas respuestas a las
decisiones tomadas desde el personal superior.

Como es sabido, la capacitaciédn es un eje fundamental
en toda empresa, se organizaran Circulos de Capacitacién en
los Departamentos, con reuniones semanales, en Ilas
cuales se intercambiaran conocimientos. Esta capacitacién
interna es econdmica, util y mejora las relaciones internas del
personal. Ademas se contara con capacitaciones especiales en
cada area en forma racional y tendiente a la optimizacién de

tres

los recursos.
« Pagina Web:

Se creara una pagina web a través de la cual los usuarios
pPodran efectuar los pagos de facturas y chequear los avances
de nuestra gestiédn. Ademas contendra informaciédn sobre
temas de interés para la comunidad, como por ejemplo:
Seminarios, PCB, radiaciones electromagnéticas, etc.

« Presupuesto 2.004:

Como destacaramos parrafos arriba, deseamos llevar a
cabo una gestién transparente y abierta, a tal efecto se
prepardé el presupuesto 2.004 utilizando datos promedio de
erogaciones estimadas, pero se debe tener presente que

durante este periodo deberemos hacer frente a erogaciovies
7
las

va pactadas pPor 1a gestién actual v de cuales

desconocemos los montos.

Se disminuweron las partidas destinalas a:
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Los

Conceptos inespecificos (Varios, Otros n.e.p., etc.).
Entendemos que en estos puntos estan
involucradas varias contrataciones las que seran
revisadas.

Obras para mejoras de Calidad de Servicio. En este
tSpico consideramos que la calidad debe ser
mantenida pero no se debe caer en una
sobreinversiéon ya que esta situaciédn es nociva para
los usuarios.

Herramientas y Repuestos Mayores. Consideramos
que es prematura la inversién en reparacién mayor
del nuevo turbogrupo adquirido por la Provincia, no
obstante se reservd una partida equivalente a la
tercera parte de lo previsto por la actual gestién.

montos extraidos de las partidas detalladas arriba
fueron redestinados a los siguientes items:

Promocién Industrial.
Disminuciéon de Pérdidas.
Recuperacion de la masa salarial.
Erradicacién del PCB.

00000

Capacitacion.

o/ —
Ve
2 F UMEN PROYECTO PRESUPUESTO 2.004
| USHUAIA l
‘ RECURSOS $20,823,949.70
| Total Recursos propios: $13,892,719.27
¥ Impuesto Ley bomberos $170,000.00
FCTUF $3,771,230.43
> Aportes F.E.D.E.I.. Departamento Ushuaia. $945,000.00
Fondos F.E.D.E.I. Para transferir a Provincia $2,045,000.00
EROGACIONES $20,823,949.70
Erogaciones Corrientes: $10,854,159.96
(1) Personal: $4,802,573.11
(1) GASTOS EN PERSONAL $4,802,573.11
(2) Bienes de Consumo _y (3) Servicios No Personales: $6,051,586.85
(2) BIENES DE CONSUMO $4,007,245.84
(3) SERVICIOS NO PERSONALES $2,044,341.01
Erogaciones de Capital: $5,407,786.05
{4) Bienes de Uso: $5,407,786.05
(4.1) BIENES PREEXISTENTES. $0.00
(4.2) CONSTRUCCIONES $3,104,843.00
(4.3) MAQUINARIA Y EQUIPOS $2,287,443.05
(4.5) LIBROS, REVISTASY OTROS. $13,500.00
(4.8) OTROS ACTIVOS INTANGIBLES. $2,000.00
Otras Erogaciones: . $4,562,003.69
(5) Transferencias: $2,385,000.00
(5,1) Transf. Al Sector Privado P/ Financ. G. Corr. $170,000.00
(5,2) Transf. Al Sector Priv. P/ Financ. G. Cap. $2,045,000.00
(5,8) Transf. A Municipalidad A° Publico $170,000.00
(7) Servicio de la Deuda: $1,503,825.00
(7,1) Servicio de la Deuda. $1,503,825.00
(9) Gastos Figurativos: $673,178.69
(9,0) Gastos figurativos. $673,178.69
\ TOTAL: $20,823,949.70 $20,823,949.70 $20,823,949.70
LY
. .
[ TOLHUIN ] ¢ -
RECURSOS $1,156,183.70
Total Recursos propios: $310,144.56
FCTUF $680,039.14
Impuesto Ley bomberos $16,000.00
Aportes FEDEI: Departamento Rio Grande. Servicio Tolhuin. $150,000.00
EROGACIONES $1,156,183.70
Erogaciones Corrientes: $826,583.70
(1) Personal: $466,836.70
(1) GASTOS EN PERSONAL $466,836.70
™ (2) Bienes de Uso y (3) Servicios No Personales: $359,747.00
// (2) BIENES DE CONSUMQO $184,039.00
1 (3) SERVICIOS NO PERSONALES $175,708.00
) Erogaciones de Capital: $313,600.00
(4) Bienes de Uso: $313,600.00
» (4.2) CONSTRUCCIONES $180,000.00
> (4.3) MAQUINARIA Y EQUIPOS $133,600.00
Otras Erogaciones: $16,000.00
(5) Transferencias: $16,000.00
(5,1) Transf. Al Sector Privado P/ Financ. G. Corr. $16,000.00
"
~
TOTALYN - $1.156,183.70 $1,156,183.70 $1,156,183.70
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[ RIO GRANDE | N,

$4,716,230.43

hY
[ 'RECURSOS

o~

Aportes F.E.D.E.l.: Departamento Rio Grande.

$945,000.00

Aportes F.C.T.U.F.:

$3,771,230.43

EROGACIONES

$4,716,230.43

Erogaciones Corrientes:

$3,771,230.43

-~ (5) Transferencias:

$3.771,230.43

$3,771,230.43

(5,1) Transf. Al Sector Privado P/ Financ. G. Corr.

Erogacionesde Capital:

$945,000.00

( 4) Bienes de Uso:

$945,000.00

(4.2) CONSTRUCCIONES

$945,000.00

TOTAL: $4,716,230.43 $4,716,230.43 $4,716,230.43
RESUMEN GENERAL PROYECTO PRESUPUESTO 2.004
| DP.E ]
RECURSOS
$26,696,363.83
Total Recursos jos:
Impuesto Ley Bgrl:g::s $14,202,863.83
Total FCTUF: $186,000.00
Aportes FEDET: $8,222,500.00
Fondos F.E.D.E.Il. Para transferir a Provincia ‘Egg:gggggg
EROGACIONES
$26,696,363.83
Erogaciones i :
ronacones o Gapi Sz eTacs
Otras Erogaciones: $2.193.003 69
TOTAL:
- $26,696,363.83
ADMINISTRACION PROVINCIAL - Esquema Ahorro - Inversion - Financiamiento - en pesos Ejercicio 2004
Entes Autdrquicos Total Instituciones Seguridad Social Total
Concepto D.P.P D.P.E DPOYSS. LP.R.A. Entes Caja Compens.| |IPAUSS Instituciones
Autdrquicos Policia Seg. Social
k. INGRESOS CORRIENTES 8.523.3ﬂ5i 26.696.364} 3.980.000 7.608.400| 3.331.600 97.088.360]  100.385.960,
. Tributarios of  12:307.500) 0 0 0 233972 233972
- De Origen Provincial [v 0 0 0 0 0 0
- Ingresos Brutos 0l
- Inmobiliario Rural (1) 0
- Sellos 0
- Automotores (2) 0
- Otros recursos tributarios 0
- De Origen Nacional o 12.307.5008 0 0] 0 233.972 233972
- Distribucion Secundaria - Ley 23548 y modif. 0
- Garantia de Coparticipacidn 0
- Ley 24048 - Posoco « Prosonu
- Ley 24049 - Hospitales y Minoridad y Familia
- Ley 24048 - Transt. Servicios 0
- Impuasto a las Ganancias - Obras Infr.Bas.Soc. 0
«impuesto a las Ganancias - Excedente Con. Bonserense 0
- Impuesto a las Ganancias - Ley 24.609 0
« Impuesto a los Bienes Personales - Ley 24.609 0
- Impuesto a los Bienes Person. - Ley 23968-Art.30 233.972 233.972
- Impuesto a los Activos - Ley 23006 Fondo Educativo 0
-IVA - Ley 23966 - Art. 5° pto.2 0
- Imp. Combustibles Liquidos - Obras ds Infraestructura 0
- Imp. Combustibles Liquidos - Vialidad Provincial 0
- Imp. Combustibles Liquidos - F.ED.E.L. 4.085.0004 0
- Imp. Combustibles Liquidos - FO.NA.VI 0
- Reg. Energia Elactrica - Fdo. p/ comp. Tarifa Elect. 8.222.5004 0
- Reg. Energia Electrica - Trans!. a Emp. Energ. Elect. 0
W& - Fondo Compensador Desequilibrios Fiscales 0
- Reg. Simplificado p/ Pequefics Contribuyentes 0
« Fondo Educativo y Prom. Cooperativa - Ley 23427
+ Moratoria Dto. 1023/95 .
- Otros R 0
. Contribuciones a la Sequridad Social O o o 0 2,160.000 92.770.971 94.930.971
- Aportes y Retenc.q/ perciben Org.de Prev.y Asist.Soc. 2.160.000 92.770.871 94,930.971
. No tribuf } ] o 186.000) 0 0 111.600 o 111.600
- Recursos No Tributarios 186.000) 0f 111.600) 111.600
- Regalias Hidrocarburiferas 0|
- Otras Regalias 0
. Via, de Bienes y Serv.de la Adm. Piblica {a) 8.523.385] 14.202.864] 3.980.000 7.608.400| 0 2.136.384 2.136.384
- Actividades de Ventas de bienes y Prestacion de servicios 8.523.385 14.202.864 3.980.000 7.6808.400) 2.136.384 2136.384
. Ingresos de Operacién (sin movimiento) ! o 0 0 0f 0 o 0
- Actividades de Prod. de Empresas Publicas 0 0
. Rentas de la Propledad (b} o o o o 1.060.000 1.917.033 2.977.033
- Recursos No Tribut provenientes de Intereses Cobrados 1.060.000) 1.817.0 2977.033
. Transferencias de O ngol.Presyu o 0 o of 0 0f
- Aportes No Reinteg.pffinanc. Erogaciones Corrientes 0 0 0 0 [ 0
« Provenientes de Programas con asignacion especifica [
- Subsidio de Gas ol
- ATN pffinanc. Erogaciones Corrientes 0]
- Otras [, 0




87

N° 1779

Ushuaia, Miércoles 07 de Enero de 2004

~

ANO Xl

o T LT M MR R R WY RS Nedo [P ~ A A
cElEleEgEEEiEEEcEEEReE 5le iz | 2@ale]  DIRECCION PROVINCIAL DE ENERGIA
~ - o~ N N
EERERZEREREEENEERE0E B9 588 | EEFIS)  UMIDAD DE ORGANIZAGION PRESUPUESTARIA:
1= e S o Pl e TP - b L F g ] ] 3 b ] B W 5 L R 1 1] [
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LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS 0 PROGRAMATICAS
2 2 3 o o © Cédigo  |Denominacién Unidad  [Fondos  [Fondos (skcas
m = m m m m Ejecutora [Proplos  |F.E.D.E.L, Descripcién y Alcance Metas en unidades f
% o ; o - 3 ) Unidad de
m S 8 £ - 3 Denominacién X Cantidad
,- ¥ ° DPE Se trata de una obra en ejecucion gque tiene como finalidad Mantenimiento
L
1 Sisterna 33 kY Ushuaia mantener (a calided de servicio a futuro, teniendo en cuenta
Contratoa | § 320,000 $ 800,000 la proyeccion de las demandas de energia. La finaiizacién de de la calldad de Usuarios 3000
Terceros servicio 8 futuro
2 8 ol I=lg| Is Q S o asta obra esti prevista para ¢l aflo 2,005 '
< < sls| s 5 P
S g 5| m 2| m m m m k4 . DPE Actualmente hay pobladores suburbanas que no tuentan con |Suministro 8
Q m m m o m m o o m 1 Lineas Ryrales de Media Tensién Contrato & $ 60,000 serviclo eléctrico, por lo que se contempla ampliar las redes  {poblacién Usuarlos 40
(o] el v Terceros para cubrir asta necesidad, ’ suburbana,
4
L o Estudlo de Factlbildng ’ OPE Nos encontramos en un punto mundialmente estratégico para
actibilidad Parque Eélico Ushuala y Rio I ia &6 bmi
NEEFEREREERRR AR RR e R TR ER D 3 [Grande ' Cniao s | §3000) - $30.00 w.ﬁhﬁﬁ_ﬂﬁﬁﬁn H“_,s_... ,ﬁs_..”._uﬂ ,.._,_ﬂ_%“nﬁ.. Parque Edlico. | Usuarios 34000
S8l |gielnIgigl [8lgn|el8|S ) gisigle 1EIREEE | (2] actividad en forma seria y ordenada.
1 [BRRE SEceRRaBaRne B0 BE8 | B S TocaToR b
ol |gislel®lef |s |olala) @il 1e1?)S N DPE de sarvicio en zona it it
2 ol Is(@ielo|sly @l |= c SIS ) . ) e servitio en 20nas que se tornan criticas, permitiende )
oL a|e)» 3 (219 &l | 8] 8 o 4 _|Linea de Media y Baja Tensién Av, Doble Malpd Contrato 8 $50000  $ 30,000{ademds la ampliacién de Ia red en forma radial como as! m_m_._“.”uu oo de Usuarios 1200
’ Terceros también Ia posibilidad de una alimentacién alternativa a la '
<
DPE
= o
o|  |s[EBEE [EBBeBBeEEREE B B B 8 | 5 |Renovackin Red de BT &0 Brown Contratoa | § 55,000 {dom Antarir oo dt | suros 400
Sl RRERES BEERRERBERRRE B 25 [ 8 Tercaro .
@ o
3 sl2igSlel SNBSS ] (B8 8 3 18
o s[5 “lal 25w O D = 2 |4 _ 0PE
2 » | Ced -
S8 [g > 6 [Mejoramiento distintos Barros Ush, M y BT (1rs Etapa) | Contratosn | 82,500 {dem Anterior m_ﬂ....”.o_.s @1 usuaros 700
° = Terceros )
- &
Es de vital importancia para el desarrollo turistico de Ia zona.
@ 7 |uinea de MT Ushuaia-Rancho Hambre { 2¢ Etapa) Qsﬂw a| $380000 $ s0,000/COmbinando esta cbra con el pian de promocién industrial, la toen - [ondesrente| 14
8 3 " Te ’ amortizacion de la linea se dard en poco tiempo ¥ se preve un Turlsticos
¢ m o m ; 2l caros " |avance turlstico excepcional, )
x Z <| "=l
m 2 m 2| [01%(S Le necesidad de esta obra radica en la importnacia de Reestructuracén
. .m > w m m m @ 8 Linea de Baja Tensién B® Malvinas Argentines { Montaje) DPE $99,343 $ 35,000{ reastructurar Ia fines actual, mejorando la calidad del servicio de linens Usuarios 500
ol 3 ol |3 4 18131 y permitiendo la modificacién del Alumbrado Publico, )
o | g (9] B Ol [5[al2
of Bl [ &l Pl Slels al [3f80
5 ] ol 2| [uig F ) € ol %"l . Se trata de una linea de Media Tensién que proveerd servicio Suminlstro a
-1 2l R m o212 HFiS z| 2 m z 9 |Provisidn de Energia P* Almanza 33 kV (13 Etapa) DPE $ 640,000 ehctrco af polo pesquero de Puerto Almanzs y 8 las estancias |, ' Grandes Cliantes 16
H] < @ m z Zlols 1o m @ = SI5[2 < costeres del Canal de Beagle. esquero.
Zluw|& 'S _../r "~
8| El Bl ERER | (2 | Bl 2 o |zl .
5 % " Q6| |< w oz I Q ef9| > 3 1% < <5 Mejorard Ia lluminacién en la Avenida Maipy, ya que es una Mejora de
4 “1E12 m oldlolg m m m m m > m S8l 14l lo m m NG w " 10 {Tluminacisn Doble Maipd { 2¢ Etaps) oPe $ 155,000 arteria de gran circulacion y de importante impacto para el luminacién Habitantes 60000
0 wi Z 1z wls LISl (Bl lnul8i5ISleiE] 5] €121 ]|xE|ei>1z|S|o turismo.
b Zls|ol<l<|2|S|e x| 16101 1& URYEPPPUEV
w Pt e < Y 4 el e Pl o o Y e = N i
g mmmmmmwmw mmwmmwmmmmmmummmmmmmuw/ empresas de energia, requiere un monitorea permanente |0
0| [73 I=[%] | H W .
9 2 glo >lojofolojof = 2 m m alo s |g)x|u m m o3 o m i 6 2 11 jReduccién de Pérdidas Técnicas (1era Etapa) DPE $ 120,000 tendiente a evitar erogaciones innecesarias y optimizando el za_nuna: . Usuarios 15000
o mmmummmmmmmmummmmmwmmmwmmwr&&,&ﬁmm Sﬂnw..ﬂ&o?aezsaaz_:%.:asssﬁozss.. '
- mmmmmmmmmmmmwmwmw_swmmwmwmmmmmmwm B3 suma Tmportacia & tumpTimiento e 108 pIaz65 exigidos
S iy o = A o S (Y ed B A el N S o o e [ S S D ) por la Legisiacién Nacional vigente con respecto ol tratamientol o\
E 12 [Plan Emadicacién del CB DPE | $ 160,000 de residuos pefigroscs. A tal fin se realizardn los recambios de _Mu Acen ¢ Habitantes 60000
2 8 At Y B P ] S P B el o B g e el B3 it ] transformadores contaminados y se gestionard su disposicién )
o foal
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SERVICIO SAN SEBASTIAN

"INGRESOS POR DERECHOS DE CONEXION

TP recio Unit. antidad Total
Trifasico o P$1(;2v(l;0 = = 36 sf;g?g gg
|L RECAUDACION POR VENTA DE ENERGIA PROY. ANO 2004 Monofésico 23212 229 l
TOTAL $14,111.88
TARIFAS ~ INGRESOS POR CONVENIOS
BAJA TENSION CARGO FIJO CARGO VARIABLE AP,

USUARIO $/USUARIO $/ KW-H $/USUARIO LS Precio Unit. Sanidad S ST
RESIDENCIAL 10.00 0.1601 2.33 IET?%‘:"S' $15 000,00 12 S150.000.00
COMERCIAL 16.00 0.2019 15.98 TOTAL L
INDUSTRIAL 16.00 0.2019 1598 E—

l%iCIAL 16.00 0.2019 24.36 OTROS RECUR
- ) [TOTAL EXCEDENTES ANO 2003 $650,000.00
MEDIA TENSION s TeroRTE | $13,892,719.27 |
USUARIO CARGO FIJ0 (CARGO VARIABLE [ToTAL RECURS
TODO CONSUMO 2,128.00 0.4727 SERVICIO TOLHUIN e
1""@%@%@%5%@ TOLHUIN PROYECCION ANO 2004
DATOS ESTIMADOS 2004 - A ABONAR POR USUARIOS SIN FCTUF. T TARIFAS 0 F0 CARGO VARIABLE AP.
BALJJQJES%ION CseSSGUARIO $/ KW-H SIUSZL;‘;R'O
USUARIOS CANTIDAD KW-H 2003 FACTURADO | [RESIDENCIAL 10:00 o0 15.08
COMERCIAL 16.00 : 15908
RESIDENCIAL 15 45,064.00 $4,363.14 [RBUSTRIAL 16.00 oo T
COMERCIAL 2 85,282.00 $10.050.99 OFICIAL — 16.00 0.2 5
OFICIAL 6 98,834.00 $12,178.50 ﬂsES,'\’;.Tf CARGO FLIO CARGO VARIABLE
ALUMBRADO PUBLICO 58,22.00 $2.442.24 "[Topo CONSUMO 21 '
OTALES
[TOTACE = 28735200 By PROVECCION PARA EL ANO 2004 - A abonar por Usuarios s/FCTUF
- WL 2008 FACTURADO
COMERCIAL 36 332'2% ‘;5'?;3215
[TOTAL RECURSOS SAN SEBASTIAN [ moiw]  freses % S5 soscs 62
$241,670.45
%uco = 2“1‘3:‘:;342; $3;'855’44 ‘
5.89
| TOTAL 724 2,576,075 $280,52
'RECAUDACION POR VENTA DE ENERGIA - USHUAIA -PROY, ANO 2006 .
| INGRESO
TARIFAS ) Precio Unit. Cantidad Total
ifasi $102.00 1 $102.00
BAJA TENSION CARGO FlIO CARGO VARIABLE AP. FCTUF. Cifdsico P 15 $451.60

USUARIO $/USUARIO §1 KW-H SIUSUARIO 555550
RESIDENCIAL 4% 0.1303 233 2.30% TOTAL
COMERCIAL 850 0129 1598 10% : TIRTEEE]
|INDUSTRIAL 1400 01283 15.98 10% [TOTAL RECURSOS TOLHUIN ] $281,109,
[oFiciAL 1400 0.1303 243 10%

MEDIA TENSION IARREAR RE
USUARIO CARGO FIJO CARGO VARIABLE 10% S e e R AR A AR R R R R RS EEEEEER B
TODO CONSUMO 108000 0,0883 3 EEEREE 2 | B g % e g}‘g £l g B
0.00% CWEE B g5 13 2=l | (5l8] 18 18] (5] [B=E 1S o
=l E5E12lE 52 | |2 =23 | (28 18 12 5] Blz |
PROYECCION P! ANO 2004 - A ABONAR POR USUARIOS SIN FCTUF. ) 18l 5P 2133 25 | |9 =R B E R
2l 13 | 132 2|2 S Sl 12 18] 19| (2|3 @
= alm 2|5 & a|v [l :
3 o i £ 3l 18 g 2 3
EN FUNCION DE LO ESTIMADO PARA 2008 3 4E E > a8 & || 4
USUARICS CANTIORD K-H 2004 FACTURADO 3 2 5 gl e ] g
RESIDENCIAL 13707 32,955,668 $3,381,505.00 g g ¢ £ 2 g
COMERCIAL 1239 1643715 $2004,893.40 e a 3 8
INDUSTRIAL 70 2584347 $332,887 57 3 = G
INDUSTRIAL LT, % 30,167,299 $2.700659.17 £
QrCAL 5 7780157 ERAH =] oo el nleelellelelulnlale]
ALUMBRADO PUBLICO 7485141 $591,384.17 EEEEEEEEEEE R R e E R R e e R EE e e
A0, : F2SR 2123|5215 oA SR T A AN BB S SISls 1R S 31E
TOTALES B V38021 $9993,75561 %?8522%8222@ §§23§§§§§§§§325§;§§ 3
SEIRlak [2lef [a(BEERS] | B ISEzlRSElEslelEia AglRelzols
g 1B B 2555 %52%%’25%:%%%535%53 -
I I i I B 5 PR B R R E R SR
N ADEGAG D LIEI T h ME Dot e ey o — = I R e 1 ] S
- INGRESOS POR VENTA DE BIENES - PREVISTA ARO 2004 5 1EE | Bl (el ol 2 BN g
o] [Ofm ololold =< 3
3l 1218 2 ! < s
BIENES OE CAPTAL ] EREH B2 i - 5 5
|Maquinas Hemamientas $1,500.00 2 |32 % 8% > =y
i 5 215 4 |ol= 5
[Material de Transporte $12500.00 EREE e e =
Iﬁ g [mz
Q| o 7]
BIENES DE CONSUMO & %8
Metales comunes $3500.00 = g 3
ageras, corchos y sus manufacturas 2 =
¥ hos y sus manufact $1,650.00 g =
TOTAL GENERAL $19,150.00 2l |2 ﬁ
Hlgm
Z e
g e
o R R R EEEE————————————. 5
. INGRESOS POR RECUPERO DE DEUDA HISTORICA — ©
=
Ll . | e L BE
RESIDENCIAL $886,438.16 EEEelia et (e SleEE Blelel 2 | 58
COMERCIAL $396,542.95 §§§§§§§§333§ HEEREEEEE sislsl 8] | |=f=
INDUSTRIAL $93349269 - T T T T R
OFICIAL §76217998 L lalglsl 1 sl | s H st B
< E F 8 & 8l |8 |E| als
TOTAL $2,978,65378 2| 122 28 2e 2B B
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DESIGNACIONDELA-—__ ] [Emms
-:PARTIDA PRINCIPAL 22 y Y
11 IPERSONAL PERMANENTE: i S 5
13 SERVICIOS EXTRAORDINARIOS 222 T
14 ASIGNACIONES FAM'UARES s :i: N [E EDIFICIOS Y LOCALES ;:
15 ASISTENCIA SOCIAL ;i; IMANTENIMIENTG Y RE - D‘: ;:ig{l?:;g;AS Y EQUIPOS ;3
16 JBENEFICIOS YCOMPENSACIONES L 335 WPIEZA, AZEC T PR 3
21 PRODUCTOS ALIMENTARIOS AGROPECUARIOS Y FORESTALES T Y PROYECTOS DE FACTIBILITAD 34
22 TEXTILES Y VESTUARIO = - 75 =
23 PRODUCTOS DE PAPEL; CARTON E IMPRESOS'-' g 4 2
24 JPRODUCTOS DE CUERQ Y-CAUCHO: & L7 ED SISIZAS COMPUTARIZALOS 24
25 |PRODUCTOS QUIMICOS; COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 351 2
ALMACE! O
26 ___[PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS - B R N T N S =
27 |PRODUCTOS METALICO 2 %
28 |MINERALES® 2 T
29 JoTROS BIENES DE-CONSUMO n 2
31 SERVICIOS BASICOS: 379 o
32 ALQUILERES Y. DERECHOS 265 3
33 IMANTENIMIENTO‘,'ZREPARACIGNYLIMPIEZA o LALES 5
3¢ |SERVICIOS TECNICOS: - 2
35 SERVICIOS COMERClALES¥ FINANCIEROS - 2 N 3
36 JPUBLICIDAD Y:PROPAGANDA i : m
37 IPASAJES Y:VIATICOS 419 s _ - i
33 |IMPUESTOS, DERECHOS YTASAS _ i ;miik'a;,ici"}am T m
35 JOTROS SERVICIOS L s
41 436 EQUIPD PARA C a;
SOUIPQ D CINA 1 4
42 ::; lii};}iméi’ri?y REPU] :3_MAYORES :;
43 : :: 525?302 A Y}
44 EQUIPOS DE SEGUR‘DAD 3 :1; ZE‘E;)I'\:Z/)'(S\‘,: );i;f;l\;{’l:?;;q@/f?f)s ELEMENTOS DE BIBLIQTECA :2
45 LLIBROS; REVISTAS Y:OTROS ELEMENTOS COLECIONABLES st A TN INeT. . LSeC. SN DR LGRO ) o
48 __|OTROS INTANGIBLES s e i
51 TRANSF; AL-SECT: PRIVADO.P/FINANC:-GASTOS CORR; 586 L0 };Uaucoi S 56
52 |TRANSF: AL SECT: PRIVADO PIFINANC-GASTOS CAPITA i Rl A cone iAo it
53 TRANSF. AL'SECT: PUB:NAC:P/FINANC:GASTOS'COR 2 - 2
58 TRANSF‘ A GOB_ MUN|C|PA[E -7,}; T f;gq’[;'gllﬁkA?ST LARGO PLAZO ;i
71 ISERVICIO DE LA DEUDA® INTERNA‘ 220 T 2
91 JGASTOS FIGURATIVOS = T 513 RO AL 51
SUBPARTIDAS [#igiemses == 2l 18] |12 =f ]
Parcial = % ] = =1 §: _%»_ I
11 g -—
i:; L DIRECTIVO Y [E CONTROL 11 7
113 N_AL CARGO 1 == sisi=i=sis =
114 10 11 1 ES =) §J§4 = =]
115 1 =1 Hl=Zl=l= =
116 TRIBUSIOES FiRONALES 11 s
117 COUPLEMENTOS 11
131 RETRIBUCIONES EXTSA0RDINARIAS 13 -
132 SUELDQ ANUAL C EMENTARIO 13
133 ZONTRIBUCICNES PATRONALES 13 h
141 ASIGNACIONES FAIZIARES 14 :3' = £ %
i 15 =1
o 16 == = =
211 21 == . §1's
215 21 —_ = = 2=
219 21 =2= I ‘% =
222 22 =
223 22 = = I
229 22 oS =
231 23 = é
232 23 J = = =l
233 23 = = Ear)
234 23 2 = 3 é
235 23 == = b= z
237 23 Py o o = . & ;
2 23 ZI21L08151 (5] 2 =
242 24 SlZledlsls =z =
243 24 TSRS |2 :g, =
248 24 1=lE b = I =
249 24 1 =l sBls] sf= e v
251 25 §§§§8§|$§ 32
252 3 _FARMACEUTICOS 25 =1 IS ES S =] = ==
255 TAS, PINTURAS LORANTES | 25 SN FZSBIFIS|ISES =
|COMBISTIBLES ¥ LUSEICAN I —
TR (TR : =|=|=|=|=|=|=|=l=l=l=
262 3 L[5 VIDRIZ 26
263 LOZA 'f PORCELANA 26 frsd
264 CEME!LTO, RSBESTQ Y YESQ. 26 .‘:5" =3
265 R 26 i = -
269 26 ~ =1 gl
271 i 27 3 = &3
272 VROLIICTOS ; 27 = % =" 2 =
274 ESTRUCTURAS I'E"'ALCAS HCABALAS - 27 = = = = = b=
275 JHERRAMIENTAS MENGEZS 27 = =] = = = =
279 OTROS n.2.£. 27 = = =l I= = §F
282 PETRALEQ CRUIO ¥ 37 NATURAL 28 o = = Ele s =S
284 PIEDRA, ARCILLA Y Z3ENR 28 é l-EIJ § - 3ﬁ § & =
289 OTRS n.e.p. 28 = SEIE|ES = % (=
291 ELEMENTOS [E LINPIZZA 29 = N EHEERE = b= ==
292 TILES [E ESCRITCRIO, CFICINA Y ENSENANZA 29 HIOI= (e =2 = ol 2]
293 UTILES ¥ MATERIALES ELE 29 g El= g i REREREE
294 UTENSILLOS [ 29 si1=221=2I= = 2 =3 = §
296 REPUESTOS Y ACC 29 = 1 i EE .5 2 22 E =|=
299 OTRCS n.e.D. 29 =
311 FUERGIA ELECTRICH 31 = = si(mimlXSsi=i={i T
312 D 31 — =



90

ANO XIlIl - Ushuaia, Miércoles 07 de Enero de 2004 - N°1779
Departamento Planeamiento
TOTAL GENERAL: Y
Detafle Proyecto Erogaclones - Presupuesto 2.004. $324.869.65
Partida Principal Datallo Partida Parcial Detalle Monto Parclal | Monto Tolal
1t JPERSONAL PERMANENTE 111 |RETRIBUCIONES DL CARGO Sueldos $237.306.85 $237 398.89
3 SERVICIOS BASICOS 319 JOTROSnep. Varios 547,00 $256M.00
U _ISERVICIOS TECMCOS Y PROFESIONALES 31 {ESTUDIOS INVESTIGACIONES Y PROYECTOS DE FACTIBILIOAD _ {Diversas contrataciones $1500000 $15,000.00
3 _ {PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 31_|PUBLICIDAD Y PROPAGANDA Publicidad de Contursas §1.50000 $1.50000
31_[PASAJES Y VIATCOS N1 [PASAES Pasaies SRA0N
3 IQTROS SERVICIOS PP TITY | $18%000 $10.000.00
43 _|MAQUINARIA Y BQUI 40 [om0§ e Vs _ 150000 $1,500.00
4§ [LBROS REVISTASY OTROS ELEWENTOS COLECIOMABLES | 481 |LIBROS, REVISTAS Y OTHOS ELEMENTOS DE BIBLIOTECA Varios LSLSOO‘OO $1,500.00
Departamento Técnico
TOTAL GENERAL: $14,156,48312
Detalle Proyecto Ervgaciones - Prosupuesto 200
Fﬁ"““"""" | Dutl Pl Pace T Dunle Fondos Propon | __ FEDE Noria Told
1 PERSONLPERRERTE 111 [RETRBUGIONES DL CARGO [ RN LI
18 _JBENEFII05 Y COMPESACIONES THI_[BENEFICIOS Y CONPENSACIONES Pomcdn st 00000 BILX0W
1_FRODUCTOS AENTAROS AGROPECUARIOS YFORESTALES | 711 JALMENTOS PARA PERSCHAS 00 §800
B 215 _[NADERA CAUCHOY SUS MANVFACTURAS 2500
1_[TERTLES YVESTIARY 717_{PRENDAS DE VESTR 31 1000 1300
A 223 _ICONFECIONES TEXTILES 1000
4 2 _JOTROSnep el
4_IPRODVCIOS OF GUEROY CAVCHO 244_JCUBIERTAS Y CAWARAS DEARE $1500000 800000
_gg_ﬂﬂlmﬁmwwau51|stssftuanmmv£s 251_|CONPUESTOS QUMICOS 20000 $123,19948
C % innms.mmumvcomms $1.90916
) 288_|CONBUSTIBLES Y LUBRICANTES S50
B 288 [COMBUSTIBLES ¥ LUBRICANTES $100000
3 - 282_[PRODUCTOS DE VIORIO 100000 nEm
26_ 1PRODUCTOS WINERALES NOWETALICOS 20%_JCEMENTO, CAL Y YESG. 261000
«_|PRODUCTOS ETHL S T‘IEOD'UETG?FER_Rosos 310000 rLAL
a 172_|PRODUCTOS NOFERROSOS $5000
il 25 |FERRAMIENTAS MENORES $00000
1 178_JoTRoSnep. $10000
2 _{MNERALES 22_|PETROLEO CRUDO Y GASNATURAL s To365187 00
1 74_[PIEORA ARCILLAY ARENA R0
19 _{OTROS BENES DE CONSUMO 21 ELEMENTOS DE LWPIEZA $100000 §u1 7000
8 197_JUTILES DE ESCRITORID, OFICIAY ENSERANZA 2700
3 20| UTLES Y ATERALES ELECTRICOS S0
3 ~ 294_|REPUESTOS YACGESORIOS $E0000
i M_JOTROS ey, 1300000
3 _LERVCI0S BASK0S 0y {6 2700 180000
i — Y_JorROSnep. $16.0000
12 {ALOVLERFS Y DEREGIOS () I&mumoemumm EQUIPOS BF NEDIOS DE TRANSPORTE $1100000 IR
3 _NANTENMIENTQ, REPARACION Y UNPIEZA 331_|NANTENMIENTO Y REPARACION D EDIFCIOS Y LOGAES 35000 }820000
3 332_|NANTENMIENTO Y REPARACKON DE VEHICULOS 31900000
31 303 |NANTENIMIENTO Y REPARACION DE NAQUINARIAS Y FQUIPOS 3250000
U_LSERVIIOS TECNICOSY PROFESIORALES UT_ESTUDIOS, INVESTIGACIONES | PROYECTOS DEFACTIBI0AD $12800000 $N0
L S_[OE CAPACITACION $000000
u 8 _J0E INFORATICA Y SISTEMAS COMPUTARZADQS $000000
u U9 _OTRGSnep. 000000
35 _|SERVICIOS COMERCALES Y FHAGIERDS 5] Iﬁmspoms 25000 P
3 353 _[IMPRENTA, PUBLICACIONES Y REPROCIUCCIONES 15000
% _{PUBLICIDAD Y FROPRGANGR, 181_[PURLICIOAD Y PROPAGANDA L0000 30000
3T {PASAVES YVATICOS 1_[PASAES 80000 1200000
W_O1ROS SERVIOGS W JoR0Shep. §2060000 $28080000
:: CONSTRUCCIONES 421 JCONSTRUCCIONES DF BIENES OE OOMIND PRIVADO $500000 ORI
s olena 10V Ustuma ) I
i [ Imeasnmmm, 36000000
i [ o Factoidad Parue Edco Ushusid y Rio Grande $2006000 S0
i iz Liea de Med y Bae Tension s Doie i [JTT $00000
i a Renos Red e BT €' Brown, $55 00000
4 [ eprament Gitnios Bamos Ush My B Tensien (1 Elpa) S50 00
i i Linea ¢ T Ushusa Rancho Hamive 2 Etapa) $340060 00 S000000
i 7 , Lea g Bai Tensn & babnas Arerinas W) SR $3500000
i at TFovsionde Evg ¥ Arares 0. Eoe SEA0000 00
i 7 Auminacn Dole Mapd {7 Eapa] $15800000
i I Reduceion  Pérddas Teoncas 18 Elaa) $12000000
4 il Pan Emadacin e PCB 16000
0)_[WECUNARE YEQUR) 131_[MAQUINARA Y EQUIPO OF PRODUCCION ‘ 0000 $.9830
Y 437 _|EQUIPO DE TRANSPORTE TRACCION Y ELEVACION ‘ $1200000
4 44_JEOUIPO DE COMUNCACION Y SENALAMIENTO 000000
4 437 |EQUIPQ DE OFICINA Y MUEBLES 120000
4 438_THERRAMIENTAS Y REPUESTOS MAYORES ST &
4 49 _{0TROSnep. S| 7
45 _1.BR0S REVSTAS Y OTRQS ELEMENTOS COLECIOMBLES | 481 ILI'EROSARE‘ASTASYOTROSELEMENTOSDEﬂBUOTECA 0000 00N
T4 YERVICIO DE LA DEUDAINTERNA 741 |INTERESES DE LA DEUDA INTERNAA CORTO PLAIO $296.000 00 $1,503.026.00
I 712_|AMORTIZACION OE LA DEUDAA CORTO PLAZO §1 202800
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) { 1
Departame \-Administrativo-Contable ~ .
1w AL GENERAL:
Detaile Proyecto Erogaciones - Presupuesto 2.004. $3,874,433.45
Partida Princioal Purtids Pascnl Detalle Monto Parcial Monte Tolal

11_|PERSONAL PERMANENTE 111_IRETAIBUCIONES OFL CARGO Sueidos $1.300 588 37 12008
M _{PRODUCTOS ALIMENTARIOS AGROPECUARIOS Y FORESTALE 211 ALIMENTOS PARA PERSONAS $2.960.00 14,090.00
u 115_{MADERA, CALCHO Y SUS MANUFACTURAS $110.00
22_|TEXTILES Y VESTUARIQ 12_PRENDAS DE VESTIR 31038 XEE]
i 1 |OTROSAep
2)_[PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E INPRESOS 131_|PAPEL DE ESCRITORIO Y CARTON 36,387 00 HN
n 131_|PAPEL PARA CONPUTACION $1,00000
1] 13 PRODUCTOS OF ARTES GRAFICAS 11000
n 133 _{LISROS REVISTAS Y PERIODICOS
n 29 JOTROS nep.
4_|PRODUCTOS OF CUERG Y CAUCHO 4 [ARTICULOS DE CAUCHO $500.00
n 244_[CUBIERTAS Y CAMARAS DE AIRE $50000
] 48 10TROS nep
2_[PRODUCTOS QUIMICOS, COMBUSTIBLES YLUBRICANTES | 261 JCOMPUESTOS QUIMICOS N0 $19,695.00
B 252_[PRODUCTOS FARMACEUTICOS
zs _ 168 [TINTAS PINTURAS Y COLORANTES : $11,065 00
2 260 |COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES $1000
% 250 _JOTROS nep.
18 _[PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS 162_]PRODUCTOS OE VIDRIO 1040
1] 15 [CEMENTO, CAL Y YESO.
) #9_{OTROS n.¢.
2I_{PRODUCTOS METALICOS 171 |PRODUCTOS FERROSOS $20000 $4,00.00
u 274_|ESTRUCTURAS METALICAS ACABADAS
1] 215 _[HERRAMIENTAS NENORES W0
n 1 _10TROS ne p
2_[MINERALES 24_[PIEDRA ARCILLA Y ARENA $150 00 $150.00
u 2 [OTROS nep.
2_[OTROS BIENES DE CONSUMO 191_JELEMENTOS DE LIMPIEZA $550.00 131100
8l 192_UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA Y ENSENANA 52,1000
n 293 JUTILES Y MATERILES ELECTRICOS Hin
] 1% [REPUESTOS Y ACCESORIOS 42,0000
4 19 [OTROS nep. $2.100 00
_|SERVICIOS BASICOS _|AGUA 34,800 00 $TL100.00
" M 13,100.00
0 4_[TELEFONO, TELEX Y TELEFAX 41,000 00
N 15_|CORREQS Y TELEGRAFQ 13,200 00
il 19_lOTROS nep. $1.10000
1_JALQUILERES Y DERECHOS 32_|ALQUILER DE WAQUARARIA, EQUIPOS DE NEDIOS DE TRANSPORTE $5.400.00 $80,00.00
n 326_ALOUILER DE MAQUINARIA, EQUIPOS DE MEDIOS DF TRANSPORTE $18,000.00
0 224_|BERECHOS OE BIENES INTANGIBLES $1.300.00
2 . 1 _JOTROS nep. $34.000.00
73 [VANTENIMIENTO, REPARACION Y LIMPIEZA 231 |WANTENIMIENTQ Y REPARACION OF EDIFICIOS Y LOCALES nea00) 10872000
i 12_|WANTENIMIENTO Y REPARACION OE VEMICULOS §21000
n 93)_|VANTEMIMIENTQ Y REPARACION DE MAQLINARIAS Y EQUIPOS $25.00.00
N 135_[UINPIEZA, ASEQ Y FUMIGACION 17,0000
W_|SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES U1_[ESTUBIOS, INVESTIGACIONES Y PROYECTOS DE FACTIBILIDAD 1012000 S8 45100
u 2_[MEDICOS Y SAMTARIOS $4,700 00
U M3 |JURIDICOS 30000,
u W3_|0E CAPACITACION 33522 00
U Y4_|DE INFORMATICA Y SISTENAS COMPUTARIZAQGS $106029 00
U W _10TROS ne
38 [SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 21 [TRANSPORTE S13000] 4986000
3 351 JALMACENAMIENTO
% %) _[INPRENTA. PUBLICACIONES Y REPRODUCCIONES 320,300 00
15 354_[PRIMAS Y GASTOS DE SEGURO $102,000 00
i 355 JCOMISIONES Y GASTOS BANCARIOS $120,000 00
16_[PUBLICIDAD ¥ PROPAGANDA 341 _PUBLICIDAD Y PROPAGANDA $16,000.00 $10,000.00
31_JPASAJES Y VATICOS 11t |PASAJES 49,500 00 $12,490.01
] W [VATICOS 58300 0!
3_|IMPUESTOS, DERECHOS Y TASAS 183 _[DERECHOS Y TASAS %.100 00 1915000
0 4_[ULTAS, RECARGOS ¥ GASTOS AUDCIALES 27500
n i 9 J0TROSnep $8.700 00
_{OTROS SERVICICS ¥91_|SERVICIOS DE CEREMOMAL $5,000 00 $415,000.00
) 1) _ISERVICIOS DE VIGILWNCIA $60,000 00
i} o W _I0TROS nep. $350,000 00
41_JBIENES PREEXISTENTES 4t _[TIERRAS ¥ TERRENOS ]
1 412 |EDIFICIOS £ INSTALACIONES
42_|CONSTRUCCIONES 414 _|CONSTRUCCIONES DE BIENES DE DOMINIO PRIVADO 48000 00 $40,000.00
43_[MAQUINARIA Y EQUIPO 44 {EQUIPO DE COMUNICACION Y SENALAMIENTO $42.000 00
4 40 _[EQUIPQ PARA COMPUTACION $16,000 00 $47,100.00
0 43]_|EQUIPQ DE OFICINA Y MUEBLES $83,00000
13 19 [oTROSnep $94.100 00
T _|UBROS, REVISTAS Y OTROS ELEMENTOS COLECIONABLES | 451 ILIBROS, REVISTASY QTROS ELEMENTOS OE BIBLIOTECA 38 000 00 $6,000.00
4 |OTROS INTANGIBLES 41 [ACTVOS INTANGIBLES — 350000 10.00
$1_|TRANSF AL SECT PRIVADD PIFINANC_GASTOS CORR $17_{TRANSF A OTRAS INST. CIATY SOC_S/FIN OF LUCRO (BONE | $170 000 00 1170,000.00
58 _|TRANSF. A GOB MUNICIPALES 530_[4.G0B MUNICIPAL [ALUMBRADQ PUBLICO) $170.000 00 $170,00.00
11_[GASTOS FIGURATIVOS #11_|CONTRIBUCION A LA ADMINISTRACION CENTRAL 314178 6 #11178.80
1 91" [CONTRIBUCION A INSTITUTO OF LA SEG SOCIL $59 000 00
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{FRESIDENCIA

_eENsuAL

IPLANTA PRESUPUESTADA 4 AGENTES

BONIFICACION VACACIONES

BONIFICACION ANTIGUEDAD

REEMPLAZOS PROVISORIOS

APORTES FATRONALES

SALARIO FAMILIAR

SALARIO DOBLE ENERO

AYUDA ESCOLAR

TOTAL PRESIDENCIA

$278.583 48

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CONTABLE

PLANTA PRESUPUESTADA 23 AGENTES

N VACACIONES

! ANTIGUEDAD

REEMPLAZOS PROVISORIOS

[APORTES PATRONALES

SALARIO FAMILIAR

SALARIO DOBLE ENERO

AYUDA ESCOLAR -

TURISMO SOCIAL

COMP.SUST VESTIMENTA

ASISTENCIA SOCIAL

TOTAL DPTO. ADMIMNTISTR.COWTARLE

$1.300.585 37

B8RUTO

HRS. EXTRAS

SAC
BAER7/98

BONIFICACION VACACIONES

BOMIFICACION ANTIGUEDAD

REEMPLAZOS PROVISORIOS

APORTES PATRONALES

SALARIO FAMILIAR

SALARIO DOBLE ENERO.

AYUDA ESCOLAR

TURISMO SOCIAL

DEPARTAMENTO PLANIFICACION Y COSTOS

PLANTA PRESUPUESTADA 2 AGENRTES

TOLHUIN

OPERSONAL PERMANENTE

RPRODUCTOS OE CUERQ Y CAUCHC

WMINERALES

WSERVICIOS BASICOS

MSERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS
~ DOTROS SERVICIOS

WMAQUINARIA Y EQUIPQ

OTEXTILES Y VESTUARIO

OPRODUCTOS QUIMICOS, COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES
OOTRCS BIENES DE CONSUMO

W VANTENIMIENTO, REPARACION Y LIMPIEZA
WIMPUESTOS, DERECHOS Y TASAS

BCONSTRUCCIONES

PRESIDENCIA

|

BRUTO

HRS, EXTRAS OPERSONAL PERMANENTE OPRODUCTOS ALIMENTARIOS AGROPECUARIOS Y FORESTALES
sac_—_ OTEXTILES Y VESTUARIO OPRODUCTOS DE PAPEL, CARTON € IMPRESOS
BONIFICACION VACACIONES |ROTROS BIENES DE CONSUMO : DSERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES
BONIFICACION ANTIGUEDAD ® DOTROS SERVICIOS

REEMPLAZOS PROVISORIOS WMAQUINARIA Y EQUIPO

[APORTES PATRONALES

SALARIO FAMILIAR

SALARIO DOBLE ENERO

AYUDA ESCOLAR

TURISMO SOCIAL

COMP._SUST VESTIMENTA

ASISTENCIA SOCIAL

TOTAL DPTO. PLANIFICACION Y COSTOS

USINA TOLHWIN
T IV

PWTA PR! E.SUPUEéT ADA 7 AGENTES .

BRUTO

HRS EXTRAS

SAC

BAE/G6 (250%
BONIFICACION VACACIONES

BONIFICACION ANTIGUEDAD

REEMPLAZOS PROVISORIOS

APORTES PATRONALES

SALARIO FAMILIAR

SALARIO DOBLE ENERO.

AYUDA ESCOLAR

= —
TURISMO SOCIAL

[COMP SUST VESTIMENTA

ASISTENCIA SOTIAL

TOTAL USINA TOLHUIN

T s 80.00

RES\UMEN PHESUTUESTO PERSONAL D.P.E.

MENSUAL

TOTAL PERSONAL USHUAIA

3000

<
S48 57311

TOTAL PERSOQIAL TOLHUIN

3000

$466.836 70

TOTAL GENERAI

$0.00

EROGACIONES TOTALES
USHUAIA

¥5,269,403 81
”,

O(1) GASTOS EN PERSONAL n

.

H(3) SERVICIOS NO PERSONALES  [3( 4) Bienes de Uso;

B (7) Servicio de la Deuda: D1(9) Gastos Figurativos:

DO(2) BIENES DE CONSUMO

[1(5) Transferencias:

PLANIFICACION

" mWLIBROS, REVISTAS Y OTROS ELEMENTOS COLECIONABLES

= MAQUINARIA Y EQUIPO

O OTROS SERVICIOS
mPASAJES Y VIATICOS

O PERSONAL PERMANENTE
O SERVICIOS BASICOS

& SERVICIOS TECNICOS_Y PROFESIONALES

DISTRIBUCION

DPERSONAL PERMANENTE

HPRODUCTOS ALIMENTARIOS AGROPECUARIOS Y FORESTALES
EPROOUCTOS DE CUERQ Y CAUCHO

EO

BMANTENIMIENTO, REPARACION Y LIMPIEZA

]

OTEXTILES Y VESTUARIO

CPRODUCTOS QUIMICOS, COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES
OPRODUCTOS MINERALES NO METALICOS
BPRODUCTOS METALICOS

DOTROS BIENES DE CONSUMO

:ALOUILERES Y DERECHOS
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ADMINISTRACION

7

TPERSONAL PERMANENTE

QTEXTILES Y VESTUARIO

RPRODUCTOS DE CUERO Y CAUCHO
laR,?EDUCEOS MINERALES NO METALICOS

USERVICIOSBA
IMANTEN\MIENTO REPARACIONYLIMPIEZA
ISERVICIOSCOMERCIALESYFlNANCIEROS
EPASAJESY
OTROSSERVICIOS
TICONSTRUCCIONES
0OTROS INTANGIBLES
ITRANSF A GOB. MUNICIPALES
BGASTOS FIGURATIVOS

HPRODUCTOS ALIMENTARIOS AGROPECUARIOS Y FORESTALES
OPRODUCTOS DE PAPEL CARTON E IMPRESOS

0PRODUCTOS QUIMICO§ COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES
OPRODUCTOS NETALICOS

LQUILERE HOS

BSERVICIOS TECNICOSYPROFESIONALES

BPUBLICIDAD Y PROPAGANDA

DIMPUESTOS DERECHOSYTASAS
EEXISTENTES

UPO
OTRANSF. AL SECT. PRIVADO PIFINANC. GASTOS CORR.
TLIBROS, REVISTAS Y OTROS ELEMENTOS COLECIONABLES

Linea de Media Tensi6n aerea 33 kV 3x70 m?n’ ’

Ushuaia - Puerto Almanza 48 km
Valores expresados en U$S

Caracteristicas Generales por km

N° de Fases: 3
Mat. Conductor: AUAc
Seccion de los Conductores [mm?]: é 3x70

Caracterlsticas Postes:
Caracteristicas Geométricas

Madera 12 mts
Plana Horizontal

Vano Medio: 100 mts
Unidad Evaluada: 1000 mts
Costo de la hora hombre [U$S/hora): 4.6
Costo del flete [U$S/kg.]: 0.05

Estructuras por km

Vi

" Suministro de Energia Eléctrica al area Puerto Almanza,
Polo Pesquero y Estancias intermedias "

Ficha Técnica

03

“Actualizada

(1/08/0:

Resumen Ejecutivo

Se trata de una linea aérea de 33 KV desde Ushuaia hasta la zona de Puerto Almanza.
Comprende ademds 4 estaciones de transformacion intermedias y 2 finales que
atenderan a los actuales y futuros consumos.

Caracteristicas Generales
Monto

Financiamiento Previsto
Plazo de Construccidn

Lineas de Transmision y Distribucion
Longitud de Lineas MT 33 kV

Tipo Constructivo de Linea MT
Capacidad de Transferencia

Estaciones de Transformacion
Canlidad de SETs 33/0.38-0.22 kV
Potencia Instalada en SETs

Tipo Constructivo de SETs

USD 665,000.-
FEDEI
180 Dias
48 km
Aérea Triangular AlAc 70
3000 kVA
]
882 kVA
Aérea

Cédigo Descripcién Cantidad Horas Hombre Flete kg
ME/026 CABLE AL/AL DESNUDO 70 mm 3,100 465.00 585.90
MO/314 SOSTEN DE MADERA 8 142.40 1,500.00
MO/302 SOSTEN DE MADERA DOBLE PERNO 1 23.60 220.00
MO/311 RETENCION DE MADERA 2 65.00 700.00
MO/381_RIENDA A MUERTO PARA 33 KV 2 17.00 260.00
Componentes por km
Cédigo Descripcion Cantidad Costo
ME/111 CRUCETA DE MADERA TIPO MN 111 14 211.42
ME/014  AISLADOR MONTAJE RIGIDO TIPO MN 14 30 497.95
0 PERNO RECTO TIPO MN 414 30 129.96
ME/045  BRAZO PARA CRUCETA A VELA TIPO MN45 28 166.62
0 COLLAR DE FIJACION PARA AISLADOR MN 14 30 134.52
ME/50  BULON TIPO MN 50 20 10.94
ME/052  BULON TIPO MN 52 11 7.19
ME/055  BULON TIPO MN 55 9 10.81
ME/084  CHAPA CUADRADA TIPO MN 84 48 6.20
ME/030  ARANDELA PLANATIPO MN 30 28 1.92
ME/513  TILLARECTATIPO MN 513 9 21.55
ME/012  AISLADOR DE SUSPENSION HORQUILLA MN 12A 22 294.27
ME/227  GRAMPA DE RETENCION PARA MEDIA TENSION 23.89
ME/034 CONECTORES BIFILARES PARA LINEAS AEREAS 6 11.58
ME/380  OJAL SIN ROSCA TIPO MN 380 6 7.43
0 CABLE DE ACERO 10 mm? TIPO MN101 30 24.40
ME/190  GRAMPA 3 BULONES P/AC 10 mm? MN 190 2 6.05
ME/216  GUARDACABO TIPO MN 216 2 0.67
ME/211  GANCHO DE ANCLAJE TIPO MN 211 2 17.39
ME/610  BLOQUE DE H® A° PARA APOYO Y ANCLAJE PIMT 2 97.40
ME/ 083  CHAPA CUADRADA TIPO MN 83 2 0.85
ME/026  CABLE AUAL DESNUDO 70 mm? 3,100 2,497.36
ME/028  POSTE DE EUCALIPTOS 12.00 mts 1" 710.60
MATERIAL COMPLEMENTARIO(VARIOS) 6 600.00
Total Materiales 5,490.97 3
Célculo de Costos por km X
Concepto
1 Costos Directos Sy
1.1 Total Materiales 5,490°97<1
1.2  Costo de Mano de Obra 60% 3,294.58
1.3  Transporte Personal y Materiales 12.00% 658.92
1.4 ___Seguro 4.00% 219.64
Subtotal Costos Directos por km 9,664.11
2 Costos Indirectos
21 Ingenierla 3% 55.2,
2.2 Direccion de Obra 8% 147.4
23  Obrador 10% 184.26
24 Imprevistos 5% 92.13
Subtotal Costos Indirectos por km 479.07
Subtotal Costos 10,143.18
Gastos Generales 10% 1,014.32
Beneficios Empresario 10% 1,014.32
Inversién por km £ 12,171.82
Supervisién de Obra & 3% 36515
Presupuesto por km B 12,536.98
Presupuesto Total {48 km) 526,552.95
Subestacion Aérea Monoposte 33/0,4-0,231 kV W 0

Hasta 63 kVA con Columnade 11 m
Valores expresados en U$S

Caracteristicas Generales

N° de Fases: 3

Caracteristicas de Potencia: Hasta 63 kVA FA

Nivel de Tension: 33/0,4-0,231 kV

Caracteristicas Postes: H°A® 11 mts

Costo de fa hora hombre [$/hora]: 46

Costo del flete [$/kg.): 0.05

Estructuras
Cédigo Descripcion Cantidad Horas Hombre Flete kg
MO/281  SETA 33/0,4-0,231 HASTA 63 kVA CON COLUMNA 11 m 1 1334

MATERIALES COMPLEMENTARIOS Y OBRA CIVIL

1

Componentes

Cdédigo Descripcién Cantidad Costo
TRANSFORMADOR TRIFASICO 63 KVA 33/0.4-0.231 KV £5% 1 3,059.47
ME/014  AISLADOR MONTAJE RIGIDO TIPO MN 14 3 49.80
ME/017  AISLADOR IRAM 2230 - MN 17 1 8.63
ME/023  CABLE DE CU DESNUDO 16 mm? 7H 18 9.17
ME/024  CABLE DE CU 50 mm? 19H RECUBIERTO CON PVC 2 4.55
ME/029  DESCARGADOR AUTODESCONECTADOR 33KV-5KA 3 393.82
ME/030  ARANDELA PLANA TIPO MN 30 3 0.21
0 SECCIONADOR FUSIBLE TIPO MN 241/1 3 201.55
ME/035  SECCIONADOR FUSIBLE DE BAJA TENSION TIPO MN 233 3 88.01
ME/050  BULON TIPO MN 50 3 1.64
ME/479  RACK 4 AISLADORES TIPO MN 479 2 15.32
ME/622  ABRAZADERA TIPO Il LBT 250 mm 4 12.74
ME/622  ABRAZADERATIPO II LBT @ 300 mm 2 7.20
APOYO DE ESCALERA (s/detalle) 1 9.80
BULON DE BRONCE 5/16" x 1" CON TUERCA Y ARANDELA 2 0.2
CANO H° G° %" DE 3,2 mts PIANTENA BT 1 6.95
ABRAZADERA ESPECIAL P/SOSTEN PROTO SALIDA 1 5.44
CONECTORES BIFILARES PARA LINEAS AEREAS 6 11.58
TERMINAL DE INDENTAR P/CABLE CU 16 mm? 12 1.36
TERMINAL DE INDENTAR P/CABLE CU 25 mm? 10 1.63
TERMINAL DE INDENTAR P/CABLE CU 50 mm? 9 3.00
PERNO RECTO TIPO MN 414 3 13.00
MENSULA PLATAFORMA PARA SETA MONOPOSTE TIPO MN 502 1 95.76
CRUCETA KEARNEY MODIF. MN 135 2 75.30
MATERIAL COMPLEMENTARIO Y OBRA CIVIL 3 31234
MENSULA He A° BT TIPO MN 130 1 29.93
CABLE DE CU DESNUDO 25 mm? 7H -15 12.08
Total Materiales 4,430.56
Célculo de Costos
Ci
1 Costos Directos
1.1 Total Materiales 4,430.56
1.2  Costo de Mano de Obra 30% 1,308.08
1.3  Transporte y seguro 5% 215.54
1.4 _ Transporte y sequro 3% 132.92
Subtotal Costos Directos 6,087.09
2 Costos Indirectos .
21 Ingenieria 3% 55.28
22  Direccion de Obra 8% 147.41
2.3 Obrador P 10% 184.26
24 Imprevistos 5% 92.13
Subtotal Costos Indirectos 479.07
Subtotal Costos 6,566.16
Gastos Generales 0% 656.62
Beneficios Empresario 10% 656.62
Inversién Total 7,879.39
SupenVisién de Obra 3% 23638
Presupuesto Total [U$SS] 8,115.78

En los kilugramos del flete se incluye el peso de un transformador de 63 KVA o



94

ANO Xl

Ushuaia, Miércoles 07 de Enero de 2004 -

N° 1779

bestatio R ® |
Su Aérea M te 33/0,4-0,231 kV
de 315 kVA con Columna de 11 m
Valores expresados en U$S
Caracteristicas Generales
N° de Fases: 3 )
Caracteristicas de Potencia: Hasta 63 kVA
Nivel de Tansidn: 33/0,4-0,231 kV
Caracteristicas Postes: H°A® 11 mts
Costo de la hora hombre [$/hora]: 46
Costo del flete {$/kg.]: 0.05
Estructuras
Cédigo Desctripcion Cantidad Horas Hombre __ Flete kg
MO/281 SETA 33/0.4-0.231 DE 315 kVACON COLUMNA 11 m 1 88.00 2034
MATERIALES COMPLEMENTARIOS Y OBRA CIVIL 1
Componentes
Codigo. Descripcion Cantidad Costo
TRANSFORMADOR TRIFASICO 315 KVA 33/0.4-0.231KV 5% 1 6,871.40
ME/117  COLUMNA He A° 9.0/250 1 260.84
ME/014  AISLADOR MONTAJE RIGIDO TIPO MN 14 3 49.80
ME/017  AISLADOR IRAM 2230 - MN 17 1" 8.63
ME/023  CABLE DE CU DESNUDO 16 mm? 7H 18 9.17
MEN24  CABLE DE CU 50 mm? 19H RECUBIERTO CON PVC 2 455
ME/029  DESCARGADOR AUTODESCONECTADOR 33KV-5KA 3 393.82
ME/030  ARANDELA PLANA TIPO MN 30 3 0.21
0 SECCIONADOR FUSIBLE TIPO MN 241/1 3 201.55
ME/035  SECCIONADOR FUSIBLE DE BAJA TENSION TIPO MN 233 3 88.01
ME/050  BULON TIPO MN 50 3 1.64
ME/478  RACK 4 AISLADORES TIPO MN 479 2 15.32
ME/622  ABRAZADERA TIPO H LBT 250 mm 4 12.74
MES622  ABRAZADERA TIPO Il LBT @ 300 mm 2 7.20
APOYO DE ESCALERA (s/detalle) 1 9.80
BULON DE BRONCE 5/16" x 1" CON TUERCA Y ARANDELA 2 0.29
CANO He° G® %" DE 3,2 mts P/ANTENA BT 1 6.95
ABRAZADERA ESPECIAL P/SOSTEN PROTO SALIDA 1 5.44
CONECTORES BIFILARES PARA LINEAS AEREAS 6 11.58
TERMINAL DE INDENTAR P/CABLE CU 16 mm? 12 1.36
TERMINAL DE INDENTAR P/CABLE CU 25 mm? 10 1.63
TERMINAL DE INDENTAR P/CABLE CU 50 mm? 9 3.00
PERNO RECTO TIPO MN 414 3 13.00
MENSULA PLATAFORMA PARA SETA MONOPOSTE TiPO MN 50 1 95.76
CRUCETA KEARNEY MODIF. MN 135 2 75.30
MATERIAL COMPLEMENTARIO Y OBRA CIVIL 3 312.34
MENSULA He° A° BT TIPO MN 130 1 29093
CABLE DE CU DESNUDO 25 mm? 7H 15 12.08
Total Materiales 8,503.33
Célculo de Costos
Concepto
1 Costos Directos
1.1 Total Materiales 8,503.33
1.2 Costo de Mano de Obra 30% 2,510.53
1.3 Transporte y seguro de Personal 8% 680.27
1.4 Transporte y sequro de Materiales 3%, 255.10
Subtotal Costos Directos 11,949.22
2 Costos Indirectos
2.1 Ingenieria 3% 55.28
22  Direccién de Obra 8% 147.41
23  Obrador 10% 184.26
24 _ Imprevistos 5% 92.13
Subtotai Costos Indirectos 479.07
Subtotal Costos 12,428.30
Gaslos Generales. 0% 242
Beneficios Empresario 10% 1,242.83
Inversién Total 14,913.96
Supervisién de Obra 3% 447.42
Presupuesto Total 15361.37
En los kilogramos del flete se incluye el peso de un transformador de 315 KVA
PRESUPUESTO ALIMENTACION PUERTO ALMANZA DESDE USHUAIA
Valores expresados en U$S
Descripcion Cant Costo Costo
Unitario
LMT 33 kV - 48 12,536.98 | 601,774.80
SETA 33 kV 63 kVA 4 8,115.78 32,463.10 |
SETA 33 kV 315 kVA 2 15,361.37 30,722.75
\ Total de la Obra | | 664,960.65

x

NOTA DEL DIARIO DEL FIN DEL MUNDO - 15-04-2003

SUBSECRETARIA DE RECURSOS NATURALES

Se inaugurd puesto en Almanza
para una mejor atencion de los
productores

El acto se realizé el pasado sdbado con la presencia del
secretario de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Alimentacién
de la Nacién. Con la creacién de esa sede se busca satisfacer
las necesidades de los productores en forma inmediata.

La subsecretaria de Recursos Naturales de la Provincia, inauguré un
puesto de este organismo en la zona de Almanza para brindar una
asistencia técnica mas eficaz a los pescadores y productores acuicolas. El
acto tuvo lugar el pasado sibado y conté con la presencia del
vicegobernador de la Provincia, Daniel Gallo y del secretario de
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Alimentos de la Nacién, Haroldo Amado
Lebed.

El subsecretario de Recursos Naturales de la Provincia, ingeniero Pablo
Halvelka, explicé que el servicio que se les brindara a los productores, a
través de ese puesto, sera "asistir atin mis al sector de desarrollo
productivo de Almanza, que no sélo alcanzara a los pescadores
artesanales, sino también a los productores acuicolas y a los cultivadores
de salménidos”.

Sefialé que con el puesto "se pretende tener una capacidad de reaccién
mucho mas rdpida, que junto con la Prefectura Naval de Ushuaia, nos
permitira asistir en forma directa al productor”. Acoté que esta previsto
que haya personal de Recursos Naturales todos los dias de la semana, "lo
que nos permitira, no sélo la asistencia técnica, sino también la asistencia
operativa a través de las comunicaciones, resolviendo de manera mucho
maés rapida cualquier problema que tenga el productor”.

Por otra parte el funcionario anuncid que el asentamiento de este nuevo
puesto, "nos permitird hacer mayor cantidad de monitoreos y tomar las
muestras a los pescadores acuicolas que lo requieren, para determinar si
el indice de toxinas por la marea roja, es elevado o no".

Finalmente adelantd que la Subsecretaria entregara jaulas en comodato,
para la cria de salménidos en aguas saladas, beneficiando un crecimiento
mucho mis rapido de la trucha y un costo menor en cuanto a su
alimentacién. Las jaulas son 3 y fueron adquiridas en su momento a través
del Banco Mundial, segin informé el subsecretario.

Desde el Gobierno se trabaja para mejorar la infraestructura

En tanto, el vicegobernador Daniel Gallo se mostré6 muy conforme por
"estar en Almanza junto a los emprendedores de Tierra del Fuego, gente
que ha puesto mucho esfuerzo y trabajo desde hace tiempo, con el
acompafiamiento de Recursos Naturales”.

Gallofanuncié que desde el Gobierno "se esta trabajando en el
mejoramiento de la infraestructura de la zona para poder hacer una pista
de aterrizaje, para que asi también, en forma aérea, tengamos mejores
posibilidades de comunicacién”.

“Lo que hoy es Puerto Almanza, es el comienzo de una pequeiia comunidad
pesquera y con condiciones muy particulares para la produccién”, destacé
al nracidenta da la T aciclatura anian nn dacearta 1a nacihilidad da

fomentar asentamientos en Almanza, aunque sefialé que si se hace, "se
debe hacer en forma ordenada y con la supervisién del Gobierno de la
Provincia”.

"Acciones confo ésta no tienen lugar para el fracaso”

El secretario de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Alimentos de la Nacién,
Haroldo Lebed, manifesté que "estar en el Puerto de Almanza es muy
importante”, recordando que desde que asumié su gestién, siempre
manifesté que el "federalismo es una conviccién y no una formalidad”. En
tal sentido, destacé que el planteo desde el Gobierno Nacional, es ver las
situaciones "desde una mirada horizontal, por lo que pensamos que estar
en Puerto Almanza o en La Pampa debe ser exactamente lo mismo”.
Destacd que acciones como esa inauguracién son "buenas iméagenes para
mostrarle.a la Argentina” y una buena posibilidad de "decirles a otros que
con esfuerzo, sumado a la voluntad politica, se pueden hacer cosas”.
Finalmente, Lebed dijo que con el respaldo del Gobierno Provincia
"acciones como ésta no tienen lugar para el fracaso".
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Administraciéon Central
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004
JURISDICCION: [06 15|DIRECCION PROVINCIAL DE OBRAS Y SERVICIOS SANITARIOS
UNIDAD EJECUTORA: 106|DIRECCION PROVINCIAL DE OBRAS Y#ERVICIOS SANITARIOS

PROGRAMA:

Inciso | ¥ ::;f_"‘ e Denominacién Crédito Anual_-l
1 3 11|Gasto en personal 3.239.155
2] 3] 11|Bienes de consumo 499.600
3] 3 11|Servicios no personales 1.790.080|
4 3 1.258.000

40 11|Bienes de Uso sin disc.
41 11|Bienes preexistentes
42 . 11|Construcciones 1.178.000]
43] 11[Maquinaria y equipamientos 80.000
48| 11[Activos intangibles
5 11[Transferencias O
50 11fTransferencias sin disc.
51 11[Transferencias a organismos publicos
52| 11|Aportes a personas
53 11|Programas sociales o alimentarios
54 11|Planes de empleo
55] 11|Aportes a instituciones comunitarias
56 11[Transferencias a la ensefianza privada
57| 11pubilaciones y pensiones
58 11)Aportes a entidades benéficas y religiosas
59 11|Otras transferencias
6 11|Activos financieros o
61 11|Aportes de capital
62 11|Préstamos a corto plazo
63 11|Préstamos a largo plazo
64 11[Titulos y valores
69 11[Otros activos financieros
7| 3 8| 11|Servicios de la deuda pablica - 151.000
70 11/Servicios de la deuda publica
71 11jServicios de la deuda interna
72 11|Servicios de la deuda externa
73 11Intereses
78 11|Disminucién de otros pasivos 151.000
79 11|Conversién de la deuda
8| 3 8| 11|Otros gastos 92.165
80 11|Otros gastos a discriminar 92.165
9 11|Gastos figurativos v]
91 11|De la Administracién Ctral. a Org.Desc.
92| 11|De Org.Desc. a la Administracién Ctral.
93 11|Gastos figu#ativos para aplicaciones fin.
[Total 7.030.00

1.DETALLE DE RECURSOS HUMANOS

Jurisdiccién:06-15-106 -DIRECCION PROVINCIAL DE OBRAS Y SERV.SANITARIOS
Organismo:
Unidad de Organizacién:

PLANTA PERMANENTE
IAUTORIDADES SUPERIORES
Presidente

PERSONAL DIRECTIVO
Director General
PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TECNICO
Categoria 24
Categoria 23
Categoria 22
Categoria 21
Categoria 20
Categoria 19
iCategoria 18
Categoria 17
ICategoria 16
Categoria 15
Categoria 14
Categoria 13
Categoria 12
iCategoria 10
Sub-grupo D
PERSONAL OBRERO, MAESTRANZA Y SERVICIOS
Categoria 19
Categoria 18
iCategoria 17
Categoria 16
Categoria 15
Categoria 14
Categoria 13
Categoria 12
Categoria 10

y AL GENERAL
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Administracién Central
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004

JURISDICCION 07
ORGANISMOS DE SEGURIDAD SOCIAL

Adl;ninistraci(:n Central
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004

JURISDICCION: [07 10JINSTITUTO PROVINCIAL AUTARQUICO UNIF.DE SEGURIDAD SOCIAL
UNIDAD EJECUTORA: 10SJINSTITUTO PROVINCIAL AUTARQUICO UNIF.DE SEGURIDAD SOCIAL
PROGRAMA:
Inciso P:‘:tanld'a ::;‘:& Funcién| ?:::: Denominacién Crédito Anual
1 3 3| 11i|Gasto en personal 8.662.323
2] 3 3] 1i|Bienes de consumo 6.713.152
3 -3 3] 11Servicios no personales 18.589.223
4 3] 3| 1ijBienes de Uso 233.324
40 11|Bienes de Uso sin disc. 233.324f
41 11iBienes preexistentes
42| 11|Construcciones
43 11{Maquinaria y equipamientos
48| 11}Activos intangibles
5 3 3] 11ijTransferencias 72.875.150
50 11[Transferencias sin disc.
51 11[Transferencias a organismos publicos
52 11]Aportes a personas
53 11{Programas sociales o alimentarios
54 11|Planes de empleo
55 11]Aportes a instituciones comunitarias
56 11[Transferencias a la ensefianza privada
57 11pubilaciones y pensiones 72.875.150,
58 11|Aportes a entidades benéficas y religiosas
59 11(Otras transferencias
6) 3] 3]  11jActivos financieros 2.500.000
61 11]Aportes de capita!
62 11|Préstamos a corto plazo
63 11|Préstamos a largo plazo
64 11(Titulos y valores
69, 11[Otros activos financieros 2.500.000;
7] 11|Servicios de la deuda pablica 0
70 11{Servicios de la deuda publica
71] 11]Servicios de la deuda interna
72, 11{Servicios de la deuda externa
73 11[intereses
78 11[Disminucién de otros pasivos
79 11|Conversién de la deuda
8| 11]0tros gastos 0
80| 11]Otros gastos a discriminar
9 3 3] 1i|Gastos figurativos 912.000|
91 11|De la Administracion Ctral. a Org.Desc.
92! 11|De Org.Desc. a la Administracion Ctral.
93] 11|Gastos figurativos para aplicacioles fin. 912.000
Total 110.485.172]

JURISDICCION: [06  [i5 JINSTITUTO PROVINCIAL DE REGULACION DE APUESTAS
UNIDAD EJECUTORA: 107 [INSTITUTO PROVINCIAL DE REGULACION DE APUESTAS
PROGRAMA:
Inciso P;’:taiﬁa E;:d Funcién E:I:::;e Denominacién Crédito Anual
1 3 2 11|Gasto en personal 3.697.050
2 3 2 11|Bienes de consumo 324,650
3 3 2 11/Servicios no personales 2.551.294
4 3 2 | . 1iBienes de Uso 558.400|
40 11{Bienes de Uso sin disc.
41 11[Bienes preexistentes
42| - 11iConstrucciones
43 11|Maquinaria y equipamientos 558.400
48 11]Activos intangibles
5 11Transferencias 0
50, 11[Transferencias sin disc.
51 11[Transferencias a organismos piblicos
52 11]Aportes a personas
53 11JProgramas sociales o alimentarios
54 11{Planes de empleo
55 11|Aportes a instituciones comunitarias
56 11[Transferencias a la ensefianza privada
57 11{Jubilaciones y pensiones
58 11}Aportes a entidades benéficas y religiosas
59 11{Otras transferencias
6 11]Activos financieros 0|
61 11]Aportes de capital
62 11|Préstamos a corto plazo
63 11{Préstamos a largo plazo
64 11[Titulos y valores
69 11[0tros activos financieros
7 11/Servicios de la deuda pablica - 0
70 11[Servicios de la deuda piblica
71 11iServicios de la deuda interna
72 11{Servicios de la deuda externa
73 11{Intereses
78 11|Disminucién de otros pasivos
79 11|Conversion de la deuda
8 11jOtros gastos 0
80 11[Otros gastos a discriminar
9 3 2 11|Gastos figurativos 477.006)
91 11[De la Administracién Ctral. a Org.Desc. ’
92 11|De Org.Desc. a la Administracién Ctral, 477.006
93 11{Gastos figurativos para aplicaciones fin. ¢
Total 7.608.400

L

1.DETALLE DE RECURSOS HUMANOS

1.DETALLE DE RECURSOS HUMANOS

Juris’diccién:O?—l0—109-INST|TUTO PROV. AUTARQUICO UNIFICADO DE SEGURIDAD SOCIAL
Organismo:
Unidad de Organizacién:

o PLANTA PERMANENTE 205
Jurisdiccion: 06-15-107-INSTITUTO PROV.DE REGULACION DE APUESTAS IAUTORIDADES SUPERIORES 20
Organismo: Presidente 1
Unidad de Organizacién: ;ﬂce—pres'deme 1
irectores 8
Coordinadores 4
PLANTA PERMANENTE 138 Delegado 2
AUTORIDADES SUPERIORES 1 contador General ___ 1
- iAdministrador Asistencial y Previsional 2
Presidente 1 IAdministrador General 1
PERSONAL DE GABINETE 2 PERSONAL DIRECTIVO 12
Secretarios 2 Director General 6
Director 6
PERSONAL DIRECTIVO 7 PERSONAL SUPERIOR - 47
Director General 1. efe de Departamento 16
Director 6 efe de Division 31
PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TECNICO 123
PERSONAL SUPERIOR 20 Categoria 22 2
Jefe de Departamento 10 Categoria 21 8
Jefe de Division ‘ 10 Categoria 20 4
PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TECNI ategoria 19 8
A CO 108 Categoria 18 10
Categoria 24 5 Categoria 17 6
Categoria 23 3 Categoria 16 - 13
- ICategoria 15 9
Cater”’a 22 3 iCategoria 14 12
Categoria 21 9 ICategoria 13 3
iCategoria 20 2 Categoria 12 38
Categoria 19 10 Categoria 10 10
- - PERSONAL OBRERO, MAESTRANZA Y SERVICIOS 3
Cgtegoria 18 15 Categoria 18 1
Categoria 17 4 Categoria 17 1
Categon’a 16 14 Categoria 10 1
ot 1S PLANTA NO PERMANENTE 20
a egorl’a 2 PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TECNICO 20
Categoria 14 8 Categoria 22 9
Categoria 12 2 (C:a:egmfa f; 3
- ategoria 6
Categona 10 31 [Categoria 10 2
ITOTAL GENERAL 138 [TOTAL GENERAL 225
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Administracion Central 0 6 2¥2 - S E
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 2004 g=£ <l & - 2
JURISDICCION: [07 14|CAJA COMPENSADORA DE POLICIA k23 R
UNIDAD EJECUTORA: 110JCAJA COMPENSADORA DE POLICIA w“ ¥
PROGRAMA: H 5
el g
&
Inciso P:;taiﬁa ;?;:& Fun-ciér] ;T::;e . Denominacién Crédito Anual 3 3 > 3 =
1 1i(Gasto en personal g il g g ] E
2 3 3l 11]Bienes de consumo 20.000 A E E - - :
3 ‘3 3] 11jServicios no personales 160.000 z g
4 . 3] 3] 11ijBienes de Uso 1.020.000| slal < 3 b 3
40 11/Bienes de Uso sin disc. Bli| &
41 11jBienes preexistentes . 'g 3
42 - 11jConstrucciones § g = 2 E]
43 11jMaquinaria y equipamientos g o £ £ 2 2
48 11]Activos intangibles = 3 & = S S 2
5 3 3] 1lfTransferencias 3.100.000 S 3
50 11fTransferencias sin disc. 5 % £, =
51 11fTransferencias a organismos piblicos = i} i s s 3
52 11jAportes a personas g K]
53 11|Programas sociales o alimentarios é = 5 = - o
54 11fPlanes de empleo Ez =3 32 2 e 2
55 11[Aportes a instituciones comunitarias g= 23 5 = 2 =
56| 11[Transferencias a la ensefianza privada F3 g = -
57 11]ubilaciones y pensiones 3.100.000 gE3 T = 5
58] 11{Aportes a entidades benéficas y religiosas E s& =
59 11|Otras transferencias 29 —_—
6 11{Activos financieros 0| & g S i g 2 § 5
61 11{Aportes de capital 25 g s =2 = = g
62 11|Préstamos a corto plazo ) = 3= = = =
63 11[Préstamos a largo plazo ow 2 -
64 11[Titulos y valores F E g g E ER
69 11{Otros activos financieros g & 3 1 g g 3
7 11{Servicios de la deuda pablica - 0 o e i :
70 11/Servicios de la deuda publica g L
71 11|Servicios de la deuda interna N a - E3 2 ] = Z |
72 11iServicios de la deuda externa § g g £ 3 3
73 11fIntereses 5 = E g 3 g
78| 11[Disminucién de otros pasivos k]
79 11jConversion de la deuda z
8 11|0tros gastos 0 g o
80 11{Otros gastos a discriminar g § H
9 11|Gastos figurativos 0 8 S 5 5
91 11[De ta Administracion Ctral. a Org.Desc. ? £ %
92 11/De Org.Desc. a la Administracién Ctral. H a § x
93] 11|Gastos figurativos para aplicaciones fin. & £ ;- 2
s 2 i ]
s 8 §Z H
oJ £ & 2 &k £
Total 4.300.000 23 g 2 3 2 2 E =
g &S E° ] : | &

, Rint i — —v
Administracion Central NERIDIRALU BAN EL N 6 Z Administracion Central ’ O
CREDITOS PRESUPUESTARTOS 2004 U nEDIToS PRESUPUESTARIOS 2004 '
JURISDICCION: [07 14|CAJA COMPENSADORA DE POLIC, A EL TESORO
UNIDAD EJECUTORA: T10|CAJA COMPENSADORA DE POLICIA JURISDICCION: [ 3] 91/OBLIGACIONES A CARGO D
PROGRAMA: UNIDAD EJECUTORA: Total de la Jurisdiccion

' PROGRAMA:
... | Partida | Fina- " Fuente L " N
Inciso ppal, | lidad Fun-ciérf Denominacién Crédito Anual Inciso P:;talﬁa ::;‘aad E:’C:‘l'l- FFT::r:e Denominacién Crédito Anua!
; 4 3 ﬁ g;s;:se;‘e"g:‘s’::o 20,000 1 3 4] 1i/Gasto en personal 5.000.000
P y 2| 3] 2| 1llBienes de consumo 2.000.000
3 ; g i i ggvncn:js n‘;) personales . ;gggoo 3 3] 1| 11lServicios no personales 3.000.000
'enes de Uso . -020.000 4 3l 5| 11jBienes de Uso 0
:2 ii g!enes de Uso sin disc. 40 11{Bienes de Uso sin disc. 0
P " Cfr:‘setls'ui;?sﬁ:asstentes 41 11{Bienes preexistentes
’ L R 42 - 11jConstrucciones
:g iiTftci]:;gai::aﬁ;gtzsamlenms 43 11{Maquinaria y equipamientos
2 48 11Activos intangibles
A5 3 3 lyransferendas 3.100.000 5 : 11[Transferencias 110.333.518
o 11[Transferencias sin disc. . 50, 1 5| 11[Transferencias a Municipios y Comuna 109.620.518
P iiX;ﬁ:’:”;;;‘;:;gamsm"s publicos 51 3 5| 11[Transferencias a organismos piblicos 713.000
N i 3 52 11iAportes a personas
gi ﬁ g{:ggzn;:semgges 0 alimentarios 53 3| 5| 11Programa Naciones Unidas para el Desarrollo]
P I
55 11]Aportes a instituciones comunitarias gg ii A:;;st: ienn;tpi’tfnzlones comunitarias
gg iiI;z:zz‘?;:z'isp‘.’e:]asiﬁies"anza privada 3.100.000 56, 11[Transferencias a la ensefianza privada
A . . VY 57, ‘11]Jubilaciones y pensiones
gg H gg:ar;cetsr aaﬂe;\tzdadgs benéficas y religiosas 58, 11iAportes a entidades benéficas y religiosas
6 11lactivos ﬁf\::necr':zla;s 59 11|Otras transferencias
61 s 0 § 11|Activos financieros 1.000.000
P i Pfe"s s ; 0::"‘:‘(’)' rtao plazo 61 11{Aportes de capital 1.000.000
63 11|Préstamos a largo plazo 62 1 Pr?stamos a corto plazo
64 11[Titulos y valores 23 il?:esltamos e} largo plazo
. . 4 . 1[Titulos y valores
69 11|Otros activos financieros i i
7 11[Servicios de la deuda pablica ) 0 69 11j0tros activos financieros -
70 11[Servicios de la deuda pablica 7] 5 1|  11|Servicios de la deuda’publlca 29.070.406
71 : 11lServicios de la deuda interna 70j 11]Servicios de la deuda publica 29.070.406
72 . 11lServicios de la deuda externa 71 11[Servicios de la deuda interna i
73 11lmntereses euda exter 72 11{Servicios de la deuda externa
78] 11iDisminucion de otros pasivos 73 ' i Iqtergses.’ .
79 11lConversion de la deuda 78 11 Dlsmlnuqon de otros pasivos
8 11}0tros gastos 0 79 11]Conversién de la deuda
80 11|Otros gastos a discriminar 8 11j0tros gastos N 0
9 11|Gastos figurativos 0 80 11[Otros gastos a cpscnmmar
01 11/De la Administracion Ctral. a Org.Desc. 9 11/Gastos figurativos o
92 11|De Org.Desc. a la Administracion Ctral 91 11]De la Administracién Ctral. a Org.Desc.
o3| 7 11|Gastos 'ﬁ ure;tivos ara aplicacione fin' 92 11}De Org.Desc. a la Administracion Ctral.
9 P P s fin. 93 11|Gastos figurativos para aplicaciones fin.
)
Total
4.300.000 otal 150.403.924]
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CIRCULAR ACLARATORIA Articulo N° 22. C.E.: REDETER- obrador o depdsito para la obra, aLA OBRA: "AZUD COTA 176 -
MINACION DE PRECIOS. satisfaccion de la D.P.O.S.S., en IaETAPA "A" - USHUAIA - TDF"
LICITACION PUBLICA: N° 01/ El otorgamiento del adelanto finan- ciudad de Ushuaia dentro del plazo
2003. - D.P.O.S.S. ciero a que refiere el punto Art. 24 de 45 dias, a contarse de la fecha dBRESUPUESTO OFICIAL: PE-
CE: Adelanto financiero por mate- cobro del adelanto financiero (con SOS CUATRO MILLONES CIEN-
OBRA: riales, implicara el congelamiento de certificado de aptitud de materialesTO NOVENTA Y SIETE MIL
precios de todos los items de la obray péliza correspondiente). La mora CIENTO OCHENTA Y DOS CON
CONSTRUCCION AZUD En caso de que EL COMITENTE injustificada en dicha entrega ocasio-TRES CENTAVOS ($4.197.182,03)
COTA 176 1° ETAPA"A" no haga uso de dicha facultad, serdara la aplicacién de una multa delGARANTIA DE OFERTA: 1%
USHUAIA - TDF de aplicacion la norma que reglamen-UNO POR MIL (10/00) del monto DEL VALOR DEL PRESUPUES-
t6 la redeterminacion de precios ende los materiales a certificar, por diaTO OFICIAL
CIRCULAR ACLARATORIA materia de obras publicas en el ambi-de atraso.
N° 1 (Sin Consulta) to de la Provincia de Tierra del Fue-5) El importe del adelanto a que re-FECHA DE APERTURA:
go, Decreto N° 73/2003. fiere la clausula 4° sera deducido del6 DE ENERO DE 2004

I monto a certificar por LA CON-
MODIFICASE LA FECHA DE E) Articulo N° 24. C.E.ADELAN- TRATISTA al acreditarse el acopio HORA DE APERTURA: 15,00
APERTURADE LAPRESENTE  TO FINANCIERO POR MATE- conforme lo establece el pliego de
LICITACION , QUEDANDO LA  RIALES. Se agrega el mismo con la Condiciones y Especificaciones Par-LUGAR DE APERTURA: AREA

MISMA FIJADA PARA EL DIiA siguiente redaccion: ticulares, momento en el cual se resCONTRATACIONES DE LA

15 DE ENERO DE 2004, A LAS Articulo N° 24. C.E.ADELANTO tituirala garantia a que refiere la clau-D.P.O.S.S., SITA EN GOBERNA-

15:00 HS. FINANCIERO POR MATERIA- sula 2° del presente Anexo, debien-DOR CAMPOS 133 - USHUAIA
LES. do la contratista constituirse en de-TDF.

I Ser4 facultad de EL COMITENTE positario de los materiales en la ciu-
CONDICIONES ESPECIALES autorizar la entrega de un adelantodad de Ushuaia en lugar aprobadd/ALOR DEL PLIEGO LICITA-
financiero a la Contratista de un por LA DIRECCION, debiendo ade- RIO: PESOS CINCO MIL ($
A) Articulo N° 5 C.E..ADQUISI-  (CUARENTA Y CINCO) 45% del mas constituir pdliza de garantia del5.000,00)
CION DE PLIEGO: Se modificael monto de contrato de acuerdo a lodepdsito de dichos materiales hasta

primer parrafo del mismo quedandocotizado por el Oferente en la Alter- la colocacién de los mismos. VALOR DEL PLIEGO DE CON-
redactado de la siguiente manera: nativa CON ADELANTO FINAN- 6) EL COMITENTE se reserva la DICIONES GENERALES: PESOS
La documentacion licitaria podra CIERO POR MATERIALES. facultad de solicitar a LA CONTRA- OCHOCIENTOS ($ 800,00)
consultarse o adquirirse, hasta TRESEN el caso de que EL COMITENTE TISTA otros recaudos que conside-

(3) dias habiles anteriores a la fechahaga uso de esta facultad, LA CON-re necesarios. PARA LA ADQUISICION DE LOS
de apertura, al precio de CINCO TRATISTA debera cumplir con los MISMOS SE DEBERA REALI-
MIL PESOS ($5.000.-) en la oficina siguientes recaudos: F) Articulo N° 25. CCEALTERNA- ~ ZAR UN DEPOSITO EN LA CTA.

del Area Compras de la D.P.0.S.S.1) LA CONTRATISTA se compro- TIVADE COTIZACION. Seagre- CTE.N°171-0023/2 DEL BANCO
sita en calle Gdor. Campos 133 -mete a entregar copia certificada delga el mismo con la siguiente redac-DE TIERRA DEL FUEGO - SU-
USHUAIA (TIERRA DEL FUE- contrato u otra constancia a satisfac<ion: CURSAL USHUAIA O BIEN POR
GO), en su horario de atencién alcién de EL COMITENTE de provi- Articulo N° 25 C.E.: ALTERNATI- TESORERIADE LAD.P.O.S.S.
publico de 8:30 a 13:00 hs, y ensién de los materiales en las cantida:VA DE COTIZACION.
CASA DE TIERRA DEL FUEGO desy calidades establecidas en el plieEl Oferente podré presentar en sSUCONSULTA Y RETIRO DE PLIE-
en Capital Federal en su horario ha-go con la firma del fabricante o pro- oferta una alternativa de cotizacion,GOS: AREA CONTRATACIO-
bitual. veedora de los mismos. considerando la existencia de lo si-NES DELAD.P.O.S.S. Y EN CASA
2) LA CONTRATISTA se compro- guiente: TIERRA DEL FUEGO, SITA EN
B) Articulo N° 6 C.E..VISITA A mete a entregar pdliza de caucion a) Anticipo financiero de acuerdo a SARMIENTO 745 - 5° PISO - CA-
OBRA: Se modifica el segundoy ter- los efectos de garantizar la provisionlo expresado en Articulo N° 24. C.E.: PITAL FEDERAL EN EL HORA-
cer parrafo del mismo quedando re-de dichos materiales en su destino eADELANTO FINANCIERO POR RIO DE 09,00 A 15,00 HORAS
dactados de la siguiente manera:  plaza debiendo garantizar los mis-MATERIALES.
La Visita a obra prevista se realizardamos brindandole cobertura sobre VENTA DE PLIEGOS: HASTA
a partir del 5° dia habil de la puesta'todo riesgo” (Incendio, robo, inun- En caso de no presentar la alternatiTRES (3) DIAS ANTES DE LA
en venta de los pliegos y hasta 3dacién, tumulto, piquete, saqueo,va de cotizacion, la Contratista NO FECHA DE APERTURA.
(Tres) dias habiles antes de la fechalestruccion total, transporte, etc.)podré recibir un Adelanto Financie-

de apertura de las ofertas; es requisieubriendo dichos materiales hasta efo. B.O. 1774/1780
to para poder efectuar la visita habeitraslado e ingreso en dep6sito de lod.a Comision de Estudios analizara

adquirido el pliego licitario. mismos en la ciudad de Ushuaia, Prodas ofertas presentadas y determina- ARMADA ARGENTINA

Las visitas se llevaran a cabo en elincia de Tierra del Fuego, a enterara la mas conveniente en funcion de INTENDENCIA NAVAL
horario de 09.00 hs. a 14.00 hs. ersatisfaccion de EL COMITENTE. la oferta basicay no en funcion de la USHUAIA

dias habiles, debiendo el futuro Ofe-Dicha contratacion debera efectuar-Alternativa. La DPOSS estara facul- LICITACION PUBLICA N° 3/03
rente comunicar por escrito a lase por un valor asegurado, debienddada para contratar con la Empresa
D.P.O.S.S., fecha y persona habili-contar la péliza en cuestion con clau-adjudicataria por la oferta basica o laOBJETO: POR LA CONCESION

tada que realizara la visita. La Dposssula de ajuste automatico del CIN- Alternativa. DE UN LOCAL UBICADO EN CA-
comunicara la hora de la visita. CUENTA POR CIENTO (50%). El LLE YAGANES Y RUTA N° 3 DE
contrato de seguro en cuestion debe- B.0.1776/1782 LA CIUDAD DE USHUAIA - PRO-
C) Articulo N° 14 C.E.ACLARA- ra emitirse en un todo de acuerdo con VINCIA DE TIERRA DEL FUEGO.
CIONES DE OFICIO Y EVA- lo establecido por la Ley 17.804 y LICITACIONES
CUACION DE CONSULTAS: Se  su Decreto Reglamentario N° 411/ LUGAR DONDE PUEDEN RETI-
modifica el primer parrafo del mis- 69. GOBIERNO DE LA RARSE O CONSULTARSE LOS
mo quedando redactado de la siguien3) Cumplido los recaudos estableci- PROVINCIA DE TIERRA DEL PLIEGOS: INTENDENCIA NA-
te manera: dos en las clausulas anteriores (1° yFUEGO, ANTARTIDA E ISLAS VAL USHUAIA (Departamento
Las empresas adquirentes del plieg®°), LA CONTRATISTA podra ini- DEL ATLANTICO SUR Contraloria) - BASE NAVAL US-
licitario podran solicitar evacuacio- ciar el tramite de pago de adelanto HUAIA "A. BERISSQ" - San Mar-
nes de consultas por escrito hastdinanciero, pudiendo EL COMI- DIRECCION PROVINCIAL DE tin esq. Yaganes, Ushuaia, Tierra del
tres (3) dias habiles anteriores a IaTENTE abonar el mismo dentro de OBRAS Y SERVICIOS Fuego (CP 9410) - Te.: (0901) -
fecha de apertura de la Licitacion. los treinta (30) dias de presentada la SANITARIOS 422020 - Fax: (0901) - 422067.
factura, y demés documentacion co-
D) ArticuloN° 22. CEREDETER-  rrespondiente. LLAMADO A LICITACION VALOR DEL PLIEGO: $ 50,00
MINACION DE PRECIOS. Se 4)LA CONTRATISTA se compro- PUBLICA N° 01/2003. (PESOS CINCUENTA)

modifica el mismo quedando redac-mete a colocar los materiales a que
tado de la siguiente manera: refiere la clausula PRIMERA en su REFERENTE A.EJECUCIONDE  LUGAR DE PRESENTACION DE
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LAS OFERTAS: INTENDENCIA

NAVAL USHUAIA (Departamento
Contratria) - BASE NAVAL US-
HUAIA "A. BERISSO" - San Mar-

tin esq. Yaganes, Ushuaia, Tierra del

Fuego.

APERTURA: INTENDENCIA

NAVAL USHUAIA (Departamento
Contraloria) - BASE NAVAL US-
HUAIA "A. BERISSO" - San Mar-

tin esq. Yaganes, Ushuaia, Tierra dekial, del Distrito Judicial Norte, a

Fuego.

DIA DE APERTURA: 15 de enero
de 2004.

HORA DE APERTURA: 11:00 Hs.

DIiA DE APERTURA: 15 de enero
de 2004.

TRIBUNAL ORAL EN LO CRI-
MINAL FEDERAL DE TIERRA
DEL FUEGO, ANTARTIDAEIS-
LAS DEL ATLANTICO SUR

EL JUZGADO DE PRIMERA
INSTANCIA DE COMPETEN-
CIA AMPLIADA DEL DISTRI-

TO JUDICIAL NORTE A CAR-
GO DEL DR. ANIBAL R. LOPEZ
Por disposicion de V.E., la doctora TILLI, SECRETARIA INTERINA
Ana Maria D’ALESSIO, Juez de ACARGO DEL DR. JUAN R. VI-
Ejecucion, se ha ordenado en los auLLAGRA, SITO EN ISLAS MAL-
tos n° 68 "E" caratuladdtegajo  VINAS 1626 DE ESTA CIUDAD
de Ejecucion de Sentencia de Ga- DE RIO GRANDE, EN AUTOS
briel Hernan CAPPELLQO" ,entr&- CARATULADOS"PALEO CAR-
mite ante este Tribunal Oral en lo LOS FEDERICO S/SUCESION
cargo de la Dra. Silvia Herraez, Se-Criminal Federal de la Provincia de AB-INTESTATO" EXPEDIENTE
cretaria a cargo del Dr. Horacio Boc- Tierra del Fuego, Antértida e Islas 5363 - CITAY EMPLAZA A TO-
cardo, con domicilio en Islas Malvi- del Atlantico Sur, atento a la conde-DOS QUIENES SE CONSIDEREN
nas 1626, Primer Piso, de la ciudadna recaida en los autos n° 68 "J" soCON DERECHO SOBRE LOS
de Rio Grande, Provincia de Tierrabre el nombrado Gabriel Hernan CA-BIENES DEJADOS POR EL
del Fuego, Antértida e Islas del At- PPELLO, DNI n° 23.528.002, hijo CAUSANTE, PARA QUE DEN-
lantico Sur, comunica por cinco dias,de Jorge Juan y de Santos EstheTRO DE LOS TREINTA (30)

HORA DE APERTURA: 11:00 Hs.

B.O. 1779/1780
EDICTOS

El Juzgado Provincial de Prime-
ra Instancia en lo Civil y Comer-

B.o.1779/1780  la quiebra dEMANUEL LOPEZ
RUBIA, C.1. 56.493, con domicilio
ARMADA ARGENTINA

INTENDENCIA NAVAL Grande, Provincia de Tierra del

IBARRA, soltero, comerciante, en DIAS A CONTAR DESDE LA
atencion a la inhabilitacién absoluta ULTIMA PUBLICACION ASI LO

en Peron 128, de la ciudad de Rio que importa conforme al articulo 12 ACREDITEN.

del Cadigo Penal, la publicacion en

USHUAIA
LICITACION PUBLICA N° 4/03

OBJETO: POR LA CONCESION
DE UN LOCAL UBICADO EN EL

PREDIO DE MONTE GALLINE-
RO DE LA CIUDAD DE US-
HUAIA - PROVINCIA DE TIE-

RRA DEL FUEGO.

LUGAR DONDE PUEDEN RETI-
RARSE O CONSULTARSE LOS
PLIEGOS: INTENDENCIA NA-
VAL USHUAIA (Departamento
Contraloria) - BASE NAVAL US-
HUAIA "A. BERISSO" - San Mar-

Fuego", Expte. Nro. 4419/00, Sin- el Boletin Oficial por el término de PUBLIQUESE POR TRES (3)
dico Dr. Osvaldo Ratl Pagano, conCINCO (5) DIAS, de la parte dispo- DIAS.

domicilio legal en calle Entre Rios 519 sitiva de la Sentencia Definitiva n° RIO GRANDE, 14 DE NOVIEM-
de la ciudad de Rio Grande. 019/1999 dictada el 09-DICIEM- BRE DE 2003.

Hagase saber las disposiciones quBRE-1999 cuya parte pertinente JUAN R. VILLAGRA. SECRETA-
se detallan a continuacion: transcribo: "En la ciudad de Ushuaia,RIO INTERINO
a) Ordenar al fallido y a los tercerosa los nueve dias del mes de diciembre

para que entreguen los bienes del pricle mil novecientos noventa y nueve,

mero al sindico que se designe (conf... el Tribunal Oral en lo Criminal

art. 88, inc. 3° de la ley 24.522); b) Federal de Tierra del Fuego, Antarti- El Juzgado de Primera Instancia
Intimar al fallido para que entregue da e Islas del Atlantico Sur, FALLA: en lo Civil y Comercial (Distrito

al sindico sus libros de comercio y... IV) CONDENANDO a Gabriel Judicial Sur) de la Provincia de
demés documentacion relacionadaHernan CAPPELLO, de las demasTierra del Fuego, sito en calle Con-
con la contabilidad; c) Disponer la condiciones personales obrantes emgreso Nacional N° 502 de la ciudad
prohibicién de pagos a la fallida, los autos, a la pena de CUATRO ANOS de Ushuaia, a cargo del Dr. Juan J.
que de producirse, seran ineficaceg4) Y SEIS (6) MESES DE PRISION Ureta, Secretaria -por subrogancia

B.O. 1777/1779

tin esq. Yaganes, Ushuaia, Tierra de(conf. art. 88, inc. 5° de la ley de cumplimiento efectivo; al pago de legal- de la Dra. Miriam A. Bastida,

Fuego (CP 9410) - Te.: (0901) -

422020 - Fax: (0901) - 422067.

VALOR DEL PLIEGO: $ 50,00
(PESOS CINCUENTA)

LUGAR DE PRESENTACION DE
LAS OFERTAS: INTENDENCIA
NAVAL USHUAIA (Departamento
Contratria) - BASE NAVAL US-
HUAIA "A. BERISSO" - San Mar-

tin esq. Yaganes, Ushuaia, Tierra detial de Tierra del Fuego por cinco Juicio) y Gustavo Adolfo ARIZNA-

Fuego.

APERTURA: INTENDENCIA

NAVAL USHUAIA (Departamento
Contraloria) - BASE NAVAL US-
HUAIA "A. BERISSO" - San Mar-

24.522), d) Intimar a la fallida y a DOS MIL QUINIENTOS PESOS en los autos caratulado$GAR-
sus administradores para que, dende multa ($2.500.) e INHABILITA- BAGNOLI, HUGO S/SUCE-
tro de las cuarentay ocho horas, cons€ION ABSOLUTA, accesorias le- SION AB-INTESTATO" (Expte.
tituyan domicilio en esta jurisdiccién gales y costas del juicio, por consi-N° 6750) cita y emplaza por treinta
bajo apercibimiento de tenerlo por derarlo coautor penalmente respon-dias a herederos y acreedores de
constituido en los estrados del tribu-sable del delito de transporte de esquien en vida fuera don HUGO
nal (conf. art. 88, inc. 7° de la ley tupefacientes (arts. 5° inc. c) de laGARBAGNOLI para que en el tér-
24.522). ley 23.737;5°, 12, 29 inc. 3°, 40, 41 mino de treinta (30) dias acrediten
y 45 del C.P.; 396, 403 y 530 del tales extremos. (arts. 663, 673y cc.
Rio Grande, 11 de diciembre de 2003C.P.P.N.) ... Firmado: Roberto Ma- del Cédigo Procesal).
Para ser publicado en el Boletin Ofi- rio SPRATT (Presidente Tribunal de
El presente edicto se publicara por
el término de TRES (3) dias en el
Boletin Oficial de la Provincia de
Tierra del Fuego y en LU 87 TV
CANAL 11 de Ushuaia.
Ushuaia, 02 de Setiembre de 20083.-
Alejandra M. Bastida - Secretaria-

dias, requiriendo que la mentada puBARRETA (Conjuez) /ANTE MI:
blicacién sea sin cargo, sin perjuicio Guillermo Adolfo QUADRINI (Se-
de asignar los fondos cuando los hucretario de Camara)".

biere (art. 89 Ley 24.522). USHUAIA, 18 de diciembre de 2003.
Horaco D. BOCCARDO - SECRE- MARIA ALONSO MASSEY - SE-
TARIO CRETARIA.-

tin esq. Yaganes, Ushuaia, Tierra del

Fuego. B.0 1776/1780 B.O. 17761780 B.O. 1779/1781

[ NuUmeros ] [ Referencias ] [ Pag. ]
LEY

616 PRESUPUESTO DE RECURSOS Y GASTOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL Y
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS EJERCICIO 2004 1
DECRETO

06 TENGA por Ley N° 616 4

CIRCULAR ACLARATORIA



ANO XIlIl - Ushuaia, Miércoles 07 de Enero de 2004 - N°1779

99

LEY 616 - ANEXO

SUMARIO

D.P.O.S.S. LICITACION PUBLICA N° 01/03
LICITACIONES

La Direccién Provincial de Obras y Servicios Sanitariolama a Licitacién Publica N° 01/2003
Armada Argentina Intendencia Naval Ushuaidlama a Licitacion Publica N° 03/03
Armada Argentina Intendencia Naval Ushuaidlama a Licitacion Publica N° 04/03

EDICTOS

El Juzgado Provincial de Primera Instancia en lo Civil y Comercial Distrito Norte comuietaa
de MANUEL LOPEZ RUBIA

El Tribunal Oral en lo Criminal Federal de Tierra del Fuego, comlinéggajo de Ejecucion de
Sentencia de Gabriel Hernan CAPPELLO"

97

97
97
98

98

98

El Juzgado de Primera Instancia de Competencia Ampliada Distrito Norte comunica autos caratulados

"PALEO Carlos Federico S/Sucesion Ab-Intestato”

El Juzgado de Primera Instancia en lo Civil y Comercial Distrito Sur comunica autos caratulados

"GARBAGNOLI Hugo S/Sucesién Ab-Intestato"

ANEXO

EDITADO E IMPRESO EN LA DIRECCION DE IMPRESIONES Y BOLETIN OFICIAL

98

98

98



